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Wstep

Problematyka wlaczania spotecznego niezmiennie pozostaje w obsza-
rze zainteresowan zaréwno pedagogow, psychologow, teoretykéw i prakty-
kéw, jak rowniez jest przedmiotem analiz w zakresie organizacyjno-
prawnym.

Najnowszy numer czasopisma ,,Student Niepelnosprawny” otwiera arty-
kut prof. L. Pytki ,,O karze, tolerancji i dobroczynnosci w pedagogice resocjali-
zacyjnej”. Autor swoja analize rozpoczyna od teoretycznych rozwazan o swo-
istych triadach w pedagogice w zaleznosci od orientacji aksjologicznych
i teoretycznych. Po pierwsze — o podejsciu segregacyjnym (wylgczajgcym) charaktery-
stycznym dla tzw. pedagogiki przystosowania, po drugie — o podejéciu integracyjnym
dazqcym do scalania w system elementéw odrzucanych i stygmatyzowanych, oraz o po-
dejsciu inkluzyjnym lansujacym whgczanie jednostek w proces spolecznej kreatogenmno-
$ci, zapobiegajacej odrzuceniu i naznaczaniu spotecznemu. Wspomniane tu trzy nurty
sq scisle powiqzane, z jednej strony z pojeciami etycznymi, takimi jak: kara, tolerancja
i dobroczynnos¢ (milosierdzie), z drugiej zas — z trzema paradygmatami uprawiania
nauki i trzema odmianami pedagogiki jako dyscypliny teoretycznej i praktycznej.

W aktualnym numerze poruszane sg zaréwno teoretyczne, jak prak-
tyczne aspekty dotyczace realizacji edukacji wlaczajacej. Na uwage zastugu-
je tekst E. Jowko dotyczacy klimatu spolecznego szkoty i jego znaczenia
w tworzeniu warunkéw dla realizacji wysokiej jakosci edukacji inkluzyjne;j.
Autorka konkluduje, Ze (...) panujacy w szkole klimat oddziatuje na postawy
i zachowania ucznidw w szkole i poza nig, jak rowniez na ich osiggniecia w szkole.
To, jak uczniowie si¢ czujq w szkole, jak spostrzegajq i odczuwajq atmosfere panujqg-
cq w placéwee, stanowi czynnik warunkujgcy ich osiggniecia w nauce, ich samopo-
czucie, rozwdj osobisty, zdrowie fizyczne i psychiczne, rozwijanie kompetencji Zy-
ciowych i spotecznych. Klimat spoteczny panujgcy w klasie i szkole ma szczegdlne
znaczenie dla uczniow zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ucznidw niepetno-
sprawnych i uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Realizacja edukacji wlaczajacej w szkole byta przedmiotem oceny Naj-
wyzszej Izby Kontroli. Analize raportu prezentuje D. Rolka w artykule pt.
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,Charakterystyka edukacji oséb niepetlnosprawnych w Polsce — wyniki kon-
troli przeprowadzonej przez Najwyzsza Izbe Kontroli”. Na szczegdlng uwa-
ge zastuguja wyniki badan ankietowych prowadzonych wsréd nauczycieli
realizujacych w praktyce idee edukacji inkluzyjne;j.

Ewolucje w zakresie praktyki edukacji wlaczajacej w szkotach omawia
K. Marciniak-Paprocka w artykule ,Zmiany wprowadzone w organizacji
i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom ze specjalnym
potrzebami edukacyjnymi po 30 kwietnia 2013 roku”.

Praktykom szczegélnie polecamy tekst J. Juszczak ,Teatr osob niepet-
nosprawnych intelektualnie w kontekscie inkluzji spotecznej”. Autorka zaj-
muje si¢ teatrem i jego zastosowaniem w pracy z osobami niepetnospraw-
nymi intelektualnie. W artykule przedstawia dziatanie zespolu Rabarbar,
dziatajacego przy PSDS w Minisku Mazowieckim oraz SDS przy MOPR Sie-
dlce. W artykule ukazana jest wspdtpraca miodziezy ze szkot ponadgimna-
zjalnych z osobami niepelnosprawnymi przy realizacji projektu teatralnego
dotyczacego inkluzji i ekskluzji spolecznej w srodowisku lokalnym. Spektakl
,Ciaptak, czyli rzecz o tolerancji” zaprezentowany zostal Parze Prezydenc-
kiej podczas wizyty w Siedlcach, w maju 2013 roku.

Szczegdlnej uwadze polecamy opis autorskiego programu ,Start(ujemy)
z EDCL!” realizowanego przez Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny
w Siedlcach, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Jak w kazdym numerze ,Studenta Niepelnosprawnego” znajda Pan-
stwo scenariusz zaje¢ integracyjnych autorstwa B. Bocian-Waszkiewicz,
a takze kolejny material w cyklu prezentujacym doswiadczenia w zakresie
edukagji inkluzyjnej w Europie i na swiecie. Zalozenia i realizacje edukacji
wlaczajacej w Holandii przedstawia w swoim artykule K. Marciniak-
Paprocka.

Mamy nadzieje, ze biezacy numer spotka si¢ z Panstwa zainteresowa-
niem, a prezentowane tresci zostang wykorzystane w rozwazaniach teore-
tycznych i dziataniach praktycznych na rzecz rozwoju edukacji inkluzyjne;j.

Redaktor naukowy
Tamara Zacharuk

Zeszyt 13(6)2013
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Introduction

Pedagogues, psychologists, theorists and practitioners are constantly in-
terested in issues of social inclusion. It is also the subject of analysis in the
field of organizational and legal.

The latest edition of "Disabled Student” begins with an article by Pro-
fessor. L. Pytka, The punishment, tolerance and charity in resocialization
pedagogy”. In this article author examines the association of three strands of
pedagogy: segregation, integration and inclusion with ethical concepts such
as punishment, tolerance and charity (mercy) and with three science-making
paradigms as well as with three varieties of pedagogy - theoretical and prac-
tical. , Firstly segregation (exclusionary) characteristic of the so-called adaptation
pedagogy,second integration, which means merge with the system rejected and
stigmatized elements, and inclusion, which means enable the individual to the pro-
cess of social creativity, preventing rejection and social stigma. These are three
trends are closely linked with the ethical concepts such as punishment, tolerance and
charity (mercy), as well as with the three paradigms of doing science and three varie-
ties of pedagogy as a discipline of theoretical and practical. ”

In this issue you will find theoretical and practical aspects of the im-
plementation of inclusive education. Noteworthy is text by E. Jéwko about
social climate of the school and its importance for the implementation of
quality inclusive education.The author concludes: ,(...) school climate influ-
ences the attitudes and behavior of students in school and outside of school, as well
as their achievements in school. How students feel at the school, how they perceive
and feel the atmosphere of the school is a determinant of their school achievement,
their well-being, personal development, physical and mental health, develop life and
social competence.The social climate in the class and at the school is particularly im-
portant for pupils at risk of social exclusion, of disabled pupils and pupils with spe-
cial educational needs.”

The implementation of inclusive education in school was subjected to
evaluation of the Supreme Chamber of Control (SCC). The analysis of the
report presents in her article ,Education of students with disabilities in Po-
land - results of the control carried out by the Supreme Chamber of Control
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(SCC)” D. Rolka. We recommend to focus your attention on results of sur-
veys of teachers who implement in practice the idea of inclusive education.

The evolution in the field of inclusive education in schools presents
K. Marciniak-Paprocka in her article ,,Changes made in the organization and
provision of psychological and pedagogical assistance after 30 April 2013.”

For practitioners we recommend text by J. Juszczak ,The theatre of
mentally handicapped people in the context of integration”. The author deal
with the the use theater in working with people with intellectual disabili-
ties.The article describes the theatre group “Rabarbar”, active by Self-Help
Homes in Minsk Mazowiecki and in Siedlce.The article shows how second-
ary school students work with people with disabilities at the theater project
about inclusion and social exclusion in the local environment.The play
"Ciaptak, that thing about tolerance" was presented to the President and the
First Lady during their visit in Siedlce, in May 2013.

We also recommend original project “Start with ECDL!” implemented
at Siedlce University within the Operational Programme Human Capital.

As in every issue of Disabled Student we can find lesson plan of inte-
gration by B. Bocian-Waszkiewicz, as well as the new material in a cycle of
experience in the field of inclusive education in Europe and around the
world.Assumptions and implementation of inclusive education in the
Netherlands shows in her article, K. Marciniak-Paprocka.

We hope, you may be interested in current issue and presented content
will be used to theoretical and practical activities for the development of in-
clusive education.

Academic editor
Tamara Zacharuk

Zeszyt 13(6)2013
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Lestaw Pytka
Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach

O karze, tolerancji i dobroczynnosci
w pedagogice resocjalizacyjnej

The punishment, tolerance and charity
in resocialization pedagogy

Streszczenie: W artykule autor rozwaza powiazanie trzech nurtéw pedagogiki:
z jednej strony — segregacyjnego, integracyjnego oraz inkluzyjnego z pojeciami
etycznymi, takimi jak: kara, tolerancja i dobroczynnos¢ (mitosierdzie), z drugiej zas
— z trzema paradygmatami uprawiania nauki i trzema odmianami pedagogiki jako
dyscypliny teoretycznej i praktycznej.

Stowa kluczowe: pedagogika resocjalizacyjna, kara, tolerancja, dobroczynnos¢, wy-
chowanie

Abstract: In this article author examines the association of the three strands of ped-
agogy: segregation, integration and inclusion with ethical concepts such as punish-
ment, tolerance and charity (mercy) and with three science-making paradigms as
well as with three varieties of pedagogy - theoretical and practical.

Key words: resocialization pedagogy, punishment, tolerance, charity, education
Wstep

W zaleznosci od orientacji aksjologicznych i teoretycznych w pedagogi-
ce mozna mowic o swoistych triadach. Po pierwsze - o podejsciu segregacyj-
nym (wylaczajacym) charakterystycznym dla tzw. pedagogiki przystosowa-
nia, po drugie - o podejsciu integracyjnym dazacym do scalania w system
elementdw odrzucanych i stygmatyzowanych, oraz o podejsciu inkluzyjnym
lansujacym wiaczanie jednostek w proces spolecznej kreatogennosci, zapo-



14 L. Pytka

biegajacej odrzuceniu i naznaczaniu spotecznemu. Wspomniane tu trzy nur-
ty sa Scisle powiazane, z jednej strony z pojeciami etycznymi, takimi jak: ka-
ra, tolerancja i dobroczynnos¢ (mitosierdzie), z drugiej za$ z trzema para-
dygmatami uprawiania nauki i trzema odmianami pedagogiki jako
dyscypliny teoretycznej i praktycznej.

Pojecia: kara, tolerancja i milosierdzie, wydaja sie do$¢ stare. Ich za-
kres i tre$¢ zmieniaty sie w ciggu wiekéw, wszak istota pozostawata mniej
wiecej ta sama. Mimo rozmaitych eufemizmow, ktore je zastepuja w nauce
i w kulturze, utrzymuja sie w jezyku potocznym i sa obecne w codziennych
zachowaniach ludzkich.

Karg okresla si¢ w pedagogice zdarzenia awersyjne, przy pomocy kto-
rego chce sie uzyskac okreslony efekt wychowawczy, np. powstrzymanie od
zachowania nagannego lub jego wygaszenie lub zapomnienie. Niezastoso-
wanie spodziewanej przez wychowanka nagrody, traktowane bywa przez
niego jako rodzaj kary psychologicznej. O matej skutecznosci kary w wy-
chowaniu napisano juz wiele, wskazujac przede wszystkim na instrumen-
talne i emanacyjne znaczenie. O wiele wiecej zalet przypisuje si¢ wszak na-
grodzie, czyli zdarzeniu redukujgcemu napiecie wewnetrzne jednostki,
a przez to zwiekszajacemu prawdopodobienstwo jego powtorzenia. Od za-
rania dziejow, mechanizmy nagradzania zachowan pozadanych i karania
zabronionych pozostawaly w uzyciu rozmaitych instancji spotecznych. Po-
tocznie okresla si¢ te mechanizmy jako pedagogike kija i marchewki, jak dla
tresowanego i upartego osta. Klasyfikacja kar pedagogicznych daleka jest od
zamknigcia i wyczerpania, wiedza o nich wbrew pozorom takze. Wspomne
tylko, ze obok kar typowo zewnetrznych (Srodki przymusu) wyréznia sie
takze kary wewnetrzne (wyrzut sumienia), ktorych zrédto tkwi w jednostce
ludzkiej. Czyli, obok kar eksternalizacyjnych sa kary internalizacyjne, tkwia-
ce u podstaw ksztatltowania si¢ mechanizmoéw kontroli wewnetrznej, tj. su-
mienia.

W encyklopedycznych i stownikowych ujeciach kary w definiensie
wymienia si¢ jej: awersyjnos¢, dolegliwo$é, przykrosé, nastepstwo, konse-
kwengje, skutek itp.

Typologia kar zalezna jest od rozmaitych czynnikéw branych pod
uwagge przy ich konstrukgji, na przyktad méwi si¢ o karach pierwotnych, na-

Zeszyt 13(6)2013
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turalnych i stanowionych, ale takze o skutecznych i nieskutecznych, na-
tychmiastowych i odroczonych, sprawiedliwych i niesprawiedliwych.

W debatach na temat kary i polityki karnej przytacza sie rozmaite ar-
gumenty za i przeciw stosowaniu kar kryminalnych [J. Utrat-Milecki, 2008],
a w pedagogice argumentacje za dopuszczalnoscig kar wychowawczych ja-
ko $rodkow dyscyplinujacych w wychowaniu resocjalizujacym nieletnich.
Chociaz ustawa o postepowaniu w sprawach nieletnich nie méwi o stoso-
waniu srodkéw karnych wobec nieletnich, a jedynie wychowawczych i po-
prawczych, to jednak wiadomo, Ze zastosowanie najsurowszego srodka, tj.
zaktadu poprawczego, wobec nieletniego jest faktyczna, psychologiczna, do-
legliwa kara, o czym wypowiadaja sie w tych kategoriach sami nieletni.
W zatozeniach teoretycznych majg tkwic¢ srodki pozytywne, karanie i dys-
cyplinowanie to pojecia w pedagogice resocjalizacyjnej nieco wstydliwe, tak
jak pojecie ,nieskutecznosci” resocjalizacji. Wiemy, ze kary sa na ogot nie-
skuteczne w wychowaniu [S. Mika, 1969], a jesli maja by¢ skuteczne, to po-
winny by¢: nieuchronne, natychmiastowe, adekwatne do przekroczonej
normy, czyli sprawiedliwe, nie powinny by¢ odwetem ani zemsta, karanego
i karzacego winny taczy¢ wiezy sympatii, ciepte relacje emocjonalne itp., itd.
Nadrzednym interesem w relacjach wychowawczych powinien by¢ interes
nieletniego (dziecka), a nie inne dobra i interesy panstwa czy jakiej$ spotecz-
nosci. Wiadomo jednoczesnie, ze wspomniane warunki nie sg, a nawet nie
moga by¢ respektowane w instytucjonalnych formach wychowania resocja-
lizujacego typu zaklad poprawczy czy wychowawczy. Widac tu jakas hipo-
kryzje pedagogiczna, ktéra w dazeniu do eliminagji zta usprawiedliwia sto-
sowanie innego zta, jakim jest kara wychowawcza. Czy tzw.
dyscyplinowanie wychowawcze albo , ksztalttowanie postawy karnosci”
u nieletnich jest pozadane czy raczej niedopuszczalne, tak jak to sugeruje an-
typedagogika? W tym wymiarze pedagogika resocjalizacyjna definiowana
bywa jako odmiana myslenia i dziatania autorytarnego, do czego sie trudno
przyzna¢ pedagogowi. Jednakze pedagogika proponuje nie tylko strategie
dostosowawcze, najbardziej znane i , oklepane” kulturowo, strategie mody-
fikujace niepozadane stany i korygujace rzeczywisto$¢ wychowawcza, ale
takze strategie i procedury kreujace, wspdttworzace rzeczywisto$¢ spo-
leczng, w tym polityke edukacyjna, reedukacyjna i opiekuricza.

Student Niepelnosprawny. Szkice i Rozprawy
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Punitywnos¢, segregacja, przystosowanie

Myslenie zorientowane na Kodeks karny w polityce prawnej, peniten-
cjarnej spotyka sie z oporem i krytyka. Kary kryminalne nie przynosza spo-
dziewanych efektow i co wigcej wywotuja szereg niekorzystnych skutkow
ubocznych. Kolejny raz powtdrze ich najbardziej razace skutki:

1. Nieuchronna stygmatyzacja i prizonizacja, wynikajaca ze stosowania kar,
zwlaszcza dolegliwych, prowadzi do wtornej dewiacji i wzmacnia pietno
trudne do usuniecia u bytego skazanego.

2. Stosowanie kar sprowadza relacje panstwo - obywatel do ptaszczyzny
,dominacja — ulegtos¢” i nadwereza relacje prawdziwie demokratyczne,
nie licuje z istota demokracji ,w panstwie prawnym i spoteczenstwie
obywatelskim” — degradujac i stygmatyzujac mniejszosci , przestepcze”.

3. Polityka karna zbyt czesto pomija wiele aspektéw spolecznego oraz in-
dywidualnego funkcjonowania ludzi bez uwzgledniania ich specyfiki
kulturowej, obyczajowej, religijnej, socjalno-ekonomicznej. Postuguje sie
uproszczonym obrazem czlowieka — przestepcy, przezroczystego tak dla
instancji sadowych, jak i dla myslenia przystosowawczego, zacho-
wawczego.

Stad pojawia sie kwestia kolejna, do jakich granic mozna i trzeba tole-
rowac podejscia zorientowane na karanie i kary, co najmniej w trzech waz-
nych instancjach, takich jak: Panistwo, Koscidt, Szkota, wszak to one majg
znaczenie decydujace w socjalizacji, formowaniu i edukacji czlowieka-
obywatela. Zagadnienie to rozwinalem nieco w innym opracowaniu [L. Pyt-
ka, 2009b]), do ktérego odsytam Czytelnika.

Tolerancja, permisywnos¢, godnos¢ czlowieka

Pojecie tolerancji, zaklada pewnego rodzaju symetryczno$¢ przedmio-
tu i podmiotu, tolerancji czego wobec kogo i tolerancji kogo wobec czego,
roszczen i powinnosci, praw i uprawnien.

Jesli kara¢, to w imig czego i do jakich granic? Czy potencjalne skutki
karania nie przerastaja szkdd wyrzadzonych przez winowajce? Czy pojecie
winy i wstydu, odpowiedzialnos$ci moralnej, cywilnej, karnej moga miec
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pelne zastosowania w odniesieniu do dzieci i mtodziezy? Przypominam je-

dynie te pytania nie udzielajac odpowiedzi wprost, podajac je pod rozwage

Czytelnika.

1. Kara¢ czy zapobiega¢ w miare mozliwosci przez ksztattowanie odpo-
wiedniej polityki spotecznej, np. poprzez optymalizacje dobrostanu oso-
bowego ludzi i dobrobytu spotecznego? Albo rozwija¢ ide¢ edukagcji
inkluzyjnej, uwzgledniajacej specyfike potrzeb ludzi zmarginalizowa-
nych i odrzucanych przez system spoteczny?

2. Kara¢ czy resocjalizowad, dazac do reintegracji zmarginalizowanych,
niepetnosprawnych, bezdomnych, bezrobotnych i niedoteznych?

3. Jesli w pierwszej kolejnosci nalezy wspomagac, leczy¢ i wychowywac, to
w imie czego i do jakich granic?

Pedagogika resocjalizacyjna opowiadata si¢ od dawna za ideg prewen-
¢i i pomocy zbtgkanym i odrzuconym, stygmatyzowanym, wychodzac od
idei miltosierdzia, charytatywnosci, dobroczynnosci — etyki ufundowanej na
wierze w potencjalne dobro i mocne strony jednostki ludzkiej jako podmiotu
i osoby. Nakazuje widzie¢ w przestepcy, dewiancie, odmiencu, wtasne alter-
ego, blizniego. Byta przy tym zawsze blizsza pomystom i rozwigzaniom
humanitarnym i czesto wpraszata si¢ do instytucji totalitarnych, mimo ze
niekiedy wyraznie ja z nich wypraszano, zwlaszcza w zlych czasach PRL.

W pedagogice, chetniej niz w naukach prawnych, odwolujemy sie do
pozytywnych stron natury ludzkiej i centralne jej pojecia wiaza sie z opty-
malnym rozwojem osoby ludzkiej i jej optymalna socjalizacja poprzez za-
stosowanie pozytywnych (wzmacniajacych srodkow) metod wzmacnia
i stymulowania potencjatéw intelektualnych i emocjonalnych cztowieka. Cel
podstawowy to uzyskanie autonomii osobowej i moralnej, swoistej samo-
dzielno$ci w odpowiedzialnych decyzjach za siebie, pozwalajmy zatem
funkcjonowa¢ w zgodzie z sobg i z innymi. Godnos¢ osoby ludzkiej wy-
znacza granice dopuszczalnosci wszelkiej interwencji wobec cztowieka.

Jesli w pedagogice resocjalizacyjnej moéwi si¢ o karach i karaniu, to ra-
czej w nieco innym kontekscie i sensie niz w penologii. Kara ma istotne zna-
czenie w ksztaltowaniu si¢ sumienia, wrazliwego na krzywde i cierpienie
ofiar, ale tez i sprawcow. Pozytywne znaczenie kary dostrzegane jest przez
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pryzmat mechanizmu ,samokarania”, prowadzacego do uksztaltowania
sie kontroli wewnetrznej. Zinterioryzowany system norm i wartosci, skia-
dajacy sie na gltéwny regulator zachowan bedacych poza kontrolg spo-
leczng, jest takim wtasnie ,strézem wewnetrznym” pozwalajacym na po-
wstrzymywanie si¢ od zachowan nagannych w sytuacjach pokusy.
W niektérych podej$ciach kryminologiczno-psychologicznych nazywa sie
go ,powsciagami wewnetrznymi” w odrdznieniu od , powsciagéw ze-
wnetrznych”, bedacych synonimem kontroli spotecznej. Udane interwencje
pedagogiczne sa mozliwe, gdy obydwa rodzaje powsciagow sa uruchamia-
ne jednoczesnie i uzupelniaja sie wzajemnie. Tak wigc w programach pre-
wencyjnych, readaptacyjnych wobec potencjalnych i aktualnych sprawcéw
czynéw karalnych uwzglednia¢ nalezy te dwa mechanizmy zwiazane ze
stosowaniem sankcji wewnetrznych i zewnetrznych, niezaleznie od tego,
czy procesy opisywane w tych programach nazywac¢ bedziemy resocjaliza-
¢ja, readaptacja czy - najszerzej jak to mozliwe , reintegracja spoteczna”.

Integracja i reintegracja spoleczna

Reintegracja i readaptacja spoteczna, jako hasta dziatalnosci stuzb kura-
torskich i penitencjarnych, wywotuja rozmaite skojarzenia, najczesciej
optymistyczne. Nie brakuje jednak takze sceptycyzmu wobec rozczarowan
tzw. ,resocjalizacja penitencjarng”, ktéra ocenia sie jako mato efektywna lub
traktuje si¢ ja, jak jeden z ministrow sprawiedliwosci okreslit, jako fikcyjna
czy ,lipng”. Zaréwno optymisci, jak i pesymisci majq racje, jest bowiem ja-
kas prawda i fatsz w jednej czy w drugiej opinii. Trzeba tu zgodzic¢ sie z opi-
niag H. Machela, ze nie ma odwrotu od idei resocjalizacji, ze nie ma dla niej
innej, sensownej alternatywy, a wigc programy readaptacji skazanych maja
swe uzasadnienie i gleboki sens. Nawet gdyby przyja¢ na chwile (tymcza-
sowo), ze jedynie surowa polityka penitencjarna, kumulacja bezwzglednych
kar wobec przestepcéw jest jedynym remedium na ograniczenie przestep-
czosci, to powstaje wowczas pytanie postawione w tytule pracy A. Szyma-
nowskiej , Wiezienie i co dalej?”. Jeszcze raz wiezienie i jeszcze surowsze?

A przeciez wiadomo, Ze tzw. recydywisci, to ludzie nieudolni, nie tylko, dla-
tego, ze dali sie ztapac, ale takze, dlatego, ze sg nieudacznikami zyciowymi,
uwiktanymi w rozmaite problemy patologicznego srodowiska i swoje wta-
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sne [B. Jarzebowska-Baziak, 1975]. Do jakich granic mozna kara¢ i powodo-
wac cierpienie czlowieka uwiklanego w petli penitencjarnej — zapytuje N.
Christie w ksiazce , Granice cierpienia”. Z drugiej jednak strony, wypada tez
zapytac: jakie moga by¢ granice wobec zta spolecznego w skali indywidual-
nej i spotecznej, wyrzadzanego przez swiat przestepczy $wiatu nieprzestep-
czemu — czyli nam? (pytanie takie zadajq kryminolodzy z A. Siemaszko na
czele, w fundamentalnej rozprawie ,Granice tolerancji”). Ambiwalencja
orientacji, nastawien i postaw wobec traktowania przestepcéw jako niebez-
piecznych dewiantow (katow, zwyrodnialcow) lub ofiar, bezradnych wobec
wyzwan losu i wlasnego $rodowiska, wydaje sie dosy¢ trwala w kulturze
europejskiej. ,Kara¢ i nadzorowacd?”, ,Kara¢ i wychowywac?”’, ,Leczy¢
i wychowywac?”, ,Karac¢ czy resocjalizowac?” — oto przyklady dramatycz-
nych pytan stawianych przez teoretykow i praktykéw na rozmaitych sym-
pozjach i konferencjach czy w opracowaniach. Jakakolwiek odpowiedz na
wspomniane pytania zawsze budzi niepokdj i wydaje sie watpliwa wobec
faktow, statystyki, struktury i dynamiki przestepczosci nieletnich, mtodo-
cianych i dorostych. Jezeli kara¢, to jak? Jesli wychowywa¢, to, w jaki spo-
sob? A jesli nawet leczy¢, to czym, skoro system zdrowotny, edukacyjny
i penitencjarny pozostajg w chronicznym kryzysie, a wiezienia pekaja
w szwach?

Wydaje sie, ze powoli przechodzimy z poziomu pytan: ,czy?” i ,co?”
(postulowanie), do pytan i odpowiedzi , w jaki sposob”? (optymalizowanie).
Pojawiajq sie tu inne, odmienne optyki widzenia, wyjasniania i przeksztat-
cania $wiata. Swiat realny nie pasuje do zadnych idealéw i modeli wymy-
Slonych przez teoretykdéw, politykdw czy zwyklych praktykéw i, pomaga-
czy” rozwigzywania problemoéw spolecznych w ramach dziatalnosci
paristwa, Kosciota czy szkoly. Swiat stoi na glowie, jest to $wiat na opak, co
dawno zauwazyt M. Montaigne, a potwierdzaja rodzimi i obcy mistrzowie
postmodernizmu.
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Trzy paradygmaty w pedagogice

Najstarszym i podstawowym w humanistyce to paradygmat idiogra-
ficzny. Rozumie si¢ przez to pojecie zespdt zatozen, wedtug ktorych zjawi-
ska, facznie z cztowiekiem jako podmiotem dziatania, sa niepowtarzalne, je-
dyne w swoim rodzaju, jednorazowe, unikatowe. Przyktadem nauki typowo
idiograficznej jest historia i jej pochodne, np. ostatnio modna biografistyka.
Stad metodologia nauk idiograficznych nazywana bywa miekka, dopuszcza
sprawozdania subiektywne, eksponuje wrazenia, przezycia, impresje kon-
kretnych ludzi w okreslonym miejscu i czasie. Podstawowa metoda jest in-
terpretacja znaczen ukrytych w wypowiedziach, tak jak to dzieje si¢ w her-
meneutyce. A zadaniem podstawowym jest docieranie do sensu i ukrytych
znaczen i symboli, przechodzenie od znaku do znaczenia, sciSle powiaza-
nych z kulturg i dziedzictwem kulturowym cztowieka. Haslem wywotaw-
czym jest humanistyczne ,rozumienie”, swoisty wglad — pojmowanie sensu
intersubiektywnego i przekazywanego stowem, czyli w wypowiedziach
ludzkich na przyklad w wyniku dialogu i dialogicznosci. W pedagogice na
tym paradygmacie opieraja si¢ wszelkie propozycje metodyczne (wycho-
wawcze) zwane strategiami poszukujacymi [J. Banasiak, 1998]. Chodzi tu
0 sposob definiowania ,, procesu wychowawczego”, jego badania w znacze-
niu: postulowania celéw, optymalizowania metod i realizowania praktycz-
nego rozmaitych zabiegéw wychowawczych. Istotq procesu wychowawcze-
go jest ,bycie z wychowankiem”, rezygnacja ze stawiania pytan, na ktore
odpowiedzi sg z géry znane nauczycielowi. W sferze teleologicznej jest to
wychowanie bez z géry okreslonego celu, a w sferze metodycznej wymaga
rezygnacji z tradycyjnych metod perswazji i urabiania wychowanka. Naj-
pelniej w polskiej pedagogice stanowisko takie przedstawia [S. Rucinski,
1988] oraz inni autorzy piszacy o niedyrektywnej pedagogice, programowo
rezygnujacej z jakiegokolwiek urabiania, ksztattowania, itp. (np. J. Rutko-
wiak, Dialog bez arbitra jako koncepcja relacji miedzy uczniem a nauczycielem,
,Ruch Pedagogiczny”, 1984, nr 5-6).

Paradygmat nomotetyczny, aspirujacy do naukowosci w sensie naj-
czystszym, wywodzi si¢ z myslenia pozytywistycznego, neopozytywistycz-
nego, charakterystyczny dla nauk fizycznych i przyrodniczych przyjmuje
szereg zalozen i przedzatozen dotyczacych swiata i cztowieka, pojmowa-
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nych jako ,nagie fakty”. Ma raczej genealogie arystotelesowska niz platon-
ska. W warstwie metodologicznej aspiruje do twardych, obiektywnych me-
tod poznawania rzeczywistosci. Koncentruje si¢ na weryfikowaniu i falsyfi-
kowaniu hipotez poprzez badania empiryczne, czyli rozpoznanie faktow,
poprzez ich identyfikowanie i mierzenie mozliwie $cistymi technikami ba-
dawczymi (np. psychometria). Interpretacja danych jest $cista, sformalizo-
wana, zmatematyzowana (w przypadku badan empirycznych licza si¢ pra-
wa stochastyczne, statystyka i testowanie hipotez). Ich interpretacja ma
raczej drugorzedny charakter, wazniejszy jest opis wyjasnienie zwiazkow
przyczynowo-skutkowych. Swiat i cztowiek w $wietle tego paradygmatu
daja sie opisywac i ujmowac¢ w kategoriach mierzalnych wymiaréw i cech.
Rozumienie humanistyczne ma tu zdecydowanie mniejsze znaczenie,
a w wersji radykalnej nalezy je wykluczy¢, gdyz jest przejawem niedozwo-
lonego subiektywizmu. Metodologia ufundowana jest na dedukgji, syste-
mach logicznych, sformalizowanych, indukcja bywa dopuszczana pomocni-
czo, gdyz nie daje wynikéw pewnych i niepodwazalnych. Tymczasem
w paradygmacie tym idzie o wiedze pewna, dajaca wyrazi¢ si¢ w postaci
praw i regul trudnych do podwazenia. Paradygmat nomotetyczny, histo-
rycznie rzecz ujmujac wywodzi sie z kartezjanskiego racjonalizmu z jednej
strony (poszukiwaé, upraszcza¢, redukowad, analizowad, rozklada¢ na
mniejsze elementy — Kartezjusz ,Rozprawa o metodzie”) oraz z filozofii
przyrodoznawstwa nowozytnego wywodzacego si¢ od J.S. Mila i F. Bacona,
formutujacych zasady i reguly empirycznego badania rzeczywistosci. Postu-
lat weryfikowania hipotez przez eksperymentowanie i empiryczne badania
stal si¢ wzorcem prawdziwej nauki, wolnej od sadéw wartosciujacych i tzw.
artefaktow. Nawet nauki spoleczne zafascynowaty si¢ nim na dtugie lata
i zalozenia tego paradygmatu na trwale zostaly wprowadzone do metodo-
logii nauk spotecznych, w tym takze do pedagogiki, zwlaszcza jej odmian
dyrektywnych, niekiedy nawet autorytarnych. Na tym paradygmacie wyra-
staja w pedagogice najstarsze style i strategie wychowania, ktére nazwac
mozna strategiami ksztaltujacymi (urabiajacymi), ktorych istota jest dosto-
sowywanie wychowanka do zastanego $wiata tu i teraz, mniej lub bardziej
akceptowanego jako catos¢. Tu zwraca sie uwage na stuzebng funkcje peda-
gogiki wobec rozmaitych form zycia spotecznego, w tym politycznego, tacz-
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nie z wszelkimi totalitaryzmami, ktére narzucajg okreslone ideologie czy
systemy dogmatyczne, bezdyskusyjne. Nie ma tu miejsca na wybdr. Wybor
jest juz dokonany przez prawodawce, panstwo, organizacje, zbiorowosc.
Wszelkie odmiany pedagogiki behawioralnej, treningu i konformizowania,
resocjalizowania i spolecznej rehabilitacji dobrze sie wkomponowuja w ten
typ paradygmatu jako pedagogika technologiczno-manipulatorska, socjo-
technicznie doskonala, aksjologicznie watpliwa. Podmiotem jest wycho-
wawca, przedmiotem oddzialywania i urabiania — wychowanek, tworzywo
dziatalnosci pedagogicznej, grzeczne i postuszne cialo i umyst uczniowski
itp.

Paradygmat systemowy (holistyczny) abstrahuje od kategorii przed-
miot — podmiot (poznania, oddziatywania), ujmuje on swiat w kategoriach
ukladow sprzegajacych sie sieciami zaleznosci, czyli w kategoriach uktadow
wzglednie samodzielnych lub autonomicznych realizujacych wlasne intere-
sy i cele. Swiat i cztowiek w tej perspektywie jawia si¢ jako podsystemy, sys-
temy i nadsystemy w sieci sprzezen zwrotnych, ktére same z siebie tez gene-
rujg nowe systemy relacji i zaleznosci powstajacych na bazie wymiany
informacji i energii. Powstaja wiec skomplikowane systemy przetwarzania
i magazynowania informacji w spoleczenistwie , informacyjnym” wytwarza-
jacym nowe wirtualne swiaty i wirtualnego czlowieka w jego wielkiej, nie-
przewidywalnej rozmaitosci i mnogosci. Kazdy system, pojmowany jako
autonom (w tym czlowiek), funkcjonuje w okreslonym kontekscie przyrod-
niczym, cywilizacyjnym, kulturowym, z ktérego czerpie energie i informacje
tworzac wtasna niepowtarzalng tozsamo$¢ autonomu stajacego sie¢ podmio-
tem i przedmiotem dzialania. System ma okreslong strukture, funkcje i ge-
neze pozwalajaca mu na wytanianie si¢ poczucia ciagltosci (a wigc i na roz-
woéj poprzez roéznicowanie struktur oraz integrowanie funkgji) tak
w wymiarze mikro, jak i makrospotecznym. Zastosowanie tego paradygma-
tu w pedagogice owocuje przyjeciem i uznaniem jako sensownej otwartej
strategii wychowania, okreslanej jako ,wychowanie alternatywne”, inne,
odmienne od dwu wczesniej oméwionych: poszukujacej i ksztattujacej. Isto-
ta wychowania w tymze ujeciu jest budowanie wiasnej tozsamosci (poczu-
cia odpowiedzialnosci, bezpieczenstwa i godnosci) w ramach wspoélnoty
wychowankéw i wychowawcow. Jest to pedagogika , pomiedzy”, z jednej
strony odwrdcenia si¢ od przymusu i przemocy, ale z drugiej takze odwroé-
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cenia sie od totalnego liberalizmu i nieskrepowanej swobody i wolnosci,
ktora lansuja niektore nurty pajdocentryczne, pedagogika serca czy pedago-
gika emancypacyjna, w niektérych jej odmianach, albo antypedagogika.
Tozsamos¢ wspdtczesnego cztowieka (wychowanka) daje sie¢ scharaktery-
zowac jako ,osobliwie otwarta”, niedokonczona, migrujaca przez rozne
$wiaty, systemy, podsystemy i nadsystemy, , osobliwie zréznicowana — do-
$wiadczajgca pluralizmu $wiatéw zbudowanych z nieprzystajacych do sie-
bie kawatkow (systemow), ,,osobliwie refleksyjna” — zwracajac sie mysla ku
sobie w kalejdoskopie doswiadczen, emocji i mysli samozwrotnej (ku ,ja” —
narcystycznemuy), ,osobliwie zindywidualizowana” — pragnie si¢ bowiem
urzeczywistni¢ we wlasciwy dla siebie sposéb, zgodnie z wlasnymi warto-
$ciami, marzeniami i aspiracjami, a nie pod presja narzucanych jej ideatow,
ktérych tresci sa jej zupelnie obce i nieprzyswajalne. W wersji radykalnej,
pojawiaja sie tu rozmaite propozycje postulaty i nurty pedagogiczne glosza-
ce postulaty ,szkoly dla ucznia” czy dostosowywania nauczyciela do
ucznia, ,sytuacje do charakteru wychowanka” [M. Mazur, 1976]. Jeszcze
bardziej zasadniczo zada si¢ dostosowania warunkéw spotecznych i eko-
nomicznych spoteczenstwa do specyficznych potrzeb, zindywidualizowa-
nych sylwetek ludzi odrzuconych, wyalienowanych i niepelnosprawnych.
Widac¢ to najwyrazniej w zatozeniach tzw. edukacji inkluzyjnej, ktorej ksigz-
ke poswiegcita T. Zacharuk. Paradygmat ten wyjatkowo dobrze pasuje do
opisu i wyjasniania cztowieka wspolczesnego i jego sytuacji, zakotwiczenia
w $wiecie realnym i wirtualnym.

Tak zatem pokazalem geneze trzech pedagogik oraz zalozenia i prze-
dzatozenia sktadajace sie na gléwne nurty, z ktérych wyrastaja liczne muta-
gje i odmiany myslenia i dziatania pedagogicznego. Sa to: pedagogika do-
stosowania sie (konformizmu), pedagogika modyfikowania i pedagogika
tworzenia nowej rzeczywistosci z adekwatnie dobranymi strategiami dzia-
fania wynikajacymi z trzech gléwnych paradygmatéw: nomotetycznego,
idiograficznego oraz systemowego. W kazdej z nich zawieraja si¢ jawne
i ukryte zatozenia natury aksjologicznej i spotecznej dotyczace co najmniej
trzech poje¢, ktdre wrosty w kulture judeochrzes$cijanska, to znaczy: karania,
tolerancji i mitosierdzia w rozmaitych taktykach i strategiach polityki spo-
lecznej, pedagogiki rewalidacyjnej i pedagogiki resocjalizacyjnej. Co wiecej,
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rozmaicie tez rozumiejq i realizuja swe funkcje kontrolne, konformizujace
i wychowawcze trzy wielkie instytucje, wszechobecne prawie we wszyst-
kich znanych nam formacjach spoteczno-ekonomicznych tj.: panstwo, Ko-
$ciol, szkota.

Postmodernizm i jego implikacje spoteczne

Czy mamy zatem dokona¢ dekonstrukcji obrazu $wiata, wyeliminowac
wszelkie mity, bezkompromisowo , odczarowac” [A. Szahaj, 2004], zdema-
skowa¢ [Z. Bauman] i odbudowac¢ to co zaklamane i przesigkniete hipokry-
zja? Co miatoby to oznacza¢ w interesujacej nas dziedzinie? Przyja¢ od-
mienne zalozenia epistemologiczne? Na przyklad, po pierwsze, ze to nie
my, zdrowe spoleczenistwo mamy problem z przestepcami, ale to przestepcy
i inni odmienicy majg problem z nami, zdrowym spoteczeristwem. Ono wca-
le nie jest zdrowe ze swoimi strukturami ekonomicznymi, spotecznymi, po-
litycznymi, prawnymi i religijnymi. Przezarte jest hipokryzja, zaktamaniem
strukturalnym, konflikty sa nieuchronne, a przestepczos¢ jest wiasnie jego
produktem systemowym, ubocznym efektem globalnym. Po drugie, to sys-
temy i podsystemy spoteczne powinny dostosowac sie do specyficznych,
indywidualnych potrzeb tzw. dewiantéw poprzez integracje i reintegracje
spoteczna, a nie poprzez stygmatyzacje oraz wykluczenie (ekskluzje) elimi-
nowac z normalnosci, wrzucajac ich do $mietnika ludzkich odpaddéw.

Moze mniej drastycznie, ale analogicznie traktowano niegdy$ osoby
utomne, uposledzone i chronicznie chore. Chodzito o to, by je ukry¢, wyeli-
minowad z jawnego zycia spotecznego. Dopiero od niedawna, w dwu ostat-
nich wiekach dostrzega si¢ ich czlowieczenistwo oraz przyslugujace im
z przyrodzenia prawa czlowieka. Analogia z dewiantami przestepczymi
i osobami niepetlnosprawnymi moze si¢ wydawac chybiona, ci pierwsi
z wlasnej woli staja sie przestepcami, a ci drudzy uposledzeni sa przez los
lub nieszczesliwe wypadki. Chcg by¢ sprawnymi, lecz nie moga. Przestepcy
mogg by¢ uktadni i konformistyczni wobec wymogow spotecznych, ale nie
chca. To takze nie do konca prawda, sami niekiedy winni jestesmy réznych
uposledzen i defektéw w nie mniejszym stopniu niz innych dziwactw
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i szkodliwych dla nas i otoczenia spolecznego nawykow. Pomijajac spor
o udzial wolnej woli w powstawaniu dewiacji, zaburzen i czynnikéw $ro-
dowiskowych, pod wptywem filozofii ,,praw cztowieka” pojawila si¢ idea
,integracji niepelnosprawnych” z pelnosprawnymi. Powstaly klasy integra-
cyjne dla dzieci sprawnych i niepetnosprawnych, ba, cate szkoly. System
oswiatowy przez ostatnie pietnastolecie zostat owtadniety teleologia , inte-
gracji”, ktora, jak si¢ okazato, ma swe liczne plusy, ale nie mniej liczne mi-
nusy. Ostatnio pojawita sie idea i towarzyszaca jej metodyka , edukacji in-
kluzyjnej”, czyli wychowania wiaczajacego jako alternatywa wykluczenia.
Te wilasnie pomysty wywodzace si¢ z pedagogiki rewalidacyjnej z powo-
dzeniem moga by¢ zastosowane w odniesieniu do nieletnich przestepcow
w szczegolnosci, a w jakims$ zakresie i dorostych.

W pedagogice resocjalizacyjnej nie odchodzi sie od pojecia , resocjaliza-
Gji” w ogdle. Przeciwnie, mozna obserwowac rozkwit tej dziedziny i jej me-
todyk szczegotowych. Ale coraz czesciej pojecie resocjalizacji jakby wstydli-
we zastepowane bywa przez ,reintegracje spoteczng”. W pedagogice
penitencjarnej (jesli taka w sensie $cistym istnieje) coraz wyrazniej méwi sie
o ,readaptacji skazanych”, a nie tylko o ich penitencjarnym traktowaniu.
Stad sie bierze popularno$¢ programoéw readaptacyjnych wobec skazanych,
ktorych nie tylko sie po prostu izoluje, ale leczy, ksztalci i reintegruje, ciagle
chcac ich dostosowac do ,wymogoéw zycia spotecznego”. Tymczasem, po
trzecie, z punktu widzenia edukacji inkluzyjnej nalezaloby zmodyfikowac
owe wymogi, uwzgledniajac demograficzne, psychospoteczne parametry
egzystengji odrzucanych i wykluczanych. Na ile to mozliwe — to odrebne
zagadnienie. Wszak od dawna wiadomo, Ze kazdy system autonomiczny
ma pewne cechy (parametry charakteru) ,nieprzerabialne” [M. Mazur,
1976], ze wzgledu na tworzywo, z ktérego jest zbudowany. Wszelkie wiec
proby zmiany tego co nieprzerabialne, skazane sg na niepowodzenie. Raczej,
na co wskazywatem wielokrotnie, nalezy dostosowac ,sytuacje” (uktady
bodzcéw, stymulacji — informacyjnej i energetycznej) do charakteru systemu.
Dobierajac je trafnie, mozemy uzyska¢ pozadane spolecznie efekty, tj. za-
chowania systemu zgodne z przewidywaniami. Przy czym, specyficzny sys-
tem autonomiczny, ktérym jest wychowanek, podopieczny, pacjent, skaza-
ny, nie ma poczucia wymuszenia, dostosowywania go, zniewolenia.
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Przeciwnie, jest przekonany, ze to co robi, to jego osobista, podmiotowa re-
akcja na wspomniane, celowo dobierane sytuacje przez jego wychowawce
czy terapeute. To wlasnie ci, ktérzy steruja, wychowuja, terapeutyzuja, do-
stosowujq sytuacje i siebie samych do podmiotowosci wiasnych klientow.

Idac tym tropem (podmiotowosci, specyfiki potrzeb, postaw i motywa-
q¢ji), dochodzimy do istoty inkluzji (wiaczania) i ekskluzji (wylaczania) czlo-
wieka do / z systemu spolecznego. Dochodzimy do innych strategii i proce-
dur traktowania czlowieka jako twdrcy wilasnej biografii, wtasnej
osobowosci nie poprzez negacje, ale samodzielny rozwoéj poprzez afirmacje
siebie w odmiennym ksztatcie motywacyjnym i osobowym.

Reintegracja spoteczna - jako remedium

Wyrazenie ,readaptacja spoteczna” ma kilka znaczen. Pierwotnie
oznaczala i oznacza ponowne dostosowanie cztowieka (podopiecznego, wy-
chowanka, skazanego) do spoleczenistwa, jego wymogow spotecznych i kul-
turowych poprzez oddzialywanie w srodowisku naturalnym lub izolacyj-
nym. Ale réwnie dobrze pojecie readaptacji mozna odnies¢ do systemu
spotecznego, ktéry powinien si¢ dostosowac i dostosowuje do specyficznych
sytuadji i cech spoteczno-demograficznych wykluczonych przez ten wilasnie
system. System spoteczny w mniejszym lub wigkszym stopniu sam produ-
kuje dewiantow, przestepcdw, bezrobotnych i bezdomnych. Zatem i on sam
wymaga leczenia, reform w skali makrospotecznej. Systemy spoteczne do tej
pory radza sobie na rozmaite sposoby z zagadnieniem readaptacji, o czym
wielokrotnie juz pisalem: poprzez karanie i eliminacje ze spoteczenstwa
(izolacja), poprzez zapobieganie, czyli profilaktyke, poprzez proby resocjali-
zowania w S$rodowisku naturalnym (kuratela, pomoc socjalna) lub
w warunkach izolacji wieziennej. Najnowsze propozycje resocjalizacji wie-
lowymiarowej, z udzialem calego spoteczenstwa [A. Batandynowicz, 2009,
S. Sobczak], wymagaja przebudowy, przeformutowania polityki spotecznej
z , restrykcyjno-stygmatyzujacej’, w efekcie wykluczajacej cztowieka ze spo-
tecznosci, w kierunku polityki reintegracji spotecznej realizowanej zgodnie
z propozycjami ,inkluzyjnosci”, czyli inkluzyjnej pomocy spotecznej
i wsparcia, inkluzyjna edukacje zaczynajaca sie w przedszkolu oraz kre-
atywna profilaktyke spoteczna trwajaca przez cale zycie. Brzmi to dos¢ prze-
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sadnie, ale chce podkresli¢ ciaglo$¢ proceséw socjalizacyjnych i wychowaw-
czych. Idzie mi ciagle o stwarzanie warunkéw (wewnetrznych
i zewnetrznych) uodporniajacych ludzi na wykolejenie spoteczne i dewiacje
w srodowisku naturalnym, przy udziale skoordynowanej polityki reintegra-
Gji spotecznej panstwa, stowarzyszen pomocowych, Kosciota. Dobre wy-
chowanie, wtasciwy klimat emocjonalny rodziny, sukces szkolny dziecka, to
od dawna znane czynniki immunizujace przed angazowaniem sie w patolo-
giczne formy zycia spotecznego.

Niepodobna wszak wyeliminowac systemu stosowania kar, musi za-
tem istnie¢ racjonalna polityka penitencjarna, system sprawiedliwego kara-
nia. Usuna¢ nalezy z niego jedynie elementy absurdalne lub wyraznie szko-
dliwe i przeorientowac system penitencjarny w kierunku probacji, o co od
lat zabiega A. Batandynowicz, jedli idzie o polityke wobec dorostych prze-
stepcow. Jak dotad, w zadnym kraju nie wyeliminowano karania jako mniej
lub bardziej sprawnego instrumentu sterowania motywacja ludzka w skali
masowej. Mozna powiedzie¢, biblijna historia ludzkosci rozpoczyna si¢ od
ustalenia przez instancje najwyzsza drobnego zakazu i jego transgresji.
A potem to juz tylko falowanie strumienia kar i niezastuzonych nagrod, czy-
li fask wszelakich - w strumieniu wydarzen historii ludzkosci.

W zgodzie z intencja niniejszego opracowania, nalezy zapyta¢ takze
o granice dobroczynnosci, etyki serca i mitosci w pedagogice resocjalizacyj-
nej. Przywyklismy (jako chrzescijanie) do tezy, ze mito$¢ boska nie zna gra-
nic, ze mitos¢ wszystko zwycieza — w wersji patetycznej - Amor omnia vincit!
W zbanalizowanym kulturg masowgq $wiecie piosenki od dawna stare ptyty
sacza melodramatyczne piosenki, w stylu ,mitos¢ ci wszystko wybaczy”,
bez precyzowania, ale z wyliczeniem, co moze by¢ wybaczone , zdrada,
ktamstwo i grzech” — tyle i tylko tyle, i ludzie w to wierza. Jednakze peda-
gogika jako nauka zna oblicza ludzkiej mitosci i nienawisci, i do nich odnosi
swe programy dziatani. A scislej w stosunku do ludzi-podmiotow, ktdrzy
dziatajac w ztej lub dobrej wierze dopuszczaja sie czyndéw nagannych, takich
wlasnie jak: przestepstwo, grzech, wystepek, nietakt. Pedagogika, doceniajac
role podmiotowosci cztowieka — jako wartosci niezbywalnej, autotelicznej,
jak mowit Czapdéw, odcina sig jednak od pochwalania zbrodniczych niekie-
dy aktdw przemocy, agresji — tychze ludzi, dla ktorych domaga si¢ podmio-
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towego traktowania. Zatem gloszac idee dobroczynnosci odnosi jg do kon-
kretnych ludzi (nie ma przestepcy — jest cztowiek cierpiacy), a nie do ich
mniej lub bardziej paskudnych czynow, ktére sa osadzane i stusznie sank-
cjonowane przez odpowiednie instancje swieckie lub religijne. Jednakze
konsekwencje fizyczne i psychologiczne ponosi konkretny sprawca, wobec
ktorego pedagogika resocjalizacyjna nakazuje respekt i szacunek. Dziwne to
doprawdy i zawile, ale oddzielenie czynu od sprawcy na poziomie ocen
stwarza mozliwos¢, tak jak w przypadku medycyny — priorytet udzielenia
pomocy, np. rannemu, cierpigcemu, przed osadem, czy jest on zbrodnia-
rzem czy Swietym, wldczega i Zebrakiem, czy sam sobie winien, czy jest
ofiara wtasnego, kryminogennego srodowiska. Ten rodzaj patrzenia na
cztowieka pozwala afirmowac godnos¢ osoby ludzkiej, a potepiac jej czyny
niezgodne z normami i standardami prawnymi i spotecznymi. Mitos¢ ludz-
ka ma, w przeciwienstwie do boskiej, granice okreslone standardami praw-
nymi, pedagogicznymi spoteczenistwa demokratycznego. W obowigzujacym
obecnie prawie dla nieletnich nie mowi si¢ wszak o mitosci, ale o nadrzed-
nym interesie spolecznym, ktérym jest dobro dziecka. Jak na razie, poza te
konstatacje wyjs¢ nie mozna. Tam, gdzie chronione jest dobro czltowieka,
musza by¢ wszak obecne tolerancja i mitos¢, ktore zastepowane sa coraz
czesciej pojeciem dobroczynnosci, a ich efekty, nazywane bywaja dobrosta-
nem podopiecznego. Pojecie mitosci blizniego i milosierdzia dotyczy nie
tylko cztowieka — ofiary, ale takze czlowieka — sprawcy czynu zabronionego,
o czym zapominajg niekiedy zwolennicy surowego traktowania przestep-
cdw, w tym takze nieletnich.
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MockoBckuit TOPOACKOV IeAArOTUYECKUI YHUBEPCUTET

TexHOAOTMYeCKMe acIIeKThI pa3BUTHS reHAePHOTO
caMOCO3HaHus Oy AyIiero rmeaarora

Technological aspects of the development
of gender-consciousness of the teacher

Annoramms: B cratbe mpeacraBaeHnl MaTepuadbl MCCAeAOBaHUA OCODEHHOCTeN
pasBUTUS TeHAEPHOIO CaMOCO3HAHM: >KEHIIMH-yuuTeAeil. ABTOPhl aHaAU3UPYIOT
TEeOPeTUKO-MeTOA0A0TMIeCKIe II0AX0ABI K KaTeropusAM IeHAepHOTO CaMOCO3HAHM
1 paccMaTpUBaIOT IICUXOAOIO-Ile4arornyeckyie TeXHOAOTUM IPOTpaMMBbl, pa3BuBa-
IOIIel reHAepHOe CaMOCO3HaHUe.

KaioueBbie caoBa: TeHAepHOEe CaMOCO3HaHMe, pa3BUTHE TEeHAEPHOIO CaMOCO3Ha-
HMsI, TEXHOAOTUIM PAa3BUTIA TEHAEPHOIO CaMOCO3HaHIA

Abstract: The article presents studies of the material development of gender identi-
ty card. The authors analyze the theoretical and methodological approaches to the
categories of gender identity and treat psychological and educational technology
programs, developing gender identity.

Key words: gender identity card, the development of gender identity, technology
development of gender identity

eapio craTby sABASIETCA pPacCMOTpeHNUe IICUXOJA0TOo-TieJarormyeckmx
TeXHOAOTUII, KOTOPEIE MCIIOAb30BaAMCh B IPOrpaMMe PasBUTUS TeHAEPHOTO
CaMOCO3HaHISI >KeHIIVHBI — IMejarora. PaspabaTbiBas TeopeTHyecKye I1010-
>KeHIs Kypca reHAePHOI IICUXOAOTHI, MBI pa3AyMbIBaAyl 00 ero MpUKAaAHOM,
MpaKTUMIeCKOM HamlpaBAeHMM. MBI YUMUTBIBAAM CAOXKHOCTD, TEOPETUYECKYIO
Hepa3pabOTaHHOCTh  IICMXOAOTO-ITeAarOTMIecKOll  Mpo0AeMaTHKM  TeHAepa,
3aBe4OMYIO  HEOAHO3HAYHOCTh  TPAaKTOBOK  peIlleHMis,  IpeoDlajaHue
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HaTpyapXxalbHBIX CTEPEOTUIIOB B OOIIeCTBE, OIpeJeAeHHBIN PeASTUBU3M
TeHJEpPHBIX KaTeropmii, MX TOXKAECTBO C MOPAaAbHO-BTUYECKUMM, KOTOpPBIe
HIUKaK He JA0XaTcs B Pycao «(POPMMPOBAHI», «BOCIIUTAHILI», «IIPUBUTILS».
B yacTHOCTH, OCHOBHBIE KaTeropuyu IeHAEpPHOIO I10Axo4a — (PeMUHHOCTH /
MaCKyAMHHOCTD, [IOHVIMaeMble KaK HabOp OIpeAeAeHHBIX AMIHOCTHBIX KauecTs,
U IpPUIIChIBaeMble OOBIAEHHBIM CO3HAHNEM AIOAAM OIlpejeAeHHOIO I104a,
JABHO Y>Ke VYeHBIMM TaK CTPOTO He COOTHOCATCA C OMOAOIMIeCcKOI
COCTaBASIIOIEN AMYHOCTY. HeT mpsMo IponopIoHaAbHON KOppeAsIm
MeXJy II0AOM M TeHAepoM, IIOSTOMY AI00Oe BO3AEVICTBIE B STOT CETMEHT
AVIYHOCTHOM cpepHl 0TZaeT MOpaau3aTOpCcTBoM 1au HacuaueM. [losromy peus
AOZ>KHA UATU O Pa3BUTUM, O PACIIMPEeHUN CaMOCO3HAHUA 4Yepe3 O3HaKOM-
JAeHVe C CUCTEeMOI Hay4YHBIX 3HaHMIL, M O pasButum pedaekcuy, Kak o0
00s13aTe ABHOM yCAOBIY IIOBBIIIEHVIST YPOBHS CAMOCO3HAHVIS SKEeHIIVH.

AKTyaabHOCTDL Pa3pabOTKM HACTOAIIEN MTPOOAEeMBI A5 TICHXO0AOTIYECKO
HpaKTUKN TpeOyeT oOpallleHns1 K >KEHCKOMY CaMOCO3HAHUIO, er0 KavyecTBeH-
HBIM OCOOEHHOCTSAM U IIpo0AeMaM MHAVBIAYaAbHOTO OCO3HAHMS (PeMMHHBIX /
MacKyAMHHBIX XapaKTEPUCTUK, X pelpe3eHTalny, pa3paboOTKi BOIIPOCOB,
HallpaBAE€HHBIX Ha IIOMOINb O>KEHINVHaM B ajalTaluy K COLMAAbHBIM
U NpodecCHOHAABPHBIM peaArtsiM >KU3HY, OpraHM3alMy MpoQeCccrOHaABHON
IIOATOTOBKY U II€PEIIOATOTOBKI JKEHIITH-YINTEAET, CO3AaHMe YCAOBUI A4Sl VIX
TBOPYECKOM 1 AMYHOCTHON caMopeaamsanuy. Ilesarormdeckas Ipakruka
3alHTepecOoBaHa B aKTyaAu3alMM M PasBUTUM T€HAEPHOIO CaMOCO3HAHILI
y4UTeAs, CIHOCOOHOIO OCYILECTBASATh T€HAEPHBIN II0AXO4 K OpraHM3aLiu
BOCIIMTaHMA ¥ OOy4YeHNs, ONTMMU3MPOBaTh OTHOIIEHNS, BO3HMKAIOIINe
B IMpoQeCcCrOHaAbHON AeATeABHOCTH, pedAeKCUpOoBaTh UX IeHAepHble KOMIIO-
HEHTBL

lenaepHOe caMOCO3HaHME MBI paccMarpyBaeM KaK —COBOKYITHOCTb
VMHTeTPYPOBaHHBIX 00Pa3oB I OLIEHOK Sl AmdHOCTM. B BTy CTPyKTypy BXOAAT
COBOKYITHOCTh 3HaHWII, IIpeACTaBA€HUII AMYIHOCTH O cebe ((PpU3MIECKUX,
CEKCyaAbHBIX, IICHIXOAOTMUYECKNMX) KaK O TIIpeAcTaBuTele OIpeAeleHHOTO
TeH/epa; CXOACTBe 1 Pa3AMIIsIX C IIpeACTaBUTeASIMI CBOETO TeHAepa, B OTAndNe
OT APYTUX; IIPeACTaBA€HII O CBOEM SKVM3HEHHOM M IIPO(QecCHOHAABHOM IyTH
Kak IIyTU NpeACTaBUTeAsd OIpeAeAeHHOIO TeHAepa; 3HaHILI, IIpeJCTaBAEHILT O
cTaTycax, poAasx, HAeadaX, HOpPMax COIIMaAbHOIO IIOBEJAEHNs  TIeHAEpOB;
TeH/EePHBIX CTepeoTHUIIax 1 1jealax 1 Ap.
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INcrxoa0rMIecKyIo OCHOBY A4Sl Pa3BUTHSI T€HAEPHOIO CaMOCO3HAHILI
COCTaBASIOT ITOAOXKEHIVI TEHAEPHOTO I104X0Ja O COLMIOKYABTYPHON AeTepMU-
HuposanHocTy TeHAepa [III. bepn, C. bem, VI.B. I'pomes, M.C. Kaeumsa,
BB. 3nakoB u 4p.], uccaejoBaHmsl IICMXOAOTMYECKOTO II0Aa 4YelOBeKa
[B.B. AbGpamenkosa, O.I. JomyxoBa u Ap.], MccAeaOBaHMS — ITOA0POAEBOI
n cexcyaapHont wugentmuHoctu [B.E. Karan, A.H. UVcaes, V.C. Kog,
H.B. ABopsaHunKoB 1 Ap.], MccAeA0BaHMS TeHAEPHBIX CTEPEOTUIIOB M YCTaHOBOK
[AH. Oxwurosa, P.I. I'agxuesa u ap.].

AKTyaAbHBIMU 4451 OOOCHOBaHIISI ITPOOAEMBI SBUAUCH PabOThI, pacKpbI-
BaloIlIie OCODEHHOCTM COJep>KaHUsI TeHAepPHOIO CaMOCO3HaHMA >KeHIIVH
[fO.B. Bacmavkosa, /A.H. Oxwnrosa, C.A. ByTkosckas u 4p.]; paboTsl,
UCIIOAB3YIOIINE TeHAEPHBII aHAAU3 I1eAarormJyeckoll AesTeAbHOCTY U ANd-
Hoctu nteaarora [H.B. Auronosa, 3.B. Epmakosa, /.b. Illueitaep u ap.].

AHaAN3 1ccae0BaHUI IPUPOABI caMOco3HaHMs AnaHocty [B.B. Croaus,
CP. INantnaees, T./. MapnuHkoBckas U Ap.], TeHAepHOro u Ipodeccuo-
HaapHOTO camocosHaHms [VM.C. Kon, A.H. Oxwurosa m ap.], uccaeiopaHusA
BO3pPacTHBIX M TeHAEpHBIX ocobeHHocrelt camoorHomteHus [/A.H. Osxurosa
U Ap.] TIOKa3aay, 4TO pa3BUTHE TeHAEPHOTO CaMOCO3HaHM: JeTepMUHMPYeT
po¢eccoHaABHOE U AVIHOCTHOE Pa3BUTHE IIeAarora.

B Hammx npespIAyIIUX MCCAEAOBaHVIIX Paspellalnch 3ajadl U3ydeHVs
TeHJEPHBbIX IIpeACTaBAEHUIT UM TeHAEPHBIX CTEPEOTUIIOB >KEHIIIVH-yJuTeAelt;
OIIpeeasiAoch COAep>KaHMEe IOHATUI «(EMUHHOCTE» ¥ «MAaCKyAMHHOCTb»
B CO3HaHNM Y4MTeAel->KeHIIVH, MX B3aMOCBS3M ¥ COOTHOIIIEHIST B CTPYKType
AVYHOCTY; BBIABASIAVICH TUITBI SKEHIIMH-yYuTeAell HadaAbHBIX KJAacCoB Ha
OCHOBe aHaAM3a U KAaccuUKaUY MX TeHAEPHBIX IIpeACTaBAEHNI, U3Y9aaVICh
0COOEHHOCTM TeHAEpPHOTO CaMOCO3HaHMS yuuTeAel, HaXOASIIMXCA Ha pasHbIX
9Tarax Npo¢ecCoHaAbHOTO Pa3BUTHA.

lenaepHBlil  aHAaAU3 HOpeACTaBACHMII SKEHIIVH-YYUTeAell I103BOANA
OIpejeANnTh OCHOBHBIE HaIlpaBA€HNs IICHXOAOTMYEeCKOTO COIPOBOXKAEHIS
KEHIIIMH Ha Hada/AbHOM BTaIle IeJarormJyecKkoii Kapbephl B mepsyio odepeas,
BTO OCBOEHIe TIOHATII TeHAePHOV KOHIEIITUM, pacIIipeHyie CUCTeMbI 3HaHMUIi
o cebe, cBoeM 0Opase f1, BKAIOYAIOIIero IpeAcTaBAeHIsI O ceOe KakK O JKeHIIIHe
u o npodeccuonase. Bo-sToprrx, 310 passurue pedAeKCUMBHBIX CIIOCOOHOCTET
u pedaekcunm yumreseM ceOsl KaK HOCUTEAS M BBIpa3UTeAs I€HAEPHOIO
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CaMOCO3HaHMsA. 3HAYMMBIM TakKe sABASEeTCs pa3BUTHE TeHAePHBIX YCTaHOBOK,
HaIlpaBJ€eHHBIX Ha oOpeTeHNe YAOBAETBOPEHHOCTH U COIAacOBAaHHOCTU OOpasa
Sl >xeHmuHBl U HOpodeccroHala; BEIpabOTKa IMO3UTUBHOTO CaMOOTHOIIIEHVL,
aAeKBAaTHOTO OLIEHMBAHMSI CBOVIX >KEHCKMX / (PEMUHHBIX U ITPOPECCHOHAABHBIX
BO3MO>KHOCTeJ], a Tak’Ke yueTa BO3MOXKHOCTEN TapTHEPOB B 0OIeHnn [4; 5].

B cooTserctBuM ¢ yKazaHHBIMU YCAOBMAMM OIlpeJeAeHbl IICHUXOAOTO-
-TIlegarormyeckyie TeXHOAOTUM Pas3BUTUA TeHAEPHOIO CaMOCO3HaHMs yIuTeAs-
>keHITMHBL. ~ OCHOBBIBasACH Ha  MAeAX  KaaccupUKaUM — TEXHOAOTUIA
B.T. ®omeHKO, MBI OHpeseaAVnAn AAs ceOsl TEXHOAOTUIO, IpeAOoAaraiontyio
IIOCTpoeHNe y4eOHOTO MaTepuada Ha ANYHOCTHO-CMBICAOBOM M Ha
SMOIMOHAABHO-TICKXOA0TMYECKOl OCHOBE; TEeXHOAOTMIO, ITPeAIioAaraiomiyio
aKTUBHOCTb AMYHOCTM B OOy4YeHNMM; WUIPOBble TeXHOAOTUM; TEeXHOAOTHIO,
mnpegrioJaraiomas — JUCIIOAb30BaHMe  CBOMCTB  TeAeCHOCTM;  TeXHOAOTMIO,
HpeANoJaramllylo OIOPy Ha TBOpYeCKMe Hayala AWYHOCTV; TeXHOAOTUIO,
MpeArIoAaraionlyio IIOCTpOeHNe Y4eOHOTO MaTepuada C MCIIOAb30BaHUEM
CPeACTB MCKyCCTBa KaK MeToja ITpeliojaBaHIl; TEeXHOAOTUIO, IIpeAriola-
raloIfylo  BKAIOYeHMe B  Y4eOHBII Mpollecc  IICHUXOTepaleBTUYecKOro
BozgericTers. OxapakTepusyeM KasKAyIO 13 HUX.

TexHorozus, npednoAdearowias,  nocmpoerue yweOHO20 Mamepuard  Ha
AUYHOCHIHO-CMUICAO0U U HA AIMOUUOHAALHO-NICUXOAOZUHECKOL ocHose. B Tiegaroru-
JeCcKIi MHCTPyMeHTapuil A4aHHOM TeXHOAOTUM BXOAUT CO3JaHNe SMOLIMOHAAB-
HO-TICMXOAOTMYECKIX YCTaHOBOK ITOCPEeACTBOM SAPKMX 00pa3os. To ects, mmepeg,
M3ydeHMeM KaKOro-AMOO TeOpeTHMYeckoro MaTepmasda IpeliojaBaTelb-
IICXOAOT C TIOMOIIBIO SPKMX O0Opa3soB BO3JAEVICTBYeT Ha SMOIUA
00Oy4Jarommxcsl, Co3AaBasl y HUX OTHOIIIEH!e K TOMY, O UeM MOJeT pedb.

TexHonozusl, npednodearowyasl aKmueHoCmo AudHocmu 6 odyueruu. /laHHOe
ITO/I0>KeHNe paccMaTpUBaeTCsl KakK BedyImii pakTop AOCTVDKEHIS Iedeil Kak
Ipo¢ecCOHAABHOI ITOATOTOBKY, TaK ¥ OOIIETO Pa3BUTILI AMYHOCTI. B ocHOBe
aKTUBU3aLMM OOyJeHNMsI AeKNUT He yBeAndeHre oObeMa IlepejaBaeMoii
mnHpOpManuy, He YCUAEHIE U YBeANUEeHe YMCAa KOHTPOABHBIX MEPOIIPVITIN,
a co3jgaHue MCHXOAOTMYECKUX U AUAAKTUYECKUX YCAOBMII OCMBICAEHHOCTU
yueHMsl, BKAIOYeHUsI B HETO 00y4aeMOrO He TOABKO Ha YpOBHE WHTeAAEKTY-
aAbHOM, HO AMYHOCTHON U COIIMaAbHOM aKTVBHOCTIA.

B pamkax 4aHHOI TEXHOAOTUN OBLAY MCITO/1b30BaHBI CA€AYIOITIIEe METOABL.
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1. IIpoGaemHbIe MUHNI-AEKIINMY, Ha KOTOPBIX IICHXO/OT He CTOABKO IlepeAaeT
MHPOpMaNMIO, CKOABKO IpuodiiaeT oOydalomMXcsl K OOBEKTUBHBIM
MPOTMBOPEUNIM Pa3BUTILT HAyYHOTO 3HAHIL 1 CITOCODaM X pa3pereHs.

2. I'pymmosast auckyccus. Yepes comocTraBaeHue wHGpOpMAaIUM, MHEHNI,
VAel, TPesAOXKeHUN U Ap. AOCTMUIaeTcs obmas Ileab — aHAAU3 UAU
pellleHNle KaKOW-TO IpobaeMbl. JIcrioap3oBaHme pa3sAMYHBIX — BUAOB
AUCKyccuii (cBoOOAHas AMICKycCHs, HalpaBAeHHasl AVICKYCCHUsA, COBelllaHye
Crelaavc-

TOB, 00Cy>KAeHe MPOo(eCcCIOHAABHBIX U YKU3HEHHBIX Ka3ycos, 4eDaTsl I 4p.)
CIIOCOOCTBYeT HaAMYIMIO MOCTOSHHOTO MHTepeca y OOyJalOIIuXCs K STOMY
BUAY A@STEABHOCTI.

3. «Mo3roBoIt IITypM» MAU «MO3TOBas aTaka» - MeTO/ TPYIIIIOBOTO ITPMHSTIAS
pelIennii, KOTOPBINI XapakKTepU3yeTcsl OTCYTCTBMEM KPUTUKM IOMCKOBBIX
ycuanii, cOOpoM BCeX BapMaHTOB peIleHNI, TMIIOTe3 I IpeAJO0>KeHMI],
POXAEHHBIX B IIpoliecce OCMBICA€HU:A KaKOM-AMOO MpoOAeMBbl, MX
MOCACAYIOIIMM aHaAM30M C TOYKU 3peHus IIePCHeKTUBBl A4aAbHEeMIIero
VICIIOAB30BaHVSl VIAY peaau3aliiyl Ha IIpaKTUKe.

4. Metog Kevica MAU aHAAM3 KOHKPETHBIX CUTyalUi, IIPeACTaBASIONI I coboi1
OMNCaHMe peaabHONM CUTyauMy U3 IPpOQecCHOHaABHON AesATeAbHOCTU
YYaCTHMKOB ITPaKTUKyMa, B KOTOPOJ OHa CaMM J0A>KHBI OIIpeAeANTDb, B 4eM
COCTOUT ITpoOJeMa, YTO y>Ke M3BEeCTHO, YTO HeOOXOAMMO HalTH U 4YTO AAs
DTOTO IOTpeOyeTcs.

Mzposvie mexrorozuu. Virpa B JaHHOM cAydae paccCMaTpUBaeTCsl KaK MeTO/,
oOyJeHrs1, BOBAEKAOmIMii 0O0ydaeMBIX B HEIOCpeACTBeHHOE B3alIMOJEVICTBIe
ApPYyT C ApyroM U c y4eOHBIM MarepualoM. Haubosee 1eaecooGpazHO
MCTIOAB30BaTh UIPY B TeX CAyYasX, KOI4a YJacTHUKM BIIOCAEACTBUM OyAyT
MMeTh AeAO0 C IpoljeccaMl, KOTOpble HeOOXOAVMMO 3apaHee «IIPOWUTIPBIBATD»,
KOT4a He0OXOAVMO COeAVHNTD MHAMBYIAyaAbHbIE PelleHIs 3a4a4 B KOMILAEKC-
HOe I COBMeCTHOe pelleHre IpoOaempl. OOyuyeHMe, IIOCTpOeHHOe Ha
VICIIOAB30BAHNM Pa3HOIO pOAa UTP, OCHOBAHO Ha IIPUMEHEHUM CHelaAu3u-
POBaHHBIX IIPMEMOB U IIPOLIeAYP, KOTOPBIE CTUMYAUPYIOT €CTeCTBEHHOe
Ye/0BeYeCKoe CTpeMJeHMe K caMopeaAu3aluy U CaMOYTBeP KACHMIO.
AjamrTanys TeXHOAOTMM ITOKa3ala, 4To Hanboaee 9PPeKTUBHBIMU 0Ka3aAVCh
pOA€eBbIe UTPBI U IICUXOAPaMa.
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B ocHoBe poaeBOVI WIpPHl 4Yallle BCETO AEXKUT MEXANIHOCTHA,
KOH(AMKTHAA CUTyalysl. YJaCTHMKM IIPYHMMAIOT Ha ce0sl poAu U B IIporiecce
AVaZ0TOBOTO OOINEHIVsI TBITAIOTC  paspemnTbs KOH(PAUKT. CylrecTBeHHOe
3HaYeHNe B pOAEBOM WIPe MMEIOT AENCTBM: Y4YaCTHMKOB ¥ VX MTOIOBBIN
pedaekcUBHBIN  pa3dop, BBICTYHAIOIINMII KaK COCTaBHAs dYacTb UIPHI
M  OKa3blBaIOIIMII  AMAAKTUYECKOe U IICKXOAOTYECKOe  BO3JEVICTBIE.
ITpaBuapHass opraHmsanyst pPOAEBOV WUIPBI CIIOCOOCTBYET (HOPMMPOBAHMIO
y 00y4aeMbIX pedp1eKCUBHOe OTHOIIIEHVe K COOCTBEHHBIM CIIOCO0aM AeVICTBUIA.

Ilcnxogpama 3aKAlO4aeTCss B PasbIIPBIBAHMM OIIpeJeAeHHOV CUTyaLNiy,
HpeAA0>XKEHHOI IICUXOAOTOM WAV KeM-TO U3 YA€HOB TPYIHIIBL. DTO CUTyallVs
AOZ>KHa OBITh AMYHOCTHO 3HAYMMON AAd  y4acTHUKOB. /ocTipKeHue
IIOCTaBAEHHBIX IleAell AOCTUTAeTCsl VICIIOAB3OBaHMEM CIIEITMaAbHBIX TEXHMK
U IIpMeMOB OpTaHM3aLNM U BeAeHI IICUXOAPaMBbl. DTO MOHOJOT, BTOpoe «SI»,
oTpa’keHne, OOMeH pOASIMHU U AP.

TextoAozusl,  ONUPAOWAACS  HA — UCNMOAL30BAHUE — CE0LICHE  MEACCHOCHIU.
TeaecHocts  paccMaTpuBaeTcsl KaK — (PeHOMEHAJBHBINI  OIBIT — TE€AE€CHOTO
CaMOOBITVSI, KaK OIBIT OCO3HAHISI CBOEIO Tela, KOTOPLII B COOTBETCTBUM
C AByMsA pe(AeKCHBHBIMM IO3UIVIMU — SKCTePHAABHOM ¥ MHTEpPHAABHOI
(co CTOpPOHBI BHEIITHETO 1 BHYTpeHHero HabAI0AaTeAs) — AeAUTCs Ha ABa MOJyca:
«obpa3 Teaa» u «dysctBo Teaa» [A.I. Tpynos, B.A. Ilogopora]. Bansanue
COOCTBEHHOTO  TEAECHOTO  BOCHPMATUS ~ Ha  MHOIME  AMYHOCTHBIE
XapaKTepNCTVKM, B TOM 4YuCAe IIOBeJeHJecKue M COIMaAbHO-3HadMMBbIe
aKTMBHO M3yJaeTcs B HAay4HOM OIIbITe. MHOIOYNMCAEHHBIe JICCAeA0BaHI,
HaIlpaBJA€HHble Ha BbLABAEHNE  CBA3M MeXJAy TeAeCHBIM BOCIpPIATHEM
1 S KoHIlenIIVeT], IT0Ka3aAu BeCbMa YCTOMIVBbIE 3HAUEHS DTOV KOPPeASsIINA,
TaK>Ke BBIABMAN CyIIIECTBOBAHIVIE BBICOKOMN 3aBVICMOCTV MEXAY YCIIEIITHOCTHIO
camMopeaamsaruy U oneHkonr cobcrseaHoro Teaa [E.T. Cokxoaosa,
V.M. BerxoBckast)].

Paccmarpupass oOpa3 Teda KakK 4acTb S KOHIeNIuu, KaK KOMIIOHEHT
oOpasa Sl >KeHIIUHBI, MBI CTapaeMcsi pasBMUBaTh CUCTeMY IIpeACTaBAeHMNiA
SKEHIIVHBI-yInTeAsl O (PU3MIECKOI CTOPOHe COOCTBEHHOTO I, O CBOell TeAecHO-
-TICHXOAOTHYECKO «KapTe». IIpm sTOoM mOHATHME OOpasa Teaa He IpUpaB-
HUBAaeTCsI K  COBOKYIHOCTM IIpeJCTaBA€HNII O Tede KaK 00 OpraHmsMe,
a pacKphIBaeTCsl yYaCTHMKaMM B 0oJee IIMPOKOM CMBICAe, KaK MUP CMMBOAOB,
acCMMAMPOBaHHBINA B TeAe. YIIpaskHeHMs HallpaBAeHbI Ha OCO3HaHIe CBOEro
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Tela He KaK (pM3MOAOTMYECKOI CUCTEMBI, a Ha CIIOCOOHOCTD ITPUCAYIINUBATBCS
K CBOVIM TeJ€eCHBIM OILIYIIeHVIM, BOCIIpMHUMATD ceds1 TeaoM. Teao, B KoTopoM
SKeHII[MHa IIPUCYTCTBYeT B MMpe, BOCIIPMHUMAeT APYIUX U SIBASETCS OOLeKTOM
BOCIIPVATHAS, 34€Ch BRICTyTIaeT KaK 4yBCTBeHHO OCsI3aeMbll 00pas.

PaspuTie CBOVICTB Te€AE€CHOCTYM OCYLeCTBASETC B HallpaBAeHUM BU3yaab-
HOTO CO3HaHM: (KaK Yyea0BeK IIpejcTaBAseT CBOe TeA0, BHYTPeHHIOI KapTUHY);
KMHEeCTeTMJeCcKOro (Kak 4YeAOBeK OINyIlaeT MAM YYBCTBYeT CBOe TeaAo);
KMHETHYECKOTO (KaK 4eJ0BeK OLIyIlaeT CBoe TeAO B ABVIKEHIN); SMOLMOHAAD-
HOTO CaMOCO3HaHMS (KaK 4YeAOBeK OLeHMBaeT CBOe TeAO LEeAMKOM WAU
OTAeAbHbIe YacTu).

Textorozus, npednorazarouwias onopy Ha MEopUecKue HAYAAd  AUMHOCTIU.
ITporecc caMocosHaHM: MOXKHO paclipeAeAnTbh Ha HeCKOABKO BTaros: S — 1o
L, 51 oramgaroch ot Apyrux. 4 — yHMKaABHBIA B 9TOM Mupe; B 3Tom Mupe Her
Takoro, Kak f. Mory an s1 6prth Takum? Hpasutcs an mue kakoit SI? MoryTt an
Apyrue A100UTh MeHs1, ecan Sl Takoit, Kak ectb? OT OTBETOB Ha STU BOIIPOCHI
3aBUCUT CJAOXKHBIN Ipollecc NpUHATUSA cBoero S oOpasa. Ha Hamr Bsrasg,
TBOPUECTBO sBAseTCA  TOM CpeAOi, B KOTOPOM HaMAydIIMM OOpasoM
OCMBICASIIOTCSL  pa3An4Hble CTOpOHBI 4eaoBedeckoro I [1]. Tlo wmmueHmio
H.A. bepasieBa, TBOpUecKuil akT He MOXKET OIpeAeAsThbCsl TOABKO MaTeplaloM,
KOTOPBIN AaeT eMy Mup. Uea0BeK BBIMCKMBaeT 0oJee I1yOMHHBIE CAeACTBUA
U BO3MOXKHOCTU AAsl PacKpBITMA ceOsl M HOBU3HBI MMpa, M STOT IIpoliecc
COCTaBAsIeT CyIIIECTBO OAAMHHOIO TBOPYECKOIO aKTa.

Textiorozusl, npednoAazarouias nocmpoexue y4edHozo Mamepuara ¢ UCHOAb-
306anuem uckyccmea xax memooda npenodasarusl. Bce popMal mcKyccTa — Tearp,
MY3BIKa, JKIBOIINCh, AUTepaTypa, MO®3Ms — B IIpoIiecce MO3HaHMS OMMUPAIOTCA
Haps4y C WHTEAAeKTOM Ha AyIIEBHBI IIAaH M 9SMOLIMOHAABHYIO cdepy
yel0Beka. VIMEHHO MCKycCTBO —IIOJACKa3blBaeT, HalpaBAseT, COBeTyeT,
MAAIOCTPUPYeT, COBepIIaeT OTKPHITI, (uaocopCTByeT, CO3HaeT. B ocHose
AAHHOM TeXHOAOTMM AeXUT paboTa € pasAMYHBIMU MBbICAeODpaszamu,
BOBHMKAIOIIVMM MeXJy MHQOPMAIIIOHHBIM IIOTOKOM ¥ €TO YCBOeHMEeM
B IIpoliecce oOy4alomenns. MricaeoOpas — 9T0 MHAMBMAYAABHO BOCIIPUHATLIN
BCeMI OpraHaMI YyBCTB YeJ0BeKa 11eA0CTHBIN o0pa3 mpeameTa UAU SBAEH.
BaxxHoe 3HaueHme mnpu STOM IIpUAAETC  COCTOSHMIO PasoCTH, MHCANTa,
KaTapcica, TaK Kak BCe «4TO yCBOEHO 0e3 pasocTy — He yCBOeHO». Tak Kak Bce
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MeTOAMYecK/e IIpUeMBl, MMeIOIINe CBOeil OCHOBOM CpeACTBa MCKYCCTBO, B TOA
MAM VHOM CTeNeHM SBAAIOTCS TepaleBTUYeCKMMM, B paMKax JaHHOM
TEXHOAOTUM MOTYT MCIOAb30BaThCs METOALI OMOAMOTepaIy, CKa3koTepaIny,
KUHOTeparimin.

Texronozusl, npednordzatowias 6KAIOUeHUe 6 YueOHblil Npolecc Ncuxomepanes-
muveckozo 603deticmeus. Kaxxaoe B3auMoJelicTBIe MeXAy AI0AbMMU HeceT B cebe
U IICUXOTepareBTMdeckoe IocaaHue. K OCHOBHBIM 3ajayaM IICHXOTepaIuu
Jamie BCETro OTHOCAT BOCHUTaHMe TIMOKOCTM, YMEHMUS HaXOAUTh HOBBIE,
opdexTuBHBIe  CTpaTerMy IIOBeJeHNS]; HaKallAuBaTh ¥ PalMOHAAbHO
UCII0Ab30BaTh DHEPreTUYecKue Pecypchbl; M3BICKMBATh, COXPaHATL M Pa3BUBaTh
pecypcHble COCTOsIHILSI; ODecIleuMBaTh aKTMBHOCTb, DHTY3Ma3M, OITUMI3M,
COXpaHATb U pa3BuBaTh 340posbe. B muccaegosanmsix C.H. Mutnna BoigeaeHs!
DAEMEHTHl  IICUXOTepallMy B MeJarormdeckOM — ITpOLecce:  BO-TI€PBBIX,
U B IIeJaTOTMYecKOM Iporecce, M B IICUXOTePalMU  ITPOMCXOAUT
B3alIMOJEIICTBIME 1 B3alIMOIIOHMMaHMe AI0Ael, Y4aCTHMKOB IIe4arormyeckoro
U IICHXOTepaIlleBTHYeCKOrO IIPOIeCcCOB; BO-BTOPHIX, B 3ajadax JaHHBIX
IPOLIeCCOB IPOCAEXKIMBAETCSI  aHaJAOTMYHAs HallpaBA€HHOCTb Ha PacKpbLITHe
CITOCOOHOCTEI YeA0BeKa 1 COBePILeHCTBOBAaHME er0 BO3MOXKHOCTe; B-TPeThIX,
U IICUXOTepanmuy, U IleJarOTMKa HarpaBAeHBl Ha AWYHOCTHOE Ppa3BUTHE.
D¢ PeKTUBHOCTH ITeAarormdeckoro nporecca 6yaeT TeM BBIIIe, 4eM B 6OAbIIert
CTerleH! B HeM OyAyT YUMTBIBAThCS 3aKOHOMEPHOCTM M OCHOBHBIE ITPMHIIUAIIBI
IICHXOTepareBTITYecKOro B3aMOAeICTBI [2].

OnucanHble  IICHXOAOTO-TIeAaTOTMYecKiie TeXHOAOTUM  MCIIOAb30BaANCh
B IporpaMMe pPa3BUTH:A TeHAEPHOIO CaMOCO3HaHM:. BaskHoii ocobeHHOCTHIO
NpoBeJeHMs] IMpaKTUYeCcKUX 3aHsATUIl  CTad0 oO0s3aTeAbHOe —COueTaHUe
Pa3AMYHBIX TEXHOAOIMII B paMKaX OJHOIO 3aHsATH:. Peaausariis IporpaMMbI
B VHCTuTyTe mejarormke M Tcuxoaormm obOpaszosaHmsI  MOCKOBCKOTO
TOPOACKOTO IIe4arornyeckoro yHHUBEpCHUTeTa IIOKasada, YToO JaHHas pabora
103B0AMAA YUUTeASIM—KEeHIIMHaM PacllMPUTh CaMOCO3HaHMe, I1ePeoCcMbIC-
AUThL U PEKOHCTpyMpoBaTh S-00pa3 M >KU3HEHHLIN CLIeHapuif, I10-HOBOMY
OLIEHUTh CBOU AMYHOCTHBIE, TeHJepHbIe M MPOQeCcCrOHaAbHbIe BO3MOXKHOCTH.
PesyabraTel aganTanyy IIporpaMMBbl MMOKasaau 9PQeKTUBHOCTL  IIpeACcTaB-
ZA€HHBIX TICMXOAOTO-TIeAarOTMIeCKMX TEeXHOAOTMII B PasBUTUM TeHACPHOTIO
CaMOCOBHaHM: YUUTeAs-KeHIIUHDL.
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Klimat spoteczny w szkole inkluzyjnej
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Streszczenie: Autorka przedstawila w artykule teoretyczne ujecie zagadnienia
zwigzanego z budowaniem klimatu spolecznego w szkole inkluzyjnej. W publikacji
ukazano pewne dazenia i kierunki zmian, jakich nalezy dokonywa¢ w masowych
szkotach, aby poprawic¢ jakos¢ funkcjonowania tych placéwek, tak by kierowaty sie
one ideg edukacji wlaczajace;j.

Stowa kluczowe: szkota inkluzyjna, klimat spoteczny szkoly, relacje interpersonalne

Abstract: Author presented in this paper theoretical approach to the building of so-
cial climate in an inclusive school. The publication indicatessome tendencies and di-
rections of changes to improve the functioning of these institutions and to imple-
ment the idea of inclusive education.

Key words: inclusive school, social climate, interpersonal relation ships

Sprawne funkcjonowanie szkoty jako instytucji spoleczno-wychowaw-
czej, a w szerszym ujeciu catego systemu edukacji, jest obecnie uwarunko-
wane calo$ciowq przemiang i transformacja tej instytucji. Panuje powszech-
ne przekonanie, ze w polskich szkotach nie wystarcza juz kosmetyczne
zmiany. Wielu badaczy postuluje radykalna zmiane, poniewaz wszelkie re-
tusze sa tylko dzialaniami pozornymi i nie przynosza pozadanych efektéw.
Wspétczesna polska szkota ksztalci w duzej mierze cztowieka zagubionego,
nie potrafigcego sig¢ zmierzy¢ i odnalez¢ w istniejacej rzeczywistosci. Wciaz
spotykamy sie w szkotach z naruszaniem i famaniem podstawowych praw,
stygmatyzowaniem, brakiem akceptacji i tolerangji.

W tak zarysowanym skrétowo obrazie szkoly zrodzita sie moja refleksja
na temat szkoty jutra, w ktorej prymarng role odgrywaja gléwni aktorzy-
-nauczyciele i uczniowie.
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Nowym i nowatorskim pradem w pedagogice wychodzacym naprze-
ciw omawianym problemom stala si¢ szkota inkluzyjna inaczej wiaczajaca,
umozliwiajaca realizacje prawa cztowieka do edukacji'.

Szkoty, ktére chciatyby uchodzi¢ za inkluzyjne, powinny przyjac¢ ,, mo-
del spoteczny schematu niepelnosprawnosci” oraz okresli¢ bariery uniemoz-
liwiajace pelne uczestnictwo uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyj-
nymi w procesie ksztalcenia i wychowania, a takze te powodujace niechec¢
wobec 0s6b niepetnosprawnych, marginalizowanych i nieprzystosowanych
spotecznie. Edukacja inkluzyjna realizuje prawo dziecka do bycia z innymi2.

Edukacja inkluzyjna powinna by¢ traktowana wieloaspektowo, winna
by¢ postrzegana jako pomoc w holistycznym rozwoju kazdego cztowieka.
W mysl zatozen pedagogiki wiaczajacej zadna niepetnosprawnos¢ (fizyczna,
emocjonalna, spoleczna) nie moze dyskwalifikowa¢ ucznia w procesie
ksztalcenia i wychowania, w szczegdlnosci ucznia narazonego na wyklucze-
nie i marginalizacje®.

Szkoty, w ktorych jest realizowany proces edukacji wiaczajacej, daja
szanse¢ na zwigkszenie uczestnictwa wszystkich uczniow w zyciu szkoly
w takim samym wymiarze.

Wéréd cech charakterystycznych dla edukacji wlqczajgcej, ktéra pozwala
wszystkim podmiotom edukacyjnym utozsamiac sie z danq szkotq, wymienia sie na-
stepujqce:

* uznaje ona, Ze wszystkie dzieci mogq sie uczyc,

* uznaje i szanuje zroznicowanie dzieci pod wzgledem plci, pochodzenia

etnicznego, jezyka, niepetnosprawnosci itd.,

» pozwala systemowi oraz strukturom edukacji, a takze metodyce poznac
potrzeby dzieci i uczy, jak im sprostac, stanowi czes¢ wiekszej strategii
promowania spoleczeristwa inkluzyjnego, jest dynamicznym procesem, kto-
ry ciggle si¢ rozwija*.

U T. Zacharuk, Edukacja wiqczajgca szansq dla wszystkich wuczniéw, ,Mazowiecki Kwartalnik
Edukacyjny” 1(20), Meritum 2011, s. 2.

2 Ibidem, s. 3.

3 Za: Guidelines for Inclusion: Ensuring Access to Education For All, United Nations
Educational, Scientificand Cultural Organization, Paris 2005.

¢ T. Zacharuk, Edukacja..., op. cit., s. 6
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Prowadzenie edukacji inkluzyjnej wymaga wprowadzenia w kulturach
szkolnych szeregu dlugofalowych zmian. Jednym z istotnych probleméw na
drodze do realizacji rzeczonej edukacji jest kompleksowe przygotowanie
nauczycieli. Przygotowanie to powinno obejmowac strone merytoryczna,
tzn. wiedzg, umiejetnosci i kompetengje, jak rowniez strone aksjologiczna,
emocjonalna.

Profesor Tamara Zacharuk uwaza, ze do pracy w szkole inkluzyjnej na-
uczyciel powinien posiadac nastepujace umiejetnosci:

*  umiejetno$¢ rozwiqzywania problemow oraz ich oszacowania,

* umiejetnos¢  wykorzystania  indywidualnych  zainteresowan  dziecka

oraz jego wewnetrznej motywacji do rozwijania potrzebnych umiejetnosci,

* umiejetnos¢ wyznaczania wysokich, ale alternatywnych oczekiwan odpo-
wiednich dla uczniow,

* umiejetnos¢ stawiania odpowiednich oczekiwan kazdemu uczniowi bez
wzgledu na jego mozliwosci. Tn umiejetnos$é nauczyciela pozwoli wszyst-
kim uczniom zaangazowac sie w zycie klasy i szkoty,

* umiejetnos¢ okreslenia, jak dostosowac zadania do mozliwosci uczniow, jak
zréznicowaé poziom Cwiczent w klasie, tak aby wszyscy uczniowie brali
w nich udzial. Ta umiejetnos¢ dotyczy nie tylko szkét podstawowych i red-
nich, ale takze wyzszych uczelni. To oznacza wiecej nauczania w formie ak-
tywne,j a mniej w tradycyjnej (uczen w tawce),

* umiejetnos¢ nauczenia sig docenienia wszelkiego rodzaju umiejetnosci, jakie
uczniowie wnoszq do klasy, nie tylko umiejetnodci naukowych. W ten spo-
s6b nauczyciel wyraznie daje do zrozumienia, ze w jego klasie ceni si¢ umie-
jetnosci, nawet jesli nie stanowiq one istotnej wartodci dla catej szkoty,

* umiejetnos¢ zapewnienia sukceséw wszystkim uczniom kazdego dnia®.

Inne kompetencje nauczyciela gotowego do pracy w szkole inkluzyjnej,
nauczyciela profesjonalisty, nauczyciela refleksyjnego to: odpowiedzialnos¢
za ucznidw i za przekazywane tresci, umiejetnos$¢ pracy w zespole, umiejet-
nos¢ wspoltpracy z rodzicami, nauczycielami wspomagajacymi czy asysten-
tami oséb niepelnosprawnych, empatia, tolerancja wobec innosci, elastycz-
nos¢, spolegliwos¢, postrzeganie ucznia w klasie jako osoby, dzigki ktdrej mozliwe
jest samodoskonalenie si¢ poprzez prace z nim, a nie jako problemu, z ktérym trzeba

5 Ibidem, s. 6.
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sobie poradzi¢s, podmiotowe traktowanie kazdego uczestnika procesu edu-
kacyjnego.

Uwazam, ze zaprezentowane kompetencje nauczyciela moga stanowic¢
przyczynek do budowania specyficznej wiezi w relacjach interpersonalnych
ucznia z nauczycielem, a w szerszym kontekscie tworzenia klimatu spotecz-
nego w poszczegodlnych klasach i szkotach.

Atmosfera szkoly wyraza sie przede wszystkim w subiektywnych od-
czuciach ucznidw zwiazanych z pobytem w szkole. Uczniowie, ktdrzy
w szkole majq zabezpieczone podstawowe psychologiczne potrzeby, jak: po-
trzebe potwierdzenia warto$ci zwigzkéw miedzyludzkich i uczucia przyna-
leznosci, potrzebe autonomii i prawa do wspotdecydowania, potrzebe kom-
petencji, poczucia, ze jestem w stanie si¢ czego$ nauczy¢, potrzebe
emocjonalnego i fizycznego bezpieczenstwa, czesto okreslaja swoja szkote
jako dobra, uwazaja, ze panuje w niej przyjazna, ciepta atmosfera’.

Szkota inkluzyjna to dobra szkota, ktdra troszczy sie i zabiega o efek-
tywnos¢ procesu dydaktyczno-organizacyjnego, troszczy si¢ o ucznia w od-
niesieniu do jakosci jego stosunkow z innymi ludzmi i jego samopoczucia.
Podstawowym wymiarem szkoty inkluzji powinno sta¢ si¢ postrzeganie, ro-
zumiane jako szeroko pojmowana percepcja i odczucia zwigzane ze $rodo-
wiskiem zyciowym szkoly, ze $wiatem powigzan miedzyludzkich i uznawa-
nych wartosci, czyli z klimatem szkoty?®.

Przyjmuje si¢, ze klimat spoteczno-wychowawczy odgrywa strate-
giczna role w transferze oddziatywan spoteczno-wychowawczych szkoty.
Stanowi on immanentna wiasciwos¢ okreslonej szkoty, wynikajacy z indy-
widualnych proceséw postrzegania i interpretowania we wspolnym oddzia-
lywaniu zaréwno czynnikéw osobowych, jak i sSrodowiskowych?®.

Uwazam, ze panujacy w szkole klimat oddziatuje na postawy i zacho-
wania ucznidw w szkole i poza nig, jak réwniez na ich osiagniecia szkolne.
To, jak uczniowie sie czuja w szkole, jak spostrzegaja i odczuwaja atmosfere
panujaca w placéwece, stanowi czynnik warunkujacy ich osiagniecia w na-

6 Ibidem, s. 7.

7 ]. Surzykiewicz, Klimat a spoteczna skutecznosé szkoty, [w:] Edukacja zdrowotna i promocja zdrowia
w szkole, nr 12, wyd. CMPPP, Warszawa 2007, s. 7.

8 Ibidem s. 9.

9 Ibidem, s. 11.
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uce, ich samopoczucie, rozwdj osobisty, zdrowie fizyczne i psychiczne, roz-
wijanie kompetencji zyciowych i spotecznych. Klimat spoleczny panujacy
w klasie i szkole ma szczegodlne znaczenie dla uczniéw zagrozonych wyklu-
czeniem spotecznym, uczniéw niepelnosprawnych i uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

Sadze, ze w szkotach inkluzyjnych powinien panowac tzw. mastery cli-
mate, okre$lany w literaturze przedmiotu jako klimat, ktérego poszczegdlne
elementy sa podstawa dla osobistych doswiadczen ucznidéw, stanowia waz-
ny element budowania pozytywnego obrazu siebie, budza i rozwijaja po-
czucie wlasnej skutecznosci i daja podstawe wewnetrznej motywagji
ucznidw, by brali aktywny udzial w procesie uczenia si¢ i nauczania. Do
elementdw wspomnianego klimatu nalezy zaliczy¢: indywidualne relacje
uczen—-nauczyciel, wspierajace relacje uczen—uczen oraz autonomie¢ i zado-
wolenie z lekgji®®.

Zindywidualizowane relacje nauczyciel-uczen, a takze wspierajace
zwiazki z rowiesnikami w klasie powoduja u uczniéw wzrost poczucia auto-
nomii i zadowolenia z lekcji. Mastery climate sprawia, ze uczniowie silniej
przezywaja wilasna podmiotowosc i utozsamiajq sie z wlasnymi dziataniami'!.

Szkota inkluzyjna powinna by¢ traktowana jako organizacja oparta na
relacjach, gdyz to one warunkuja rozwdj placowki, jej kulture i stanowia
o jakosci pracy szkoly. Relacje interpersonalne sa rowniez podstawa rozwoju
indywidualnego kazdej jednostki ludzkiej bedacej cztonkiem instytucji spo-
lecznej, jaka jest szkota. Stosunki interpersonalne stanowig podstawe rozwo-
ju osobowosci cztowieka jako jednostki, sposobu jego myslenia, dziatania,
postrzegania siebie i Swiata. Prawidlowe relacje pomiedzy wszystkimi pod-
miotami edukacyjnymi tworza miedzy innymi przyjazny, otwarty klimat
spoteczny szkoty'2.

10 Ibidem, s. 23.

11 Tbidem, s. 23.

12 E. Jowko, Stosunki interpersonalne w szkole determinantem kultury szkoly wspdtczesnej
i przysztej, [w:] Szkota w Swiecie wspdtczesnym, red. B. Muchacka i M. Szymanski, Wyd. Oficyna
Wydawnicza ,, Impuls”, Krakéw 2008, s. 166.
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Ksztaltowane odpowiednio relacje interpersonalne w szkole inkluzyjnej
stanowia podstawe do tworzenia w niej odpowiedniego klimatu porozu-
miewania sig, ktéry jest integralng czescia kultury kazdej szkoty!1s.

Z calg stanowczoscia nalezy stwierdzi¢, ze dobry klimat w szkole in-
kluzyjnej jest determinowany tym, jak wysoko cenia sie wzajemnie jego
uczestnicy i jak sie ze soba komunikuja, poniewaz istotne jest to, jak mowi-
my i odnosimy sie do ucznia, kolegi czy przetozonego. Nie mozna nie doce-
ni¢ znaczenia stosunkow interpersonalnych panujacych w szkole dla budo-
wania atmosfery zrozumienia, szacunku, sympatii, zyczliwosci, empatii, to-
tolerancji i aprobaty™.

Normy i systemy wartosci okreslajace zachowania i wzory relacji spo-
tecznych znajdujg swoje odzwierciedlenie w klimacie relacji spotecznych na
terenie szkoty. Atmosfera szkoty to drugi, po kulturze uczenia (si¢), kompo-
nent kultury organizacyjnej szkoly. Klimat szkoty odnosi sie do zachowan,
opinii i stosunku 0séb bioracych udziat w zyciu tej organizacji do atmosfery
panujacej w szkole oraz okresla wplyw tychze stosunkéw i opinii w odnie-
sieniu do wydarzen majacych miejsce w danej szkole.

Na akceptacje wartosci edukacyjnych, motywacje i przekonanie do
szkoty duzy wpltyw ma pozytywny zwiazek ucznia ze szkotla. Jezeli wycho-
wanek rozwija w sobie poczucie przynaleznosci do spotecznosci szkolnej, je-
zeli szkota jest zaangazowana w tworzenie spotecznosci wspdlnotowej, na-
stawionej na wspoltdziatanie i wspoétprace, gdzie nauczyciele nie izolujg sie
od uczniéow, nie czuja si¢ osamotnieni w swojej pracy dydaktyczno-
-wychowaweczej, gdzie dyrektor zna i rozumie swoich pracownikdéw, to be-
dzie ksztaltowat przyjazna wszystkim atmosfere szkoty. Natomiast poczucie
braku sensu, zbyt duze rozbieznosci w odbiorze rzeczywistosci szkolnej,
wyobcowanie i niewystarczajace wsparcie spoteczne wzmacniaja postrzega-
nie niezgodnosci, rodza uczucie dystansu i prowadza do zniewolenia powia-
zan oraz ujemnie wplywaja na zaangazowanie i utozsamianie si¢ ucznia ze
wspolnota szkolng (school involvement), z jej systemem wartosci i norm.

13 Ibidem, s. 167.

14 Tbidem, s. 167.

15 Sliwerski B., Kwiecitiski Z. (red.), Pedagogika, podrecznik akademicki, t. 2, PWN, Warszawa, 2004,
s. 280.
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W wyniku tego dochodzi do prywatyzacji intereséw i dystansu, jak rowniez
wytworzenia pola napig¢, konfliktéw oraz rodzenia sie agresji, dziatan za-
stepczych albo wyrazajacych sie w oporze i rezygnacji's.

Brak wlasciwej atmosfery w szkole, przejawiajacej sie wyraznym po-
dziatem na dominujacych nauczycieli, submisyjnych uczniéw i na autsajde-
row (personel niepedagogiczny), obniza poziom kultury szkoly. Zamiast
kohezji, spdjnosci dziatan, pojawia sie chaos komunikacyjny, nietad w sto-
sunkach interpersonalnych. Kazda z tych trzech mini - struktur dazy do za-
chowania hermetycznosci, nie wpuszczania na wtlasne terytorium dwu po-
zostatych. Wymiana wielu informacji waznych dla interesu ucznia staje sie
niemozliwa. W chwili za$ ujawnienia si¢ jakich$ zatajonych faktow, istot-
nych dla ksztatcenia i wychowania ucznia, dochodzi nierzadko do wzajem-
nych pomoéwien i oskarzen o niekompetencje lub nieuczciwos¢ i brak
wspotpracy. Niejednokrotnie swiadkami zatatwiania tych porachunkoéow sa
uczniowie. Dorosli dajg im do tego swietng okazje, prowadzac spory i glto-
$no wymieniajac swoje racje na korytarzach, w sekretariacie, na portierni
itp.17.

Skonfliktowani sg czesto sami nauczyciele, ktérzy na zasadzie sympatii
i antypatii tworza uklady kolezeniskie. Jezeli ktéras z 0séb z danego uktadu
znajdzie si¢ w opresji, to pozostali zgodnie staja w jej obronie, nawet gdy
faktycznie zawinita. Niezadowolenie nauczycieli, ich wzajemna zawis¢, in-
terpersonalna agresywno$¢ musi zaburzac relacje z uczniami. Nauczyciele
zbytnio pochtonieci wiasnymi sprawami, toczacy wzajemne spory, czesto
nie sa w stanie dostrzec pojawiania sie czy tez nasilania zachowan agresyw-
nych i aktow przemocy na terenie szkoty. Niejednokrotnie sami staja si¢ in-
spiratorami takich zachowan. Do$wiadczajac roznych konfliktéow, a jedno-
cze$nie nie potrafiagc ich odpowiednio rozwigzaé, przenosza wlasne
niezadowolenie i drazliwo$¢ na ucznidéw. Staja sie wowczas nadmiernie wy-
czuleni nawet na najdrobniejsze przewinienia ucznidw, a nierzadko nawet
przypisuja im naganne zachowania, ktére w rzeczywistosci nie zaistniaty.

16 por. O’'Donnell J., Hawkins J.D., Abbott R.D., Predicting serious delinquency and substance use among
aggressive boys, “Journal of Consulting and Clinical Psychology” 1995, nr 63, s. 529-537.

17 Sikorski W., Konflikty miedzy nauczycielami a agresywnoscig uczniow, (w:) ,Edukacja i Dialog”, 2000,
nr 5.
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Nieuzasadniong krytyke ze strony impulsywnego nauczyciela uczen traktu-
je jako che¢ skompromitowania go wobec klasy. Utrzymanie dotychczaso-
wego statusu staje sie wowczas mozliwe poprzez drastyczne zachowanie,
zamanifestowanie swej sily i znaczenia. W praktyce szkolnej objawia sie to
w wyraznie widocznej metamorfozie takiego ucznia, ktéry nagle z osoby
sumiennej i karnej staje sie awanturniczy, roszczeniowy i buntowniczy’s.
Atmosfere szkoty w znacznej mierze buduje dyrektor, od jego zdolnosci
kierowniczych, umiejetnosci organizatorskich, charyzmy, zalezy, na ile szko-
1a jest sprawnie funkcjonujaca instytucja. W decydujacej mierze to do niego
nalezy tworzenie wilasciwych warunkow pracy i odpowiedniej atmosfery.
Tymczasem dos$¢ powszechnym zjawiskiem jest pojawianie si¢ réznych kon-
fliktow miedzy dyrektorem a nauczycielami, dyrektorem a pracownikami
niepedagogicznymi, czy nawet dyrektorem a uczniami®. Czesto tlem tych
konfliktéw sg jakies prywatne porachunki, niespetlnione ambicje, doznane
w przesztosci urazy, zawis¢ — a wiec te zdarzenia, ktére nie wynikajg bezpo-
$rednio z biezacej pracy szkoty. Konflikty oparte na takich przestankach sa
przy tym szczegolnie trudne do rozwiazania, dlatego tez przeciagaja sie
w nieskoniczonos¢. Pamietliwy dyrektor czeka tylko, by jego podwtladny,
ktory kiedy$ mu sie narazil, popelnit jaki$ nawet najdrobniejszy btad. Szuka
okazji, by wzia¢ odwet za czyjes$ akty niesubordynacji czy nielojalnosci, na-
wet z przesziosci. W praktyce szkolnej polega to na: stronniczosci dyrektora
(faworyzowanie uleglych i darzonych sympatia, a deprecjonowanie pozosta-
lych); wystawianiu zbyt surowych i krzywdzacych opinii i ocen pracy pod-
wladnego; niesprawiedliwym przyznawaniu nagréd, wyrdznienn i odzna-
czen; przydzielaniu bez uzgodnienia zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;
braku dbatosci o sprawy socjalno-bytowe nauczyciela itp.?. Konsekwencje
konfliktow miedzy nauczycielami a dyrektorem sa jednak o wiele drastycz-
niejsze. Zakldcajac wspoldziatanie i wspdtzycie w zespole nauczycielskim,
dysharmonizujac przebieg pracy dydaktyczno-wychowawczej moga utrwa-
li¢ negatywne wzory zachowan u nauczycieli aprzede wszystkim
u uczniéw. U tych pierwszych moga implikowac utrate zaufania, nieuczci-

18 Ibidem.
19 Ibidem.
20 Zawadowska J., Uczyé sie szybko i intensywnie, ,Gazeta Szkolna”, 2004, nr 15.
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wos¢ zawodowa (niezdyscyplinowanie, nieefektywnos$¢), mizantropizm
(izolowanie sie), wrogos¢, poczucie zagrozenia. Dla uczniéw takie konflikty
Z pewnoscig nie stanowiag bodzca do zachowan kulturalnych. Niektérzy na-
uczyciele wprost uskarzaja sie na rygoryzm dyrektora, wtajemniczaja
ucznidw w to, co sie dzieje w pokoju nauczycielskim, w gabinecie dyrektora
czy na zebraniu rady pedagogicznej; ujawniaja ciemne strony zycia szkoty,
czesto zbytnio je subiektywizujac i przerysowujac. Inni z kolei wyzywaja sie
na uczniach, nagle zwiekszaja wymagania, wprowadzajq atmosfere niepo-
koju i leku. Radykalnie zmieniaja swoj styl pracy z aktywizujacego na infor-
macyjny, z demokratycznego na autokratyczny. W efekcie pogarsza si¢ za-
rowno jakos¢ pracy z uczniami, jak i ich wyniki w nauce. Z pewnoscia
dtuzsze trwanie w konflikcie, nieumiejetno$¢ poradzenia sobie z nim, w ja-
kim$ - mniejszym lub wigkszym - stopniu determinuje niska jakos¢ i mata
efektywno$¢ pracy nauczyciela?!.

Nie ulega tez watpliwosci, iz konflikt znacznie burzy wtasciwy klimat
spoteczny szkoly, a tym samym obniza poziom pracy wychowawczej i dys-
harmonizuje jej prawidlowe funkcjonowanie. Szkota wychowuje bowiem
przez atmosfere w niej panujaca, a wiec poprzez ogot interakdji i relacji za-
chodzacych miedzy wszystkimi osobami przebywajacymi na jej terenie. Co
wobec tego nalezy zrobi¢, zeby klimat w szkole byt lepszy, by nie bylo tego
wyczuwalnego leku i atmosfery rezygnacji i niewiary; zeby uczniowie, ich
rodzice i nauczyciele przestali si¢ ba¢, byli zidentyfikowani ze swojq szkolg?
Konieczne staje si¢ przywrdcenie polskiej edukacji wiary w sens jej dziata-
nia?,

Esencja klimatu spolecznego szkoty sa relacje nauczycieli i uczniow,
dlatego temu zagadnieniu poswiecona jest dalsza cze$¢ mojego artykutu. To
wlasnie poprzez relacje wszystkich podmiotéw edukacyjnych buduje sie
atmosfere szkoty, podnosi sie poziom efektywnosci jej pracy.

Pojecie relacji interpersonalnych definiuje Umberto Fontana, jako sto-
sunek pomiedzy dwiema zmiennymi, uchwyconymi w okreslonej sytuacji,
zgodnie z formami tozsamosci, nastepowania, zaleznosci, przyczynowosci®.

21 Ibidem.
22 Ibidem.

2 U. Fontana, Relacja, sekretem wszelkiego wychowania, Wyd. Salezjaniskie, Warszawa 2002, s. 19.
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Zgodnie z tym zatozZeniem relacja ludzka jest kanatem komunikowania war-
tosci przechodzacych od jednej do wielu osob.

Analizujac proces relacji nalezy nawigza¢ do sformutowanych przez
Roberta Hindego fundamentalnych parametréw, dzieki ktérym mozna zde-
finiowa¢, a nastepnie ocenic relacje zachodzace podczas procesu miedzyoso-
bowego. Parametrami tymi sa?*: tres¢ interakgji, jakos¢, ilos¢ i czestotliwos¢
interakcji, granice wzajemnosci, z wynikajaca z tego ocena zyskow i strat,
percepcja miedzyosobowa kazdego partnera, stopien wiarygodnosci, jak
i umiejetnos¢ kazdego przyjecia relacji. Ostatnim parametrem wymienionym
w studium Hindego, dla oceny dobra relacji, jest parametr zwigzany z oso-
bowoscia dwoch jednostek, ktdre sie komunikuja. Interakcja z osoba, ktora
wlasciwie wzrosta, o dobrej osobowosci i 0 dobrej kulturze jest zawsze przy-
jemna, zyskuje dobry odbidr, sktania do uczestnictwa, refleksji, akceptacji
lub przemyslenia®. Ten, kto przystepuje do komunikowania (lub musi ko-
munikowa¢ z obowigzku zawodowego), powinien troszczy¢ si¢ przede
wszystkim o zharmonizowanie sie z wymaganiami tego, kto musi przyjac
jego komunikat, starajac sie wszelkimi sposobami o stworzenie warunkdéw
zaufania, ktore sa duchowymi zatozeniami przekazywania jakichkolwiek
tresci.

Analizujac powyzsze parametry mozna wywnioskowac, ze przez rela-
je interpersonalna (relatio) rozumiec¢ bedziemy zwiazek, stosunek, zaleznosc¢
zachodzacq miedzy osobami (nauczyciel — uczen). Relacja interpersonalna
w szkole inkluzyjnej polega na bezposrednim kontakcie nauczyciela
z uczniem; ten kontakt ma charakter wiezi egzystencjalnej. W odniesieniu do
komunikacji relacja stanowi zatem wyzszy etap, wyzszy szczebel kontaktu
,Ja” =, Ty”. W obrebie relacji interpersonalnych konieczna jest empatia i sza-
cunek do drugiej osoby, podmiotowe jej traktowanie, przestrzeganie zasad
etyki w owych relacjach. Relacja wigze si¢ ze wzajemnym empatycznym
przenikaniem, zaufaniem, przejrzystoscia dziatan i zamierzen?2.

2 M. Argyle, Psychologia stosunkéw miedzyludzkich, Wyd. PWN, Warszawa 1991, s. 83.

25 Ibidem, s. 12.

2 J. Mellibruda, Ja - Ty - My. Psychologiczne mozliwosci ulepszania kontaktow miedzyludzkich.
Instytut Psychologii Zdrowia PTP, Warszawa 2003, s. 98.
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Nalezy zauwazy¢, ze czesto pojecie relagji jest uzywane jako synonim
komunikacji i odwrotnie. Jednak komunikacja odnosi sie do tresci, natomiast
relacja do sposobow kierowania tresci komunikatu do innych oséb?.

Relacje interpersonalne koncentruja sie na wzajemnych stosunkach
miedzy uczestnikami. Stosunki te odnosza sie zaréwno do pozytywnych, jak
i negatywnych powigzan pomiedzy rozméwcami. Do tych powigzan zalicza
sie miedzy innymi umiejetno$¢ stuchania, skupienie uwagi, atrakcyjnos¢ in-
terpersonalna, zakochanie, mitos¢, intymnos¢, nienawisé, obojetnos¢, kon-
flikt, dystans emocjonalny, zerwany kontakt, admiracja, wrogos¢, agresje,
przemoc, manipulacja, lekcewazenie, kontrolowanie?.

Relacje interpersonalne w edukagji inkluzyjnej mozna podzieli¢ na rze-
czywiste i przeniesieniowe. Nalezy zauwazy¢, ze zmiany relacji w strone
pozytywna, polegaja na uczeniu si¢ nowych umiejetnosci, niezwykle istot-
nych dla , nauczyciela wiaczajacego”, do ktdérych zalicza sie:

+ przekazywanie adekwatnych informacji o swoich potrzebach i ocze-

kiwaniach od partnera interakgji,

* uczenie sie stuchania partnera,

* uczenie si¢ unikania sytuacji podwoéjnego komunikatu?.

Rola nauczyciela-wychowawcy budzi szczegdlne zainteresowanie z te-
go wzgledu ze wiasnie on (a nie uczen — wychowanek) ponosi odpowie-
dzialnos¢ za interakcje. Poszukiwanie specyfiki interakcji pedagogicznej ma
miejsce od dawna, a zrozumienie tego, ze nauczyciel - wychowawca petni
w niej role wiodaca, znalazto wyraz m.in. w dociekaniach, jakimi wlasciwo-
Sciami powinien cechowac sie nauczyciel.

Pedagog musi uwzglednia¢ w swoich oddziatywaniach podmiotowos¢
jednostki. Podlegajacy oddzialywaniom uczen nie przestaje mie¢ swoich in-
dywidualnych potrzeb, zainteresowanl, postaw, dazeni, ktére musza by¢ re-
spektowane w postepowaniu pedagoga, jesli ma on rzeczywiscie przyczy-
niac sie¢ do optymalizacji rozwoju ucznia®.

27 Ibidem, s. 99.

28 Z. Necki, Komunikacja miedzyludzka, Wyd. ,Zak”, Krakéw 1996, s. 21.

29 Ibidem, s. 22.

30 E. Putkiewicz, Proces komunikowania sie na lekcji, Wyd. APS im. M. Grzegorzewskiej, Warszawa
1990, s. 132.
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Przyjmujac jako cel aktywizacje poznawcza ucznia, zmierza sie¢ przede
wszystkim do wyksztatcenia (pogltebienia) u niego ciekawosci $wiata, po-
trzeby i umiejetnosci aktywnego, coraz to bardziej samodzielnego zdoby-
wania wiedzy, umiejetnosci rozwiazywania problemow.

Dla oddziatywan aktywizujacych poznawanie ucznia konieczna jest
znaczna czestos¢ w kontaktach z nauczycielem i ich zréznicowanie.

Kolejna stalg czynnoscig nauczyciela jest ustalanie (wspdlnie z ucznia-
mi) konkretnych zadan, a w przypadku zadan obszerniejszych — zyskiwanie
wgladu w przebieg dziatan uczniow, udzielanie pomocy, gdy zachodzi po-
trzeba dostarczanie informacji opisowych i wyjasniajacych, mogacych stuzy¢
korekcie w przypadku niepowodzenia, a takze takich, ktére moga stanowic¢
pozadane wzmocnienia. Wazne jest, by uczen rozwigzywal problemy rze-
czywistosci absorbujace go, ktore on sam odkrywa, i ktérych rozwigzanie
inicjuje, badz ktore podejmuje jako wlasne w nastepstwie odpowiednich za-
biegow nauczyciela. Nieprzestrzeganie tego warunku sprawia, ze dziatania
podejmowane przez ucznia przestaja go pasjonowac i nie prowadza do rze-
czywistej aktywizacji poznawczej, ktérej powinno by¢ podporzadkowane
nauczanie®.

Z kolei do stalych czynnosci ucznia, wystepujacych w pozadanych inte-
rakcjach z nauczycielem, nalezy przede wszystkim nieskrepowane sygnali-
zowanie swoich probleméw poznawczych, oparte na zaufaniu do nauczycie-
la-wychowawcy oraz opartych na jego autorytecie. Zarowno jedno, jak
i drugie jest czyms zupelnie podstawowym, a nie zapewnia ich samo for-
malne stanowisko, jakie nauczyciel zajmuje w szkole. Nauczyciel budzi za-
ufanie, staje si¢ autorytetem, zaleznie od tego, jak w interakcjach z uczniem
postepuje i jak oceniaja jego postepowanie uczniowie. Poczatkowa fascyna-
gja ucznia szkota, wynikajaca z nowej roli, jaka podejmuje, jesli nie zostaje
wsparta wlasnym doswiadczeniem, szybko mija. Nie bez znaczenia jest to,
czy uczen wyczuwa zyczliwos¢ nauczyciela — wchodzg tu przeciez w gre
bezposrednie kontakty osobowe. Gdy stosunki ukladaja sie zle, uczen nie
tylko nie sygnalizuje nauczycielowi swoich probleméw, ale wyraznie je

3 H. Gardner, Inteligencje wielorakie. Teoria w praktyce, Wyd. Media Rodzina, Poznan 2002,
s. 20-30.
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ukrywa, bojac sie¢ niekorzystnych konsekwencji ujawnienia ich przez na-
uczyciela ogdtowi®.

W przypadku prawidlowych interakcji, w waznych czynnosciach
ucznia wystepuje jeszcze inicjowane, badz bezposrednio przezen, badz po-
dejmowane na skutek sugestii nauczyciela, wnioskowanie, a odnos$nie for-
mutowanych stwierdzen - ich weryfikowanie. We wszystkim, co czynig
uczen i nauczyciel, wystepuje tak silne sprzezenie, Ze trudno ujmowac ich
dziatania roztgcznie®.

W wychowaniu — drugim z sygnalizowanych podstawowych rodzajow
oddzialywan pedagogicznych — nadrzednym celem nie jest juz aktywizacja
(jak w nauczaniu), a internalizacja norm. Rozumiemy przez niag uwewnetrz-
nianie, przyjecie za wlasne, a chodzi oczywiscie o normy spotecznic poza-
dane. Pedagogiczne interakcje rozgrywaja si¢ w poczatkowym okresie zycia
dziecka w domu rodzinnym, a dopiero pézniej w przedszkolu i w szkole
Specyfika interakcji wychowawczych sprawia, ze rodzice nie przestaja pet-
ni¢ funkcji wychowawcdw w momencie pojawienia si¢ kwalifikowanych
nauczycieli, a znaczenie ich oddziatywan jest bardzo duze Znajduje to wy-
raz w powszechnie uznawanej roli rodziny?.

Niebagatelne znaczenie dla budowania klimatu spotecznego w szkole
inkluzyjnej powinien mie¢ autorytet nauczyciela-wychowawcy.

Wychowanie jest procesem, ktdry ma prowadzi¢ do wszechstronnego
rozwoju, do pelni czlowieczenistwa, powinno wiec mie¢ oparcie w doskona-
tym wzorcu. Czlowiek sam nie jest zdolny do takiej przemiany, dlatego od-
czuwa potrzebe znalezienia jakiegos uniwersalnego wzorca, kogos, kto po-
prowadzi go we wlasciwym kierunku. Taka osoba w szkole inkluzyjnej bez
watpienia jest nauczyciel.

Wartosciami nie budzacymi watpliwosci sa wartosci uniwersalne i po-
nadczasowe, nazywane takze wartosciami podstawowymi, ogoélnoludzkimi
lub powszechnymi. To wiasnie wartosci decyduja o ksztalcie i jakosci egzy-
stencji podmiotéw edukacyjnych, o stylu zycia stanowigcym wskaznik jako-
Sci czlowieczenstwa. Odgrywajq one istotng role w kreowaniu tozsamosci

32 Ibidem, s. 31.
33 Ibidem, s. 144.
34 Ibi dem, s. 145.
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czlowieka, rozumianej jako kompetencja do dziatania, do rozwiazywania
problemdw.

Profesor Lech Witkowski uwaza, iz postawa nauczyciela powinna opie-
rac sie na czterech , estetykach sytuacji edukacyjnych”, ktore charakteryzuja
role mozliwe do petnienia przez wychowawce. Naleza do nich:

¢ rola rzecznika jakich$ waznych tresci i straznika jakiego$ kanonu czy

prawodawcy — bycie tym pierwszym;
e rola partnera znaczacego zyciodajnie, emocjonalnie i intelektualnie
- bycie tym drugim;

¢ rola thumacza i mediatora — bycie tym trzecim;

¢ rola empatycznego pomocnika i promotora rozmaitych sprawnosci
i kompetencji ucznia — bycie tym czwartym?.

Zatem w zaleznosci od sytuacji nauczyciel powinien przyja¢ funkcje
lidera — wymagajacego i dominujacego lub partnera — traktujacego uczniow
podmiotowo, ale jednoczesnie musi potrafi¢ zdystansowac sie i petni¢ role
jedynie wspomagajaca.

Interakcjonistyczna koncepcja autorytetu nauczyciela wychodzi na-
przeciw oczekiwaniom wobec dzisiejszej szkoty inkluzyjnej. Szkoty, ktdéra
ma by¢ aktywna, innowacyjna i otwarta na zmiany w dotychczasowych re-
lacjach nauczyciel — uczen. Podmiotowe traktowanie nauczyciela majgcego petnie
wtadzy oraz przedmiotowe pojecie roli ucznia jako wchtaniajgcego tredci i okazujgce-
g0 egzekwowane podporzqdkowanie nauczycielskiej wiadzy, ustepuje miejsca obu-
stronnej podmiotowosci. W tego rodzaju edukacji autorytet pedagogiczny nauczycie-
la nie wywodzi sig z poczucia intelektualnej pewnodci i wyzszodci, lecz ma swoje
Zrddto we wspdlnym poszukiwaniu i dialogu®.

Autorytet nauczyciela moze sie przejawia¢ w wielu aspektach. Oto nie-
ktére z kategorii, w ktorych mozemy ten autorytet znalez¢®:

1. Kompetencja nauczyciela danego przedmiotu (wiedza, sposdb jej prze-
kazywania, umiejetnosc¢ zaciekawienia nauczanym przedmiotem).
2. Mocne strony nauczyciela jako osoby dorostej, a w szczegolnosci:

3% L. Witkowski, Edukacja wobec sporéw o (po)nowoczesnoéé..., op. cit., s. 216-231.
36 Ibidem, s. 52.
% M. Laguna, Szkota tradycyjna a aktywne uczestnictwo, (w:) ,Edukacja i Dialog” 1996, nr 4, s. 5.
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¢ umiejetnosci pozaprzedmiotowe, hobby, np. gra na instrumencie, znajo-
mos¢ muzyki, filmu, literatury, taniec, umiejetnosci terapeutyczne itp.

¢ umiejetnosc¢ zaciekawienia ucznidéw swoimi zainteresowaniami,

e prezentowany system wartosci i dziatanie zgodne z nim,

o cechy osobowosci, takie jak: konsekwencja w dziataniu, poréwnywalnos¢
zachowan w sytuacjach zblizonych, niezmienno$¢ zasad, uczciwo$¢, rze-
telno$¢, samokrytyka i umiejetnos¢ przyznania sie do btedu itp.

3. Kompetencje interpersonalne, a w szczegdlnosci:

¢ sposob komunikowania sie z uczniami,

¢ sposob formulowania wymagan w zakresie uczenia sie, jak i zacho-
wania na lekgji,

¢ stosunek do ucznidw, itp. cieply, serdeczny itp.

¢ umiejetno$¢ budowania konstruktywnych kontaktow,

¢ umiejetnos¢ stuchania,

¢ gotowos¢ do pomocy,

¢ umiejetnosc¢ udzielania pomocy i wsparcia,

¢ respektowanie dojrzatosci ucznidw (traktowanie ich tak jak doro-
stych).

4. Efektywnos¢ w dziataniu obejmujaca miedzy innymi:

e umiejetno$¢ organizacji pracy wiasnej i innych,

¢ umiejetnosc rozwigzywania powstajacych problemoéw,

¢ skutecznos¢ w dziataniu.

Jak wynika z powyzszych rozwazan, literatura ukazuje wiele réznych
rodzajow autorytetéw, jednak kazdy z nich dazy do jednego zasadniczego
celu, a mianowicie do wzbudzenia zaufania, ktére pozwoli na korzystny
wptyw na wychowanie ucznia.

Oczywiscie istniejq jeszcze inne czynniki, ktére moga pomdc budowac
autorytet ,nauczyciela wlaczajacego” u wychowankéw. Mimo iz wydaje sie
to oczywiste, nie nalezy zapominac¢ o bezwzglednym poszanowaniu godno-
$ci ucznia, jego praw oraz uczuc. Poniewaz dzieci sa doskonatymi obserwa-
torami, zauwaza nieszczeros¢, brak spdjnosci w wizerunku nauczyciela
i nadawanych przez niego komunikatach werbalnych i niewerbalnych. Poza
tym nauczyciel powinien by¢ na tyle elastyczny, aby moéc dostosowac swoje
zachowanie, oczekiwania oraz metody i techniki pracy do wieku i poziomu
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ucznidw. To wszystko $wiadczy o jego kompetencjach i przygotowaniu do
zawodu?®.

Zagadnienie autorytetu nauczyciela jest nieodlacznie zwigzane z jego
umiejetnoscia budowania relagji interpersonalnych. Mozemy wyroézni¢ wiele
rodzajow relacji nauczyciel-uczen. Gdy nauczyciel traktuje uczniéw jak
partneréw, darzy ich zaufaniem, akceptuje ich takich, jakimi sa, nawiazuje
przyjazne stosunki, daje im mozliwo$¢ uwierzenia w siebie, podwyzsza ich
samoocene. Kiedy nauczyciel dobrze wykonuje swoja prace, sprawiedliwie
ocenia uczniéw, nie ingeruje w ich zycie prywatne, a takze nie nawiazuje
blizszych kontaktdw, stosunki sa wtedy oficjalne. Taka atmosfera nie sprzyja
wzajemnej wspolpracy i wiezi emocjonalnej. Gdy nauczyciel podchodzi do
uczniéw obojetnie, nie interesujg go wyniki w nauce, praca podopiecznych
ani indywidualne problemy, uczniowie nie maja szans rozwija¢ si¢ intelek-
tualnie i spotecznie®. Podopieczni nie biorg udziatu w zajeciach, nie daza do
samorealizacji. W tej sytuacji rowniez nie ma Zadnej wiezi emocjonalnej
ucznidw z nauczycielem. Podczas relacji konfliktowych trwa ciagta walka.
Nauczyciel narzuca normy, zasady, decyzje, nie liczy sie¢ z pogladami
uczniéw. Wychowankowie stale czuja si¢ zagrozeni.

Kiedy dystans zostanie zwigkszony przez nauczyciela, wychowanek
odczuwa jego zalezno$¢, obawia sie zachowan wychowawcy, nie odczuwa
potrzeby bycia, nie czuje si¢ bezpiecznie.

Jednak, aby w klasie nastapito samodzielnie inicjowane nauczanie, po-
trzebny jest odpowiedni klimat stworzony przez nauczyciela. Atmosfera
powinna by¢ oparta na poczuciu bezpieczenistwa, ktére ma miejsce wtedy,
gdy zaistnieja odpowiednie relacje miedzy uczniem a nauczycielem. Na-
uczyciel powinien zacheca¢ rowniez do twérczego dzialania.

Carl Rogers* wsrod cech pozadanych u nauczycieli wymienia auten-
tycznos¢, czyli wchodzenie przez nauczyciela w relacje jako osoba prawdzi-
wa, ujawniajaca swoje prawdziwe uczucia i emocje. Postrzegany jest wow-

3% M. Dudzikowa, M. Czerepaniak-Walczak, Wychowanie. Pojecia — Procesy - Konteksty, t. I,
Gdanskie Wydawnictwo Pedagogiczne, 2007, s. 146.

3 L. Witkowski, Wyzwania autorytetu, Wyd. Zak, Krakow 2009, s. 498.

4 M. Laguna, Szkota tradycyjna a aktywne uczestnictwo, (w:) ,Edukacja i Dialog” 1996, nr 4, s. 5.
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czas przyjaznie, a nie za fasadg zawodowa. Waznym czynnikiem w budo-
waniu klimatu przez nauczyciela jest:

e darzenie zaufaniem swoich podopiecznych, ich zdolnosci i umiejet-

nosci;

e akceptacja kazdego ucznia jako indywidualnej, odrebnej jednostki;

¢ nagradzanie rozumiane jako wzmacnianie uczué, opinii, motywo-

wanie, zachecanie do podejmowania dalszego wysitku;

e empatia - wczuwanie sie w sytuacje ucznia i widzenie problemoéw

Z jego pozycji.

Uczen bedzie chcial wiecej wiedzie¢, zaspakaja¢ wlasne potrzeby, jesli
bedzie akceptowany, traktowany jako partner, z zyczliwoscia.

Nauczyciel w aktywnym procesie nauczania to nie tylko ,budowniczy”
atmosfery, to osoba wspomagajgca swoich podopiecznych, sktaniajaca do
mys$lenia i zaangazowania. Jak pisze Jadwiga Krzyzewska: przypada mu wiec
rola stuzebna*.

Przedstawione w niniejszym artykule zagadnienia ukazujg ztozonos¢
pojecia szkota inkluzyjna i klimat spoleczny szkoty. Ukazuja rowniez pewne
dazenia i kierunki zmian, jakich nalezy dokonywa¢ w masowych szkotach,
aby poprawi¢ jakos¢ funkcjonowania tych placéwek, tak aby kierowaty sie
one ideg edukacji wlaczajacej.

Aby uczniowie czuli si¢ bezpiecznie w szkole, bardzo wazne jest ich
poczucie przynaleznosci i identyfikacji, ktore jest uwarunkowane pozytyw-
nym nastawieniem do szkoly, nauczycieli i samej nauki, a takze pelnym
uczestnictwem w zyciu szkoty, zaangazowaniem i osiggnieciami*.

Wyrazam gleboka nadzieje, ze moj artykut stanowi tylko zapowiedz
dalszych pogtebionych studiéw i bada naukowych poswieconych temu za-
gadnieniu.

41 J. Krzyzewska, Aktywizujgce metody i techniki w edukacji wczesnoszkolnej, AV OMEGA, Suwatki
1998, s. 35.
4 Ibidem, s. 167.
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Charakterystyka edukacja 0os6b niepelnosprawnych w Polsce
— wyniki kontroli przeprowadzonej
przez Najwyzsza Izbe Kontroli

Education of students with disabilities in Poland - results of the
control carried out by the Supreme Chamber of Control (SCC)

Streszczenie: Nieustanny wzrost liczby 0séb niepetnosprawnych w spoteczenstwie
znaczaco wplywa na zwiekszanie rangi tegoz zjawiska posréd innych kwestii czy
probleméw natury spotecznej. Obecnie rozwazania dotyczace niepelnosprawnosci
sklaniajg sie ku modelowi spolecznemu, wskazujacemu na ogromna role spote-
czenstwa jako czynnika uposledzajacego.

W zwiazku z faktem, iz niepelnosprawnos¢ stanowi problem spoteczny, spote-
czenstwo zobligowane jest do $wiadczenia pomocy osobom z ograniczona spraw-
noscig. Waznym wyzwaniem w tejze kwestii jest dostosowywanie przedszkoli,
szkét i innych placéwek do potrzeb uczniéw niepelnosprawnych, posiadajacych
specjalne potrzeby edukacyjne.

Kontrola stanu nauczania tej grupy uczniow w latach szkolnych 2009/2010,
2010/2011 oraz 2011/2012, przeprowadzona przez Najwyzsza Izbe Kontroli (NIK),
pod nazwa ,Ksztalcenie uczniéw z niepelnosprawnosciami o specjalnych potrze-
bach edukacyjnych” wykazala, iz w Polsce podejmuje sie coraz wiecej akgji i przed-
siewzie¢ zmierzajacych do stworzenia takich warunkéw uczniom niepetnospraw-
nym, ktére sprzyja¢ beda ich holistycznemu rozwojowi oraz aktywizowaniu do
pelnego uczestnictwu w zyciu spotecznym. Jednoczesnie NIK podkresla, iz w wielu
placéwkach edukacyjnych standardy ksztalcenia, wytyczone w stosownych uregu-
lowaniach prawnych, nadal nie sa zapewnione.

Stowa kluczowe: bariera, edukacja, Najwyzsza Izba Kontroli, niepelnosprawnosc,
osoba niepetnosprawna

Abstract: The constant growth of the number of disabled people in society contrib-
utes to a significant increase in the position of this problem amongst other social is-
sues. Nowadays the medical model of understanding disability is on the decline in
comparison to the social model, which emphasizes the role of society as a
debilitatingfactor. In view of the fact that disability is a social problem, society is
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obliged to provide assistance to disabled people. An important challenge in this re-
gard is to adjust kindergartens, schools and other institutions to the needs of disa-
bled students with special educational needs.

The control of the education of students with disabilities in the school years
2009/2010, 2010/2011 and 2011/2012, carried out by the Supreme Chamber of Con-
trol (SCC) under the name of “Education of students with disabilities with special
educational needs”, shows that in Poland it takes more and more actions and pro-
jects aimed at creating the conditions for students with disabilities, to encourage
their holistic development and activation of full participation in social life. At the
same time, the SCC points out that in many of the educational institutions educa-
tional standards depicted in the relevant legal regulations are still not assured.

Key words: barrier, education, the Supreme Chamber of Control, disability, disa-
bled person

Niepetnosprawnos¢ jest pojeciem niejednoznacznym, a przez to wielo-
aspektowym. Ogniskuje w sobie bowiem aktualnie funkcjonujace normy,
wzorce i kanony o charakterze spoteczno-kulturowym. Poczatkowo uwaza-
no, iz niepetnosprawnos¢ dotyczy roznorodnych ograniczen funkcjonal-
nych, bedacych konsekwencjq utraty czy ograniczenia zdolnosci do urze-
czywistniania konkretnych dziatan, ktore przez uczestnikow zycia
spotecznego traktowane sa jako zgodne z norma, naturalne i typowe dla eg-
zystengji ludzkiej'. Powyzsze stanowisko dominowato przez zdecydowanie
wieksza cze$¢ minionego tysiaclecia. W jego efekcie, niepelnosprawnosc¢ po-
strzegana byta w kategoriach wytacznie osobistego problemu, indywidual-
nej trudnosci cztowieka nig dotknietego. Wskazywano jednoczesnie na ko-
nieczno$¢ podejmowania réznorodnych dziatan medycznych, majacych na
celu calosciowe lub czesciowe przynajmniej przywrdcenie sprawnosci tejze
jednostce?. Wszystkie zabiegi medyczne czy rehabilitacyjne ukierunkowane
byly zatem na usuniecie okreslonej dysfunkgji, a przez to doprowadzenie do
jak najpetniejszej ,normalnosci” osoby niepetnosprawne;j.

Tymczasem jednak wiele srodowisk postulowalo, by w modelu niepet-
nosprawnosci skoncentrowac sie nie tylko na roli pojedynczego cztowieka,

1]. Kirenko, Oblicza niepetnosprawnosci, Wydawnictwo Akademickie Wyzszej Szkoty Spoteczno-
-Przyrodniczej im. Wincentego Pola, Lublin 2006, s. 27-28.
2 C. Barnes, G. Mercer, Niepetnosprawnosé, Wydawnictwo Sic!, Warszawa 2008, s. 8-9.
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lecz takze catego spoleczenstwa jako elementu uposledzajacego’. Glos
w dyskusji zabral brytyjski Zwiazek Niepetnosprawnych Fizycznie Przeciw
Segregacji, ktory zdecydowanie podkreslat, iz to ogdt spoteczenstwa przy-
czynia sie do uposledzenia ludzi niepelnosprawnych: Z naszej perspektywy, to
spoteczeristwo uposledza osoby niepetnosprawne fizycznie. Niepetnosprawnosc jest
czyms$ nadbudowanym nad naszymi ufomnodciami przez fakt, ze jesteSmy niepo-
trzebnie izolowani i wykluczeni z petnego uczestnictwa w Zyciu spotecznym. Nie-
petnosprawni sq zatem dyskryminowanq grupq w spofeczeristwie.

Jak wskazuja C. Barnes oraz G. Mercer, zaprezentowany powyzej punkt
widzenia opiera si¢ na rozgraniczeniu uszkodzenia od niepelnosprawnosci.
Pierwsze z wymienionych poje¢ odnosi si¢ do catkowitej badz czesciowej
dysfunkcji koniczyny, narzadu czy funkcjonowania organizmu. Drugie za$
kojarzone jest z ostabianiem dziatalnosci jednostki, podyktowanym aktualng
organizacja zbiorowosci ludzkich, ktére wytaczaja osoby z dysfunkcjami
z uczestnictwa w kluczowych sferach zycia spotecznego®. Obecnie zatem
niepelnosprawnos¢ zdecydowanie cze$ciej rozpatrywana jest jako swoista
implikacja barier o podfozu spotecznym, anizeli konsekwencja determinan-
téw biologicznych.

Warto wskaza¢ na fakt, iz w ramach programu Unii Europejskiej
HELIOS stworzono definicje niepelnosprawnosci, utrzymang w podobnym
tonie. Propaguje sie bowiem koniecznos¢ integracji spolecznej oraz swobody
zyciowej 0sob z réznymi ograniczeniami, wskazujac, ze niepetnosprawng jest
jednostka w petni swych praw, znajdujgca sie w sytuacji uposledzajqcej jg, tworzo-
nej przez bariery $rodowiskowe, ekonomiczne i spoleczne, ktérych nie moze, tak jak
inni ludzie przezwyciezyc, wskutek wystepujacych u niej uszkodzen®. Co wiecej,
w dalszej czesci tejze definicji podkresla sig, ze to wtasnie obowiazkiem spo-
leczenistwa jest usuwanie, minimalizowanie oraz kompensowanie tych prze-
szkdd, by kazdemu cztowiekowi zapewni¢ mozliwos¢ korzystania z petni

3 J. Zbikowski, D. Dabrowski, M. Kuzmicki, Determinanty aktywnoéci zawodowej 0séb niepetno-
sprawnych zamieszkatych na obszarach wiejskich. Raport z badan, t. I, Wydawnictwo Panstwowej
Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta II, Biata Podlaska 2012, s. 11.

¢ UPIAS, Fundamental Principles of Disability, London 1976, s. 14. Cyt. za: C. Barnes, G. Mercer,
Niepetnosprawnos¢, dz. cyt., s. 18.

5 Tamze, s. 3-4.

¢ Cyt. za: J. Kirenko, Oblicza niepetnosprawnosci, dz. cyt., s. 28.
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przywilejow obywatelskich, przestrzegajac przy tym jego praw oraz obo-
wigzkow?’.

Niepetnosprawnos¢ stanowi zatem problem ogélu spoteczenstwa.
W zwiazku z tym, jest ono zobligowane do $wiadczenia ustug pomocy oso-
bom niepetnosprawnym, m.in. poprzez eliminowanie barier o charakterze
edukacyjnym, ekonomicznym, prawnym czy architektonicznym. Osoby te
bowiem sa zdolne, przy adekwatnym do ich potrzeb dostosowaniu blizsze-
go i dalszego otoczenia, do niezaleznego funkcjonowania i wypetniania r6z-
norodnych rol i funkgji spotecznych. Jest to tym bardziej istotne, Ze ponad
12% catego spoteczenstwa polskiego (niemal 4,7 mln) to ludzie z réznorod-
nymi dysfunkcjami - tak wynika z danych pochodzacych z Narodowego
Spisu Powszechnego 20118. Co wigcej, wedlug wynikow Badania Aktywno-
$ci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL), przeprowadzanego przez GUS, liczba
0s0b niepelnosprawnych od 16 roku zycia w 2011 wyniosta blisko 3,4 mln
0s6b®. Swiadczy to, ze ponad jedna dziesigta spoteczenstwa polskiego we
wskazanym przedziale wiekowym posiadata orzeczenie o niepetnospraw-
nosci. Z danych tych wynika takze, iz ponad milion dzieci i mlodych ludzi
urodzito si¢ z niepelnosprawnosciami lub nabyto je w wyniku nieszczesli-
wych zdarzen losowych.

Jak wynika z powyzszego, znaczacy odsetek ludnosci Polski — wedtug
kryterium prawnego!® — nalezy uznac za niepelnosprawnych. Ma to szcze-
goblne implikacje w dziedzinie edukacji. Konieczne jest bowiem dostosowa-
nie przedszkoli, szkét i innych placowek do potrzeb uczniéw niepelno-
sprawnych, posiadajacych specjalne potrzeby edukacyjne. Osoby
z deficytami ciagle jeszcze sgq zdecydowanie gorzej wyksztatcone niz osoby
zdrowe. Nadzieje budzi jednak fakt, iz w ostatnich latach obserwuje sie po-

7 Tamze.

8 Biuro Pelnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych, www.niepelnosprawni.gov.pl,
20.03.2013.

 Tamze.

10 GUS wyrdznil dwa kryteria kwalifikowania jednostki do grupy oséb niepetnosprawnych.
Pierwszym jest kryterium prawne, zgodnie z ktérym za osobe niepelnosprawna nalezy uznac
kazdego, kto posiada orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci, wydane przez odpowiedni or-
gan. Drugim wyznacznikiem z kolei jest kryterium biologiczne, w ktérym jednostka nie posiada
orzeczenia o niepetnosprawnosci, lecz deklaruje trudnosci w wykonywaniu codziennych czyn-
nosci.
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wolny, aczkolwiek systematyczny wzrost liczby osob niepetnosprawnych
z co najmniej $rednim wyksztatceniem (34,4%). Dodatkowo, w 2011 roku
7,1% oso6b niepelnosprawnych posiadato wyksztatcenie wyzsze, zas 30,1% —
zasadnicze zawodowe. W odniesieniu do 0séb sprawnych udziat ten przed-
stawia sie nastepujaco: 54,7% osob ukonczyto szkote srednia, 20,4% — szkote
wyzsza, zas 24,1% — szkole zawodowa'.

Godny uwagi jest fakt, iz w Polsce organizuje si¢ coraz wiecej akgji
i przedsiewzie¢, zmierzajacych do stworzenia takiego srodowiska osobom
niepelnosprawnym, ktére sprzyja¢ bedzie ich wielowymiarowemu rozwo-
jowi, pelnemu uczestnictwu w zyciu spotecznym, kulturowym czy politycz-
nym — bez poczucia bycia gorszym czy innym. Dziatalno$¢ ta ma swoj wyraz
w stosownych uregulowaniach z zakresu prawa oswiatowego. Ustawodaw-
ca w ustawie z 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty w sposoéb wyrazny
zawarl zamyst kompensowania szans edukacyjnych oraz integracji srodowi-
ska 0sob niepetnosprawnych z petnosprawnymi. Znajduje si¢ tam bowiem
zapis o mozliwosci pobierania nauki we wszystkich typach szkdt przez
dzieci i mtodziez niepelnosprawna, dostosowaniu tre$ci, metod oraz form
ksztalcenia adekwatnie do jednostkowych uzdolnien, potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych. Poza tym istnieje takze mozliwo$¢ realizacji zindywiduali-
zZowanego procesu nauczania i rewalidacji'2.

Dane zawarte w Systemie Informacji Oswiatowej jednoznacznie wskazuja,
iz w roku szkolnym 2011/2012 nauke na I, II, Il i IV etapie edukacyjnym pobie-
rato 150 430 uczniéw z réznymi formami niepelnosprawnosci, zas w przedszko-
lu nauke rozpoczeto 13 917 dzieci niepelnosprawnych (tabela 1)'3.

Tabela 1. Struktura populacji uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrze-
bie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na rodzaj niepetnospraw-
nosci na poszczegdlnych poziomach ksztatcenia w roku szkol-
nym 2011/2012 (stan na 31 marca 2012)

11 Biuro Pelnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepelnosprawnych, www.niepelnosprawni.gov.pl, 20.
03.2013.

12 Art. 1, pkt. 4, 5, 5a z Ustawy z 9 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty, Dz.U. Nr 173, poz. 1808.
13 System Informacji Oswiatowej, www.cie.men.gov.pl, 21. 03. 2013.
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Rodzaj Szkota T Szkota

niepelnosprawnosci | Przedszkole Gimnazjum . . RAZEM
podstawowa ponadgimnazjalna

z niepefnosprawnos- 2451 9063 5405 409 21015

ciami sprzezonymi

niewidomi 51 127 97 223 498

stabo widzacy 618 2713 1668 1299 6298

niestyszacy 246 662 507 1184 2599

stabo styszacy 758 3683 2352 1677 8470

z uposledzeniem

umystowym 1099 20463 21394 13450 56406

w stopniu lekkim

z uposledzeniem

umysfowym w »11 10539 9112 8126 29988

stopniu umiarkowa-

nym

niedostosowan 0 671 3727 702 5100

spotecznie

zagrozeni

niedostosowaniem 0 1979 3467 652 6098

spotecznym

Zagrozen 0 7 141 25 173

uzaleznieniem

z zaburzeniami 0 3454 2707 449 6610

zachowania

przewlekle chorzy 0 859 0 0 859

z zabtfrzemaIAm 0 280 0 0 280

psychicznymi

z niepetlnosprawno-

$cig ruchowa, 2713 4223 2112 2225 11273

w tym z afazja

Z autyzmen, W tym 3770 3567 936 407 8680

z zespolem Aspergera

RAZEM 13917 62290 53625 34515 164347

Zrédto: System Informacji Oéwiatowej, www.cie.men.gov.pl

Niewatpliwie nalezy podkresli¢, iz reforma systemu oswiatowego
przyczynia sie do edukacji integracyjnej, ktdra — zgodnie z litera prawa
— stanowi jedna z czterech form nauczania oséb niepetnosprawnych w pol-
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skim szkolnictwie — obok edukacji ogdlnodostepnej, nauczania specjalnego
i indywidualnego. Wobec tego, rodzice maja mozliwo$¢ wyboru miejsca
oraz formy ksztatcenia ich dziecka.

Nauczyciele w odniesieniu do uczniéw sprawnych, jak i niepelnospraw-
nych (w tym slabowidzacych, niewidomych, stabostyszacych, niestyszacych,
niepelnosprawnych ruchowo, niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu lek-
kim) wdrazajg i realizujg t¢ sama podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego.
Poziom wykonania programu nauczania powinien by¢ uzalezniony od indywi-
dualnych potrzeb i zasobéw ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
Jednakowa podstawa programowa bez watpienia ulatwia nauczanie dzieci
i mlodziezy tak w klasach ogdlnodostepnych, jak integracyjnych. Dla uczniéw
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym
przygotowywana jest z kolei odrebna podstawa programowa, ktora stanowi
baze dla indywidualnych programoéw ksztatcenia'.

Jak wskazuje M. Kummat, w placéwkach ogdlnodostepnych, do kté-
rych uczeszczajg uczniowie niepelnosprawni, zapewnia sie realizacje:

— dyrektyw i rekomendacji ujetych w orzeczeniach wydawanych

przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne,

— programow ksztatcenia i wychowania, adekwatnych do mozliwosci

podopiecznych,

—  zaje¢ o charakterze rewalidacyjnym,

— warsztatow i spotkan sprzyjajacych konsolidacji z grupa rowiesnicza

oraz Srodowiskiem lokalnym.
Z kolei w instytucjach oswiatowo-wychowawczych, w ktérych funkcjonujg
oddzialy integracyjne, zatrudniani sa dodatkowo odpowiednio wykwalifi-
kowani nauczyciele, ktérych zadaniem jest przygotowywanie i wdrazanie
zaje¢ edukacyjno-wychowawczych, oraz inni specjaliSci, oferujacy pomoc
psychologiczno-pedagogiczng zaréwno dziecku, jak i jego najblizszym?.

14 Rozporzadzenie MENIS z dnia 26 lutego 2002 w sprawie podstawy programowej wychowa-
nia przedszkolnego oraz ksztalcenia ogolnego w poszczegélnych typach szkot, Dz.U. Nr 51
poz. 458, z pdzniejszymi zmianami: Dz.U. z 2003 r. Nr 210 poz. 2041; Dz.U. Nr 19 z 2005 r.
poz. 165.

15 M. Kummat, Zafozenia projektu — podstawy prawne ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych,
[w:] Szkota dla wszystkich. Uczen niepetnosprawny w szkole ogdlnodostepnej, pod red. ]. Boguckiej,
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Celem tych regulacji jest zwrocenie uwagi na potrzeby ucznidw niepet-
nosprawnych i ich rodzin, poglebianie swiadomosci uczniow zdrowych, ich
rodzicéw, nauczycieli, ale takze cztonkow lokalnej spotecznosci i catego spo-
leczenstwa. Wszystko to sprawia, ze mlodzi ludzie z réznymi dysfunkcjami
coraz liczniej uczeszczajg na zajecia w otwartym systemie ksztatcenia — coraz
bardziej popularna bowiem staje si¢ edukacja inkluzyjna. Jak stusznie jednak
zauwaza M. Kummat, wlaczenie nie jest tozsame z ulokowaniem uczniéw
o specjalnych potrzebach w palcowkach powszechnych. Wskazuje ona jed-
nak na koniecznos¢ takiego modyfikowania i modernizowania szkét, ktére
pozwoli na organizowanie wtasciwego wsparcia dla podopiecznych, a tym
samym na adekwatniejsze reagowanie na ich potrzeby?¢. Szkota powinna za-
tem powinna podejmowac kroki w celu zagwarantowania calo$ciowej oferty
ksztatcenia i wychowania oraz wielowymiarowej integracji spotecznej
wszystkim uczniom.

W tym miejscu pojawia sie niezwykle wazne pytanie: czy polskie szko-
ly rzeczywiscie przygotowane sg do przyjmowania uczniéw niepelno-
sprawnych? Wnikliwa kontrola stanu nauczania tychze uczniow w latach
szkolnych 2009/2010, 2010/2011 oraz 2011/2012, przeprowadzona przez
Najwyzsza Izbe Kontroli (NIK), pod nazwa ,Ksztatcenie uczniéow z niepet-
nosprawnosciami o specjalnych potrzebach edukacyjnych”?, wykazata, iz
wiele dzialan w kwestii edukacji osob niepetnosprawnych zakonczylo sie
sukcesem. NIK podkresla réwnoczesnie, ze w wielu placowkach standardy
ksztatcenia, wytyczone w stosownych uregulowaniach prawnych, nadal nie
sg zapewnione.

Kontrolg objeto 58 instytucji, a mianowicie Ministerstwo Edukacji Na-
rodowej, 13 urzedéw miast oraz 3 starostwa powiatowe (jako tzw. jednostki
prowadzace szkoly), 40 szkét publicznych (22 szkoly specjalne, 18 szkot
ogolnodostepnych, w tym 14 z oddziatami integracyjnymi i 4 integracyjne),
jak réwniez jedna samorzadowq jednostke budzetowa, ktorej nadrzednym

D. Al.-Khamisy, Centrum Metodyczne Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej, Warszawa 2009,
s. 6.

16 Tamze, s. 8.

17 Informacja o wynikach kontroli Najwyzszej Izby Kontroli pn. Ksztatcenie uczniéw z niepetno-
sprawnosciami o specjalnych potrzebach edukacyjnych (nr P/12/057), s. 6, www.nik.gov.pl,
20.03.2013.
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celem jest obstuga ekonomiczno-administracyjna placowek zarzadzanych
przez powiat.

W raporcie mozna przeczytaé, ze w roku szkolnym 2011/2012 naucza-
nie ucznidw z réoznymi dysfunkcjami prowadzity:

— 2103 szkoty specjalne, z czego 786 placéwek ksztaltcito na poziomie
szkoty podstawowej, 830 szkdét — na poziomie gimnazjum, zas pozo-
state 487 jednostek — na poziomie ponadgimnazjalnym. Nauke
w szkotach specjalnych pobierato facznie 68,8 tys. uczniow;

— szkoly ogdlnodostepne z 22862 oddziatami o charakterze ogdlnodo-
stepnym, w ktorych uczyto si¢ 34,1 tys. mtodych ludzi, z 305 oddzia-
fami o charakterze specjalnym, gdzie nauke pobierato 1,8 tys.
uczniow, oraz z 5870 oddzialami o charakterze integracyjnym,
w ktérych wyksztalcenie otrzymywato 21,9 tys. uczniow's.

Jak zaznaczajq autorzy raportu NIK, Minister Edukacji Narodowej w la-
tach 2009-2012 podjat szereg dziatan zmierzajacych do podniesienia jakosci
ksztalcenia ucznidw z niepetlnosprawnosciami. Wytyczyt on bowiem poza-
dany kierunek polityki o$wiatowej, jak rowniez przyczynil sie¢ do urzeczy-
wistnienia projektu systemowego pod nazwg ,Podniesienie efektywnosci
ksztatcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi” w ramach
Programu Operacyjnego ,Kapitat Ludzki” w latach 2010-2011. Mysla prze-
wodnig tej inicjatywy bylo polepszenie stanu nauczania uczniow o zwigk-
szonych potrzebach, zagwarantowanie w podziale czesci o$wiatowej sub-
wengcji ogolnej srodkow na pokrycie kosztow szkolnictwa specjalnego, jak
rowniez zapewnienie podrecznikow szkolnych dla uczniow z dysfunkcja
narzadu wzroku. Co wiecej, dzieki wysitkom MEN polski system edukacji
dzieci niepetnosprawnych w placéwkach ogolnodostepnych i specjalnych
daje ich opiekunkom mozliwos¢ wyboru form ksztalcenia oraz zapewnia
wsparcie specjalistow przy podejmowaniu takiej decyzji.

Kontrola NIK stwierdzita, iz warunki ksztatcenia uczniéw ze specjal-
nymi potrzebami edukacyjnymi w szkotach, nad ktérymi piecze sprawuja
monitorowane przez NIK jednostki prowadzace, w znacznym stopniu ule-
gly poprawie. Dodatkowo, we wskazanym powyzej okresie (2009-2012)

8 Tamze, s. 7; za: GUS, Oswiata i wychowanie w roku szkolnym 2011/2012, Zaktad Wydawnictw
Statystycznych, Warszawa 2012, s. 135, 149-154.
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zwiekszono o 4% liczbe szkdt ogdlnodostepnych integracyjnych i z oddzia-
fami integracyjnymi oraz o 3,5% szkdt specjalnych. Takze rodzice dzieci nie-
petnosprawnych, wsrdd ktérych NIK przeprowadzil badania kwestionariu-
szowe, pozytywnie oceniaja ten obszar polskiej oswiaty. Wskazujgq bowiem,
iz pomoc, jaka otacza sie w placéwkach ich dzieci, jest satysfakcjonujaca
(77% respondentdw), a poprzez fakt nieustannej wspodtpracy ze srodowi-
skiem nauczycielskim majq poczucie wplywu na funkcjonowanie szkoty
(99% ankietowanych).

NIK pozytywnie ocenita dziatalnos¢ 80% kontrolowanych szkét pu-
blicznych w zakresie nauczania indywidualnego, wskazujac, iz byto one or-
ganizowane w drodze konsultacji z instytucja prowadzaca szkote i w wy-
miarze adekwatnym do wymogdw regulaminowych. Dyrektorzy placowek
zapewnili uczniom mozliwo$¢ realizacji zalecen zawartych w orzeczeniach
z poradni psychologiczno-pedagogicznych, a dotyczacych form pomocy
oraz okolicznosci zaspokajania potrzeb edukacyjnych. Godny uwagi jest
fakt, iz w 85% szkot réznych typdw przygotowywano i wdrazano zajecia
specjalistyczne, w tym korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, socjotera-
peutyczne i inne. Dodatkowo, uczniowie z niepelnosprawnosciami mieli
mozliwos¢ rozwijania wilasnych zainteresowan i hobby poprzez uczestnic-
two w rdznego rodzaju zajeciach pozalekcyjnych. Te forme spedzenia wol-
nego czasu organizowano we wszystkich kontrolowanych szkotach.

Kontrola wykazata réwniez, ze zdecydowana wiekszos¢ szkdt zatrud-
niata pedagogoéw, spetniajacych wymogi formalne do pracy z uczniami
o specjalnych potrzebach edukacyjnych (92%). Ponadto, nauczyciele pracu-
jacy w skontrolowanych placowkach systematycznie podnosili swoje kwali-
fikacje zawodowe w drodze ksztalcenia (studia magisterskie, licencjackie,
podyplomowe) oraz doskonalenia zawodowego (kursy kwalifikacyjne i do-
skonalace, szkolenia, warsztaty).

W zdecydowanej wiekszosci szkot (90%) przestrzegano obowiazku do-
pasowania wymogow edukacyjnych do psychofizycznych mozliwosci
ucznia oraz jego tempa rozwojowego. Dziatania te oscylowaty wokoét opra-
cowania — w oparciu o orzeczenie z poradni psychologiczno-pedagogicznej
— odpowiedniego programu nauczania i wdrazania go tak, by umozliwi¢
wszechstronny rozwoj wychowanka.
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Ponad potowa skontrolowanych placowek (73,2%) dysponowata salami
lekcyjnymi o odpowiednim dla 0séb niepetnosprawnych standardzie oraz
zapleczem dydaktycznym. Program dydaktyczny realizowano, korzystajac z
zardéwno podrecznikow specjalistycznych (58,8%), jak i ogdlnodostepnych
(100%), przy czym nauczyciele dopasowywali tresci w nich zawarte do po-
ziomu rozwojowego uczniéw niepelnosprawnych. Zapewniali tym samym
prawidlowy przebieg procesu dydaktyczno-rewalidacyjnego.

W skontrolowanych szkotach edukacja ucznia niepelnosprawnego fi-
nansowana byla w znaczacej mierze z czesci oswiatowej subwencji ogdlne;j.
Szkoty pozyskiwaly rowniez srodki z innych zrédet, w tym z Europejskiego
Funduszu Spolecznego (EFS) i Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych (PEFRON).

Kontrolerzy NIK zaakcentowali jednoczesnie fakt, iz na jakos¢ ksztatce-
nia uczniéow niepelnosprawnych pejoratywnie oddzialywaly liczne zanie-
dbania zaréwno ze strony organéw prowadzacych szkoly, jak tez dyrekgji
i kadry nauczycielskiej zatrudnianej w tychze placowkach. Sygnaty te
Swiadczyly o braku zaspokojenia elementarnych potrzeb edukacyjnych,
o czym mowi sie w stosownych aktach prawnych oraz orzeczeniach wyda-
nych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne. Znaczacym utrudnie-
niem w budowaniu wspierajacego i bezpiecznego Srodowiska szkolnego
okazatly sie nie tylko przeszkody edukacyjne i spoteczne, lecz takze bariery
architektoniczne, uniemozliwiajace swobodne poruszanie si¢ uczniéw na te-
renie placowki i w jej najblizszej okolicy.

W raporcie przeczyta¢ mozna, ze cze$¢ jednostek prowadzacych szkoty
nie wywiazywata sie nalezycie z zadan w kwestiach kluczowych dla funk-
cjonowania uczniow niepetnosprawnych na obszarze szkoly. Z informacji
uzyskanych przez NIK wynika, iz organy te nie czuwaly w petni nad prze-
strzeganiem przepisdw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pobytu
ucznidow i nauczycieli w placdéwkach. Zdarzaly si¢ takze uchybienia w kwe-
stii kontroli dyrekcji szkét w zakresie organizacji dowozu i opieki uczniow
niepelnosprawnych na zajecia oraz wprowadzania danych o liczbie tychze
ucznidw do systemu informacji oswiatowej (SI1O).

Wiele pozostawia do zyczenia takze dziatalnos¢ szkot publicznych. Jak
sie¢ okazalo, niemal w jednej trzeciej badanych placéwek integracyjnych oraz
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z oddziatami integracyjnymi (28%) przekroczono dopuszczalna liczbe
uczniow. Przypuszcza¢ mozna, iz zaistniata sytuacja byta rezultatem ograni-
czen finansowych, ktére uniemozliwity w kilku placéwkach zatrudnienie
odpowiednio wykwalifikowanej kadry pedagogicznej, przygotowanej do
pracy z dzie¢mi z dysfunkcjami (8%).

Kontrolerzy NIK zauwazyli réwniez, Ze jedna dziesigta placéwek (10%)
nie dokonywata rozpoznania jednostkowych potrzeb rozwojowo-edu-
kacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych swoich podopiecznych. Odno-
towano takze nieprawidtowosci dotyczace organizacji i przebiegu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (20%), zaje¢ specjalistycznych (10%), profi-
laktycznej opieki zdrowotnej (15%) oraz bezpiecznych i higienicznych wa-
runkow uzytkowania obiektow szkolnych (40%). Z kolei w przypadku 15%
skontrolowanych szkét dostrzezono nierzetelne dokumentowanie przebiegu
dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej. Co wiecej, ustalono takze, iz pla-
cowki nie monitorowaty loséw swoich niepelnosprawnych absolwentéw.

Niemal jedna trzecia szkodt (26,8%), w ktérych przeprowadzono kontro-
le, posiadata sale lekcyjne nieprzystosowane do prowadzenia zajgc
z uczniami z réznymi ograniczeniami, zas w 42,5% szkot nauczyciele zawia-
damiali o braku specjalistycznych podrecznikow.

Warto zwrécic¢ réwniez uwagg, iz blisko potowa nauczycieli (47%), pra-
cujacych z uczniami niepelnosprawnymi, opowiada sie za ksztatceniem tych
wychowankéw w szkolach specjalnych, za$ edukacje wlaczajaca preferuje
jedynie 17% respondentéw. W ich przekonaniu nauczanie integracyjne sta-
nowi wlasciwa forme dla uczniéw niepetnosprawnych ruchowo (24% ankie-
towanych), stabostyszacych (16%) i stabowidzacych (13%). Zaledwie 2% ba-
danych nauczycieli zaleca edukacje integracyjna dla wszystkich uczniow
z dysfunkcjami, bez wzgledu na rodzaj niepelnosprawnosci. Dane te budza
pewien niepokdj, gdyz to wlasnie szkota, jako kolejne po rodzinie srodowi-
sko wychowawecze dzieci niepelnosprawnych, powinna mie¢ na wzgledzie
dobro dzieci z dysfunkcjami, a tym samym zabiegac¢ o ich integracje z rowie-
$nikami. Wydaje si¢ jednak, iz nie wszyscy nauczyciele rozumiejq ideg edu-
kacji wlaczajacej, traktujac ucznidéw niepelnosprawnych jako dodatkowy
obowiazek i niepotrzebne obciagzenie.

Reasumujac, ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty za-
pewnia niepelnosprawnym uczniom mozliwos¢ ksztatcenia we wszystkich
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typach szkol, adekwatnie do indywidualnych potrzeb rozwojowo-
-edukacyjnych oraz predyspozycji psychofizycznych, jak réwniez opieke
nad nimi przez zagwarantowanie realizowania zindywidualizowanego pro-
cesu dydaktyczno-wychowawczego, form i programdéw ksztalcenia oraz za-
je¢ o charakterze rewalidacyjnym. Od wielu juz lat w Polsce podejmuje sie
kroki w celu poprawy jakosci ksztalcenia osdb niepetnosprawnych. Nie-
mniej jednak, jak pokazuja wyniki kontroli przeprowadzonej przez NIK
w 40 szkotach na terenie calego kraju, ten obszar edukacji pozostawia wiele
do zyczenia. Nadal funkcjonuje szereg barier, zarowno architektonicznych,
jak i prawnych, psychologicznych, spotecznych czy kulturowych, utrudnia-
jacych, a czesto catkowicie uniemozliwiajacych osobom niepetnosprawnych
prawidlowy rozwdj oraz samorealizacje.

Wobec powyzszego, nalezy zintensyfikowac prace we wszystkich sfe-
rach, w ktérych wykryto nieprawidtowosci. Sposob organizacji blizszego
i dalszego otoczenia w znacznej mierze determinuje mozliwosci rozwojowe
poszczegdlnych jednostek. Konieczne zatem wydaje sie podejmowanie kro-
kéw w celu likwidacji badz ztagodzenia powyzej omowionych mankamen-
tow prawnych, organizacyjnych czy kompetencyjnych. Od tego przeciez,
w jakim stopniu uda si¢ zniwelowac liczbe oraz natezenie barier, uzaleznio-
ny jest poziom wykorzystania kapitalu ludzkiego, tkwigcego w osobach
z niepelnosprawno$ciami.

Bibliografia

Pozycje zwarte

1. Barnes C., Mercer G., Niepetnosprawnosé, Wydawnictwo Sic!,
Warszawa 2008.

2. GUS, Oswiata i wychowanie w roku szkolnym 2011/2012, Zaklad
Wydawnictw Statystycznych, Warszawa 2012.

3. Fundamental Principles of Disability, UPIAS, London 1976.

4. Kirenko J., Oblicza niepetnosprawnosci, Wydawnictwo Akademickie
Wyzszej Szkoty Spoteczno-Przyrodniczej im. Wincentego Pola,
Lublin 2006.

Student Niepelnosprawny. Szkice i Rozprawy



74 D. Rolka

5. Kummat M., ZafoZenia projektu — podstawy prawne ksztatcenia ucznidw
niepetnosprawnych, [w:] Szkota dla wszystkich. Uczen niepetnosprawny
w szkole ogdlnodostepnej, pod red. ]. Boguckiej, D. Al.-Khamisy, Cen-
trum Metodyczne Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej, Warsza-
wa 20009.

6. Zbikowski J., Dabrowski D., Kuzmicki M., Determinanty aktywnosci
zawodowej 0s6b niepetnosprawnych zamieszkatych na obszarach wiejskich.
Raport z badan, t. I, Wydawnictwo Panstwowej Szkoty Wyzszej
im. Papieza Jana Pawta II, Biata Podlaska 2012.

Akty prawne

1. Ustawa z 9 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, Dz.U. Nr 173,
poz. 1808.

2. Rozporzadzenie MENIS z dnia 26 lutego 2002 w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlne-
go w poszczegdlnych typach szkét Dz.U. Nr 51 poz. 458, z pdzniej-
szymi zmianami: Dz.U. z 2003 r. Nr 210 poz. 2041; Dz.U. Nr 19
z 2005 r. poz. 165.

Zrédta elektroniczne:
1. Biuro Pelnomocnika Rzadu ds. Osoéb Niepelosprawnych,
www.niepelnosprawni.gov.pl
2. Informacja o wynikach kontroli Najwyzszej Izby Kontroli pn. Ksztat-
cenie ucznidw z niepetnosprawnosciami o specjalnych potrzebach eduka-
cyjnych (nr P/12/057), www.nik.gov.pl
3. System Informacji Oswiatowej, www.cie.men.gov.pl

Zeszyt 13(6)2013



Nr 13(6) STUDENT NIEPELNOPSRAWNY 2013
Szkice i Rozprawy

Katarzyna Marciniak-Paprocka
Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach

Zmiany wprowadzone w organizacji i udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi po 30 kwietnia 2013 roku

Changes made in the organization and provision
of psychological and pedagogical assistance to students
with special educational needs after 30 April 2013

Streszczenie: Niniejszy artykut ma na celu przedstawienie szczegdtowo zmian, jakie zo-
staty wprowadzone w 2013 roku, w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
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Abstract: This article aims to present in detail the changes that were introduced in 2013
in the provision of psychological and pedagogical support for pupils with special educa-
tional needs in public kindergartens, schools and institutions
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Wstep

Fundamentalnym elementem rozwoju kazdego kraju sa zmiany, kto-
re pozwalaja na zdobywanie nowych doswiadczenn we wszystkich dziedzi-
nach zycia i pracy ludzi oraz wypracowanie coraz lepszych metod wspiera-
nia jednostek. W mysl tej zasady oraz zgodnie z ideg edukacji wiaczajacej
stworzone zostaty akty prawne regulujace obowigzki szkét wobec ucznidw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
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17 listopada 2010 roku zostaty podpisane Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej dotyczace pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
Nowe regulacje prawne zawarte zostaty w szeSciu Rozporzadzeniach MEN:

D
2)

3)

4)

5)

6)

w sprawie zasad wudzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-

-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach’;

w sprawie szczegétowych zasad dziatania publicznych poradni psycholo-

giczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych?;

w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla

dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie

w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz osrodkach?;

w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla

dzieci imilodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie

w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych?;

zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania

sprawdziandéw i egzamindw w szkotach publicznych?®;

zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie ramowego statutu publicznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej®.
Powyzsze rozporzadzenia obowiazywaly w przedszkolach i gimna-

zjach od roku szkolnego 2011/2012, natomiast w szkotach podstawowych
i ponadgimnazjalnych od roku szkolnego 2012/2013. Po dwoch latach funk-
cjonowania 30 kwietnia 2013 roku zostalo wprowadzone kolejne Rozporza-

dzenie

w sprawie zasad wudzielania i organizacji pomocy psychologiczno-

-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. Nr 0
z 2013 1., poz. 532), zmieniajace Rozporzadzenie nr 1 (Dz.U. Nr 228 z 2010 r.,
poz. 1487) z 2010 roku.

1 Dz.U. Nr 228 z 2010 r., poz. 1487.
2Dz.U. Nr 228 z 2010 r., poz. 1488.
3Dz.U. Nr 228 z 2010 r., poz. 1489.
4Dz.U. Nr 228 z 2010 r., poz. 1490.
5Dz.U. Nr 228 z 2010 r., poz. 1491.
6Dz.U. Nr 228 z 2010 r., poz. 1492.
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Edukacja inkluzyjna jako teoretyczne podstawy zmian

W literaturze dotyczacej pojecia edukacji inkluzyjnej wiele miejsca po-
Swieca sie uczniom z niepelnosprawnoscia, nalezy jednak doda¢, ze inkluzja
dotyczy¢ ma kazdego ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
rowniez ucznia nieprzystosowanego spotecznie. ,Edukacja inkluzyjna ozna-
cza, ze gléwny akcent polozony zostaje na organizacje srodowiska do specy-
ficznych potrzeb 0séb z zaburzeniami przystosowania, zmarginalizowanych
i przestepcoOw”?. Szkola ma by¢ takim miejscem, gdzie kazdy uczen
bez wzgledu na jego dysfunkcje powinien mie¢ szanse na zdobycie wy-
ksztatcenia. B. Bocian i T. Zacharuk zwracaja uwage, ze celem edukacji wia-
czajacej, a tym samym pracy szkoly nie jest ujednolicenie ucznidw,
ale elastycznos$¢ w stosunku do nich. Elastycznosc jest konieczna ze wzgledu
na to, ze uczniowie sa rézni, ucza si¢ w réoznym tempie, a nauczyciele, by
by¢ efektywnymi, potrzebuja zastosowania réznych metods.

Edukacja wiaczajaca koncentruje sie na uczniu oraz dostosowaniu szko-
ly® do mozliwosci edukacyjnych oraz potrzeb wynikajacych z rozwoju
dziecka. Kazdy uczen rozwija si¢ we wtasnym tempie, a celem edukacji wta-
czajacej jest zapewnienie odpowiednich warunkéw, sprzyjajacych temu
rozwojowi. Zdaniem Glodkowskiej, wigczanie to powinno by¢ celowe, sys-
tematyczne oraz zorganizowane. Zwraca uwage na stosowanie wymagan
w stosunku do ucznia, na miare jego mozliwosci, tak aby pozwoli¢ na osig-
ganie satysfakcji z nauki oraz zycia, a przy tym osiggac coraz to wigkszy
rozwdj. Postawa taka jest mozliwa jedynie z perspektywy srodowiska

7 T. Zacharuk, Resocjalizacja w warunkach edukacji inkluzyjnej, , Resocjalizacja Polska”, nr 1, 2010 1., s.
221.

8 Por. T. Zacharuk, B. Bocian, Edukacja wtgczajaca — nowa perspektywa pedagogiczna, ,Oswiata Ma-
zowiecka”, nr 2, 2011 r., s. 5, T. Zacharuk, Edukacja witgczajgca szansq dla wszystkich uczniéw, ,,Me-
ritum”, nr 1, 2011 r., s. 2-3.

9 Rozporzadzenie MEN z 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach wskazuje w §1 ust. 1
placowki, ktdre sa zobowiazane do pracy na rzecz dziecka, rodziny i nauczycieli. Kafeteria pla-
cowek zobligowanych do pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi jest zgod-
na z art. 2 pkt 3, 3a, 51 7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty. Za kazdym ra-
zem, kiedy w artykule uzywane jest pojecie szkola, autor uwzglednia réwniez placowki
wymienione w ustawie.
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otwartego, ktére pozwala osobie wczesniej wykluczonej na spetnienie okre-
Slonych zadan spotecznych oraz wewnetrznego poczucia przynaleznosci
do grupy. Jesli chodzi o strategie systemu edukacyjnego, Glodkowska uwa-
za, ze wlaczenie polega na umozliwieniu kazdemu uczniowi, bez wzgledu
na jego specyficzne potrzeby, dostepu do szkét masowych. Proces ten nie
moze jednak odbywac sie kosztem spoteczenstwa. Kazdy z uczniéw w kla-
sie szkolnej powinien otrzyma¢ optymalne warunki do rozwoju wiasnego.
Na podkreslenie zastuguje fakt, ze inkluzja (wilgczenie) porusza kwestie zwig-
zane z prawem dziecka do uczeszczania do szkoly masowej, w ktérej powinno mu sie za-
pewnic¢ wsparcie niezbedne do prawidtowego rozwoju oraz gdzie powinno by¢ szanowa-
ne i cenione za to, kim jest (...) Inkluzja nie jest stanem statym jak integracija. Jest to cig-
ciggly proces zmian szkolnego etosu: dotyczy budowania szkolnej spotecznodci, ktéra nie
tylko akceptuje, aleiceni odmiennos¢'®. Duzy nacisk kladzie wiec na szkole, jej
przystosowanie do potrzeb uczniéw, a przede wszystkim plastycznosc tej insty-
tucji. Nie mozna takimi samymi metodami pracowac ze wszystkimi uczniami.
Nalezy po przeprowadzonej diagnozie zaproponowac odpowiednie rozwiaza-
nia, ktore beda optymalne dla ucznia, ale i dla nauczyciela. W podejsciu inklu-
zyjnym podkresla sie réznorodnos¢ uczniow. Kazdy uczen jest inny, ma inne
potrzeby i mozliwosci, a zadaniem nauczyciela jest wspiera¢ go, warto$ciowac
i dostosowac szkote do potrzeb uczniow. Zgodnie z zatozeniami inkluzji réznice
miedzy uczniami s wrecz pozadane, bo wzbogacaja jednostke i wartosciuja ja.
Nurt edukacji wiaczajacej obejmuje caty swiat. Gtéwne cele rozwojowe
nowego Milenium czy Edukacji dla Wszystkich do 2015 r. opieraja sie
na mozliwosci zapewnienia pelnego uczestnictwa wszystkim uczniom
w edukacji. Wiele miedzynarodowych konwengji ktadzie nacisk na réwnos¢
0s6b wobec edukacji. Wsrdd nich sa m.in.: Uniwersalna Deklaracja Praw
Czlowieka (1948), Konwencja UNESCO Przeciw Dyskryminacji w Edukacji
(1960), Konwencja o Prawach Dziecka (1989), Swiatowa Deklaracja o Eduka-
qji dla Wszystkich (1990), Dziatania Swiatowego Forum Edukacyjnego i Mi-
lenijne Cele Rozwojowe (2000), Program Edukacji dla Wszystkich (2001)
oraz konferencje, takie jak ,Edukacja wiaczajaca — droga ku przysztosci”
zorganizowana przez UNESCO (2008). Réwniez na gruncie polskim, bada-

10T, Zacharuk, Wprowadzenie do edukacji inkluzyjnej, Wydawnictwo Akademii Podlaskiej, Siedlce
2008 r., s. 28
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cze i teoretycy zajmujac sie uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyj-
nymi i edukacja inkluzyjng wypracowali wiele wnioskdw, ktore znalazly
swoje odzwierciedlenie w regulacjach prawnych.

Analiza Rozporzadzenia MEN z 30 kwietnia 2013 roku

Wprowadzone zmiany miaty za zadanie uprosci¢ procedury dokumen-
tacyjne iujednolici¢ dzialania pomocowe. Podyktowane zostaly opiniami
ekspertéw, nauczycieli i rodzicow; a ich celem bylo przyspieszenie udziela-
nia pomocy uczniom. Zmniejszenie ilosci obowigzujacej dokumentacji po-
zwala wydtuzy¢ czas przeznaczony na prace z uczniem w celu wyréwnania
brakoéw i podniesienia szans edukacyjnych.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polegac¢ ma na rozpoznawaniu i za-
spokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpo-
znawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z:

1) niepelnosprawnosci,

2) nieprzystosowania spolecznego,

3) zagrozenia nieprzystosowaniem spotecznym,

4)  szczegdlnych uzdolnien,

5)  specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

6) zaburzen komunikagji jezykowej,

7)  choroby przewleklej,

8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9) niepowodzen edukacyjnych,

10) zaniedban $srodowiskowych zwiazanych z sytuacjq bytowa ucznia jego
rodziny, spedzaniem wolnego czasu i kontaktami srodowiskowymi,

11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym réwniez zwiazanych z ksztal-
ceniem za granica!l.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna kierowana jest nie tylko do
ucznidw i nauczycieli, ale rbwniez opierac si¢ ma na wspieraniu dziatalnosci
rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wy-
chowawczych, a takze rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych. Od-

11 Dz.U. Nr 0z 2013 1., poz. 532.
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dzielnym zapisem jest informacja o bezptatnym i dobrowolnym korzystaniu
z oferowanej pomocy.

Podobnie jak miato to miejsce w pierwotnej wersji, za organizacje po-
mocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiedzialny jest dyrektor placow-
ki, a udzielac jej maja nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci, wsrod kto-
rych wyrdzni¢ nalezy psychologéw, pedagogdéw, logopedow, doradcow
zawodowych oraz terapeutéw pedagogicznych.

Poszerzona zostala grupa osob i instytucji wspierajacych placéwke.
Oprécz rodzicéw, poradni psychologiczno-pedagogicznych (oraz spegjali-
stycznych), placowek doskonalenia nauczycieli czy przedszkoli, szkét i pla-
cowek wyszczegdlnione zostaly organizacje pozarzadowe oraz instytucje
dzialajace na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy. Znacznie zmienita si¢ réwniez
grupa osob mogacych wystapi¢ z inicjatywa pomocy dla uczniéw. Przed
zmianami ubiegac¢ sie o nig mogli: uczen, rodzice ucznia, nauczyciele badz
wychowawcy, poradnia psychologiczno-pedagogiczna, asystent edukacji
romskiej oraz pomoc nauczyciela, natomiast po zmianach grupa ta zostata po-
szerzona o pielegniarke szkolng badz srodowiskows, pracownika socjalnego,
asystenta rodziny oraz kuratora sadowego, czyli instytucje i osoby majacy Sci-
sty zwiazek ze wspieraniem prawidlowego funkcjonowania rodziny.

Formy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej powinny by¢
realizowane w trakcie biezacej pracy z uczniem z uwzglednieniem, jak do-
tychczas, klas terapeutycznych, zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dy-
daktyczno-wyrdwnaweczych, zaje¢ specjalistycznych, w przypadku uczniow
szkdt gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych — zaje¢ zwiazanych z wyborem
kierunku ksztatcenia i planowaniem kariery zawodowej, porad i konsultacji,
ale rowniez, co zostalo wprowadzone po nowelizacji, warsztatéw. Zwrdco-
no rowniez uwage na zajecia rozwijajace uzdolnienia w przedszkolach i pla-
cowkach, co zostato dodane.

Szczegdlnie wyrdzniono udzielanie pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej w szkotach dla dorostych. Pomoc ta rowniez ma by¢ realizowana
w trakcie biezacej pracy ze stuchaczem w formie zaje¢ zwiazanych z wybo-
rem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem kariery zawodowej,
porad i konsultacji, a takze warsztatow i szkolen.

W zakresie szczegdétowych zmian doprecyzowane zostaly zasady kon-
struowania klas terapeutycznych. Organizowane maja by¢ dla uczniéow wy-
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kazujacych sprzezone i jednorodne zaburzenia, ktérzy wymagaja specjalnej
organizacji dostosowania procesu nauczania do specjalnych potrzeb eduka-
cyjnych oraz dtugotrwaltej pomocy specjalistycznej. Podkreslono, ze nie two-
rzy sie takich klas w szkotach specjalnych, a zajecia prowadzi¢ maja nauczy-
ciele wtasciwych zaje¢ edukacyjnych. Nauczanie w klasie terapeutycznej ma
by¢ prowadzone wedtug realizowanych w szkole programdéw nauczania, ale
z dostosowaniem metod i form niezbednych do realizacji indywidualnych
potrzeb edukacyjnych i rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia. Nie zostata zmieniona maksymalna liczba uczniéw w klasie. Pozo-
state ustalenia pozostaly bez zmian.

Sprecyzowane zostaty dzialania nauczycieli w ramach rozpoznawania
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i rozwojowych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznidw, z uwzglednieniem ich zaintereso-
wan i uzdolnienl. Zadaniem nauczycieli przedszkola jest przeprowadzenie
diagnozy przedszkolnej, ktérej celem jest obserwacja pedagogiczna zakon-
czona analiza i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole. Na eta-
pie szkoly do czynnosci nauczyciela nalezy obserwacja pedagogiczna
w trakcie biezacej pracy z uczniami. W mtodszych klasach szkoty podsta-
wowej rozpoznanie trudnos$ci, w tym specyficznych trudnosci w uczeniu sie
oraz szczegdlnych uzdolnieni, natomiast w gimnazjum i szkole ponadgim-
nazjalnej — szeroko pojete doradztwo edukacyjno-zawodowe.

Rozpoznanie u ucznia specjalnych potrzeb edukacyjnych skutkuje obje-
ciem go niezwlocznie pomoca psychologiczno-pedagogiczng przez nauczy-
ciela, wychowawce czy specjaliste i wymaga poinformowania o podjetych
dziataniach: w przypadku szkoly — wychowawce klasy, a w przypadku
przedszkola i placéwki — dyrektora. Zadaniem wychowawcy klasy lub dy-
rektora placéwki jest poinformowanie innych nauczycieli, wychowawcow
i specjalistéw o podjetych dziataniach.

Zasadnicza zmiana, ktéra wprowadzono, byto przeniesienie odpowie-
dzialnos$ci za organizowanie i planowanie pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej uczniowi ze specjalnie tworzonego zespotu na wychowawce
klasy czy dyrektora. To wtasnie do zadan wychowawcy klasy badz dyrekto-
ra nalezy planowanie form udzielania pomocy, okreséw jej trwania oraz
wymiaru godzin przeznaczonych na realizacje poszczegolnych form. Osta-
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teczny wymiar godzin przeznaczonych na zajecia pomocowe wyznacza dy-
rektor placdwki, biorac pod uwage wszystkie godziny, jakie w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na dang forme. Do odpowiedniego pla-
nowania pomocy niezbedne sa konsultacje z rodzicami dziecka, a takze
z innymi nauczycielami, wychowawcami czy specjalistami. W przypadku,
gdy w poprzedzajacym roku szkolnym uczen byt objety pomoca psycholo-
giczno-pedagogiczng nalezy uwzgledni¢ wnioski powstale w wyni-
ku ewaluacji. Oznacza to, ze za pomoc dziecku odpowiedzialny jest najbliz-
szy nauczyciel, a nie jak miato to miejsce wczesniej koordynator. Jednak jesli
przemawiajg za tym jakie$ istotne fakty, dyrektor ma prawo wyznaczy¢ in-
nego nauczyciela, wychowawce czy specjaliste do powyzszych zadan.

Postepowanie takie stosuje si¢ wobec ucznia, ktoéry posiada orzeczenie
o potrzebie indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania oraz
opinie¢ z poradni psychologiczno-pedagogicznej, przy czym nalezy
uwzglednic zalecenia zawarte w dokumentagji.

Za planowanie i organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej
skierowanej do uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego odpowiedzialny jest, jak mialo to miejsce w pierwszej wersji
rozporzadzenia z 2010 r., zespol, ktéry wyznacza formy, okres udzielania
pomocy i wymiar godzin na nie przeznaczonych. Wszelkie zalecenia zawar-
te sa w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym wraz
z wnioskami znajdujacymi sie w orzeczeniu. O wszelkich dziataniach pomo-
cowych nalezy niezwlocznie w sposéb pisemny poinformowac rodzicéw
ucznia lub samego petnoletniego ucznia.

W nowelizacji rozporzadzenia zostaty bardzo jasno przedstawione za-
dania pedagoga i psychologa, logopedy, doradcy zawodowego, takze tera-
peuty pedagogicznego.

Do zadan pedagoga i psychologa w szczegdlnosci nalezy przeprowa-
dzenie badan diagnostycznych w celu uzyskania informacji o indywidual-
nych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosciach psycho-
fizycznych w celu okre$lenia mocnych i slabych stron ucznia.
Diagnozowanie powinno dotyczy¢ roéwniez sytuacji wychowawczych w celu
rozwiazywania probleméw oraz wspierania rozwoju uczniow. Pedagog
i psycholog odpowiedzialni sg rowniez za udzielanie pomocy psychologicz-
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no-pedagogicznej w formach odpowiednich dla danego dziecka. W ramach
dziataii prewencyjnych zobowigzani s oni do przygotowywania zaje¢ z za-
kresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw rozpoznanych w danej
grupie wychowawczej. Istotnym dziataniem jest minimalizowanie skutkow
zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz po-
dejmowanie inicjatyw w zakresie réznych form pomocy w $rodowisku po-
zaszkolnym i szkolnym. W sytuacjach kryzysowych majq oni inicjowac
i podejmowac dziatania o charakterze mediacyjnym badz interwencyjnym
w sytuacjach kryzysowych. W zakresie realizowania dziatan pomocowych
zadaniem pedagoga i psychologa szkolnego jest udzielanie niezbednego
wsparcia rodzicom i nauczycielom oraz wychowawcom i specjalistom
w rozwijaniu indywidualnych predyspozycji i mozliwosci.

Zadania logopedy skupiaja sie¢ przede wszystkim na diagnozowaniu
logopedycznym, z uwzglednieniem badan przesiewowych nowych uczniéw
oraz prowadzenie zaje¢ logopedycznych, udzielanie porad i konsultacji
uczniom i rodzicom w zakresie stymulacji rozwoju mowy, ale réwniez pro-
wadzenie dzialan profilaktycznych we wspdtpracy z rodzicami, nauczycie-
lami, wychowawcami i specjalistami.

Doradca zawodowy kieruje swoje dziatania do uczniéw gimnazjow,
szkot ponadgimnazjalnych i szkét dla dorostych. Diagnoza dokonana przez
doradce ma na celu poznanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edu-
kacyjne i zawodowe oraz pomdc w planowaniu kariery. Podstawowym za-
daniem jest gromadzenie aktualnych informacji edukacyjnych i zawodo-
wych adekwatnych dla danego poziomu ksztalcenia. Do zadan doradcy
zawodowego nalezy réwniez koordynowanie dziatalnosci informacyjno-
doradczej prowadzonej przez szkote. W przypadku braku wykwalifikowa-
nego doradcy dyrektor zobwigzany jest do wyznaczenia specjalisty, ktory
bedzie petnit role doradcy.

Nowoscig jest funkcja terapeuty pedagogicznego, ktérego jednym
z podstawowych zadan jest przeprowadzenie badan i dziatann diagnostycz-
nych skierowanych do uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojo-
wymi czy tez specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Odpowiedzialny
jest on rowniez za prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz in-
nych o charakterze terapeutycznym. Zgodnie z zasada, ze lepiej zapobiegac,
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niz leczy¢, terapeuta pedagogiczny w swojej pracy ma réwniez prowadzic,
we wspoltpracy z rodzicami, nauczycielami, wychowawcami i specjalistami,
dziatania profilaktyczne zapobiegajace niepowodzeniom szkolnym.

Dokumentacja sporzadzana dotychczas, takia jak Karta Indywidual-
nych Potrzeb Ucznia, zgodnie z zaleceniami ma by¢ przekazana rodzicom
ucznia — oryginal, natomiast w dokumentacji pozosta¢ ma kopia.

Z dniem wejscia w zycie Rozporzadzenia z 30 kwietnia 2013 roku utra-
cito moc Rozporzadzenie MEN z 17 listopada 2010 w sprawie zasad udzie-
lania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach.

Zakonczenie

Powyzszy artykul zostal opracowany na podstawie Rozporzadzenia
MEN z 30 kwietnia 2013 roku w sprawie zasad udzielania i organizacji po-
mocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szko-
fach i placowkach (Dz.U. Nr 0 z 2013 r., poz. 532). Wprowadzone zmiany
sprawialy, ze dziatania pomocowe pod wzgledem organizacyjnym sa fa-
twiejsze do zorganizowania i moga by¢ realizowane w biezacej pracy
z uczniem. Duzym atutem z punktu widzenia nauczycieli jest ograniczenie
ilosci dokumentacji na rzecz faktycznej pracy z uczniem ze specjalnymi po-
trzebami edukacyjnymi.
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Ksztalcenie 0s6b niepelnosprawnych w Holandii

Teaching of disabled people in the Netherlands

Sterszczenie: W prezentowanym artykule zamieszczone zostaty informacje na te-
mat ksztalcenia 0oséb niepelnosprawnych w Holandii. Zgodnie z polityka oswiato-
wa tego kraju, istnieja dwie $ciezki pracy z uczniem niepelnosprawnym. Nauczanie
dziecka w szkole specjalnej stosowane jest w przypadkach koniecznych, natomiast
zawsze, kiedy jest to mozliwe, powinno odbywac sie¢ w szkole z réwiesnikami pet-
nosprawnymi. Poczatki ksztalcenia specjalnego w Holandii siegaja XVII wieku.

Stowa kluczowe: edukacja wiaczajaca, Holandia, ksztalcenie osob niepetnospraw-
nych

Abstract: This paper presents the analysis about learning disabled people in the
Netherlands. According to the educational policy of the country, there are two
paths work with students with disabilities. Teaching a child with disability in a spe-
cial school is used when necessary, always when possible should teach it at school
with non-disabled peers. Beginnings of special education in the Netherlands dates
back to the seventeenth century.

Key words: inclusive education, Netherlands, teaching disabled people

Przemiany w edukacji 0s6b niepelnosprawnych w Holandii

W literaturze podkresla sig, Ze system ksztalcenia osob niepetnospraw-
nych w Holandii jest wysoko segregacyjny, a wspotczynnik uczniéw
uczeszczajacych do szkdt specjalnych jest jednym z najwyzszych. Organiza-
¢ja systemu ma swoje podstawy w dtugoletniej tradycji historycznej.

W 1790 roku w Groningen otwarto instytut dla ghuchych, a nastepnie
w Amsterdamie — placowke dla niewidomych. Szkoty dla uczniéw z niepetno-
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sprawnosciq intelektualng zaczelty powstawac dopiero pod koniec XIX wieku.
Ustawa z 1901 roku, ustanawiata obowiazek szkolny dla kazdego dziecka do 12
roku zycia, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad prowadzenia szkét dla dzie-
ci z niepelnosprawnoscia intelektualng oraz uszkodzeniem wzroku i stuchu, na-
tomiast trzydziesci lat pdzniej regulacje prawne objely réwniez edukacje dzieci
gleboko uposledzonych oraz z niepelnosprawnoscia fizyczng'. W okresie II
wojny $wiatowej nastapito zahamowanie w rozwoju ksztalcenia specjalnego,
a zmiana nastgpita w 1949 roku, kiedy uchwalono ustawe, pozwalajaca na two-
rzenie kolejnych typow szkot specjalnych — z uwzglednieniem wszelkich typdw
szczegodlnych potrzeb edukacyjnych uczniéw. Zasadnicze zmiany wprowadzita
kolejna ustawa z 1967 roku, w mys$l ktdrej wczesna specjalistyczng pomoca obje-
to dzieci niepelnosprawne w wieku od 3-4 lat do 6-7, czyli w wieku przedszkol-
nym, oraz rozwdj szkol specjalnych na poziomie ponadpodstawowym. Wpro-
wadzanie nowymi ustawami kolejnych typow szkolnictwa specjalnego
spowodowane bylo medycznym podejsciem do istoty niepelnosprawnosci.
Efektem tych dziatan w latach 60. XX w. bylo istnienie 20 typéw szkdt specjal-
nych. W latach 80. podjeto dyskusje na temat struktury i sieci szkét specjalnych
- w 1985 roku wprowadzono ustawe, na mocy ktorej ograniczono do 15 rodzaje
szkot. Byly to:

Szkoty dla dzieci z trudnosciami w uczeniu sig

Szkoty dla dzieci uposledzonych umystowo

Szkoty dla dzieci z zaburzeniami rozwoju i zachowania

Szkoty dla dzieci gtuchych

Szkoty dla dzieci niedostyszacych

Szkoty dla dzieci z powaznymi zaburzeniami mowy

Szkoty dla dzieci niewidomych

Szkoty dla dzieci niedowidzacych

Szkoty dla dzieci niepetnosprawnych fizycznie

Szkoly przyszpitalne

Osrodki dla dzieci przewlekle chorych

O XN NO W=

[
N = o

Osrodki dla glteboko niedostosowanych

1 Zob. K. Wawrzynkowska, Holandia i Polska — nierdwne szanse edukacyjne? Analiza systemow
ksztatcenia specjalnego, [w:] Nierdwnos¢ szans edukacyjnych. Przyczyny, skutki, koncepcje zmian,
red. nauk. W. Zlobicki, B. Maj, Wyd. Impuls, Krakéw 2012, s. 162.
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13. Osrodki dla dzieci ze sprzezonymi uposledzeniami
14. Osrodki szkolne i pedagogiczne, ogniska wychowawcze dla dzieci
z trudnosciami w uczeniu sie i zachowaniu

15. Osrodki dla dzieci gteboko uposledzonych2

Dalsze zmiany wprowadzono w 1990 roku, impulsemdo nich stat sie do-
kument rzadowy pod nazwa ,Razem do szkoly”. Celem tego projektu byto
zmniejszenie liczby szkot specjalnych oraz zintensyfikowanie dziatan integra-
cyjnych. Zgodnie z zaleceniami ze szkét podstawowych i specjalnych utworzo-
ne zostaty zespoly regionalne ojednakowych zasadach finansowania. Podjete
zostaty plany zreformowania ksztalcenia specjalnego na poziomie szkoly sred-
niej, tak aby realnie przygotowata ona do podjecia pracy na otwartym rynku.
Wazna zmiang proponowang w wymienionym dokumencie byto inne finanso-
wanie ksztatcenia. Po wprowadzeniu programu ,, Razem do szkoly” pienigdze
miaty iS¢ za dzieckiem”, bez wzgledu na specyfike szkoty, ktéra wybiorg ro-
dziced.

W projekcie zaproponowano trzy formy integracji. Superwizje, zwane ina-
czej nauczaniem ambulatoryjnym, stosowane byty u uczniéw przechodzacych z
systemu ksztatcenia specjalnego do masowego. Wsparciem zarowno dla ucznia,
jak i nauczyciela szkoly masowej miat by¢ nauczyciel wspomagajacy ze szkoty
specjalnej, stuzacy swoja wiedza i doswiadczeniem w pracy z dzieckiem. Pomoc
taka nie mogta trwac jednak dluzej niz trzy lata, mogta tez zakonczy¢ sie szyb-
ciej, w zaleznosci od postepdw w pracy z uczniem. Duza wage przyktadano do
ksztatcenia nauczycieli, w szkotach masowych organizowane byly szkolenia
majace na celu przygotowanie do pracy z uczniem niepelnosprawnym?.

Swiatowe trendy w zakresie ksztalcenia integracyjnego oraz zalecenia
ekspertow Rady Europy, ktére byly przeciwienstwem segregacji, a takze
wymieniony wyzej dokument rzadowy ,Razem do szkoly”, spowodowaty
w Hoalndii podniesienie swiadomosci spoteczenistwa i skutkowaty zakazem

2 Zob. A. Bujanowska, Rozwdj szkolnictwa specjalnego w Holandii, [w:] ,,Lubelski Rocznik Pedago-
giczny”, Tom XX, Wydawnictwo UMCS, Lublin 2002.

3 Zob. A. Firkowska-Mankiewicz, Integracja szkolna dzieci niepetnosprawnych w krajach Unii Euro-
pejskiej w latach 1992-1997, , Edukacja wtaczajaca” - http://www fio.interklasa.pl/ew/int.htm.

¢ Zob. K. Wawrzynkowska, Holandia i Polska — nieréwne szanse edukacyjne? Analiza systemow
ksztatcenia specjalnego, [w:] Nierdwnos¢ szans edukacyjnych. Przyczyny, skutki, koncepcje zmian,
red. nauk. W. Zlobicki, B. Maj, Wyd. Impuls, Krakéw 2012, s. 168.
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tworzenia nowych szkét specjalnych. Pozwolito to na podjecie przez Mini-
sterstwo Edukacji Holandii szeregu dziatari majacych na celu przystosowa-
nie masowych szkét do przyjecia uczniéw niepetnosprawnych, zaréwno
pod wzgledem organizacji placowki, jak i przygotowania kadry dydaktycz-
nej°.

Rok 2003 wniost szereg zmian, uchwalono ustawe, ktéra wprowadzata
konsorcja podzielone na cztery grupy:

I - edukacja dla niewidomych

II - szkoty dla ucznidéw z uszkodzeniami stuchu lub trudnosciami ko-

munikacyjnymi,
III - edukacja dla osob niepelnosprawnych ruchowo, niepetnopraw-
nych intelektualnie i z niepetnosprawnosciami sprzezonymi,

IV — dla uczniéw z zaburzeniami zachowania i przewlekle choryche.

Efektem przeprowadzonej zmiany ustawowej bylo zapewnienie, ze
Kazda szkota panstwowa czy prywatna, ktora przyjmie dziecko niepetnosprawne,
otrzymuje pewnq kwote pieniedzy na przygotowanie si¢ do petnienia tej roli’.
Zmiany w systemie ustawodawstwa i mentalnosci wychowawcoéw spowo-
dowaty w Holandii odejcie od paradygmatu psychologiczno-medycznego
na rzecz paradygmatu, ktérego celem jest nastawienie na integracje i ksztat-
cenie 0s6b niepetnosprawnyché.

Funkcjonowanie ucznia w szkolnictwie specjalnym w Holandii

Praca z dzieckiem niepetnosprawnym w Holandii rozpoczyna sie bar-
dzo wczesdnie, bo juz w 4 roku zycia dziecka. Zgodnie z wymogami praw-

5 Zob. S. Przybylski, Ksztatcenie dzieci niepetnosprawnych w systemie integracyjnym na terenie
Holandii, [w:] Indywidualne ksztatcenie niewidomych i stabowidzqcych dzieci. Mozliwosci i ogranicze-
nia, G. Walczak (red.) , Wydawnictwo WSPS, Warszawa 1994, s. 27-28.

6 Zob. K. Wawrzynkowska, Holandia i Polska — nieréwne szanse edukacyjne? Analiza systemow
ksztatcenia specjalnego, [w:] Nierdwnos¢ szans edukacyjnych. Przyczyny, skutki, koncepcje zmian,
red. nauk. W. Zlobicki, B. Maj, Wyd. Impuls, Krakéw 2012, s. 165.

7 Niepetnosprawni uczniowie na swiecie [w:] ,,Dyrektor Szkoty”, nr 1 - styczen 2004, s. 47.

8 A. Zamkowska, Systemy ksztatcenia integracyjnego w wybranych krajach Unii Europejskiej, Wyd.
Politechniki Radomskiej, Radom 2005, s. 62.
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nymi, do edukacji pomocowej zglaszaja dziecko rodzice, ale zwykle za po-
czatek dziatann odpowiedzialny jest wychowawca klasy w porozumieniu
z dyrektorem szkoly oraz szkolnym osrodkiem wsparcia oraz oczywiscie
z rodzicami. Aby rzeczywiscie pomdc osobom niepelnosprawnym, prze-
prowadzana jest diagnoza przez interdyscyplinarny zespot, ktérego zada-
niem jest podjecie decyzji o Sciezce ksztatcenia danego dziecka. W przypad-
ku dzieci zniepelnosprawnoscia intelektualng istnieje mozliwo$¢
wyznaczenia tzw. osoby zarzadzajacej przypadkiem zwanego ,case-
menager”. Role taka powierza si¢ najczesciej opiekunom z wieloletnim sta-
zem czy tez doswiadczonym terapeutom?. Diagnoze powinno powtdrzy¢ sie
po uptywie dwoch lat.

Celem podjetej diagnozy i przeprowadzonych dziatan jest ocena stusz-
nosci podjetych decyzji, ocena szans na przyszly rozwoj oraz zdecydowanie,
czy uczen powinien zosta¢ w danej placowce, czy tez nalezy go przenies¢ do
innej.

Procedura ta jest jednak czesto krytykowana, poniewaz dziecko prze-
niesione ze szkoty masowej do specjalnej niemal nigdy nie wraca i nie potra-
fi p6zniej dobrze funkcjonowaé w zwyktej szkole. Odejscie od paradygmatu
medyczno-psychologicznego pozwala obecnie na opis trudnosci, jakie ma
dziecko i jakie wsparcie powininno otrzymac?.

W przypadku, kiedy niepetnosprawnosé¢ dziecka jest oczywista i wyni-
ka na przyktad z dysfunkcji narzadu wzroku, rodzice otrzymuja wsparcie
od specjalistow juz od urodzenia dziecka. Wspolpraca ze stuzba zdrowia
oraz instytucjami zajmujacymi sie dzieckiem i rodzing pozwala na objecie
pomoca nie tylko samego dziecka, ale rowniez calej rodziny. Dodatkowo
opieke nad rodzing obejmuje specjalny nauczyciel wczesnej interwencji. Do
jego zadan, oprocz wspomagania rozwoju dziecka, pomocy rodzicom w ak-
ceptacji sytuacji dziecka, nalezy rowniez rehabilitacja dziecka w miejscu za-
mieszkania az do momentu pojscia do szkoty. Potem zadania nauczyciela

9 Zob. A K., Problem — konsultacja — interwencja. Reagowanie na nieskutecznosé opieki nad osobami
uposledzonymi umystowo z zachowaniami problemowymi — model holenderski. Cz 1, [w:] ,Wspdlne
Tematy”, nr 7-8/2012, s. 33-34.

10 Zob. A. Firkowska-Mankiewicz, Integracja szkolna dzieci niepetnosprawnych w krajach Unii Euro-
pejskiej w latach 1992-1997, ,Edukacja wtaczajaca” - http://www fio.interklasa.pl/ew/int.htm.
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wczesnej interwengji przejmuje tzw. nauczyciel wedrujacy — w przypadku
nauki w szkole ogdlnodostepnej. Opieka ze strony panstwa trwa nie tylko
po ukonczeniu nauki szkolnej, ale rowniez po zakonczeniu edukacji. Wtedy
osoba niepelnosprawna zajmuja si¢ rehabilitanci, ktérych zadaniem jest na-
uka samodzielnego zycia i umiejetnosci zwiazanych z poszukiwaniem i wy-
konywaniem pracy zawodowej'!.

Najmlodsze dzieci z niepelnosprawno$ciami mozna zapisa¢ do ztobka
na postawie skierowania wystawionego przez lekarza domowego lub pedia-
tre. Ztobek jest parlstwowy, wiec rodzice nie ponosza kosztéw pobytu
dziecka. Pobyt dziecka w ztobku nie jest obowigzkowy, a decyzja o korzy-
staniu z tej formy opieki i terapii zalezy od rodzicéw. Czas pracy w ztobku
z dzie¢mi wynosi od 4 do 10 godzin dziennie, a zatrudnieni tam specjalisci
sporzadzaja indywidualny plan pracy z dzieckiem. Wiekszos¢ placdwek
jest doskonale wyposazona w nowoczesny sprzet, posiadaja réwniez wlasne
baseny terapeutyczne, gdzie prowadzi sie rehabilitacje.

Kolejnym etapem edukacyjnym jest przedszkole, ktore jest juz obligato-
ryjne dla wszystkich dzieci, a nauka w nich jest bezptatna. Réwniez
w przedszkolu sporzadza si¢ indywidualny program terapeutyczny do
realizowania na tym etapie. W przedszkolach, oprocz sal dydaktycznych, sa
tez sale terapeutyczne. Zgodnie z zatoZzeniami zadaniem przedszkola jest
wyrownywanie brakéw w rozwoju psychofizycznym, a takze przygotowa-
nie dziecka do podjecia nauki szkolnej. Ogromny nacisk kladzie si¢ na
wspotprace z rodzing, gdyz tylko taka praca daje oczekiwane efekty. Pod
koniec edukacji przedszkolnej dokonuje sie pogtebionej diagnozy psycholo-
gicznej, pedagogicznej i lekarskiej, celem ktdrej jest kwalifikacja do dalszego
ksztatcenia, czy to w szkole specjalnej, czy masowej'2.

Program nauczania w holenderskich szkotach specjalnych jest taki sam,
jak w szkotach masowych, jednakze w tym pierwszym typie jest dostoso-
wywany do potrzeb imozliwosci ucznidéw. Wklada sie wiele pracy
w dziatania integracyjne, a sprzyjajacymi warunkami jest maksymalne wy-

11 Zob. A. Tomaszewska, Holenderski system edukacji i rehabilitacji oséb stab widzqcych i niewido-
mych, [w:] ,,Szkota Specjalna” nr 1/2002, s. 50-51.

12 Zob. H. Pacynska, System pracy z dzieckiem niepetnosprawnym w Doetincheim — Holandia,
[w:] ,,Szkota Specjalna” nr 1/1996, s. 52- 54.

Zeszyt 13(6)2013



Ksztalcenie 0séb niepetnosprawnych w Holandii 95

korzystanie technologii informatycznych i komunikacyjnych. Wymienione
technologie moga by¢ uzyte jako narzedzia nauczania i uczenia si¢, komuni-
kowania sie, srodowisko uczenia si¢, do pomocy terapeutycznej i diagno-
stycznej oraz jako narzedzie do celow administracyjnych. Zajecia trwaja od
2,5 do 5,5 godzin dziennie. Indywidualne podejscie do ucznia przejawia si¢
rowniez ~w  ukladaniu planu, kiedyto mozna zrezygnowac
z niektérych przedmiotéw na korzys¢ innych, odpowiadajacych potrzebom
dziecka. Indywidualne programy przedstawiane przez rady szkoty zatwier-
dzane sa przez Ministerstwo Edukacji i Nauki. Oprocz zaje¢ dydaktycznych,
podczas pobytu dziecka w szkole realizowane sa takie zajecia, jak: stymula-
¢ja wielozmystowa, orientacja przestrzenna, logopedia, ¢wiczenia wstepne,
np. do nauki brajla, terapia ruchowa, ksztaltowanie zmystu rownowagi i po-
czucia bezpieczenstwa, zajecia samoobstugowe, muzykoterapia, artterapia,
zajecia praktyczne oraz zajecia, podczas ktérych odbywa sie ksztaltowanie
postaw prospotecznych?.

Wyjatkowe efekty w pracy z uczniami niepetnosprawnymi, zwlaszcza
intelektualnie, daje Sala Doswiadczenia Swiata oraz Snoezelen, ktéra z po-
wodzeniem stosowana jest w Holandii od 2003 roku. Pionierami w stosowa-
niu Snoezelen byli Jan Hulsegge i Ad Verheul, ale prace nad efektami
terapeutycznymi zostaly poglebione przez profesor Kriste Mertens z Uni-
wersytetu Hummbolta. U podstaw tej metody lezy koncepcja pobudzania
wzroku, stuchu, dotyku, wechu i smaku. Ogromna zaleta tej metody jest
wyposazenie w najlepszy sprzet do stymulacji polisensorycznej. Sale majq
by¢ miejscem spedzania wolnego czasu, relaksu, odpoczynku oraz miejscem
ulatwiajacym nawigzywanie kontaktéw. Nie musi to by¢ jedna sala, czy spe-
cjalnie przygotowane mieszkanie, ale mozna zaadaptowac cate ogrody i bu-
dynki. Umozliwia to wykorzystanie naturalnych elementéw swiata przyro-
dy wzbogaconego o specjalnie przygotowane elementy dodatkowe, do
ktorych uruchomienia potrzebna jest praca dziecka. Efektem jest poznanie
za pomoca zmystéw zapachoéw, faktur obrazow, dzwigkdéw oraz smakow.

13 Zob. A. Tomaszewska, Holenderski system edukacji i rehabilitacji oséb stabo widzqcych i niewido-
mych, [w:] ,,Szkota Specjalna” nr 1/2002, s. 53.
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Praca Snoezelen otwiera mozliwo$ci naturalnego poznawania dlatego, ze
jest to przyjemne dla dziecka, a nie sztuczne wykonywanie czynnosci'4.

Szkolnictwo niepelnosprawnych w Holandii jest rozwiniete nie tylko na
poziomie podstawowym, ale rowniez srednim i zawodowym. Dziata dobrze
zorganizowany system szkolen przeznaczonych wylacznie dla oséb niepet-
nosprawnych, majacy na celu uzyskanie specjalistycznych umiejetnosci za-
wodowych.

Wsparcie pracujacych osob niepelnosprawnych

Wedtug danych z 2001 roku Holandie zamieszkuje 16,4 milionéw
mieszkancéw, a wérdd nich 144 tysigce sa to niepelnosprawni zatrudnieni
na otwartym rynku pracy. Wprawdzie oprocz zapisu w konstytucji o zaka-
zie dyskryminacji z powodu religii, wierzen, przekonan politycznych, rasy,
pici i, jakichkolwiek innych podstaw”, nie reguluje tego zaden przepis. Pan-
stwo nie narzucajac obowiazku zatrudniania os6b niepelnosprawnych sto-
suje szereg zachet finansowych dla pracodawcow. Wéréd nich sa dotacje na
wyréwnanie wynagrodzenia pracownika niepelnosprawnego (nie dluzej niz
4 lata), premie za zatrudnianie pracownikéw niepelnosprawnych, czy tez
zwolnienie z czesci sktadek na ubezpieczenie zdrowotne dla pracownikow,
ktorzy stali sie niepelnosprawni w czasie zatrudnienia, jesli kontynuuja pra-
ce, oraz dotacje na adaptacje miejsca pracy. Jako kontynuacja dziataii orga-
nizacji dobroczynnych z XIX wieku w Holandii powstat system zatrudnienia
chronionego, obejmujacy zasiegiem zaktady pracy chronionej i warsztaty za-
trudnienia socjalnego’®.

Zycie 0s6b niepetnosprawnych dorostych w Holandii jest utatwiane
poprzez dostosowanie wszelkich obiektéw publicznych, co zgodne jest
z zapisem konstytugji o zakazie dyskryminacji. Aktywnie na rzecz osob nie-
petnosprawnych pracuje Generalna Holenderska Organizacja, ktéra udziela
wszelkich niezbednych porad, ale oferuje réwniez pomoc finansowa. Udo-

14 Zob. K. Jakimowska, Snoezelen — Snoezelen?, [w:] ,Rewalidacja. Czasopismo dla nauczycieli
i terapeutow”, Zeszyt nr 1(27)/2010, s. 99-105.

15 Zob. http://www.zespoldowna.info/edukacja-osb-niepelnosprawnych-w-unii-europejskiej. html

16 Zob. A. Najmiec, Sytuacja 0séb niepetnosprawnych na rynku pracy w panstwach Unii Europejskiej,
wyd. CIOP PIB, Warszawa 2007, s. 20-22.
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godnienia dla oséb niepelnosprawnych obejmuja nie tylko dostosowanie
miejsc publicznych, ale rowniez wsparcie materialne w przystosowaniu
miejsca zamieszkania. Duza wage przyktada sie do udostepniania srodkéw
transportu publicznego — nie tylko dostosowanie autobuséw czy pociagow,
ale rowniez wzieto pod uwage dworce, przystanki autobusowe oraz kasy
i automaty biletowe. Wyjatkowym pojazdem jest Canta, auto ktérym poru-
szaja si¢ osoby na wozkach inwalidzkich. A kierowanie nim mozliwe jest
bezposrednio z wdzka. Na zakup tego pojazdu mozna otrzymac dofinan-
sowanie. Umozliwienie w Holandii osobom niepelnosprawnym zycia bez
ograniczen, to nie tylko zapewnienie mozliwosci poruszania si¢, mieszkania
czy tez edukagji, ale réwniez dbatos$¢ o spedzanie wolnego czasu, sport, re-
kreacje i zabawe.

Zakonczenie

Mimo krytykowanej do$¢ znacznej segregacji, ktdra istnieje w systemie
edukacji 0os6b niepelnosprawnych w Holandii, nalezy podkresli¢ wielos¢
pracy wlozonej w poprawe bytu, ksztalcenia i wypoczynku dzieci, mtodzie-
zy i dorostych. Podejmowane dziatania maja na celu integracje, a w efekcie
rowniez inkluzje oséb niepetnosprawnych w spoteczenstwie. Wysoki rozwoj
technologiczny umozliwia Holandii coraz szybsze wprowadzanie zmian,
a przemiana paradygmatu medyczno-psycholo-gicznego na rzecz paradyg-
matu nastawionego na integracje i ksztatcenie oséb niepetnosprawnych na-
pawa optymizmem i wrdzy sukcesy.
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Ksztalcenie ustawiczne
w opinii nauczycieli studidéw podyplomowych
jednej z warszawskich uczelni

Lifelong learning in the opinion of teachers
— post-graduate students

Abstract: The concept of lifelong learning can be used interchangeably with the terms: education, devel-
opment through life or continuous learning. This is today’s requirement. Society awareness, for the pur-
pose of supplementing the qualifications, as well as taking action to prepare and motivate children to
learn at an early age, is growing continuously. E-learning or distance learning, access to knowledge at
any time and place, becomes very popular. The purpose of this research is an attempt to determine the ef-
fectiveness of motivation for distance learning in the opinion of teachers - post-graduate students of one of
the colleges in Warsaw.

Streszczenie: Pojecie ksztatcenie ustawiczne moze by¢ uzywane na przemian z okresleniami: ksztatcenie,
rozwoj przez cate Zycie, ksztatcenie ciggte. To wymagania dzisiejszych czasow. Wzrasta swiadomos¢ spo-
teczeristwa co do potrzeb uzupetniania kwalifikacji, a takze podejmowania dziatan w celu przygotowania,
zmotywowania dziecka do nauki juz od najmtodszych lat. Popularnos¢ zdobywa tak zwany e-learning,
czyli ksztatcenie na odlegtosé, dostep do wiedzy w kazdym momencie i w dowolnym sprzyjajacym nam
miejscu. Celem niniejszej pracy jest préba ustalenia efektywnodci, motywacji ksztatcenia na odlegtosé
w opinii nauczycieli - stuchaczy studiéw podyplomowych jednej z warszawskich uczelni.

,Istota edukacji ustawicznej jest nieprzerwanie trwajace, stale realizowane,
planowane i racjonalne oddziatywanie na rozwdj cztowieka w kazdym eta-
pie jego zycia. Oznacza ona, ze po uplywie jednej fazy przedtuza si¢ ono na
nastepne, stojgce na merytorycznie wyzszym poziomie” twierdzi prof. Tade-
usz Aleksander.

Wiek XXI przynidst duzo znaczacych zmian w edukacji ustawiczne;j.
We wspoltczesnych czasach, zeby ,byc¢ i mie¢”, nalezy sie ksztalci¢ przez cate
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zycie. Obejmuje rozwdj wiasny i cechy spoteczne!. Jej celem jest wyznacze-
nie kierunkéw rozwoju ksztatcenia ustawicznego jako idei ksztatcenia sie
przez cate zycie2. Koncepcja umozliwi rozwdj wlasny kazdego cztowieka
poprzez dostep do ksztalcenia ustawicznego, to z kolei pozwoli na poprawe
pozydji na rynku pracy®. Nowa forma edukacji dorostych jest ksztalcenie na
odlegto$¢é, wprowadzone Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki
z dnia 3 lutego 2006 w sprawie uzyskania przez osoby doroste wiedzy ogdl-
nej, podnoszenia kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych
(Dz.U. nr 31, poz. 216). Obejmuje kursy zawodowe, ogolne. Termin , usta-
wiczny” zgodnie z leksykonem oznacza realizacje edukacji jednostki przez
cale zycie, tzn. koniczac jeden etap ksztatcenia zaczynamy kolejny*. Edukacja
ustawiczna powinna by¢ realizowana w szkotach, przedszkolach, uczel-
niach®. W. Okiniski twierdzi, iz samoksztatcenie to proces swiadomy, ktérego
celem jest rozwdj czlowieka®. Z kolei ,,A.L. Smith Report” takze traktuje
ksztatcenie jako proces nieustanny’. Wedlug pedagoga amerykanskiego
W.H. Kilpatricka potrzeba edukacji ustawicznej jest konieczna8. Do twor-
cOw idei ksztalcenia nalezy zaliczy¢ H. Radliniska. Wskazata, iz réznica wie-
kowa, ,pokolenie historyczne”, nie maja znaczenia, licza sie zainteresowa-
nia, podobienstwa, co utatwia podejmowanie zadaii w ,edukacji przez cate
zycie”?. Zasada nieustannego podnoszenia kwalifikacji byla , podstawa
praktyki samoksztatceniowej”’’°. Na uznanie polskich pedagogdéw samo-
ksztatcenia zastuguja tez m.in.: Michat Wiszniewski, Jozef Kalasanty Sza-
niawski, Jan Jelenski, Adolf Dygasinski i inni'l. Podsumowujac, koncepcja

1'S. Suchy, Edukacja dorostych i bezrobotnych, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2010, s. 91.

2Tamze, s. 91.

3 Tamze, s. 91.

¢ Z. Kruszynski (red.), Edukacja ustawiczna dorostych, Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Skto-
dowskiej-Curie, Lublin 2009, s. 42.

5 Tamze, s. 43.

¢ A. Stopinska-Pajak (w:) L. Olszewski (red.), Problemy rozwoju idei ustawicznego ksztatcenia, Wy-
dawnictwo TWP, Warszawa 2001, s. 22.

7 Tamze, s. 17.

8 Tamze, s. 22.

9 Tamze, s. 22.

0Tamze, s. 23.

11 Tamze, s. 23.
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rozbudza potrzeby samoksztalcenia, pokazuje mozliwosci cztowieka itd. Ro-
la prowadzacego ksztalcenie na odleglos¢ jest wyznaczenie miejsca prowa-
dzenia kursu na odleglo$¢, ustalenie warunkéw rekrutacji, procedur
i przebiegu efektow ksztalcenia stuchaczy oraz wysoko$¢ optat’2. Organiza-
tor moze takze tworzy¢ punkty konsultacyjne. Niezbedne jest udostepnienie
materiatéw dydaktycznych'®. Natomiast rola konsultantow kierujacych
ksztalceniem na odleglos¢ jest pomoc w realizacji programu nauczania (in-
dywidualizacja co do potrzeb kazdego uczestnika); konsultacje zbiorowe,
systematyczna ocena postepow, aktualna dokumentacja kazdego uczestnika
itd4. Uczestnik natomiast otrzymuje m.in. wykaz odbytych konsultacji zbio-
rowych, indywidualnych, protokoty z egzamindéw, zaswiadczenie po ukon-
czeniu szkolenia®. To czynniki wplywajace na wzrost popularnosci
e-learningu wykorzystywanym coraz czesciej w edukacji's.

W Polsce e-learning okresla si¢ jako np. ksztalcenie internetowe, na-
uczanie on-line. Jest bardzo dobra forma dla 0séb niepelnosprawnych, ktore
z przyczyn losowych maja utrudniony dostep do tradycyjnych form szkol-
nictwa. Zaleta tez jest oszczednos¢ finansowa, czyli uczestnicy kursu nie tra-
cq pieniedzy na zakwaterowanie, dojazdy do miejsca ksztalcenia'”. Do nauki
przez Internet niezbedne jest: sprawne postugiwanie si¢ komputerem, umie-
jetno$¢ zapisywania informacji, notatki; znajomo$¢ poruszania sie
w edytorze tekstu, arkuszu kalkulacyjnym i oczywiscie swobodny dostep do
Internetu’s. Przede wszystkim niezbedna jest jednak wiara w siebie, we wta-
sne mozliwosci, umiejetnosci, determinacja, odpowiedzialno$¢ za postepy
w nauce, systematycznos¢, podnoszenie kwalifikacji'®. Rola prowadzacego
,tutora” jest wspieranie, gdy uczestnik popelnia bledy, motywacja do dal-
szej pracy. W tym procesie nauczyciel jest przewodnikiem, ekspertem?. Or-

12S. Suchy, Edukacja... op. cit., s. 21.

BBTamze, s. 22.

14 Tamze, s. 23.

15 Tamze, s. 23.

16 Tamze, s. 5.

17 A. Szelag, (w:) E-learning — ksztatcenie na odleglos¢ , Biblioteka w Szkole” 2008 nr 11, s. 5-6.
18 Tamze, s. 6.

19 Tamze, s. 6.

20 Tamze, s. 6.
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ganizatorzy kursu ksztalcenia na odleglo$¢ dbajac o motywacje uczestni-
kéw, aby uczestnik ukoniczyl kurs organizatorzy organizuja kursy ,hybry-
dowe” (faczace cechy e-learningu z tradycyjnymi zjazdami”?!. W czasie kur-
su prowadzacy wraz z uczestnikami porozumiewaja sie za pomoca Czatu—
pozwala on uczestnikom na dyskusje w postaci tekstowej?. Forum — uczest-
nicy moga komentowac¢ wiadomosci przestane przez innych?. System rapor-
towania — dzieki systemowi mozna konsekwentnie czuwac nad stluchaczami
w procesie dydaktycznym?. Podsumowujac, w niniejszym referacie stara-
fam sie takze przedstawi¢ mozliwosci technologii informatycznej wykorzy-
stywanej do prowadzenia toku dydaktycznego na odleglos¢ na przykladzie
e-learningu. Zawod nauczycielski wymaga ciaglego ksztatcenia, by sta¢ sie
dobrym specjalistag. Nauczyciel pracujacy w sposéb kreatywny przezywa
~wewnetrzne odrodzenie”, potrafi odnalez¢ w sobie inspiracje, motywagcje,
odkrywa nieznane wczesniej mozliwosci pedagogiczne i metodyczne; ma
wplyw na innych nauczycieli, przez co doznaje dowarto$ciowania i widzi
dla siebie ciekawe perspektywy. Dzigki tym dzialaniom da si¢ zaobserwo-
waé wsréod wychowankow ksztalcenia na odleglo$¢ — uczestnikow kursu,
zaangazowanie, zainteresowanie i aktywnos¢?. To wiasnie praca nauczycie-
la zainspirowata mnie do przeprowadzenia badan na temat e-learningu.
Za cel badan przyjeto probe okreslenia efektywnosci, motywacji ksztatcenia
na odleglto$¢ w opinii nauczycieli stuchaczy studiow podyplomowych z jed-
nej z warszawskich uczelni. Badaniami objeto tacznie 38 nauczycieli
w wieku od 25 do 47 lat ze stazem pracy od 2 do 30 lat. Na podstawie prze-
prowadzonej analizy materialu badawczego mozna stwierdzi¢, ze formy
ksztalcenia na odleglo$¢ za pomoca e-learningu ciesza sie powodzeniem
wsrdd badanych osob (kursantow).

2'W. Montwilt, Ksztatcenie na odlegtos¢ — wybor czy koniecznosé, , Edukacja Ustawiczna Doro-
stych” nr 4/2006, s. 95.

2], Marciniak, ,Edukacja Ustawiczna Dorostych” nr 2/2007, s.112.

23 Tamze, s.112.

24 ] Marciniak, op. cit., s.112.

% E. Brudnik, A. Moszynska, B. Owczarska, Ja i mdj uczen pracujgcy aktywnie. Przewodnik po meto-
dach aktywizujgcych, Zaktad wydawniczy SFR, Kielce 2000, s. 4.

Zeszyt 13(6)2013



Ksztatcenie ustawiczne w opinii nauczycieli studiéw podyplomowych 105

20

15

10

5 | 1
0 ‘ ‘ ‘ a
Wykres 1. Formy ksztatcenia

Zr6dto: badania wiasne

W kursach ogoélnych brato udziat 30%, natomiast w szkoleniach 18%; z kolei
w kursach komputerowych 8% inajwiecej w kursach jezykowych, bo az
44%. Zdecydowana wiekszo$¢ badanych stuchaczy zadeklarowata wybor
zgodnie ze swoimi zainteresowaniami, mozliwosciami, umiejetnosciami.
W odpowiedziach zostata podkreslona réwniez praca grupowa i indywidu-
alna. Z rodzajem wymienionych nauk mozemy spotka¢ si¢ zaréwno
w ksztatceniu tradycyjnym, jak i e-learingu. Warto zauwazy¢, ze grupy
uczace si¢ w systemie on-line pracuja z wiekszym zaangazowaniem, bar-
dziej systematycznie i efektywnie, jezeli uczestnicy na poczatku kursu maja
mozliwo$¢ bezposredniego spotkania na zajeciach. Nie zawsze jednak jest to
mozliwe. Powodem jest np. odlegtos¢ (zamieszkuja w réznych regionach
kraju; uczniowie o rdéznej narodowosci), stan zdrowia (ze wzgledu na nie-
petnosprawnos¢ utrudniony dostep do miejsca zajec)%.

Obecnie distance learning, czyli ksztatcenie na odlegtos¢, okreslane po-
wszechnie e-learningiem jest wykorzystywane zaréwno w zyciu prywat-
nym, jak i w biznesie, polityce?. Dzigki atrakcyjnosci przekazu ksztatcenia
za pomoca technologii informatycznej mozna w ciekawy sposéb edukowac
duza liczbe 0séb w tym samym czasie, utrzymujac przy tym wysoki poziom
szkolena?. Wzrasta liczba przedsigbiorstw, wuczelni korzystajacych
z e-learningu. Osoby korzystajace z wyzej wymienionego systemu potrafia

2 A. Clarke, E-learning — nauka na odlegtos¢, Wydawnictwo Komunikacji i Lacznosci, Warszawa
2007, s. 21.

2 M. Plebanska, E-learning — tajniki edukacji na odlegtos¢, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa
2011, s.7.

28Tamze, s. 7.

Student Niepelnosprawny. Szkice i Rozprawy



106 H. Dtutowska-Osik

sprawnie postugiwac sie narzedziami informatycznymi, swobodnie poru-
szaja si¢ w sieci, uczac si¢ przy tym wspodtpracy® ,w wirtualnym zespo-
fach”3, a dodatkowa korzyscia jest umiejetnos$¢ skutecznosci funkcjonowa-
nia organizacji pracy, uporzadkowanie wiedzy?®. Ponizej przedstawiam
schemat opracowany przez M. Plebariska32.

Technologia

Komunikacja
Zachowanie Tresci
Kontekst Ludzie

,System e-learning obejmuje wzajemnie powiazane i wptywajace na siebie
obszary omdwione ponizej”%.

Tresci - to znaczy materiaty szkoleniowe rozpowszechnianie stuchaczom
uczacym sie za pomoca m.in. ptyt CD34,

Kontekst —warunki szkolenia, w tym opis grupy docelowej, przewidziane
tresci, cele, czas trwania, kursy itd®.

Ludzie— charakterystyka grupy docelowej pod wzgledem doswiadczen,
umiejetnosci poruszania sie w sieci, znajomosci narzedzi informatycznych®.
Komunikacja — czyli sposéb komunikacji przekazywanych tresci np.: tre-
ner — stuchacz¥”. Podsumowujgac system e-learning jest stosunkowy mio-
dym systemem edukacji, na pewno przejdzie przez wiele ewaluacji, wyni-
kajacych z potrzeb do ciaglego uzupetnienia wiedzy?®.

29 Tamze, s. 8.

30 M. Plebanska, E-learning..., op. cit., s. 8.
31 Tamze, s. 8.

32 Tamze, s. 10.

33 Tamze, s. 11.

34Tamze, s. 11.

35Tamze, s. 12.

36Tamze, s. 12.

37 Tamze, s.12.

38 Tamze, s. 204.
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Kolejne wypowiedzi stuchaczy odnosza si¢ do oceny poziomu uzupel-
niania wiedzy w danej profesji (spetnienia oczekiwan przekazywania wie-
dzy za pomoca ksztatcenia internetowego).

Analizujac wyniki mozna zauwazy¢, ze wigkszos¢ badanych (ponad
60%) stwierdza, iz wiedza na odleglos¢ jest zwykle , ogdlnikowa, mato tre-
$ci, brak bezposredniego kontaktu z prowadzacym”. Natomiast 32% bada-
nych zadeklarowato wysoki poziom nauczania przez ksztatcenie interneto-
we (czyli system e-learning). Z kolei 8% zadeklarowalo poziom
wystarczajacy. Wskazniki procentowe pokazuja rozbieznosci mogace swiad-
czy¢ o tym, ze system e-learning dopiero poznajemy?®.

Ewaluacja kursu prowadzonego w trybie e-learningu jest czesciej pod-
dawana ocenie efektywnosci, skutecznosci, gdyz jest to nowa metoda*. Du-
za zaleta jest m.in. ,wykonywanie doswiadczen wirtualnych”#. To znaczy
uczestnik tworzy wirtualne srodowisko, bada, wykonuje doswiadczenia.
Dzigki tym dziataniom nie wystepuje zagrozenie zdrowia, bezpieczenistwa
uczniéow prowadzacych doswiadczenia®?. Kazda forma nauki wymaga od
uczacych sie umiejetnosci pokonywania pojawiajacych sie¢ na biezaco pro-
bleméw technicznych. Szczegdlnie w trybie e-learningu, w ktérym uczest-
nicy pracuja w pojedynke, sa bardziej uzaleznieni od umiejetnosci prak-
tycznych (technicznych). To jedna z trudnosci. Na ogét mentorzy udzielajg
pomocy®. To jedno z zadan mentora.

»Zakres mentoringu w e-szkoleniu obejmuje kategorie wsparcia:
mentoring technologiczny,

mentoring merytoryczny,

mentoring metodyczny, mentoring poszkoleniowy”#.

3 J. Mielzynski, Wybrane problemy ksztatcenia ustawicznego w Polsce w Swietle prawodawstwa Pol-
ski i Unii Europejskiej, (w:) Szkolnictwo wyzsze w systemie ksztatcenia ustawicznego, (red.)
Z. Wotk, Wydawnictwo Zielona Géra 2009, s. 41.

4 A. Clarke, E-learning..., op. cit, s. 21.

41 Tamze, s. 21.

42 Tamze, s. 106.

4 A. Clarke E-learning — nauka na odlegtos¢, Wydawnictwo Komunikadji i Lacznosci, Warszawa
2007, 5.108.

4 M. Plebanska, E-learning — tajniki edukacji na odlegtos¢, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa
2011, s. 164.
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Mentoring technologiczny pomaga w rozwigzywaniu probleméw technolo-
gicznych.

wsparcie technologiczne

+—> e-szkolenia
Zgloszony problem

Uczestnik trybu

Mentor(Tutor)
Nauczyciel

Zrédto: opracowanie wilasne na podstawie A. Clarke, E-learning — nauka na odleglosé.

Mentoring merytoryczny - ekspert pomaga w rozwigzywaniu problemow
merytorycznych w czasie trwania szkolenia.

Uczestnik trybu

Mentor (Tutor) e-szkolenia

Nauczyciel

Zrédto: opracowanie wlasne podstawie A. Clarke, E-learning — nauka na odlegtosé.

Mentoring metodyczny — mentor (nauczyciel, wyktadowca) wciela si¢ w role
metodyka, monitoruje wyniki nauczania, aktywizuje, wspiera uczestnika, by
doprowadzi¢ do zalozonych celow.

Mentoring poszkoleniowy - osoby, ktére ukonczyly e-szkolenie, otrzymuja
wsparcie wdrazajac nabyte umiejetnosci w zycie®.

Natomiast wyniki badanych odnosnie do przeniesienia czesci zaje¢ trady-
cyjnych do systemow e-learningowych przedstawiam ponizej. I w tym
przypadku okazato sie, ze wskazniki procentowe wskazuja*, iz zdaniem
65% nauczycieli czes$¢ tradycyjnych zaje¢ nie powinna by¢ przeniesiona do
systemu e-learningowych i prowadzona za pomoca Internetu, natomiast
wedtug 19% pozytywnie ocenila te zmiane. Z kolei pozostata cze$¢ grupy

45 Tamze, s. 165.
4A. Gradzka-Tys, Przygotowanie zawodowe studentow - kandydatow na nauczycieli, (red.) A. Klim-
-Klimaszewska, M. Wiéniewska, Tom I, UPH Siedlce 2012, s. 202.
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badawczej, czyli 6% zadeklarowato niezdecydowanie. Obecny rynek pracy
wymaga od urzedéw wysylania pracownikdw na szkolenia, ktore dla wiek-
szosci 0soOb sa utrudnieniem np. dla 0s6b niepelnosprawnych, a chcacych
podnies¢ swoje kwalifikacje i tu system e-learning umozliwi stuchaczom
samodzielne ksztalcenie w dowolnym miejscu i czasie*”. Pamietajac o rewo-
lucji zwiazanej z edukacja, technologia niezbedne jest podnoszenie kwalifi-
kacji, co na pewno bedzie sprzyja¢ zardwno obywatelom i panstwu*.

Dopetnieniem wcze$niejszych analiz moga by¢ wypowiedzi stuchaczy
studiéw podyplomowych (nauczycieli), iz podczas studiéw uczeszczali na
wolontariat udzielajgc nieodptatnie pomocy dydaktycznej, prowadzac
zajecia z dzie¢mi majacymi trudnosci w nauce®. 100% badanych twierdzi, ze
nalezy poszerza¢, doskonali¢ juz zdobyta wiedzg, rozwija¢ swoje
umiejetnosci, zainteresowania zgodnie z zapotrzebowaniem na rynku pracy.
Nauczyciel bedac wiernym swojemu powotaniu, powinien je solidnie pod-
budowywa¢ iobudowywaé rzemiostem dydaktyczno-metodycznym?.
W $wietle czynionych analiz mozna przypuszczaé, iz wspolczesny swiat
oczekuje od nauczycieli nie tylko okreslonej specjalnosci, ale ciagtego pod-
noszenia kwalifikacji, by spetni¢ oczekiwania rynku pracy®. Z analizy kolej-
nego pytania majacego wyodrebni¢ formy komunikacji z wykladowca
w systemie e-learningu poprzez forum dyskusyjne, e-mail, audiokonferencje
itp. takze w tym przepadku respondenci mogli zadeklarowa¢ wiecej niz jed-
na odpowiedz. Analizujac dane zawarte w odpowiedziach stuchaczy nalezy
stwierdzié, iz 45% nauczycieli chetnie korzystatoby z form dyskusyjnych,
26% za pomoca poczty elektronicznej, natomiast z audiokonferencji 29%
respondentow. Nowy nurt (e-learning) nauczania na odleglos¢, a przy tym
utrzymanie koncepcji nauki przez cate zycie powoduje, ze mtode pokolenie
oczekuje dostepu do wiedzy i informacji w danym miejscu i czasie®.

Kolejne pytanie zawarte w kwestionariuszu ankiety dotyczylo organi-
zowania szkolenia w formach pozaszkolnych. Wszystkie ankietowane osoby

47]. Mielzynski, Szkolnictwo...op. cit., s. 43.

48 Tamze, s. 49-50.

4 A. Gradzka-Tys, Przygotowanie... op. cit., s. 205.

50 M. énieiyriski, O sztuce nauczania, ,Nowa Szkota”, nr 3, 2005, s. 3.
51 A.Gradzka-Tys, Przygotowanie... op. cit., s. 204.

2 M. Plebanska, E-learning... op. cit., s. 202.
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zgodnie odpowiedzialy, ze oczekuja prowadzenia ksztalcenia i szkolenia
w takich formach. Jest to szansa rozwoju dla uczniéw, studentéow, nauczy-
cieli i daje mozliwo$¢ ksztatcenia ludzi niepetnosprawnych. Towarzystwo
oswiatowe, uniwersytety ludowe przejely inicjatywe prowadzenia rézno-
rodnych form tresci prac oswiatowych dla dorostych®. W II Rzeczpospolitej
ww. placéwki oswiaty pozaszkolnej staraty si¢ wyréwnac luki przygotowa-
nia zawodowego (wyksztatcenia)®. Pdzniejsze lata edukacji dorostych reali-
zowaly takie zadania, jak rozwijanie zainteresowan, udziat w zyciu spotecz-
nym%. Natomiast najwyzsza range zdobyly uniwersytety powszechne, jesli
chodzi o oswiate pozaszkolna®. Podsumowujace pytanie dotyczyto znacze-
nia ksztatcenia ustawicznego dla rozwoju kraju. Wedtug badanych nalezy
stwierdzi¢, ze dzieki poglebianiu wiedzy zdobytej wczesniej, podnoszeniu
kwalifikacji wzrasta spoleczenstwo oparte na wiedzy, wiec ksztalcenie
ustawiczne ma pozytywne znaczenie dla rozwoju spoteczenstwa, dla kraju®.
,Wszyscy ludzie ucza sie ”% Swiadomie w ciagu calego zycia lub nie$wia-
domie: ucza si¢ — w domu, szkole, pracy, przez media, w kontaktach spo-
lecznych®. W tej chwili zyjemy w spoteczenstwie uczacym sie przez cate zy-
cie®,

Zebrane wyniki badant wyraznie wskazuja, ze proces dydaktyczny
ksztatcenia na odleglo$¢ w systemie e-learning zapewnia dostep do wiedzy,
natomiast ta forma szkolenia powinna by¢ uzupetniana przez kontakt z eks-
pertem, prowadzacym szkolenie za pomoca narzedzi, jak np. forum. Dodat-
kowo, szkolenie powinno zosta¢ uzupelnione warsztatami praktycznymi,

3 E. Kielska, Edukacja ustawiczna dorostych, pod redakcja M. Pakuly, A. Dudak, Wydawnictwo
UMCS, Lublin 2009, s. 111.

54 Tamze, s. 111.

55 Tamze, s. 111.

56 Tamze, s. 111.

5 A. Stopinska-Pajak (w:) L. Olszewski (red.), Problemy rozwoju idei ustawicznego ksztatcenia,
TWP, Warszawa 2001, s. 22.

% D. Barwinska, Uczelnie nieformalne i incydentalne w procesie catozyciowego uczenia sie dorostych
(w:) Edukacja ustawiczna dorostych, pod redakcja M. Pakuty, A. Dudak, Wydawnictwo UMCS,
Lublin 2009, s. 248.

59 Tamze, s. 248.

60 Tamze, s. 248.
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spotkaniami w formie tradycyjnej®!. W trybie e-learningu rolg uczestnika jest
kontrola przebiegu nauki, swoboda wyboru materiatu dydaktycznego i spo-
sob korzystania z nich. Z kolei w nauczaniu tradycyjnym nauczyciel kieruje
procesem nauczania®?. W systemie e-learningu nauczyciel (tutor) wspomaga
nauke, ale nig , bezposrednio nie kieruje”. Bardzo istotna jest analiza po-
trzeb, mozliwosci, cele zwigzane z kursem, by uczen osiagnat sukces ¢. ,, Na
nauke nigdy nie jest za p6zno”%. Dzisiejszy dostep do komputerdw, Interne-
tu pozwala na podwyzszanie kwalifikacji, poglebienie wiedzy, konczenia
kurséw praktycznie bez wychodzenia z domu. E-learning, to wyijscie dla
0s0b niepetnosprawnych, ktére nie moga pozwoli¢ sobie na dzienny czy za-
oczny tok ksztatcenia®. Trudno jest stwierdzi¢, czy e-learning jest dobrym
rozwigzaniem, by go wdrozy¢ w jednostke edukacyjna. Jednak nalezy
stwierdzi¢, Ze jest to nauczanie oparte na bardzo nowoczesnych technolo-
giach informatycznych, ktére podnosza prestiz jednostki, tworza nowe gru-
py spoteczne ,wprowadza nowe mozliwosci w zakresie kontaktowania sie
czy publikacji nowych form ksztalcenia”®’.
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Teatr 0s0b niepelnosprawnych intelektualnie

w kontekscie inkluzji spolecznej
(Studium przypadku na przykltadzie grupy teatralnej ,,Rabarbar”)

The theatre of mentally handicapped people in the

context of integration
(Case study based on the theatre group ,,Rabarbar”)

Teatr jest ukrytq prawdq. Wszyscy jestesmy aktorami:
bycie to nie zycie w spoleczenstwie, to zmienianie go...
Augusto Boal

Streszczenie: Artykut ,Teatr osob niepetnosprawnych intelektualnie w kontekscie
inkluzji spotecznej” jest studium przypadku zespotu ,,Rabarbar”, dzialajacego przy
PSDS w Mirisku Mazowieckim oraz SDS przy MOPR Siedlce. Grupa teatralna zto-
zona jest z 26 0s6b niepelnosprawnych intelektualnie. Opisana historia przedstawia
wplyw teatru na rozwoj psychospoteczny niepelnosprawnych aktoréw. W tekscie
szczegodlnie zwrocono uwage na aspekt spotecznych wiasciwosci teatru. Spektakl
pt. ,Ciaptak czyli rzecz o tolerancji” zaprezentowano w perspektywie integracji
0s0b niepetnosprawnych ze spolecznoscia lokalna. Sztuka miata charakter spotecz-
ny i zostata skierowana do mlodziezy ponadgimnazjalnej. Mlodziez pelnosprawna
wspolnie z osobami niepelnosprawnymi przygotowata projekt teatralny ,Ciaptak”,
ktéry poruszal tematyke dotyczaca akceptacji oraz wykluczenia. Przedstawiono
takze zagadnienie, na ile i jaka powinna by¢ integracja, aby byta trwala
i pozytywna zmiang w $rodowisku lokalnym. Wskazano na wazna wartos¢ inkluzji
spotecznej poprzez teatr w spotecznosci lokalnej na przykladzie grupy teatralnej
Rabarbar.

Stowa kluczowe: teatr, integracja, niepelnosprawnos¢ intelektualna, drama, projekt
spoteczny
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Abstract: The article is entitled “The theatre of mentally handicapped people in the
context of integration (case study based on the theatre group “Rabarbar”)”.

The article describes the history of the theatre group “Rabarbar”, where the ac-
tors are mentally handicapped people. It presents methods of working with the
mentally handicapped, with the special consideration to a drama method. The in-
fluence on life of the handicapped is analysed throughout the text, as well as the
improvement of social skills of the handicapped actors through taking part in thea-
tre classes. The article points to the integrative properties of the theatre and its so-
cial character. It describes, among other things, the project called “Ciaptak”, the aim
of which was to integrate adolescents with a group of the mentally handicapped
and promote tolerance and positivity. It also underlines the important role of the
theatre “Rabarbar” in local environment in the perspective of social integration.

Key words: theatre, integration, mentally handicapped people, drama method,
social project

Wstep

Zagadnienie teatru i zastosowanie form teatralnych w pracy z osoba
niepelnosprawna intelektualnie zawsze bylo obszarem, dla mnie jako peda-
goga, niezwykle interesujgcym. Dlatego tez jako jedna z metod terapii osob
niepelnosprawnych wybratam w swojej pracy zawodowej wiasnie teatr.
Wielokrotnie prébowatam sobie odpowiedzie¢ na pytanie dlaczego teatr?
W wyniku dlugoletnich osobistych doswiadczen pedagogicznych moge sie
zgodzi¢ ze stwierdzeniem E. Axer!, Ze sztuke teatru mozna okresli¢ jako
,Majbardziej spoteczng”. Teatr jest zatem przestrzeniag dla zaistnienia wiezi
spotecznych nie tylko powstajacych w obszarze typowym, jak widz — aktor,
ale pomiedzy samymi twdrcami przedstawienia. Obecnos¢ w grupie teatral-
nej jest znaczacym motywatorem do ksztattowania sie¢ w uczestnikach pro-
cesu tworczego waznego doswiadczenia spotecznego. Aktorzy bioracy
udziat w przedstawieniu teatralnym poprzez intensywnos¢ wzajemnych in-
terakcji tworza wspdlnote przezy¢, wspolnote emocji. Teatr wywotuje za-
dume i refleksje nad zyciem, poszukuje odpowiedzi na trudne pytania doty-
czace egzystencji czlowieka. Teatr wychowuje ku wartosciom, rozwija
wyobraznie twdrcza, ksztaltuje kompetencje interpersonalne. Oczywiscie

1 Okreslenie E. Axer, Sprawy teatralne, Wyd. PIW, Warszawa 1966, s. 310-311.
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zalet oddziatywan teatru i jego interdyscyplinarnych funkgji nie sposéb tutaj
w pelni zaprezentowa¢. Jednak dla pedagoga specjalnego najwiekszy walo-
rem teatru moga by¢ jego integracyjne i spoteczne wilasciwosci. D. Jankowski
twierdzi, ze integracyjny charakter edukacji teatralnej mozna potraktowac
miedzy innymi jako (...) intensywnie rozwijajgcq sie edukacje humanistyczng,
ukierunkowanq na osobe ludzkq i zwigzang z tym metode wychowania cztowieka ja-
ko osoby we wspdlnocie (...)2. Osoba niepetnosprawna zyje w okreslonej prze-
strzeni spotecznej, w okreslonych relacjach spotecznych, zaleznosciach, ktére
konstruuja jej tozsamo$¢ i wplywaja na poziom potencjalu samoakceptacji.
Udzial oso6b niepelnosprawnych w animacji teatralnej, pomaga im
w pokonywaniu alienacji. Zaproszenie do wspoltworzenia petnosprawnych
czlonkow lokalnej wspdlnoty pozwala pomdc wzmocni¢ inkluzyjne zaanga-
zowanie w przezwyciezeniu uprzedzen i stereotypow. Bowiem (...) teatr
dziata przez cztowieka i dla cztowieka i niejako w czlowieku; zawsze stawia go sobie
za temat, Srodek artystycznego wymiaru i cel dziatania, w nim upatruje gteboko
humanistyczne racje swojego istnienia, szczegolng role spoteczng i wyjgtkowq od-
powiedzialno$c; teatr jest zawsze autentycznym doSwiadczeniem egzystencjonal-
nym, terenem kreacji $rodkami artystycznymi fenomenu ludzkiego w réznych jego
wymiarach (...)%.

Podjety w artykule temat w perspektywie studium przypadku na pew-
no nie wyczerpuje istoty zagadnienia. Probowalam w zaprezentowanym
przeze mnie opisie grupy teatralnej Rabarbar wyselekcjonowac problematy-
ke wedlug mnie najistotniejsza, oparta w szczegdlnosci na osobistym do-
$wiadczeniu. Uwazam, ze przedlozony w formie studium przypadku opis
pracy teatralnej moze stanowic¢ poczatek do gtebszej analizy problemu te-
atru w pedagogice specjalnej i jego rewalidacyjnego wplywu na integralny
rozwdj emocjonalny, intelektualny, spoteczny i poznawczy osob z niepelno-
sprawnoscig intelektualna. W przysziosci nalezaloby wzbogaci¢ wiedze

2 W. Zardecki, Teatr w refleksji i praktyce edukacyjnej. Ku pedagogice teatru, Wyd. UMCS, Lublin
2012, s. 453; w odniesieniu do D. Jankowski, Edukacja kulturalna i aktywno$é artystyczna, Poznan
1996.

3W. Zardecki, Teatr w refleksji i praktyce edukacyjnej. Ku pedagogice teatru, Wyd. UMCS, Lublin
2012, s. 453.
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praktyczna w wiedze metodologiczng z zakresu teatru i oligofrenopedago-
giki.

Historia powstania teatru ,,Rabarbar”

Tak sig zaczeto ...

Historia powstania grupy teatralnej Rabarbar miata swdj poczatek
w 2000 roku. Pierwsza nazwa zespotu bylo wyrazenie ,by¢”, ktdrego syno-
nimami sa takie frazy, jak istnie¢, egzystowal, stanowié, uczestniczy¢
w czym$. Wyzej wymienione okreslenia stanowily istote i cel poczatkowej
dziatalnosci teatru. Jego aktorami zostaty osoby niepetnosprawne intelektu-
alnie w wieku od 19 do 40 lat. Zespét liczyl wowczas 10 osob. Teatr ,By¢”
od poczatku swojego istnienia zakladal realizacje warsztatow teatralnych,
ktore bylyby dostepne dla oséb niepetnosprawnych intelektualnie i odpo-
wiadatyby ich potrzebom oraz mozliwosciom psychofizycznym. Aktorzy
postanowili w trakcie pierwszych zajec teatralnych, ze tematy i tresci, ktore
chca poruszad, beda stanowily problemy wazne dla nich spotecznie, czyli jak
powiedziat to jeden z uczestnikow: prawdziwie méwigce o ich niepetnospraw-
nym, odmiennym zyciu. Tak powstata pierwsza sztuka Prawd kilka niebanal-
nych, dotyczaca tematyki wykluczenia i dyskryminacji. Spektakl odnosit sie
do codziennego zycia osoby niepelnosprawnej, postrzeganej gtéwnie przez
schemat stereotypu (tutaj szczegdlnie jako , obcego”, , odmienica” i niezro-
zumianego czlowieka, odstajacego od reszty spoleczenstwa).

Droga do ,innego”

Spektakl Prawd kilka niebanalnych zostal bardzo przychylnie przyjety
przez publicznos¢. Przyczynit sie do tego, ze aktorzy teatru ,By¢” zrozumie-
li, jaka site przekazu spolecznego ma teatr. W swoich refleksjach podkreslali,
Ze warto moéwic o tym, ze jestesmy i chcemy aktywnie zmieniac negatywny wizeru-
nek o sobie; tylko od nas zalezy, jak inni ludzie bedq postrzegac niepetnosprawnych;
ludzie jak nic o niepetnosprawnych nie wiedzq, to si¢ bojg (wypowiedzi uczestni-
kéw). Mozna uzna¢ to przedstawienie za moment zwrotny i niezwykle
wazny dla calej przyszlej dlugoletniej pracy artystycznej zespolu. Niewat-
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pliwie to byt czas, w ktérym nastgpit przetom. Rozpoczat sie proces integra-
qji ze spotecznoscia lokalng, ktory trwa do dnia dzisiejszego.

Pokonac samotnosé

Kolejna sztuka, zrealizowana przez zespol ,By¢”, to Spotkalem czto-
wieka. Powstata w 2002 roku. Scenariusz od poczatku do konca stworzony
zostat przez samych uczestnikow, osmielonych sukcesem poprzedniego
przedstawienia. Tylko teraz aktorzy zapragneli powiedzie¢ o swoim swiecie
tym niepetnosprawnym i niedoskonatym (wypowiedz uczestnika). Dtugo
wspolnie probowaliSmy okresli¢ temat sztuki. W celu utatwienia wyboru
zagadnienia, aktorom zostal zaprezentowany rekwizyt. Zadaniem uczestni-
kéw w ramach treningu aktorskiego bylo stworzenie etiudy z jego wykorzy-
staniem. I tak rama drewnianego okna stala si¢ podstawa do dialogu
i refleksji o zyciu samych aktoréw. Zapytatam sie wowczas moich niepelno-
sprawnych artystow: Z czym kojarza sie wam okna? Jeden z nich odpowie-
dzial: Z samotnosciag. Zapytalam dalej: - Jak postrzegacie samotnos¢? Od-
powiedziat: To nieustanne wygladanie przez okno i czekanie, az ktos zobaczy, ale
nikt nigdy nie przychodzi, nie patrzy. Ta wypowiedz jednego z aktoréw wy-
wolala poruszenie wérdd calej grupy teatralnej. Okazato sie wowczas, jak
bardzo trudne jest do zaakceptowania przez nich doswiadczenie samotno-
$ci i obojetnosci.

Katharsis

Teatr stat sie tym medium, w ktérym , materiatem” w procesie tworze-
nia jest sam wykonawca, w swej naturze réznorodny i wielowymiarowy
z 16znym bagazem przezy¢. ArtySci niepetnosprawni byli sprawcami dzia-
fat w dramacie swojego zycia. W tym przedstawieniu za scenariusz postu-
zyly fragmenty osobistych biografii aktorow. Caly etap przygotowan do
spektaklu Spotkatem cztowieka stanowit swoiste katharsis, ktore stato sie dro-
ga do lepszego poznania i zrozumienia siebie. Doswiadczenie katharsis stato
sie dla osob niepelnosprawnych oczyszczeniem z negatywnych emocji
i przezyc.
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Spotkanie innego

Realizowane projekty teatralne przez zespot ,By¢” do pewnego czasu
skierowane byty gléwnie do spotecznosci lokalnej , w ktorej widz byt tylko
odbiorca procesu twoérczego. W 2004 roku w ramach ministerialnego projek-
tu zespot teatralny ,By¢” zrealizowat spektakl o charakterze integracyjnym
pt. Stuchacze serca. Aktorami oprocz niepelnosprawnych intelektualnie
uczestnikow zostaly dzieci w wieku szkolnym (klasa podstawowa) z SOS
Wioski Dzieciecej oraz studenci 6wczesnej Akademii Podlaskiej w Siedlcach.
Tematyka przedstawienia byly rézne aspekty zwigzane z przezyciami dzie-
cinstwa. Scenariusz spektaklu zostal oparty na basni J].Ch. Andersena , Kay
i Gerda”. Przedstawienie to mozna uznac¢ za pierwsze do$wiadczenie nie-
petnosprawnych aktoréw z zespotu ,By¢” z integracjg oparta na wspdlnym
dzialaniu. Wspdlne przedsiewziecie, jakim byt projekt Stuchacze serca, spra-
wil, Ze prawie kazdy z aktorow zmierzyl sie ze wzajemnymi ograniczeniami
w bezposrednim dzialaniu. Wplyneto to pozytywnie na wzrost poziomu
umiejetnosci spotecznych wszystkich zaangazowanych osob. Uczestnicy
mieli mozliwo$¢ nawigza¢ wzajemne relacje interpersonalne, aby tym sa-
mym przetama¢ wiasne uprzedzenia. Prace nad spektaklem trwaty szesé¢
miesigcy.

Jako terapeuta i rezyser spektaklu zaobserwowatam stopniowa zmiang
postaw dzieci z SOS Wioski Dziecigce wobec niepelnosprawnych aktoréw,
co przejawialo sie: zmniejszeniem leku w relacjach z ,innym”, znacznym
zwigkszeniem checi udziatu we wzajemnych zabawach i grach dramatycz-
nych, proba znalezienia wspolnych obszarow zainteresowan, zwiekszeniem
wzajemnej empatii, nawigzaniem autentycznych wiezi spotecznych pomie-
dzy aktorami pomimo wzajemnych roznic takich, jak wiek, status spoteczny,
sytuacja zyciowa. Warto wspomnieé, ze na samym poczatku spotkan
uczestnicy warsztatow teatralnych przejawiali w swoich wzajemnych rela-
cjach wysoki poziom nieufnosci i leku. Niewatpliwie duzg wartos¢ mial nie
tylko proces tworzenia, ale tez sam efekt artystyczny, bowiem wystep przed
mieszkancami miasta, przyjaciétmi, rodzinami, nauczycielami zwigkszyt
w aktorach poczucie wlasnej wartosci. Najwazniejszym czynnikiem eduka-
cyjnym, a zarazem terapeutycznym wystepu byta mozliwos¢ zaprezento-
wania sie zaréwno niepetnosprawnych aktorow, jak i dzieci bez maski upo-
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Sledzony to nic nie potrafi czy sierota, trudny wychowawczo dzieciak (okreslenia
stygmatyzujace, ktére byly wymieniane przez samych aktoréw podczas
warsztatow dramowych).

Niech bedzie ,Rabarbar”

Zespot teatralny ,By¢” zmienit swoja nazwe w 2010 roku i wowczas
powstata nowa grupa teatralna ,,Rabarbar”. Powotana zostata ona na po-
trzeby realizowanego projektu unijnego pt. ,Niepetnosprawni - pelnopraw-
ni obywatele”. Nadal tworzyli go cztonkowie grupy ,By¢”. Dodatkowo do
zespotu dolaczyli nowi aktorzy. W ten sposéb utworzono grupe teatralna
Rabarbar sktadajaca sie z uczestnikoéw dwoch osrodkow dziennego wspar-
cia, tj. Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Mirisku Ma-
zowieckim oraz Srodowiskowego Domu Samopomocy przy MOPR w Siedl-
cach. Tym samym zespdt obecnie liczy 26 aktorow. Ustalono, po niezbyt
dtugich negocjacjach, ze nowa nazwa zespotu bedzie ,Rabarbar”. (...) Rabar-
bar to wspomnienia lat dziecifistwa, poczqtku historii zycia, a smak rabarbaru jest
cierpki, taki do zapamigtania na zawsze, niech bedzie Rabarbar... (wypowiedz
uczestnika).

Aktorzy teatru ,,Rabarbar”

Aktorami zespotu ,Rabarbar” sg osoby niepelnosprawne intelektualnie
(ze spektrum autyzmu, zespolem downa, porazeniem dziecigco-mdzgo-
wym). Poziom funkcjonowania intelektualnego i psychofizycznego kazdego
z uczestnikow warsztatéw jest bardzo zrdéznicowany. Jednak z perspektywy
czasu i na podstawie wtasnych obserwacji mozna oceni¢, ze zasadniczo nie
wplywa to na stopien przyswajania przez nich nauki roli pod warunkiem,
ze prowadzacy w swej pracy pedagogicznej uwzglednienia indywidualne
mozliwosci psychofizyczne twércy. Wszyscy aktorzy do zespotu , Rabarbar”
zglosili sie dobrowolnie. W grupie teatralnej sq osoby, ktére swoja przygode
z teatrem zaczely 10 lat temu, oraz aktorzy bedacy od 3 lat. Stwierdzi¢ moz-
na, na podstawie wypowiedzi samych uczestnikéw, ze teatr w ich zyciu ma
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bardzo duze znaczenie: teatr to dla mnie spetnienie moich marzen, szkoda, Ze nie
moge pracowac jako zawodowa aktorka; tutaj w teatrze znalaztam prawdziwych
przyjacidt; teatr sprawil, Ze nauczytam sie méwi¢ wyrazniej; teatr nadaje sens mo-
jemu zyciu, czuje sie dowartosciowana; teatr jest pewnego rodzaju magiq, dzieki
niemu statem si¢ bardziej zorganizowany i uporzqdkowany. Wszyscy aktorzy te-
atru , Rabarbar” sa mocno zaangazowani w proces tworzenia, potrafig wiele
godzin pracowad, bedac przy tym niezwykle skoncentrowanymi. Bardzo
powaznie traktuja proby, znaczna czes¢ aktoréw wczesniej informuje o swo-
jej ewentualnej nieobecnosci. Oczekuja nieustannie nowych ¢wiczen drama-
tycznych, by doskonali¢ swoj warsztat aktorski. Sa bardzo otwarci na pro-
pozycje dotyczace tresci scenariusza, jednak zawsze pragna, by dotyczyly
one ich probleméw i doswiadczen. Bardzo silnie identyfikuja sie ze swoimi
kolegami i kolezankami z grupy — na wspdlnych wyjazdach (przeglady te-
atralne, konkursy) bardzo dbaja o siebie, pomagaja stabszym, mniej spraw-
nym aktorom ubrac sie lub przygotowac makijaz sceniczny. Relacje miedzy
aktorami teatru ,Rabarbar” sg bardzo silne. Potrafia wzajemnie si¢ mobili-
zowac i kontrolowa¢. Bywaja wobec siebie tez bardzo krytyczni. Niejedno-
krotnie to ich wlasna aktywnos$¢ i che¢ lepszego poznania byta dla prowa-
dzacego czynnikiem do zwiekszenia skali wymagan. Uczestnicy bardzo
sobie cenig przyjazna i naturalna atmosfere w trakcie pracy nad sztuka. Cze-
sto zartuja, a to sprawia, ze roztadowuja napiecie i stres. Aktoréw cechuje
duza motywacja i che¢ osiagniecia sukcesu, lubig rywalizowac i zdobywac
najwyzsze miejsca. Porazka jest dla nich kolejnym wyzwaniem. Dzieki zaje-
ciom teatralnym uczestnicy stali si¢ bardziej pewni siebie, zmienili swoje
myslenie z ,,jestem niepelnosprawny i nie potrafi¢” na ,, moge pokonac swoje
ograniczenia”. Wartoscia, ktorg szczegdlnie cenig, jest to, ze ich najblizsi na-
gle zobaczyli w nich osoby atrakcyjne, odnoszace sukces: moja mama byla
dumna ze mnie; musze si¢ postarac, dzisiaj zobaczy mnie moj tata, nie wiem, co to
bedzie, chyba mnie nie pozna, jestem tak umalowana ; ja sie staram, gram lalke, co
na to powie mama, chyba bedzie zaskoczona, musze odpowiednio wykonywac gesty.
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Kontekst spoleczny / Inkluzja jako wspdlnota przezy¢
Tworzenie przedstawienia teatralnego

Wiersz Jana Brzechwy ,,Ciaptak” w pracy nad scenariuszem zostat wy-
korzystany nieprzypadkowo. Wielokrotnie w rozmowach os6b z niepetno-
sprawnoscig intelektualng oraz w ich osobistych narracjach na temat zycia
pojawiat sie aspekt innosci i jej postrzegania. Niektorzy z aktoréw w swych
refleksjach, rozmowach okreslali, Zze czasami czuja sie¢ jak lalki na sznurkach,
takie kukietki, osoby bez uczuc, nadal uwaza sie nas za dzieci, ktére bawiq sie w ciu-
ciubabke. Stuchajac tych rozmow zaproponowatam im wiersz Jana Brzechwy
,Ciaptak” z nieco innym zakonczeniem niz jest w wierszu. Zakoniczenie
spektaklu mieli za zadanie sami zaproponowac. Praca nad spektaklem trwa-
1a 5 miesiecy. Zastosowana zostata metoda dramy. W ten sposob uczestnicy,
przy wsparciu terapeuty, przygotowali szes¢ scen. Kazda z nich byta do-
ktadnie przeanalizowana, tak by wszyscy mogli wyluska¢ wazny i czytelny
w przekazie spolecznym aspekt dotyczacy innosci. Gtowna postacia spekta-
klu zostat literacki Ciaptak jako symbol obcosci i wykluczenia. W celu po-
glebienia rozumienia roli Ciaptaka, wykorzystano technike dramowa ,rola
na papierze” oraz ,gorace krzesto”. To pozwolito na bardzo doktadne omo-
wienie uczu¢, sposobu postrzegania swiata oraz motywdw postepowania
i zachowania gtownego bohatera. Aktorzy z duzym zaangazowaniem doko-
nali analizy ,obcego”, nieustannie poréwnujac to do wtasnych spostrzezen:
Ciaptak to tak jak niepetnosprawny jest nierozumiany, ludzie si¢ bojq niepetno-
sprawnych jak Ciaptaka, czasami tez jestem zty jak Ciaptak, bo inni, ci sprawni do-
kuczajq mi, smiejq sie ze mnie.

Przebieg wydarzen przedstawienia dzieje si¢ w blizej nieokreslonym
miejscu matym miasteczku. Mieszkancy zyja wedtug okreslonego schematu,
rutyny, az do czasu, gdy w ich spokojnej i przewidywalnej egzystencji po-
jawia sie stwor-dziwadlo. Konwencja sztuki jest wyraznie umieszczona
w dwoch ptaszczyznach — basniowej i realnej. Basniowo-metaforyczna war-
stwa pozwala na stworzenie wielu poziomdw refleksji i odniesien, odwotu-
jacych sie do $wiata emocji. Wieloznaczno$¢ skojarzen pozwala w kontekscie
uzycia symboliki na wszechstronng i bardzo indywidualng interpretacje
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przez widza. Natomiast warstwa realna w kolejnych scenach ma widza zbli-
zy¢ do czasu, w ktorych on zyje teraz, wspodtczesnie. Tres¢ spektaklu stawia
samym aktorom, a potem widzom wiele pytan, miedzy innymi: Jak jesteSmy
przygotowani na przyjecie w swoim miescie ,innego”? Jakie czynniki
wplywaja na akceptacje odmiennosci? Jaka jest rola wspolnoty lokalnej
w procesie akceptacji innego? Te same pytania zadaliSmy mlodziezy z ZSZ
i byly one podstawa do dalszej pracy nad spektaklem, stajac si¢ jednoczesnie
poczatkiem etapu integracji, jak i pewnego rodzaju forma ,rehabilitacji
przez udzial w Zzyciu spotecznym”* zaréwno pelnosprawnych, jak i niepet-
nosprawnych twdrcow teatru ,Rabarbar”. Spotkania aktorow niepelno-
sprawnych i pelnosprawnych zostaty poprzedzone zajeciami dramowymi
oraz warsztatami antydyskryminacyjnymi, ktére mialy za zadanie przeta-
mac¢ uprzedzenia, rozwija¢ empatie¢ oraz wyzwala¢ potencjat tworczy.
Wspolny udziat mlodziezy i aktorow niepelnosprawnych zespotu ,Rabar-
bar” w zajeciach dramowych miat stuzy¢ jako element , zakorzenienia i bli-
skosci”>.

Dlaczego drama?

Drama wykorzystuje naturalng umiejetnos¢ cztowieka do wchodzenia
w role. Drama w swym dziataniu ukierunkowana jest na zmiane oceny i po-
staw uczestnika. Zajecia dramowe pozytywnie wplywajq na proces pozna-
nia. Drama tez pozwala przez kontekst , bycia w roli” zdystansowac si¢ do
analizowanych sytuacji problemowych, poruszanych na warsztatach te-
atralnych, (takich jak: inno$¢, wykluczenie, akceptacja).

Praca grupy ,Rabarbar” nad scenariuszem teatralnym w catosci oparta
jest na metodach i technikach dramowych. Podczas zaje¢ dramowych two-
rzymy takie sytuacje, tre$ci, zagadnienia, aby caly proces twdrczego tworze-
nia angazowat aktoréw na trzech poziomach: fizycznym (zaangazowanie
ruchu, ciata w trakcie improwizacji), emocjonalnym (zaangazowanie emocji
w trakcie wchodzenia w role), intelektualnym (dyskusje i podsumowanie po

4 Okreslenie H. Zuraw, Udziat 0s6b niepetnosprawnych w zyciu spotecznym, Wyd. Akademickie Zak
and Hanna Zuraw, Warszawa 2008, s. 344.
5 Tamze, s. 345.
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improwizacjach). Drama w pracy z osoba niepelnosprawna wyzwala poten-
gjal twdrczych mozliwosci, bez barier w bezpiecznej formie ,bycia w roli”
osoba ta moze swobodnie dokona¢ wszechstronnej analizy wtasnych od-
czué. Drama tez pozwala na spontaniczng kreacje stworzenia alternatywnej
opowiesci. Mialo to miejsce szczegdlnie w pracy nad scenariuszem ,Ciapta-
ka”, gdy uczestnicy dopisali swoje wtasne zakoniczenie. W ten sposob stali
sie¢ pomystodawcami odpowiedzi na pytania: Jak zaakceptowaé obcego?
Czy postrzeganie go jako ,niebezpieczne straszydio” zmieni pozytywnie
postawy mieszkancéw? Drama w pracy nad sztuka nie tylko rozwija wy-
obraznie, ale moze wskazywac rézne sposoby rozwiazywania trudnych
probleméw spotecznych. Ponadto drama zawiera w sobie element zabawy,
co jest warunkiem prawidtowego rozwoju psychospotecznego cztowieka.
Aktorom grupy teatralnej ,Rabarbar” czesto w trakcie trwania zaje¢ teatral-
nych towarzyszy smiech i che¢ do zabawy.

Ciaptak dziwadlo - glowny sprawca zmiany spolecznej?

Odnoszac sie do przedstawienia Ciaptak — czyli rzecz o tolerancji, rozu-
miana tutaj zmiana spoteczna nie miata charakteru o znaczacym zasiegu.
Nie bylo to zamiarem i celem realizowanego projektu teatralnego. Zalezato
nam gldwnie na zmianie spotecznej — zmianie postaw wybranej grupy mto-
dziezy, ktéra zaprosilisSmy do wspdtpracy. John Somers, wybitny specjalista
dramy z Wielkiej Brytanii, podkresla duza wartos¢ roli, jaka odgrywa teatr
w spolecznosci lokalnej. Nalezy tu podkresli¢, ze spektakl Ciaptak... nie jest
typowym teatrem spotecznym wedtug modelu Ann Jellicoe (...) zawodowy pi-
sarz i wybrani cztonkowie spotecznosci lokalnej uczestniczq w zbieraniu opowiedci
w swojej spolecznosci lokalnej a potem wybierajq te o najwiekszym potencjale dra-
matycznym. Napisany scenariusz staje si¢ punktem wyjsciowym warsztatéw pro-
wadzonych w spotecznosci, ktére przyczyniajq sie do dalszych modyfikacji tekstu.
Nastepnie zawodowy rezyser wspierany przez czlonkéw spotecznosci lokalnej
i designera przeksztatca tekst w przedstawienie (...)°.

¢ J. Somers, Teatr w spotecznosci lokalnej. Drama stosowana jako narzedzie spotecznej interwencji. Teo-
retyczne i praktyczne aspekty metody, wyd. Stowarzyszenie Praktykéw Dramy Stop Klatka, War-
szawa 2007.
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W aspekcie sztuki Ciaptak, przedstawicielem spotecznosci lokalnej byta
miodziez z konkretnie wybranej szkoly ponadgimnazjalnej. Zadaniem
mtodziezy byto stworzy¢ swoja wiasna opowies¢ o Ciaptaku na podstawie
wczesniej opracowanego przez niepetnosprawnych tworcow fragmentu
scenariusza (w konwencji basniowo-metaforycznej). W trakcie zaje¢ dramo-
wych uczniowie wykreowali bohateréw - mieszkancéw, z wlasna narracja
postrzegania ,dziwadla”, ,nieznajomego”. Poczatkowo byto im bardzo
trudno wej$¢ w odgrywane przez siebie postacie. Brakowato im pomystu na
interpretacje roli Ciaptaka. Bardzo silnie zostaty uruchomione w nich po-
znawcze schematy negatywnego myslenia stereotypowego granych przez
siebie postaci mieszkancéw. Dopiero wprowadzenie technik dramowych,
takich jak , kod braterstwa z Ciaptakiem”, czy ,tunel mysli”, , ptaszcz eks-
perta”, spowodowato stopniowe przetamanie wewnetrznych oporéw i stop-
niowa ewaluacje pogladéw. Zmiana perspektywy myslenia wyraznie nasta-
pita, gdy mlodziez miata za zadanie wej$¢ w role Ciaptaka (technika dra-
mowa ,poza”, ,stop—klatka”). Bycie w roli Ciaptaka stworzyto szanse mto-
dym aktorom zintegrowac¢ wiasny swiat emocji i przezy¢ z narracjg obcego,
ktérego symbolem byt Ciaptak. Okazato sie, ze doswiadczenie braku zro-
zumienia przez innych ludzi, to nie tylko watek z opowiesci Ciaptaka, ale
takze ich wlasna niekiedy autobiografia. Te podobienstwo przezy¢ w duzej
mierze zdecydowata o czesciowej zmianie spotecznej i prawdziwej inkluzji
wspdlnych doswiadczen.

Trudne drogi do akceptacji

Powstaja pytania: Jak w tym konkretnym studium przypadku zadziatat
integracyjny charakter teatru? Jak spektakl uruchomit postawy akceptacji
w stosunku do 0sob niepetnosprawnych? Uwazam, ze spektakl stat si¢ do-
brym poczatkiem integracji w relacji do postaw akceptacji i tolerancji: (...) to-
lerancja nie jest tatwa, na pewno trzeba jej sie nauczyc, nie przychodzi od razu, ale
mysle, ze przez udzial w spektaklu tolerancja jest mi blizsza (...) (wypowiedz
ucznia/aktora spektaklu Ciaptak).

Teatr pozwala budowac wiezi spoteczne oparte na dialogu. Przez caty
czas trwania warsztatow teatralnych powstata wspdlnota wzajemnych rela-
qji spotecznych, potaczona wspdlna historig. Kazdy w tej historii miat swoje
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wazne zadanie do wykonania, miejsce, i czul si¢ za nie odpowiedzialny.
Jednak nie sadze, aby jednorazowy projekt mogt w pelni i autentycznie zin-
tegrowac. Pewna dorazno$¢, okreslony czas, jaki determinuje realizacje pro-
jektu moze stanowic ryzyko zagrozenia powierzchownoscia w postrzeganiu
tak trudnego tematu, jakim jest wykluczenie, niepetnosprawnos¢. Nalezato-
by w tym kierunku zaproponowac dtugotrwaty i wielopoziomowy program
warsztatow teatralnych w kontekscie ksztaltowania szeroko rozumianych
dyspozydji spotecznych u uczestnikdw zaréwno petnosprawnych, jak i nie-
pelnosprawnych. Kolejnym krokiem w procesie autentycznego wiaczania
jest koncentrowanie si¢ prowadzacego na rozszerzeniu zakresu osobistych
doswiadczen mlodziezy i osdb niepetnosprawnych, zwigzanych z kwestia
stygmatyzacji. Dalsze dziatania teatralne powinny zmierza¢ w kierunku
rozwijania funkcji integrujacych, tworzac tym samym nowe i wzmacniajac
juz istniejace wiezi spoteczne.

»,Ciaptak” dziwadlo w narracjach swiadkow

Swiadek aktor

Ciaptak w finalnej scenie spektaklu przekonal mieszkanicéw do siebie,
zostawiajac proste przestanie, metaforycznie ujete w przedstawieniu
— ...Entliczek, pentliczek zgubione serce, kto serce ma w dtoni, ten Ciaptak dogoni...
— wystarczy tylko pokona¢ swoj strach i rozwing¢ w sobie empatie. W jaki
sposob moze zadziata¢ to w zyciu codziennym w autentycznym spotkaniu
z innym? Mtodzi artysci nie ukrywali zaskoczenia poziomem gry aktorskiej
0s0b niepetnosprawnych: oni naprawde byli lepsi od nas i bardzo zaangazowani,
nie wierzytem, ze niepetnosprawni mogq by¢ tak dobrzy w tym, co robig..., musimy
si¢ postarac, bedzie wstyd, gdy ich zawiedziemy — te wypowiedzi w kontekscie
spotecznego postrzegania byly bardzo wazne dla aktoréw niepetnospraw-
nych. Zostato wzmocnione w nich poczucie bycia potrzebnym i akceptowa-
nym. Wypowiedzi mtodziezy (wywiad ukierunkowany) wskazuja na duzy
poziom rozumienia sensu integracji jako czynnika przetamujacego stereoty-
py: (...) integracja sprawila, ze stereotypy zniknety; integracja ma sens, zaczelismy
razem ze sobq rozmawial, spedzac wspélnie jakis czas (...). Jeden z pelnospraw-
nych uczestnikéw warsztatéw teatralnych pojecie integracji zinterpretowat
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w kontekscie emocjonalnego zaangazowania i osobistego przezycia: (...) In-
tegracja z osobami niepetnosprawnymi poruszyta mnie najbardziej, najbar-
dziej poruszyla mnie paczuszka z zakleciem, ktore kazdy powinien mieé
w swoim sercu, powinnismy znalez¢é w sobie ten kawatek innosci (...). Czy
ta wypowiedz mlodego cztowieka moze by¢ drogowskazem dla innych
»sprawnych”?

Swiadek aktor — petnosprawny uczen w swej narracji traktuje ,,innego”
jak osobe podobna do siebie: (...) cztowiek niepetnosprawny jest takim samym
cztowiekiem jak ja (...), mamy takie same, identyczne marzenia jak osoby niepetno-
sprawne, tez marzq o mitosci, zrozumieniu o byciu kim$ dla kogos (...). Mozliwos¢
poznania ,innego” przez petnosprawnych ucznidw, w bezposredniej osobi-
stej obserwacji i zaangazowaniu w proces tworzenia wspolnej historii,
wptyneto na zwiekszenie indywidualnych obszaréw empatii rozumienia
drugiego cztowieka, szczegélnie w kontekscie uznania jego godnosci i réz-
norodnosci.

Swiadek widz-mieszkaniec

Spektakl Ciaptak..., zostal obejrzany przez ponad tysiac oséb. Byli to
mieszkancy Minska Mazowieckiego oraz Siedlec, uczniowie szkoél podsta-
wowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych. Odbidr spektaklu przez pu-
blicznos¢ byl bardzo pozytywny. Aktorzy teatru ,Rabarbar” odebrali wiele
gratulacji. Najwazniejszym przekazem, jaki otrzymala grupa teatralna ze
strony spotecznosci lokalnej, to stowa zaskoczenia, ze gra niepelnospraw-
nych oséb zostala zaprezentowana na wysokim poziomie estetycznym.
Podkreslano wieloaspektowo$¢ ujecia problemu niepelnosprawnosci
i ogromny autentyzm odgrywanych postaci przez aktorow. Wskazywano na
duza skale tadunku emocjonalnego, jaki towarzyszyt w odbiorze spektaklu.
Sztuka w swoim zamierzeniu pozbawiona byla dostownosci, aby w odbior-
cy wywotlac refleksje. Doswiadczajac niejednoznacznosci widz mdgl wybrac
to, co jest najblizsze jego wlasnym empirycznym doznaniom. Interpretacja
spektaklu Ciaptak..., dokonywana byta przez publicznos¢ wielowatkowo —
zauwazano miedzy innymi w kontekscie niepelnosprawnosci aspekt
uprzedmiotowienia braku kontroli nad witasnym Zzyciem oséb niepelno-
sprawnych w symbolicznej scenie , Drewniane lalki” czy tez wskazywano
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na postawy mieszkancow wobec Ciaptaka — traktowanie go jak dziwadto
i obiekt drwin. Spektakl Ciaptak... wyraznie zaistniat w $wiadomosci spo-
fecznosci lokalnej. Nadal od premiery Ciaptaka... grupa ,Rabarbar” zapra-
szana jest w celu edukagji spoteczno-kulturalnej przez rézne srodowiska lo-
kalne: szkoly, osrodki kultury, instytucje pomocy spoteczne;.

Swiadek rodzic

Znaczna czes¢ rodzicow aktoréw niepelnosprawnych wspiera emocjo-
nalnie swoje dzieci podczas wystepow — motywuje, dodaje otuchy. Rodzice
dostrzegli warto$¢ udziatu ich dzieci w spektaklu przez pryzmat nabycia
nowych kompetencji spotecznych — umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem,
podniesienie poczucia samooceny, dostrzezenie wzrostu zaradnosci zycio-
wej — usamodzielnienie, zdyscyplinowanie. Jednak najczesciej wyrazaja po-
glad, ze zaczeli zmienia¢ swoje wlasne zdanie na temat niepetnosprawnosci
dziecka, u$wiadamiajac sobie jego autonomiczno$¢ i prawo do samostano-
wienia. Rodzice rowniez wyraznie dostrzegli swoje niepelnosprawne dzieci
przez pryzmat umiejetnosci, a nie posiadanych dysfunkcji. Zauwazyli, ze ich
dzieci,w poréwnaniu z grg aktorska petnosprawnej mtodziezy, zaprezento-
waly sie bardzo dobrze, nagle granica niepelnosprawny pelnosprawny wy-
raznie ulegta zatarciu.

Sukces Ciaptaka... i co dalej?

Sukces Ciaptaka... to sukces wszystkich aktoréw zespotu , Rabarbar”.
Sukces ten mozna zinterpretowa¢ dwojako — jako zdobycie wielu nagréd
w przegladach i konkursach teatralnych oraz jako udana proba wiaczenia
i zaistnienia w $wiadomosci lokalnej zagadnien takich, jak: integracja, wy-
kluczenie, odmiennos¢. Osiagnieciem aktoréw niepetnosprawnych jest row-
niez ich ogromne zaangazowanie w tworzenie kreacji odgrywanych postaci,
autentyzm i umiejetnos¢ wywotania u widza impresji (wzbudzenie silnego
wrazenia w odbiorcy). Aktorzy teatru ,Rabarbar”, przyczynili si¢ do pozy-
tywnego budowania wizerunku niepelnosprawnosci w swoim najblizszym
otoczeniu. Nalezaloby tutaj zada¢ sobie pytanie, na ile bedzie to trwaly
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czynnik. Uwazam, ze gltéwnie bedzie to zalezato od samych 0séb niepetno-
sprawnych (aktordw) oraz ich rodzin, przyjaciot, srodowiska ich wspieraja-
cego. Nalezy podejmowac wszelkiego rodzaju inicjatywy, ktére w zasadni-
czy sposob przeciwdziatatyby stereotypowemu kreowaniu wizerunku oséb
niepelnosprawnych w przekazie medialnym. Szansa na przetamanie tej ten-
dencji moze by¢ wlasnie teatr niepetnosprawnych, zaangazowany spolecz-
nie, ktory osadzony bedzie w lokalnej wspdlnocie.

Grupa teatralna , Rabarbar” dzieki sztuce znalazta droge do drugiego
czlowieka. Odkryla swoje wazne miejsce wsrod pelnosprawnych,
a teatr niejako stat sie dla nich forma przekazu, dialogu ze spoleczenstwem,
ktory jest ,niekoniczaca i pisana wciaz opowiescia.”
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Rola tlumacza jezyka migowego
The role of a sing language interpreter

(...) kalectwo gtuchoty izoluje gtuchego od spoteczeristwa,
odbiera mu bowiem jeden z gtéwnych sposobdw poznawania swiata
— porozumiewania si¢ z ludzmi i z myslq ludzkg.

M. Grzegorzewska, Wybdr pism, Warszawa, PWN, s. 198

Streszczenie: Autorka, bedac czynnym tlumaczeniem jezyka migowego,
w swoim artykule ukazuje role i zadania thumacza jezyka migowego oraz przed-
stawia problemy zwiazane z ttumaczeniem migowym.

Stowa kluczowe: jezyk migowy, ttumaczenia, student niepetnosprawny

Abstract: The author is an active sign language interpreter. She shows in your pa-
per the role and tasks of a sign language interpreter and presents some of the prob-
lems associated with the translation of sign language.

Key words: sign language, translation, disabled student

1. Osoby z uszkodzonym stuchem - skala zjawiska

Wedtug danych szacunkowych w Polsce zyje ok. 100 tys. oséb gluchych
i niestyszacych, a kolejne 900 tys. to osoby niedostyszace. Jednak okoto
50 tysiecy osob niestyszacych, dla ktérych macierzystym jezykiem, a takze
podstawowym $rodkiem porozumiewania si¢ jest polski jezyk migowy.
Wynika z tego wielka potrzeba ksztatcenia w zakresie jezyka migowego
i zatrudnianie ttumaczy jezyka migowego wszedzie tam, gdzie cztowiek
niestyszacy musi porozumie¢ si¢ z otoczeniem styszacych (np.: w urzedach,
placowkach uzytecznosci publicznej, zdrowotnej, na uczelniach wyzszych,
itp.). W Polsce zainteresowanie zagadnieniem zwigzanym z ttumaczeniem
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migowym jest jeszcze wcigz male, natomiast w krajach zachodnich tej pro-
blematyce poswiegca sie duzo uwagi.

Najwyzsze ranga przepisy panstwowe: art. 69 Konstytucji Rzeczypo-
spolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. oraz § 1 pkt 8 Uchwaty Sejmu RP
z dnia 1 sierpnia 1997 r. ,Karta Praw Osob Niepelnosprawnych” nakltadaja
na wladze publiczne naszego kraju obowiazek zapewnienia osobom niepet-
nosprawnym, w tym i osobom gluchym, prawa do , komunikacji spolecz-
nej”, ,komunikacji miedzyludzkiej”, czyli do zycia w $rodowisku wolnym
od barier funkcjonalnych w tym zakresie. Oznacza to, ze zapotrzebowanie
na tltumaczy jezyka migowego znaczaco zwiekszy sie.

Celem niniejszego artykutu jest ukazanie roli thumacza jezyka migowe-
go oraz przedstawienie niektorych problemoéw zwigzanych z ttumaczeniem
migowym, wynikajacych z mojego wlasnego doswiadczenia.

2. Jezyk migowy jako srodek komunikacji

Jezyk migowy stosowany do ttumaczenia zawsze budzit podstawowe
watpliwosci. A mianowicie: czy mozna w ogole uzna¢ za jezyk taki luzny
zbidr nieokreslonych, pantomimicznych gestéw, ktéremu towarzysza niezi-
dentyfikowane grymasy twarzy i nieskoordynowane ruchy innych czesci
ciala, ktory nie wykazuje sladow gramatyki, fonologii, czy struktury leksy-
kalnej typowej dla jezykow fonicznych?

Jezyk migowy jest inny niz foniczny, a jednak ma wiele z nim wspolne-
go. Nie mozna jednak powiedzie¢, ze jest od niego lepszy czy gorszy. Ma
postac takiego samego $rodka komunikacji dla niestyszacych, jak i dla sty-
szacych jezyk foniczny.

Warto wspomnie¢, iz funkcjonujg dwa jezyki migowe: naturalny jezyk
migowy (PJM) i jezyk migany (tzw. system jezykowo-migowy — SJM).

Klasyczny jezyk migowy (PJM) jest jezykiem specyficznym, skiada sie
ze zbioru skodyfikowanych gestow przekazywanych kanatem gestowo-
-wzrokowym, za pomocg umownych znakéw migowych i swoista gramaty-
ka. Jest typowym jezykiem pozycyjnym, w ktdrym stosunki gramatyczne
oznaczane sg nie przez formy samych wyrazéw, lecz za pomoca wyrazéw
pomocniczych.
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Niezaleznie od klasycznego jezyka migowego, znaki migowe wykorzy-
stuje si¢ takze jako ilustracje wypowiedzi stownej. Powstaje w ten sposdb
migana odmiana jezyka mdowionego ojczystego, zwana jezykiem miganym.
Znakow migowych uzywa sie¢ w szyku gramatycznym, dodajac za pomoca
alfabetu palcowego koncowki fleksyjne. Jezyk migany stosuje sie zawsze ra-
zem z jezykiem mowionym (jest to tzw. system jezykowo-migowy — SJM).

3. Ttlumaczenie z i na jezyk migowy

Ttumaczenie z i na jezyk migowy jeszcze do niedawna nie wykraczato
poza grupe ludzi zwiazanych ze spotecznoscia gluchych — cztonkéw rodzin
0sob gluchych, ich krewnych, przyjaciél, nauczycieli i duchownych, i nie
cieszylo sie uznaniem. Wrecz przeciwnie, czesto bylo dla osoby gluchej
i ttumaczacej powodem do wstydu, a dla styszacej — do niecheci w stosunku
do osoby gtuche;j.

Czym rézni sie ttumaczenie ustne od migowego?

Ttumaczenie ustne to proces przeksztatcania komunikatu z jednego je-
zyka na drugi, z przekazaniem wszystkich elementéw znaczeniowych tego
komunikatu i zachowaniem ekwiwalencji dynamiczne;j.

Ttumaczenie jezyka migowego to proces, w ktédrym ttumacz przektada
stowa osoby slyszacej, a stowa wyrazane jezykiem migowym sa przektadane
przez ttumacza na jezyk foniczny. Jezyk migowy, jako jezyk przestrzenny,
oparty na percepcji wzrokowej, wymaga od swej produkgcji innego aparatu
artykulacyjnego niz jezyk foniczny. Oznacza to przejcie z komunikowania
sie za pomoca glosu na porozumiewanie sie za pomocg ruchdw rak i ciata,
mimiki twarzy, ruchéw glowy, barkow i tutowia. Jest to trudniejsze niz
w przypadku zmiany jezyka fonicznego z jednego na drugi. Réwniez na
szczegolng uwage zastuguje zwlaszcza sprawa uzycia przestrzeni, gdyz to
wlasnie ona determinuje charakter komunikatu migowego. Przestrzeni mi-
gowa stuzy przede wszystkim do wyrazania relacji czasowych, osobowych
i aspektowych, tworzenia pytania i przeczenia. Dochodzi do tego jeszcze
kwestia opanowania rejestrow i styléw migania, tworzenia nowych znakéw,
m.in.: nazw miejsc oraz imion wilasnych, a takze stosowania alfabetu palco-
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wego. Ttumaczenie migowe moze odbywac si¢ zaréwno symultanicznie, jak
i konsekutywnie.

Oproécz tlumaczenia ustnego i migowego wyrdzniamy jeszcze dwa ro-
dzaje thumaczenia m.in.: symultaniczne i konsekutywne.

Ttumaczenie konsekutywne i symultaniczne

Ttumaczenie ustne na biezaco, bez wczesniej przygotowanego tekstu,
nazywa sie tHumaczeniem symultanicznym (réwnolegltym, jednoczesnym).
W Humaczeniu konsekutywnym ttumacz skupia sie na przestaniu mowcy,
a nie na formie (zajmuje duzo czasu, gdyz rozpoczyna ttumaczenie dopiero,
gdy prelegent skoniczy swoja wypowiedz). Takie ttlumaczenie jest lepsze
w przypadku jezyka migowego, gdyz mozna odda¢ sens w jezyku migo-
wym, a nie w sztucznym systemie jezykowo-migowym (jak to si¢ dzieje
w tlumaczeniu symultanicznym).

4. Problemy zwiazane z ttumaczeniem migowym

Ttumaczenie z natury jest trudnym zajeciem. Ttumacze jezyka migowe-
go napotykajg na dodatkowe problemy, ktére sprawiaja, Ze ten proces staje
sig jeszcze trudniejszy, m.in.:

e Sa wprowadzane zmiany do tekstu podczas procesu thumaczenia,

e Teksty niedokoniczone.

e Znajduja sie dialekty (gwary) i neologizmy (np.: putapka kredytowa,

pirat drogowy, margines spoteczny).

e Sa niewytlumaczone akronimy (skrétowce) i skroty.

e Pojawiaja sie nazwy wlasne ludzi, organizacji, miejsc, itd.

e Wystepuje niezrozumiaty zargon.

e Uzywane sa nieznane idiomy (np.: pigte koto u wozu — osoba lub rzecz

zawadzajaca, flaki z olejem — co$ wyjatkowo nudnego).

e Rymy, kalambury i tempo poetyckie, humor, specyficzne odnosniki

kulturalne.

e Wystepuje specyficzne stownictwo naukowe.

e W konstruowaniu wypowiedzi migowej uzywane sa gidwnie rze-

czowniki, czasowniki, i przymiotniki, z pominieciem przyimkow,
spojnikow, partykut.
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¢ Do wyrdwnywania réznic miedzy jezykiem migowym i fonicznym
stuzy skladnia ttumacza, m.in.: skracanie wypowiedzi ustnej lub
przektadanie kazdego stowa na znaki.

e W przypadku konstruowania znaczenia w jezyku migowym osoba
migajaca musi swoja wypowiedz znacznie rozwina¢, stosujac opisy
i dodajac wiele szczegétow (ttumacz, gdy tlumaczy ustnie musi po-
mija¢ szczegdty i mniej istotne elementy wypowiedzi oraz wzboga-
ca¢ wypowiedz o szczegdly potrzebne do lepszego zrozumienia
przez jego gtuchego odbiorce, gdy ttumaczy na jezyk migowy).

Przedstawitam bardzo ogdlny i niekompletny opis. na jakie trudnosci

w tlumaczeniu moze napotkac ttumacz jezyka migowego.

5. Uczestnicy procesu ttumaczenia - ttumacz, odbiorcy
i Srodowisko tlumaczenia

Rola ttumacza migowego w zasadzie nie ro6zni si¢ niczym od tej, jaka
petni ttumacz ustny. Ma reprezentowa¢ wazne w swoim zawodzie kompe-
tencje i umiejetnosci, jak tez predyspozycje psychiczne, fizyczne oraz cechy
osobiste pomagajace w pokonywaniu trudnosci zwigzanych z tlumacze-
niem. Tlumaczac zarowno dla oséb styszacych, jak i niestyszacych, ttumacz
ma obowiazek przestrzegac etyki zawodowej.

Ttumacz jezyka migowego — osoba styszaca lub stabostyszaca, wtadaja-
ca zar6wno mowionym i pisanym jezykiem polskim, jak i klasycznym jezy-
kiem migowym, potrafigca nawigza¢ kontakt komunikacyjny z osoba niesty-
szaca, ktdra nie odczytuje w wystarczajacym stopniu mowy z ust i nie wlada
(lub zbyt stabo wtada) mowa dzwigkowa. Ttumacz ma petni¢ funkcje po-
$rednika w rozmowie osob gtuchoniemych z osobami styszacymi. Ttumacze
jezyka migowego sg potrzebni wszedzie tam, gdzie osoba niesltyszaca po-
trzebuje porozumiec sie z osobami styszacymi. Najlepsi ttumacze jezyka mi-
gowego rekrutuja sie zazwyczaj sposrod osob, ktorych rodzice byli niesty-
szacy [Szczepankowski B., 1988].
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Do kompetencji ttumacza nalezy m.in.:
e zapewnienie sobie jak najlepszych warunkéw fizycznych na czas

tlumaczenia (tzn. dobrze widzie¢ i stysze¢, a takze by¢ widzianym
i styszanym),

zadbanie o odpowiednie miejsce na czas ttumaczenia (np.: w szkole
— w poblizu nauczyciela lub gltuchego ucznia, itd.),

zadbanie o dobre oswietlenie miejsca ttumaczenia,

zwracanie wiekszej uwagi na swoj wyglad zewnetrzny (jednolity
kolor stroju, fryzura, broda, wasy, bizuteria i niekolorowe paznok-
cie),

przechowywanie, taczenie i szybkie przetwarzanie otrzymanych in-
formagji,

opanowanie specjalistycznej terminologii i zapoznanie si¢ z przed-
miotem tlumaczenia,

wykazanie si¢ duza umiejetnoscia funkcjonowania w Swiecie glu-
chych, dobry kontakt,

petnienie roli opiekuna i przewodnika w zaistnialych sytuacjach,
przygotowanie gluchego klienta do konkretnej sytuacji (np.: zapo-
znac z zasadami zachowania),

umiejetnosci nawigzywania dobrego kontaktu ttumacza z gtuchymi
uczestnikami thumaczenia,

utrzymywanie statego kontaktu wzrokowego (zerwanie oznacza
koniec komunikacji).

Wiegkszo$¢ ttumaczy w Polsce w swojej pracy postuguje sie jezykiem

miganym, ktéry tak naprawde nie jest jezykiem migowym uzywanym przez

gluchych. Przyszli thumacze, jesli nie s np. dzie¢mi gluchych rodzicow i nie

postuguja si¢ naturalnym jezykiem migowym, sg ksztatceni w zakresie jezy-

ka miganego, tzw. systemu jezykowo-migowego. Dopiero po uptywie jakie-
go$ czasu, przebywajac z niestyszacymi, poznaja ich prawdziwy jezyk
—jezyk migowy.

Srodowisko, w ktérym odbywa sie thumaczenie, réwniez okresla kwali-

fikacje i umiejgtnosci wymagane od tlumacza, formy i metody komunikacji

uzywane podczas tlumaczenia oraz trudnosci, na jakie ttumacz powinien sie
przygotowac¢ w zwiazku z tlumaczeniem. Najbardziej popularne to srodo-
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wiska szkolne, medyczne, psychiatryczne, sadowe, religijne, teatralne,
osrodki pomocy spotecznej oraz prywatne.

6. Osoby gluche i styszace w procesie ttumaczenia

Gtlusi chca czud, ze sa akceptowani, rozumiani i traktowani na réwni ze
styszacymi, przynajmniej przez te osoby, ktdre czesto stanowia dla nich je-
dyne potaczenie z otaczajaca rzeczywistoscia.

Czesto zdarza si¢, ze glusi traktuja tlumaczy jak przyjaciét i chcg
utrzymywac z nimi wzajemne kontakty, spotykac sie po pracy, itp. Takie
podejscie jest pozostalo$cia z czasow, kiedy gluchych i ich ttumaczy taczyty
czesto bliskie stosunki lub wigzy krwi. Dla ttumacza moze to stanowic¢ pro-
blem natury etycznej, tzn.: jak w takich sytuacjach oddzieli¢ kontakty stuz-
bowe od prywatnych i co z tajemnicq zawodowgq oraz bezstronnoscia pod-
czas tlumaczenia?

W styszacym srodowisku niestyszacy maja utrudnione funkcjonowanie,
zyja w ciaglej izolacji, ktéra wynika z zamykania sie we wlasnym $wiecie.
Z tego powodu wielu gluchych nie zna pewnych obowigzujacych norm spo-
fecznych, co prowadzi do ich zdenerwowania, frustracji i nieporozumien
z ttumaczem (moga zareagowac inaczej, niz thumacz si¢ spodziewa).

Slyszacy nie musza zwracac szczegdlnej uwagi na m.in. odpowiednie
oswietlenie, kontakt wzrokowy z tlumaczem ustnym, poniewaz bez tych
zabiegéw beda zrozumiani. Dlatego tez podczas tlumaczenia migowego
rowniez styszacy powinni zwroci¢ uwage na kilka spraw:

e zwracanie si¢ do osoby nieslyszacej, a nie do thumacza,

e utrzymywanie normalnego tempa mdwienia oraz podczas przeka-

zywania swojego komunikatu,

e niezabieranie gtosu podczas migania osoby gluchej,

e unikanie powtorzen tych samych mysli, uzywania ulubionych po-
wiedzonek lub wtracen, niekonczenia jednej mysli i zaczynania na-
stepnej,

e stosunek styszacych uczestnikdw ttumaczenia do ich gtuchych roz-
méwcow,
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® nieopieranie si¢ na stereotypach czy uprzedzeniach (nie mozna trak-
towac gluchych jak gtupszych czy gorszych od siebie),

e wykazywac pewna doze tolerancji dla wszelkich niestandardowych
metod komunikacji, niespodziewanych czy innych niz u styszacych
zachowan gluchych uczestnikéw ttumaczenia,

e koniecznos$ci dostosowania warunkow miejsca ttumaczenia dla po-
trzeb osob niestyszacych,

e cierpliwos¢, na wypadek gdyby proces komunikacji z osobg niesty-
szaca lub ttumaczenia potrwat dtuzej niz przewidywano.

Proces ttumaczenia zatem, to wspoétdziatanie wielu czynnikow, nie tyl-
ko sama czynnos¢ ttumaczenia, ale takze uczestnicy tlumaczenia (styszacy
i nieslyszacy), ich wzajemne relacje, natura jezyka ttumaczenia, srodowisko
tlumaczeniowe, w ktédrym ono zachodzi.

7. Studenci niestyszacy i ttumacze jezyka migowego
w Uniwersytecie Przyrodniczo-Humanistycznym w Siedlcach

Wsrdd osob niepetnosprawnych w Uniwersytecie Przyrodniczo Humani-
-stycznym w Siedlcach znaczacq grupe stanowia studenci niestyszacy (99
0s6b). Ponad potowa z nich to osoby porozumiewajace si¢ jezykiem migo-
wym. Uzna¢ ich nalezy za mniejszos¢ jezykowa z uwagi na fakt, ze ich
pierwszym jezykiem macierzystym jest jezyk migowy i gtéwnie nim sie poro-
zumiewajq miedzy soba. Uczelnia zapewnita wszystkim studentom niestysza-
cym pomoc tlumacza jezyka migowego.

Waznym elementem utatwiajacym podejmowanie i kontynuowanie stu-
diéw wyzszych przez osoby z uszkodzonym stuchem jest przyjety Program
pomocy w ksztatceniu na poziomie wyzszym o0séb z uszkodzeniem stuchu PITA-
GORAS, ktory od 1999 r. moze by¢ realizowany przez uczelnie ze srodkéw
PFRON. Umozliwia on dofinansowywanie m.in. ustug ttumaczy jezyka mi-
gowego dla studentéw niestyszacych. Obecnie w UPH w Siedlcach jest za-
trudnionych szesciu ttumaczy jezyka migowego, ktorzy uczestnicza w wykta-
dach i ¢wiczeniach dydaktycznych. Takze podczas imprez kulturalnych
organizowanych przez uczelni¢ i Centrum Ksztalcenia i Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych zawsze obecny jest thumacz jezyka migowego.

Zeszyt 13(6)2013



Rola ttumacza jezyka migowego 137

Oprocz zaje¢ dydaktycznych (wyktady, ¢wiczenia, seminaria) studenci
nieslyszacy korzystaja z pomocy ttumaczy jako posrednikéw w rozmowach
z wykltadowcami, zamiany formy egzaminu z ustnego na pisemny oraz przy
egzaminach ustnych, jesli wyrazaja taka che¢, w zalatwianiu spraw zwiaza-
nych z nauka (np.: sprawdzanie referatéw pod wzgledem gramatycznym
i stylistycznym, wyjasnienie niezrozumiatych stéw). Poza tymi formami
pomocy niestyszacy korzystajgq z ustug ttumacza w zatatwianiu spraw for-
malnych, w kontaktach ze studentami styszacymi oraz w kontaktach z in-
nymi ludzmi reprezentujacymi inne instytucje (np. lekarz, itp.), ttumaczenie
konferencji naukowych, spektaklu teatralnego, itp. Pytajac, jaki powinien
by¢ thumacz jezyka migowego,studenci podawali:

— Humacz jezyka migowego powinien byc cierpliwy i znac¢ problemy oraz trud-
nosci 0s6b niestyszqcych,

— znaé bardzo dobrze jezyk migowy i doktadnie wyjasniaé niezrozumiate wyrazy,
powinien nadqzac za tym co wyktadowca mowi,

— znaé zakres materiatu pedagogicznego oraz powinien byé dyspozycyjny w kaz-
dej sytuacji.

Z powyzszych wypowiedzi niestyszacych wynika, Ze istnieje wielka
potrzeba ttumaczenia migowego oraz edukacja w tej dziedzinie, gdyz wzra-
sta zainteresowanie ttumaczeniem w szkolnictwie wyzszym.

Reasumujac, w ostatnim czasie obserwuje istotne zmiany dotyczace
podejscia do tlumaczenia migowego. Zatem niezmiernie wazne jest, aby
tlumaczenie migowe (a niekoniecznie migane) zaczelo by¢ intensywniej
rozwijane oraz aby ttumaczenie migowe stato si¢ czyms tak zwyczajnym, jak
ttumaczenie ustne. Mam wielkq nadziejg, ze ttumacz jezyka migowego zo-
stanie wpisany do rejestru zawodow, a osoby chcace zosta¢ ttumaczami be-
da mogly liczy¢ na dobre przygotowanie do zawodu.

Bedac matq dziewczynka w zasadzie statam sie juz ttumaczem jezyka
migowego, gdyz moi rodzice sa osobami gtuchoniemymi, wiec bardzo do-
brze znam problemy i potrzeby tych oséb. Musialam pomagac swoim rodzi-
com, jak réwniez ich znajomym w zatatwianiu réznych spraw formalnych
(np.: na wywiaddéwkach w szkole, w urzedzie, na poczcie, w zaktadzie pra-
cy, itp.), cho¢ tak naprawde nie rozumialam wielu spraw, tresci. Wazne byto
wtedy dla mnie to, zeby osoby, ktérym ttumaczytam, tzn. styszacy i niesty-
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szacy, czuli si¢ usatysfakcjonowani moja pomoca. Dorze jednak pamigtam
wytykanie palcami, wysmiewanie si¢ ze mnie i moich rodzicéw, ze inaczej
sie porozumiewamy niz reszta otaczajacego nas $wiata. Wtedy nie rozumia-
fam, dlaczego tak jest, ale jednak ciagle marzytam o tym, aby pomagac oso-
bom niestyszacym, by¢ ich przyjacielem... I sig stato... Juz od 7 lat pracuje
zawodowo w Uniwersytecie Przyrodniczo-Humanistycznym w Siedlcach
jako tlumacz jezyka migowego (cho¢ poczatki byly trudne) i od 7 lat poma-
gam studentom niestyszacym w zdobywaniu wiedzy oraz staram sie prze-
lamywac stereotypy zwiazane z ta grupa spoleczng. Pokazuje otoczeniu, ze
taka forma komunikacji miedzy osobami styszacymi a niestyszacymi nie jest
niczym dziwnym.

Moim najwigkszym marzeniem jest ustyszeé, ze osoby niestyszace nie
maja probleméw z porozumiewaniem si¢ z otaczajacym ich $wiatem. Ze
w kazdym miejscu beda mogty skorzysta¢ z ustug ttumacza zatrudnionego
w danej instytucji oraz ze ttumacze migowi bedq mogli podwyzsza¢ swoje
kwalifikacje i umiejetnosci poprzez szkolenia i dziatalnosc organizacji, ktore
zrzeszajq nas — ttumaczy jezyka migowego.
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Scenariusz zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych
dotyczacy ksztaltowania poczucia wlasnej wartosci (cz. 2)

Lesson plan of integration classes - self-esteem (part 2)

Streszczenie: Zaprezentowany scenariusz zawiera propozycje zajeé, ktore maja na
celu wzmocnienie poczucia wtasnej wartosci.

Stowa kluczowe: poczucie wiasnej wartosci, pewnos¢ siebie, scenariusz zaje¢
Abstract: Lesson plan includes proposals for activities enhancing self-esteem.

Key words: self-esteem, self-confidence, lesson plan

Praca nad wzmocnieniem poczucia wilasnej wartosci jest szczegdlnie
trudna i dluga w przypadku os6b niesmiatych. Niesmiatos¢ jest zjawiskiem
ztozonym i obejmuje specyficzne zakldcenia w sferze postrzegania nie tylko
samego siebie, ale i sytuacji, w jakich uczestniczymy. Czesto niesSmiatos¢
stwarza problemy natury towarzyskiej. Utrudnia spotkanie z drugim czlo-
wiekiem, zawieranie nowych znajomosci oraz nie pozwala w pelni czerpac
radosci z potencjalnie przyjemnych doswiadczen spotecznych. Niesmiatos¢
zaburza kontakty interpersonalne, przeszkadza w publicznej obronie swoich
praw i otwartym wyrazaniu wilasnych opinii czy przekonan. Nie$miatos¢
sprawia, ze nie tylko my sami nie dostrzegamy swoich mocnych stron, ale
i inni ich nie doceniajg. Osoby niesmiate maja sktfonnos¢ do izolagji, a ich za-
nizona samoocena powoduje brak wiary we wlasne mozliwosci i sity.

Propozycja kolejnych z cyklu prezentowanych zaje¢ profilaktyczno-
-wychowawczych jest zatem pierwszym krokiem do podjecia proby prze-
zwyciezania swojej nieSmiatosci.
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Temat spotkania: JA tu jestem
Cele zajec:

e przezwyciezanie wtasnej nieSmiatosci,

¢ budowanie pozytywnej samooceny i poczucia wlasnej wartosci,

e ksztaltowanie umiejetno$¢ rozpoznawania swoich mocnych stron.
Czas trwania zaje¢: 1,5 godziny

Pomoce: kredki, mazaki, kartki, brystol, klej, tasma klejaca.

Przebieg zajec:

1. Rundka rozpoczynajaca: Co u Ciebie stychac? - prowadzacy przekazuje

uczestnikom spotkania krétka informacje o celu zaje¢. Nastepnie zwraca
sie do 0séb bioracych udziat w zajeciach z prosba o dokonczenie zdania
— Najlepszq rzeczq, jak spotkata mnie w ostatnim tygodniu, bylo....

. Zabawa — Kto tak, jak JA - zabawa ta ma na celu znalezienie oséb o po-
dobnych cechach czy upodobaniach. Kiedy dziecko spotka osobe, ktorej
rowniez dotyczy wymieniona cecha, ma zadnie wzig¢ od tej osoby auto-
graf. Do zabawy tej prowadzacy moze przygotowac karte pracy, np.:
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Ktotak,jak ja lubi lody

waniliowe
el LU Ll Ktotak, jak ja lubi jefdzié
uczestniczy w zajeciach rowerem
plastycznych
N ™
Ktotak, jak ja interesuje Ktotak, jak ja nielubi,
sie historig kiedy pada deszcz

Po zakonczeniu omawiamy ¢wiczenie - kazdy odpowiada na pytanie:
Czego dowiedziatam si¢ wypelniajac karte? Co mnie zaskoczylo? Co mi
sie¢ podobato w tym ¢wiczeniu?

Uczestnicy zaje¢ maja mozliwo$¢ doswiadczy¢ podobienstw z innymi
oraz przekonac sie o wtasnej niepowtarzalnosci.

Zabawa — Rozsmiesz mnie — uczestnicy spotkania dobieraja si¢ parami.
Jedna osoba z pary rozémiesza, druga stara si¢ zachowac powage. Po mi-
nucie nastepuje zmiana rdl, zas nastepnie omdowienie ¢wiczenia: w ktorej
roli uczestniczacy czuli sie lepiej i dlaczego?

Cwiczenia - Herby - kazdy z grupy dostaje kartke papieru, mazaki i ma
za zadanie zaprojektowanie wlasnego herbu. Po narysowaniu dzieli go
na cztery czesci. W pierwszej powinno znajdowac sie co$, w czym kazdy
jest bardzo dobry, w drugiej — w czym chce by¢ lepszy. W czesci trzeciej
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przedstawia swdj najwiekszy sukces, natomiast w czwartej wpisuje dwa
stowa, ktore chciatby uslysze¢ o sobie od innych. Po wykonaniu zadania
wszyscy prezentuja swoje herby. Uczestnicy ogladaja herby swoich kole-
zanek i kolegow, rozmawiaja o nich. Pézniej wszyscy siadaja w kregu
i prowadzacy prosi o swobodne wypowiedzi na temat , przezy¢ i trud-
nosci dzieci w trakcie opisu siebie”. Nastepnie wszyscy wspolnie projek-
tuja herb grupy.

5. Zabawa - Latarnie i okrety — dwoje uczestnikow, to okrety stojace na
brzegu sali z zawigzanymi oczami; pozostali, to latarnie pomagajace
okretom przeby¢ droge morska miedzy skatami. Latarnie, gdy dostrzega
zblizajacy sie okret, wydaja dzwieki ostrzegawcze w formie ,szszsz...”,
by te mogty omina¢ niebezpieczenstwo. Po dotarciu do celu wymieniaja
sie z innymi uczestnikami rolami. W przypadku gdy rozbijq sie o skaty,
zdejmuja opaske i staja si¢ latarnia, ktora glosniej ostrzega nastepne okre-
ty w miejscu rozbicia. Po zakoniczeniu zabawy w rundce bioracy udziat
w zajeciach dzielg sie wrazeniami i odczuciami z petnionych rol.

6. Zabawa - Ogloszenie prasowe — kazdy z uczestnikéw zaje¢ proszony
jest o napisanie ogtoszenia, w ktérym reklamuje sie jako przyjaciel.
Wszystkie kartki wrzucamy do pudetka, mieszamy i uczestnicy kolejno
losuja je; odczytuja gltosno reklame i prébuja odgadnaé, do kogo nalezy
przedstawiana charakterystyka.

7. Zabawa - Snuj sie, snuj bajeczko... - uczestnicy zaje¢ ktada si¢ na mate-
racach, gtowa do srodka kola, jedna osoba rozpoczyna opowiadac jakas
wymyslona bajke, potem kolejno wszyscy dopowiadaja po fragmencie
historii, az do momentu gdy zabraknie pomystu na jej dalszy ciag.

8. Podsumowanie spotkania — kazdy z uczestnikéw dzieli sie swoimi
przezyciami i spostrzezeniami: W czasie dzisiejszego  spotkania

Zeszyt 13(6)2013
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9. Podsumowanie zaje¢ W rundce (najbardziej podobato mi sie) i po-

zegnanie w kregu: ,Iskierka przyjazni” - prowadzacy przekazuje
uscisk dtoni wraz ze stowami , Iskierke przyjazni puszczam w krag, nie-
chaj wréci do mych rak”.

Gry i zabawy proponowane w prezentowanym scenariuszu pochodza
z nastepujacych opracowan:

1. Baleja-Sosna B., Swietlicowe zajecia tom II — wiersze, wierszyki, poradniki,
prozdrowotne, ekologiczne, swigteczne, zajecia edukacyjne, zagadki, gry i zaba-
wy, Wydawnictwo BEA, Torun 2005.

2. Bollard R., Jak zy¢ z ludzmi. Umiejetnosci interpersonalne, MEN, Warszawa
1998.

3. Geldard K., Geldard D., Jak pracowac z dzieciecymi grupami terapeutyczny-
mi. Przewodnik dla psychologéw, pedagogéw i pracownikéw socjalnych, GWP,
Gdansk 2005.

4. Kotodziejczyk A., Czemierowska E., Kolodziejczyk T., Spdjrz inaczej. Pro-
gram wychowawczo-profilaktyczny, Wydawnictwo ATE, Starachowice 2007.

5. Palomares S., Schilling D., Winch C., Skrzynia skarbow. Cwiczenia grupowe,
Wydawnictwo Fraszka Edukacyjna, Warszawa 2011.

6. Portmann R., Gry i zabawy przeciwko agresji, Jednos¢, Kielce 2003.

7. Sawicka K. (red.), Socjoterapia, MPPP, Warszawa 1999.
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Karol Osiak
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Siedlcach

Recenzja ksiazki Niepetnosprawnos¢ intelektualna
a kompetencje spoteczne, Ditta Baczala, Wydawnictwo
Naukowe Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, Torun 2012

Review of Intellectual disability and social competences,
author Ditta Baczata

Abstract: Intellectual disability and social competences is addressed specially to those
working and having contact with people intellectually disabled. The author points
out that people with disabilities are of ten raised as over protective or over-
zealousca using the dependence and as a result have problems with assertiveness.
The author presents and describes in detail the research carried out independently.
The objective this study was to determine the level of social skills in adults with
moderate or significant intellectual disabilities.

Key words: intellectual disability, social competences, education

Abstrakt: Niepeltnosprawnoé¢ intelektualna a kompetencje spoleczne skierowana jest
szczegodlnie do 0sob pracujacych i majacych kontakt z osobami niepelnosprawnymi
intelektualnie. Autorka zwraca uwage, ze osoby niepelnosprawne czesto wycho-
wywane sa W sposdb nadopiekunczy lub nadgorliwy co powoduje ich niesamo-
dzielnos¢ i bezradnos¢ a w rezultacie prowadzi do problemdéw z asertywnoscia.
Autorka przedstawia i opisuje szczegétowo niezaleznie prowadzone badania. Ce-
lem tych badan byto okreslenie poziomu umiejetnosci spotecznych u oséb doro-
stych z umiarkowana lub znaczna niepelnosprawnoscia intelektualna.

Stowa kluczowe: niepelnosprawnos¢ intelektualna, kompetencje spoteczne, wy-
chowanie

Niepetnosprawnos¢ intelektualna a kompetencije spoteczne Ditty Baczaty to praca
skierowana szczegoélnie do osob pracujacych z ludzmi uposledzonymi umysto-
wo. Tytulowe kompetencje spoteczne sa rozumiane przez Pania doktor jako
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umiejetnosci i zdolnosci potrzebne cztowiekowi w codziennym funkcjonowa-
niu. Autorka zwraca uwagg, ze osoby niepetnosprawne czesto wychowywane
sa w sposob nadopiekuniczy, poblazliwy, lekcewazacy lub nadgorliwy, co po-
woduje ich niesamodzielno$¢ i bezradnos¢. W rezultacie czesto maja problemy
z asertywnoscia — wyrazaniem wtasnego zdania bez zachowan agresywnych
i bez naruszania godnosci drugiego cztowieka. Autorka zwraca uwage na wiel-
ka role zaje¢ socjoterapeutycznych, ktére pomagaja osobom uposledzonym
umystowo w stopniu umiarkowanym i znacznym osiagna¢ rézne cele zwigzane
z budowaniem kompetengji spotecznych. Poswigca wiele akapitow na omdwie-
nie zasad nabywania tych kompetencji na warsztatach terapii zajeciowe;j.
W jednym z rozdzialdw przybliza zagadnienia zwigzane z edukacja specjalna
w Izraelu — podstawy prawne i ich zastosowanie w praktyce. Warto przytoczy¢
w slad za Ditta Baczalska, ze panstwo Izrael ma obowiazek zapewni¢ osobom
z niepelnosprawnoscia intelektualng mieszkanie w domach zorganizowanych.
powotluje do zycia specjalne szkoty, tworzy zaktady pracy dla tych osob, i co
ciekawe, nie omija tej mtodziezy, obowiazkowe bez wzgledu na pte¢, przeszko-
lenie wojskowe. Bardzo interesujacym zagadnieniem jest organizacja AKIM,
preznie dziatajaca w Izraelu od 1951, ktdéra tworza rodziny osob niepelno-
sprawnych intelektualnie. Jej celem jest polepszenie jakosci zycia ich uposledzo-
nych krewnych. Wiecej na ten temat mozna dowiedzie¢ si¢ z rozdziatu trzeciego
pracy Niepetnosprawnod¢ intelektualna a kompetencje spoteczne.

Autorka prezentuje i szczegotowo opisuje przeprowadzone samodzielnie
badania, ktérych celem bylo ustalenie poziomu kompetencji spotecznych osob
dorostych z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
i znacznym. Okazuje sig, ze przyjete dwa sposoby analizy daty inne wyniki tych
badan, ktére warto przeanalizowa¢ w $lad za autorka. Nie zaskakuje fakt, ze
wyniki wyzsze uzyskaly osoby, ktore mialy mozliwo$¢ uczestniczenia w roz-
nych sytuacjach spotecznych. Rodzi sie zatem prosty wniosek, Ze jednostka
uczestniczaca w zyciu spotecznym zdobywa kompetencje spoteczne. Dlatego
niezbedne jest dziatanie rodzicow, krewnych i opiekunéw, aby przez naturalny
i szkoleniowy trening wdrazali swoich podopiecznych do funkcjonowania
w spoteczenstwie. Autorka poswieca wiele uwagi roli rodzicow i wychowaw-
coOw w zyciu spotecznym os6b uposledzonych umystowo. Proponuje zmiany
dla 0séb prowadzacych warsztaty terapii zajeciowej, zaznaczajac korzysci z ich
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wprowadzenia, i co wazne, akcentuje koniecznos¢ rejestrowania ich uczestni-
kéw w urzedzie pracy jako 0séb poszukujacych zatrudnienia.

Wedtug mnie, Niepetnosprawnosé intelektualna a kompetencje spoteczne zastu-
guje na uwage chocby dlatego, Zze autorem tej ksiazki jest osoba z dlugoletnim
do$wiadczeniem w pracy edukacyjno-rewalidacyjnej z osobami intelektualnie
niepelnosprawnymi. W sze$ciu rozdziatach autorka zawarta wiele cennych in-
formagji, ktore z pewnoscig okaza sie¢ przydatne osobom pracujacym z osobami
uposledzonymi umystowo oraz ich rodzicom, krewnym, znajomym, pracodaw-
com i innym, ktdrzy majq na co dzien z nimi kontakt.
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Radoslaw Zgierun
kierownik Dziatu Rozwoju
Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny w Siedlcach

START(ujemy) z ECDL!

Project ,,Start with ECDL!”

Streszczenie: Opis projektu Uniwersytetu Przyrodniczo-Humanistycznego w Sie-
dlcach pn. ,START(ujemy) z ECDL!”, realizowanego w ramach Programu Opera-
cyjnego Kapitat Ludzki.

Stowa kluczowe: ECDL, techniki ICT, studenci niepelnosprawni, bezptatne kursy,
certyfikat ECDL

Abstract: Information about project “Start with ECDL!” implemented at Siedlce
University within the Operational Programme Human Capital.

Key words: European Computer Driving Licence; ICT Techniques; disabled stu-
dents; free course; ECDL certificate.

16 wrzesdnia 2013 r. Uniwersytet Przyrodniczo-Humanistyczny w Sie-
dlcach podpisat z Wojewodztwem Mazowieckim umowe o dofinansowanie
projektu pn. ,START(ujemy) z ECDL!”, nr projektu POKL.09.06.02-
-14-189/12. Projekt jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Ka-
pital Ludzki, Priorytet IX. Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach,
Dziatanie 9.6. Upowszechnienie uczenia si¢ dorostych, Poddziatanie 9.6.2.
Podwyzszenie kompetencji oséb dorostych w zakresie ICT i znajomosci je-
zykow obcych, w terminie od 2 wrzesnia 2013 r. do 31 lipca 2014 r. Wartos¢
przyznanego dofinansowania wynosi 270 345,07 zt.

Gléwnym celem projektu jest nabycie przez studentéw niepetnospraw-
nych uczestniczacych w projekcie praktycznych umiejetnosci z zakresu Eu-
ropejskiego Certyfikatu Umiejetnosci Komputerowych tzw. ECDL START.
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Cze$¢ merytoryczna projektu stanowi kurs podstawowej obstugi kom-
putera i wykorzystania technik ICT. Kurs sklada si¢ z 4 modutow szkole-
niowych obejmujacych:

1. Przetwarzanie tekstow

2. Arkusze kalkulacyjne

3. Grafike menedzerska i prezentacyjna
4. Ustugi w sieciach informatycznych.

Kazdy z ww. modutéow zakonczy sie egzaminem przeprowadzonym
przez egzaminatora certyfikowanego przez Polskie Towarzystwo Informa-
tyczne.

Kurs skierowany jest do 60 0s6b dorostych, niepetnosprawnych studen-
tow Uniwersytetu Przyrodniczo-Humanistycznego w Siedlcach, ktorzy
z wlasnej inicjatywy zglosili che¢ nabycia, uzupelnienia lub podwyzszenia
praktycznych umiejetnosci z zakresu wykorzystania nowoczesnych technik
informacyjnych i komunikacyjnych.

Projekt obejmie dwie edycje kursu. W ramach kazdej edycji zaplanowano:

- udziat trzech dziesiecioosobowych grup szkoleniowych,

- 80 godzin szkoleniowych (dla kazdej grupy szkoleniowej),

- 4 sesje egzaminacyjne.

Uczelnia zapewnia studentom niepetnosprawnym:

- niezbedne zaplecze lokalowe, techniczne i kadrowe,

- przeprowadzenie kursu w trybie weekendowym (sobota — niedzie-

la),

- materialy i pomoce dydaktyczne,

- obecnos¢ opiekunow i ttumaczy jezyka migowego (na zajeciach),

- dowoz na zajecia oraz odwiezienie po zajeciach do miejsca zamiesz-

kania,

- organizacje egzaminow konczacych poszczegolne moduly szkole-

niowe,

- wydanie certyfikatu i/lub zaswiadczenia ukonczenia kursu.

Dzieki wsparciu z Europejskiego Funduszu Spotecznego Unii Europej-
skiej oraz krajowej dotacji celowej uczestnictwo studentéw w omawianym
kursie/projekcie jest nieodptatne.
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Szczegotowe informacje dotyczace realizowanego projektu mozna tak-
ze uzyskac na stronie internetowej poswieconej realizacji tego przedsiewzie-
cia pod adresem http://www.startecdl.uph.edu.pl.
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Informacje dla autorow

Material do publikagji nalezy sktada¢ w formie elektronicznej (jeden
plik format MS WORD 2007 lub 2010 i jeden plik w formacie PDF)
na adres mailowy enasilowska@uph.edu.pl

Objetos¢ opracowania:

e artykul - objetos¢ nie wigksza niz 20 znormalizowanych
stron (40 000 znakéw razem ze spacjami, przypisami i bi-
bliografia).

e recenzja - do 15 000 znakow,

e opinie, glosy, polemiki - do 20 000 znakéw,

e sprawozdanie - do 10 000 znakdw,

e scenariusz, streszczenie 500-1000 znakow.

Tekst - format A4; czcionka Times New Roman 12 pkt.; interlinia 2;
marginesy 25 mm (prawy, lewy, gormy i dolny); odno$niki w indek-
sie gornym, wyréwnanie do lewego i prawego marginesu (wyju-
stowanie); ciagla numeracja stron, w prawym dolnym rogu; bez
dzielenia wyrazéw, bez automatycznych wyréznien i wyliczen, bez
wymuszonych przeniesien, akapity wyrdznione wcieciem 0,5 od le-
wej.

Wyrdznienia w tekscie nalezy zaznacza¢ za pomoca czcionki pol-
grubej (bold).

Przypisy: Nalezy je sporzadza¢ wedlug systemu harwardzkiego
(Harvard Referencing System): cytujac trzeba zawsze poda¢ w na-
wiasie: autora/autoréw, rok wydania i numer strony, np.: [Kowalski,
1992, s. 244].
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5. Cytaty w tekscie gléwnym: Gdy objetos¢ cytatu przekracza 40

stow, nalezy umiesci¢ go w osobnym akapicie z wcieciem, bez cu-

dzystowu. W innym przypadku fragment umieszcza sie w linii wta-

Sciwego tekstu, w cudzystowie. Nie nalezy stosowac kursywy.

6. Bibliografia: Wszystkie publikacje, na ktore autor artykutu sie po-

wotluje, powinny by¢ umieszczone w bibliografii na konicu pracy,

ulozone w kolejnosci alfabetycznej wg wzoru:

1.

Bien, W., Sokét, H., 1998, Ocena sytuacji finansowej banku ko-
mercyjnego, Difin, Warszawa.

Bludnik, 1., 2009, Redukcjonizm w modelach neokeynesowskich,
Ekonomista, nr 6, s. 761-774.

GUS, 2009, Rocznik demograficzny 2008, Zaklad Wydawnictw
Statystycznych, Warszawa

Roth, ].D., 2010, Your Money. The Missing Manual, O'Reilly
Media, New York,
http://proquestbus.safaribooksonline.com/book/personalfina
nce/9780596809430 [dostep: 01.01.2011].

Somer, J. (red.), 1995, Ustawa o ochronie i ksztattowaniu $rodo-
wiska. Komentarz, Wydawnictwo Prawo Ochrony Srodowi-
ska, Wroclaw

Stefariska, M., 2001, Wizerunek przedsigbiorstwa, w: Mruk, H.
(red.), Marketing. Nowosci i trendy, Wydawnictwo Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu, Poznan, s. 36-39

Wikipedia, 2011, Laricuch Markowa,
http://pl.wikipedia.org/wiki/%C5%81a%C5%84cuch_Marko
wa

[dostep: 17.05.2011].

6. Do tekstu nalezy dotaczy¢:

(o]

Abstrakt — umieszczony na pierwszej stronie artykutu, po-
nizej tytutu, w jezyku polskim i angielskim (ok. 1000 zna-
kéw, czcionka 10 pkt, wyjustowanie).
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Abstrakt musi odzwierciedla¢ zawarto$¢ artykutu, gdyz dla
wiekszosci czytelnikow jest on gtownym zZrédtem informacji
o przeprowadzonych badaniach. W abstrakcie nalezy uzy¢
wszystkich stéw kluczowych, aby ufatwi¢ w przysztosci
odnalezienie tego artykutu przez osoby zainteresowane.
Abstrakt nie powinien powtarza¢ ani parafrazowaé tytulu
tekstu; powinien by¢ napisany w trzeciej osobie (np.: Autor
omowit...) lub w formie bezosobowej (np.: W artykule
przedstawiono...).

W abstrakcie nalezy wyrézni¢ co najmniej cztery sposrod
nastepujacych kategorii informagji:

- cel / teza (obowiazkowo)

- koncepcja / metody badan (obowiazkowo)

- wyniki i wnioski (obowiazkowo)

- ograniczenia badan (opcjonalnie)

- zastosowanie praktyczne (opcjonalnie)

- oryginalno$¢/warto$¢ poznawcza (obowigzkowo)

Stowa kluczowe (czcionka 10 pkt, wyrownanie do lewego
marginesu) w jezyku polskim oraz w jezyku angielskim
w sposob jednoznaczny okreslajace gléwna tematyke arty-
kutu.

Stowa powinny by¢ zapisane w mianowniku liczby poje-
dynczej, rozdzielone przecinkami. Pierwszym powinna by¢
szczegdtowa nazwa subdyscypliny, do ktorej nalezy praca.
Stowami kluczowymi nie moga by¢ terminy o charakterze
ogolnym, terminy wystepujace powszechnie oraz spojniki,
zaimki, przyimki.

Stowami kluczowymi moga by¢ nazwy wiasne. Stowa klu-
czowe powinny by¢ tak dobrane, by czytelnik mogt znalez¢
tekst wyszukujac go wedlug stow kluczowych w elektro-
nicznej bazie czasopism.

Stowa kluczowe sa ttumaczone na angielski, autor powinien
bra¢ pod uwage ich przektadalnos$¢. Zachecamy do uzywa-
nia mozliwie standardowej, powszechnie stosowanej termi-
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nologii zaréwno polskiej, jak i angielskiej, unikania neologi-
zmdw, metafor etc.

o Dane o autorze: imie¢ i nazwisko, stopiefi naukowy, nazwa
i adres miejsca pracy (stanowisko i pelnione funkcje), adres
zamieszkania, telefon kontaktowy oraz adres e-mail.

Tabele - zawartos¢ tabeli — Times New Roman 11 pkt; tytutl tabeli
umieszczamy NAD tabelag — Times New Roman 12 pkt, do lewej;
stfowo ,Tabela” oraz numer porzadkowy (bez kropki) pisany zwy-
kia czcionka, tytut tabeli pisany w kolejnym wierszu kursywa.

Wykresy: czarno-biate lub stopniowana szaros¢; w pliku tekstowym
lub arkuszu kalkulacyjnym — edytowalne; zatytutowane jako Rys. ...
- pod wykresem (Times New Roman 12 pkt, do lewej); obszar wy-
kresu — Times New Roman 11 pkt.

Ilustracje, grafiki, zdjecia, inne obrazy znajdujace sie w tekscie
prosimy przysytac jako osobne pliki (w formatach: JPEG, TIF, GIF,
BMP) oznaczone i przyporzadkowane numerami do okreslonych
miejsc w tek$cie. Tytul nalezy umiesci¢ pod rysunkiem : Rys. ...;
stowo Rysunek” oraz numer porzadkowy nalezy zapisa¢ kursywa,
natomiast tytul w zwyczajny sposob, w linii wlasciwego tekstu.

Pod kazdym elementem graficznym niewykonanym przez autora
powinien znalez¢ si¢ zapis zrodla, z ktérego pochodzi. Jesli cytowa-
ne elementy graficzne sg chronione prawem autorskim (dotyczy to
rowniez plikéw pochodzacych z Internetu), wymagana jest pisemna
zgoda autora oryginatu lub wtasciciela praw autorskich na bezptat-
ne wykorzystanie tych materiatéw w pracy.









