Nr 22 (15) STUDENT NIEPELNOSPRAWNY 2022
Szkice i Rozprawy

Anna Majchrowska-Kielak

ORCID: 0000-0002-3852-1464

Europejska Uczelnia w Warszawie

Woydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych
a.majchrowska@poczta.onet.eu

DZIAtALNOSC NA RZECZ PRAW
KOBIET Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI W POLSCE

Activities for the rights of women with disabilities in Poland

https://doi.org/10.34739/sn.2022.22.12

Abstrakt: Tekst odnosi sie do praw oséb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci kobiet,
stanu przestrzegania tych praw w praktyce i — w koncu — jest prezentacja dziatalnosci
rzeczniczej kolektywu Artykut 6. zrzeszajgcego aktywistki z niepetnosprawnosciami i ich
sojuszniczki. W artykule znajdziemy réwniez syntetyczny opis gtéwnych problemdw ko-
biet z niepetnosprawnosciami, ktére sa ich codziennoscia. Jak ustalono w 2018 r. na po-
siedzeniu Komitetu ONZ ws. wdrazania Konwencji o prawach osob z niepetnosprawno-
sciami polski rzad czyni niewiele, aby wymienione problemy zlikwidowa¢. Upowszech-
nianie idei réwnosci, wolnosci, a przede wszystkim dziatalnosé antydyskryminacyjna sg ce-
lem wielu organizacji pozarzadowych. Artykut 6. jako pierwszy zorganizowat w ubiegtym
roku wydarzenie, podczas ktérego podjeto probe prowadzenia publicznego dyskursu na
temat kobiet z niepetnosprawnosciami — | Zjazd Kobiet z Niepetnosprawnosciami.

Stowa kluczowe: osoby z niepetnosprawnosciq, prawa kobiet niepetnosprawnych, dzia-
tania rzecznicze, podwdjna dyskryminacja, kobiecosc niepetnosprawnosci

Abstract: The text refers to the rights of disabled persons guaranteed by law, in particu-
lar the rights of women with disabilities, their state of compliance in practice and finally
- a presentation of the advocacy activity of the collective ,Article 6” associating activists
with disabilities and their allies. The article also includes a synthetic description of the
main problems of women with disabilities that are their everyday life. As agreed at the
meeting of the UN Committee on the Implementation of the UN Convention on the
Rights of Persons with Disabilities in 2018, the Polish government does little to elimina-
te these problems. Spreading the idea of equality, freedom and above all anti-
discrimination activity is an idea for many NGOs. ’Article 6.” was the first to organize an
event last year, during which an attempt was made to publicize the disability issue in
women — the First Congress of Women with Disabilities.

Keywords: people with disabilities, disabled women's rights, advocacy activities, double
discrimination, female disability
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Pojecie praw cztowieka i uregulowania prawne z tym zwigzane sg stosunkowo
miode, w powszechnej swiadomosci nie utrwalito sie jeszcze przekonanie, ze
wszyscy jestesmy rowni wobec prawa. W szczegdlnie trudnej sytuacji sg nie-
petnosprawne kobiety, ktére doswiadczajg podwdjnej dyskryminacji — ze
wzgledu na ptec i ze wzgledu na niepetnosprawnos¢. Upowszechnianie idei
réwnosci, wolnosci, a przede wszystkim dziatalno$¢ antydyskryminacyjna sg
priorytetem dla wielu organizacji pozarzgdowych. Zajmujg sie one najczesciej
zmiang $wiadomosci spotecznej i walkg ze stereotypami, organizujgc rézne
akcje edukacyjne oraz profilaktyczne. Celem artykutu jest przedstawienie
problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscig kobiet, a w szczegdlnosci
przystugujacych im praw oraz dziatalnosci organizacji pozarzadowej o na-
zwie Artykut 6. Jest to kolektyw zrzeszajacy kobiety niepetnosprawne i ich so-
juszniczki. Aby ukaza¢, jak istotne jest omawiane zagadnienie, w artykule
przedstawiono skrétowo problemy, jakie napotykajg kobiety z niepetno-
sprawnosciami w zyciu codziennym. Dla 0sdb, dla ktérych wspomniana pro-
blematyka jest nowa, ten fragment tekstu bedzie pomocg w zobrazowaniu
zmagan, ktore nie sg znane cztowiekowi zdrowemu.

Celem praktycznym tego artykutu jest wzbudzenie zainteresowania
specjalistow stanem przestrzegania praw kobiet z niepetnosprawnosciami ja-
ko kierunkiem badan. Réwnie wazne jest zwrdcenie na to uwagi przedstawi-
cieli urzedéw miast i gmin, ale takze dyrektoréw szkét oraz innych oséb zna-
czacych, ktére mogtyby przyczynic sie do zaistnienia zmiany spotecznej [Dezin,
Lincoln (red.), 2004]. Jesli do niej dojdzie temat kobiet z niepetnosprawno-
Sciami bedzie obecny w publicznej debacie, zostanie rowniez uwzgledniony
w dziataniach profilaktycznych, a respektowanie praw kobiet i dziewczat
z niepetnosprawnosciami uzna sie za koniecznosc.

Na wstepie nalezy zauwazy¢, ze wiodacg metodg stuzgcag realizacji
wskazanych wyzej celéw sg badania typu desk research, polegajace na gro-
madzeniu wiedzy z dostepnych zrédet danych i przedstawieniu stanu tej wie-
dzy, w tym réwniez — na prdbie oceny uzyskanych w ten sposéb informaciji.
Dlatego na pierwszych stronach niniejszego artykutu zaprezentowano wyniki
przeprowadzonej kwerendy bibliotecznej, nastawionej na zgtebianie proble-
modw, jakie pocigga za sobg niepetnosprawnosé dla kobiety, oraz tego, co zapi-
sane jest w prawie, aby te problemy tagodzi¢ czy nawet rozwigzywac.

Metoda wspomagajgca, za pomoca ktorej zostanie zrealizowany cel
dotyczacy przedstawienia dziatalnosci Artykutu 6., jest metoda wywiadu po-
gtebionego.
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Motywacjg do podjecia badan i pracy nad niniejszym tekstem byto
osobiste zainteresowanie problematykg praw kobiet z niepetnosprawnoscia-
mi, a takze aktywnoscig organizacji dziatajgcej na rzecz przestrzegania praw
kobiet z niepetnosprawnosciami, jakg jest Artykut 6.

To zainteresowanie zgtebiang problematyka wynika réwniez z do-
Swiadczen badacza. Problematyka niepetnosprawnosci kobiet jest mi znana
od dziecka, stanowita bowiem kontekst mojego codziennego zycia. Ta osobi-
sta, subiektywna perspektywa stycznosci kazdego dnia z osobg niepetno-
sprawng, stopniowo podupadajgcg na zdrowiu, daje mi mozliwos$¢ empatycz-
nego podejscia oraz, by¢ moze, gtebszego zrozumienia problemdéw kobiet
z niepetnosprawnosciami. Problemy zycia codziennego obserwowane przez
lata z perspektywy dziecka nigdy nie byly odczuwane przeze mnie jako pro-
blemy, ale jako swoista normalnos¢, oczywistos¢. Perspektywa doswiadczania
niepetnosprawnosci cztonka rodziny z pozycji obserwatora z czasem zmienita
sie, gdy niepetnosprawnos¢ zaczeta dotyczy¢ bezposrednio mojej osoby.
To subiektywne podejscie charakterystyczne dla badan jakosciowych towarzy-
szyto mi rowniez podczas zgtebiania podjetej problematyki na etapie przegla-
du literatury przedmiotu. Podejscie jakosciowe zaktada ,subiektywny charak-
ter wtasnej wiedzy i poznania”, a badacz ma ,$wiadomos$¢ jednosci ze
Swiatem badanym” [Pilch, Bauman, 2001, s. 268].

Sposob realizacji celéow badawczych

Jak juz wspomniano, w pracy zatozono realizacje trzech celéw, polegajacych
na przedstawieniu: problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscig kobiet,
praw, ktére im przystugujg (to w szczegdlnosci) oraz dziatalnosci organizacji
pozarzagdowej o nazwie Artykut 6. Do realizacji dwdch pierwszych celéw po-
stuzyta metoda desk research, do realizacji trzeciego celu — postuzyt wywiad
jakosciowy.

W ramach analizy desk research badaniem objeto dokumenty, m.in.
publikacje i raporty z badan, akty prawne oraz inne materiaty majace istotne
znaczenie z punktu widzenia osiggniecia celéw badania. Badania tego typu po-
legaja na zbieraniu informacji i analizie tzw. danych zastanych, czyli gotowych
opracowan. Ich cechg charakterystyczng jest brak kontaktu z osobg badana.
T. Pilch nazywa ten sposdb badania badaniem dokumentacji i podaje nastepu-
jaca definicje: ,Badanie dokumentéw i materiatow jest technikg badawczg
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stuzgcg do gromadzenia wstepnych, opisowych, takze ilosciowych informacji
o badanej instytucji czy zjawisku wychowawczym” [T. Pilch, 1998, s. 88].

Strategie jakosciowe stosuje sie miedzy innymi wtedy, gdy badane
zjawisko jest ,drazliwe”, dotyczy problemdéw uznawanych przez badanych za
intymne, prywatne. Osobami badanymi sg czesto ludzie o wysokim stopniu
samoswiadomosci, posiadajgcy duzg zdolnos¢ do artykulacji badanych pro-
blemodw [Pilch, 1998]. Ta strategia wpisuje sie w niniejszg koncepcje badan.

Wspierajac sie klasyfikacjg metod T. Pilcha i T. Bauman [1998], przyjeto
wywiad jako jakosciowg metode badawcza. Autorzy piszg o ,otwartym
wywiadzie pogtebionym (...), ktéry ma forme rozmowy, w ktérej badany
oprowadza badacza po swoim zyciu, snuje opowiesc [Pilch, Bauman, 1998,
s. 64-65].

W tym miejscu nalezy zauwazyd, iz ,uzycie terminu «metoda» w sto-
sunku do wywiadu jest dyskusyjne”, o czym szerzej pisze R. Minski [2017,
s. 33]. Autor ten proponuje nastepujacy kolejnos¢ — wedle malejgcej ogdl-
nosci poje¢: metoda — procedura — technika — narzedzie (badawcze). W swo-
jej publikacji omawia wywiad pogtebiony w odniesieniu do pojecia techniki
badawczej. W niniejszej pracy zastosowano — w rozumieniu tego autora —
metode jakosciowa, do ktdrej przypisano techniki wywiadu oraz badania
dokumentdw.

Pierwotnym zatozeniem tej koncepcji badawczej byto przeprowa-
dzenie wywiadu za pomoca scenariusza wywiadu, czyli narzedzia badawcze-
go, w ktérym nie narzuca sie osobie badanej kategorii pojeciowych oraz sto-
suje sie pytania pogtebienia (np.: gdzie?, jak?, kiedy?, ktdére?, w jakiej
sytuacji?, co to dla Pani oznacza?). Z zatozenia badacz powinien podazad za
narracjg osoby badanej (udzielajgcej wywiadu), pozostajgc czujnym na po-
jawienie sie w jej wypowiedziach nowych aspektéw, wybiegajgcych poza
z gbry zatozong problematyke badania. Autorzy zalecajg, aby kolejnos¢ za-
dawania pytan zalezata od kontekstu i nastroju podczas badania. W ujeciu
wspomnianych autoréw wywiad moze by¢ traktowany jako technika i rozu-
miany jako swobodna rozmowa wedtug dyspozycji (pytania otwarte), ktore
mozna ukierunkowywac [Pilch, Bauman, 1998, s. 83].

Skonstruowano scenariusz wywiadu, ktéry podzielono na fazy, czyli
otwarcie, rozpoczynanie, sedno i zakoriczenie. Kazda z tych faz okredla, ja-
kiego rodzaju pytania stosowac [Kubinowski, 2010]. Nie zamierzano unikac
pytan drazliwych, np. o rodzaj niepetnosprawnosci.
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Aby rozpoczg¢ badania, skontaktowano sie z kolektywem Artykut 6.
drogg elektroniczng. Okazato sie, ze cztonkinie nie preferujg uczestnictwa
w wywiadzie rozumianym jako bezposrednia rozmowa badacza z osobg ba-
dang. Poprosity one o pisemng mozliwos¢ udzielenia odpowiedzi. Mozna
przypuszczac, ze prosba ta zostata podyktowana rodzajem niepetnospraw-
nosci (osoby niestyszgce badz niemdwiace). Warto zaznaczyé, ze z uwagi na
che¢ wypowiedzenia sie kilku kobiet zrzeszonych w kolektywie i rdzne miej-
sca ich pobytu na terenie kraju, wywiad w rozumieniu bezposredniej roz-
mowy badanego z osobg prowadzacg badanie okazat sie niemozliwy do zre-
alizowania. W zwigzku z powyzszym niestety zatozenia metodologiczne
dotyczace przeprowadzenia wywiadu otwartego i mozliwosci stosowania
pytan pogtebienia zostaty zweryfikowane i dostosowane do potrzeb i moz-
liwosci rozmdwecezyn.

O takiej mozliwosci przeprowadzenia wywiadu, ktéry odbywa sie bez
bezposredniego kontaktu badacza z osobg badang, a jest realizowany
w formie pisemnej, pisze J. Sztumski [2005]. W wywiadach tego typu pyta-
nia sg zadawane na pismie ,i odpowiedzi sg udzielane na pismie, bezpo-
$rednio (...) w kwestionariuszu, albo w inny dowolny sposéb, np. na dowol-
nych kartkach przekazanych prowadzgcemu badania” [Sztumski, 2005, s. 160].

Kwestionariusz wywiadu miat cechy narzedzia czeSciowo skategory-
zowanego. W tym miejscu zndw odniesiono sie do stow Sztumskiego, ktory
podaje, ze w wywiadach czesciowo skategoryzowanych ,badajacy korzysta
z wykazu problemow, ktére powinien poruszy¢ w trakcie wywiadu: listy py-
tan, ktore nalezy postawi¢” [Sztumski, 2005, s. 160]. Kwestionariusz obej-
mowat liste 13 pytan odnoszacych sie do problemu: ,Jaki jest cel i zakres
dziatalnosci Artykutu 6.?”. Wszystkie pytania byly otwarte. Narzedzie ba-
dawcze zostato udoskonalone, tak aby pomogto w petni zrealizowac zamie-
rzenia badawcze.

Poniewaz kwestionariusz wywiadu pisemnego ostatecznie zostat wy-
petniony przez trzy cztonkinie Artykutu 6., mozna go zdefiniowaé jako wy-
wiad zbiorowy. Jak podkresla Sztumski, ten rodzaj wywiadu ,stwarza okazje
do tego, aby uzyska¢ bardziej wiarygodne dane, poniewaz uczestnicy kory-
guja i uzupetniajg nawzajem swoje wypowiedzi” [Sztumski, 2005, s. 162].
Tak w istocie byto. Méwigc kolokwialnie, pierwsza osoba badana, wypetniaja-
ca kwestionariusz, pozostawiata miejsce na ewentualne uzupetnienie wypo-
wiedzi przez kolezanke. Dzieki temu odpowiedzi na pytania byty wyczerpuja-
ce. W pierwotnej koncepcji zaktadano przeprowadzenie wywiadu z jedng
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cztonkinig kolektywu, jednak stosujgc sie do zasady elastycznosci w badaniach
jakos$ciowych i majac na uwadze zamiar pozyskania jak najwiekszej ilosci in-
formacji, wyrazono zgode na takg formg wywiadu, jaka jest wywiad zbiorowy.

Mankamentem tej koncepcji badawczej jest z pewnoscig brak mozli-
wosci przedstawienia kontekstu wypowiedzi badanych z uwagi na brak bezpo-
sredniego z nimi kontaktu podczas rozmowy. Z tego powodu skupiono sie
gtéwnie na przedstawieniu tresci wypowiedzi, w ktérych nie brak wyrazonych
odczu¢ oraz potrzeb oséb badanych. Relacje przyjazng, empatyczng — tak
wazng w badaniach jakosciowych [Kaufmann, 2010] — pomiedzy mng jako ba-
daczem a respondentami budowatam juz na | Zjezdzie Kobiet z Niepetno-
sprawnosciami. Potrzeby i bolgczki niepetnosprawnych kobiet zostaty réwniez
przedstawione w tej czesci artykutu, ktdra zostata napisana na podstawie do-
stepnych i aktualnych publikacji naukowych (badanie dokumentow). Wyste-
pujac w roli badacza, staratam sie by¢ otwarta na mozliwo$¢ zgromadzenia jak
najwiekszej ilosci informacji o dziatalnosci kolektywu Artykut 6., co byto moz-
liwe do zrealizowania za pomocg wywiadu pisemnego.

Analizie informacji pochodzacych z wywiadu przyswiecaty zalecenia
zawarte w publikacji S. Kvale [2011]. O ile ,transkrypcja oznacza przeksztatce-
nie, zmiane z jednej formy w inng” [Kvale, 2011, s. 154], to w niniejszej pracy
nie byto mozliwosci transkrypcji wywiadu, gdyz zostat on przeprowadzony
w formie pisemnej. Jedng z metod polegajgcych na analizie materiatu z wy-
wiadu jest kodowanie, ktére ,polega na przypisywaniu danemu fragmentowi
tekstu jednego lub kilku stéw podstawowych, co pozwala na pdzniejszg iden-
tyfikacje danej wypowiedzi” [Kvale, 2011, s. 172]. Autor pisze, ze kodowanie
i kategoryzacja to pojecia uzywane zamiennie. Ten sposéb przedstawienia in-
formacji pochodzacych z wywiadu zastosowano w koricowej czesci pracy po-
Swieconej dziatalnosci kolektywu Artykut 6.

Prawa cztowieka i prawa osob niepetnosprawnych — uwagi wstepne

Na pierwszych stronach niniejszej pracy nalezy odnies¢ sie (przynajmniej skro-
towo) do stanu praw dotyczacych osdb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci
kobiet. Celem tego fragmentu jest uswiadomienie czytelnikowi, jak niewatpli-
we nowe i nadal istotne jest omawiane zagadnienie oraz jak duze zmiany za-
istniaty w postrzeganiu osdb niepetnosprawnych w swiadomosci spotecznej.
Warto zaznaczy¢, ze proces zmiany w postrzeganiu i przestrzeganiu praw oséb
z niepetnosprawnosciami nadal trwa i jest procesem dynamicznym.
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Poglad na prawa cztowieka gtoszacy, ze sg one powszechne, réwne
i takie same dla kazdej jednostki ludzkiej przewaza dopiero od potowy XX
wieku [Jankowska 2011, s. 25]. Spoteczenstwo powoli akceptuje teze o réw-
nosci ludzi bez wzgledu na pte¢, rase, urodzenie czy status materialny. Trud-
no jest natomiast upowszechni¢ przekonanie, ze sg grupy spoteczne, ktére
znajduja sie w niekorzystnym potozeniu i potrzebujg wsparcia, aby moc ko-
rzysta¢ z powszechnie przystugujacych praw. Jedng z tych grup sg osoby
niepetnosprawne, a w szczegdlnosci kobiety z niepetnosprawnosciami.

Warto podkresli¢, ze jesteSmy obecnie w przetomowym okresie, jesli
chodzi o przestrzeganie praw oséb niepetnosprawnych i prowadzony na ten
temat dyskurs publiczny. W czasach starozytnych choroba i kalectwo uwa-
zane byty za przeklenstwo, kare bogdéw, a wszelkie odstepstwa od normy
skutkowaty eliminacjg ze spoteczeristwa. Sam Arystoteles i Platon przedsta-
wiali poglad, ze nalezy wyklucza¢ osoby niepetnosprawne . Obecnie niepet-
nosprawnos¢ postrzegana jest jako nastepstwo ,barier tworzonych przez
spoteczenstwo, ograniczenie o charakterze funkcjonalnym wykazujgcym za-
leznos$¢ socjokulturowg” — to zasadnicza zmiana w podejsciu do problemu
niepetnosprawnosci [Zuraw, 2016, s. 34].

Przez wieki gtdwng postawg wobec 0sdb niepetnosprawnych byta
nieche¢ i wrogos¢. Rozwaj idei chrzescijanstwa spowodowat zmiane w po-
strzeganiu ludzi chorych czy niedoteznych jako tych stabszych, potrzebuja-
cych litosci [Nowinska, Nowinski, 2014, s. 119-121]. Cztowiek niepetno-
sprawny nierzadko budzit lek, niepokdj, wstret, a czasem — fascynacje.
Niepetnosprawni, aby sie utrzymaé, polegali na wsparciu rodziny, przytaczali
sie do ulicznych cyrkow badz zebrali na ulicach. Do dzis ma to miejsce w kra-
jach ubogich, wyniszczonych wojnami [Zuraw, 2016]. Smiem przypuszczaé,
obserwujgc doniesienia medialne, ze do tej pory istnieje spora grupa osob
niepetnosprawnych, ktére sa wykluczone z zycia spotecznego, na skutek
chocby ograniczonych mozliwosci samodzielnego poruszania sie i braku
wsparcia w tym zakresie.

Jak wspomniano, przetomowym dla tworzenia aktéw prawych
stanowigcych o prawach cztowieka byt okres po Il wojnie $wiatowej. Pod-
stawowym dokumentem jest Powszechna deklaracja praw cztowieka
z 10 grudnia 1948 r. W deklaracji tej podkresla sie rownos¢ wobec prawa bez
wzgledu na rase, kolor skory, pte¢, jezyk, wyznanie, poglady polityczne i inne,
orientacje seksualng, narodowosé, pochodzenie spoteczne, majatek, urodze-
nie i inne (Art. 2). Deklaracja wymienia katalog praw cztowieka, a sg to: prawo
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do zycia, wolnosci i bezpieczenstwa, prawo do uznawania jego osobowosci
prawnej, prawo do ochrony prawnej i ochrony przed dyskryminacjg, prawo do
swobody przemieszczania sie, prawo do wiasnosci, wolnosci zgromadzen
i stowarzyszen, udziatu w rzadzeniu panstwem, prawo do ubezpieczenia spo-
tecznego, dostepu do pracy wraz z wypoczynkiem, do ochrony zdrowia
i pomocy spotecznej, prawo do nauki i uczestnictwa w zyciu kulturalnym,
prawo do zawarcia zwigzku matzenskiego po uzyskaniu petnoletniosci
[Jurczyk, 2009]. Cechg wspdlng praw cztowieka jest ich powszechnosé, przy-
nalezno$¢ ze wzgledu na sam fakt urodzenia oraz niezbywalno$é (nie mozna
cztowieka pozbawié jego praw) [Osiatynski, 1998].

Deklaracja praw cztowieka zostata przyjeta przez Zgromadzenie
Ogodlne ONZ w 1948 r., natomiast 19 stycznia 1993 r. Polska ratyfikowata
europejskg konwencje praw cztowieka. Stronami konwencji jest 47 panstw
cztonkowskich Rady Europy. Na tej podstawie Polska zobowigzata sie za-
pewni¢ swoim obywatelom poszanowanie praw cztowieka. Gwarantuje to
réwniez Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej [Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz.
483], w szczegdlnosci jej rozdziat Il. Celem niniejszego artykutu nie jest
szczegbtowa analiza aktéw prawnych ani przeglad definicji pojecia ,prawa
cztowieka” czy tez opis historyczny ksztattowania sie praw cztowieka, stad
moje odestanie w tym miejscu do literatury przedmiotu [Rybicka-Nowek,
2012; Nowak, 2012; Jurczyk, 2009; Osiatynski, 1998; Tytko, 2010].

W 2003 r. Rada Europy wydata raport pt. Discrimination against wo-
men with disabilities [Beleza, 2003], ktory zostat opracowany przez zespét
niepetnosprawnych kobiet. Zespdt ten przedstawit zalecenia w sprawie
zwalczania dyskryminacji kobiet niepetnosprawnych, w ktérych mowa m.in.
o koniecznosci podejmowania badan na temat sytuacji kobiet z niepetno-
sprawnosciami i dziatan specjalnych — réwniez w zakresie ich seksualnosci —
ponadto o tym, ze w badaniach statystycznych na grupach niepetnospraw-
nych powinien by¢ wyrazny podziat na kobiety i mezczyzn. Panstwa czton-
kowskie winny opracowac krajowe programy obejmujace rozwigzanie waz-
nych dla niepetnosprawnych kobiet zagadnien, przy uczestnictwie samych
zainteresowanych. Istotne sg réwniez kampanie i programy informacyjne
o problemach niepetnosprawnych kobiet i dziewczat, adresowane do catego
spoteczenistwa, tworzone przy ich aktywnym udziale. Powinny istnie¢ zale-
cenia, np. dla instytucji zdrowia czy edukacji, méwigce o tym, ze niepetno-
sprawne dziewczeta i kobiety mogg w pierwszej kolejnosci korzystac¢ ze
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wszystkich systemow i programow przeznaczonych dla ogétu spoteczenistwa
[Nowak, 2012].

Na gruncie praw cztowieka powstat szereg aktéw prawnych dotycza-
cych oséb niepetnosprawnych. Szczegétowo wymienia je i omawia w swojej
publikacji M. Jankowska [2011]. Konwencja o prawach osob niepetnospraw-
nych to miedzynarodowy traktat, przyjety przez Zgromadzenie Ogélne ONZ
dopiero 13 grudnia 2006 r. Polska jako cztonek Unii Europejskiej ratyfikowa-
fa Konwencje ustawg z dnia 15 czerwca 2012 r. Skutkiem tego jest réwniez
zobowigzanie Polski do podjecia wszelkich efektywnych $rodkow, aby za-
pewni¢ rowne traktowanie oséb z niepetnosprawnosciami. Konwencja pod-
kresla, ze osoby niepetnosprawne powinny mie¢ mozliwosé niezaleznego
zycia, a takze petnego uczestnictwa we wszystkich jego dziedzinach. Polska
jest zobowigzana zapewni¢ osobom niepetnosprawnym dostep do uczest-
nictwa w zyciu spotecznym. Ponadto ,,0soby niepetnosprawne powinny ko-
rzysta¢ z pewnych szczegdlnych praw, swoistych dla tej grupy spotecznej —
po to, aby mogty w takim samym stopniu korzystaé z praw przystugujgcych
wszystkim ludziom” [Przybysz, 1997]. Jest to krok milowy w postrzeganiu
0s0b z niepetnosprawnoscig jako tych, ktére sg w stanie aktywnie uczestni-
czy¢ w spoteczenstwie, a nie by¢ ,jedynie odbiorcami wsparcia, opieki spo-
tecznej czy biernym przedmiotem decyzji innych osdb” [Trociuk, 2016, s. 6].
W literaturze przedmiotu pojawiajg sie nastepujaco brzmigce postulaty:
»nalezy oprécz pomocy nastawionej na adaptacje jednostki zadbac o prze-
ksztatcenie spotecznej przestrzeni zyciowej, tak aby byta ona dostosowana
do potrzeb wszystkich cztonkdw zbiorowosci” [Mikotajéw, 2015]. Ten postu-
lat w mojej ocenie nadal jest w trakcie realizacji. Proces przeksztatcania
przestrzeni spotecznej, tak aby byta ona dostepna dla wszystkich cztonkéw
spotecznosci, nie zostat w petni zakonczony.

W artykule 1 Konwencja o prawach osob z niepetnosprawnosciami
,Zapewnienia petne i réwne korzystanie ze wszystkich praw cztowieka i pod-
stawowych wolnosci przez wszystkie osoby niepetnosprawne”. W katalogu
szczegdtowych praw osdb niepetnosprawnych mozna wymieni¢ m.in. prawo
do réwnosci i niedyskryminacji, do dostepnosci, prawo dostepu do wymiaru
sprawiedliwosci, prawo do samodzielnego zycia, do bycia wtgczonym do spo-
tecznosci, prawo do mobilnosci, rehabilitacji, edukacji oraz pracy, a takze pra-
wo do udziatu w zyciu publicznym i kulturalnym, wypoczynku i sporcie [Miko-
tajow, 2015]. W tym miejscu nalezy ponownie zaznaczy¢, ze zmiany spoteczne
dotyczace przestrzegania praw w wymienionych powyzej obszarach wtasnie
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sie dokonujg, a tempo tych zmian mogtoby stanowié¢ interesujacy przedmiot
badan.

Podkredlono réwniez w Konwencji rownos¢ kobiet i mezczyzn z nie-
petnosprawnosciag wobec prawa. Co najwazniejsze w kontekscie tematu tejze
pracy, Konwencja w artykule 6 podkresla prawa niepetnosprawnych kobiet
i dziewczat, dostrzegajac, ze ta grupa jest ,narazona na wielorakg dyskrymina-
cje”. Panstwo powinno zapewni¢ kobietom niepetnosprawnym: ,peten roz-
waj, awans i wzmocnienie pozycji (...) w celu zagwarantowania im mozliwosci
wykonywania i korzystania z praw cztowieka i podstawowych wolnosci”. Arty-
kut ten w szczegdlnosci odnosi sie do przestrzegania praw kobiet w zakresie
wolnosci od wykorzystywania, przemocy i naduzy¢, a takze ich praw do nieza-
leznego zycia, petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym, ochrony socjalnej
i ochrony zdrowia, macierzynstwa i planowania rodziny [Tomczyk, 2017,
s. 31]. Realizacja tego artykutu moze przejawiac sie w mozliwosci zarobko-
wania, a co za tym idzie — w mozliwosci bycia niezalezng kobietg z niepetno-
sprawnoscia. Przemoc i naduzycia wobec kobiet niepetnosprawnych moga
by¢ widoczne w aspekcie pozycji kobiety z niepetnosprawnoscig w rodzinie.
Prawo do wolnosci odzwierciedlac sie moze w ewentualnym macierzynstwie
oraz w petnym dostepie do ustug ginekologicznych. Zagadnienia te i stan
przestrzegania omawianych praw przedstawiono w dalszej czesci tekstu.

Istotng role w walce o prawa kobiet niepetnosprawnych odgrywa
dokument o nazwie: Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 26 kwietnia
2007 r. w sprawie sytuacji kobiet niepetnosprawnych w Unii Europejskiej
(2006/22779(IN1)). W dokumencie tym podkreslono, ze ,niepetnosprawne
kobiety sg ofiarami dyskryminacji wielorakiej (z powodu pici biologicznej
i ptci kulturowej, rasy, niepetnosprawnosci i uposledzenia), sg réwniez bar-
dziej narazone na ubdstwo i wykluczenie spoteczne” [Nowak, 2012, s. 210].
Jednoczesnie wysunieto postulat lepszego stosowania prawa antydyskrymi-
nacyjnego w zakresie réwnouprawnienia ptci, uwzglednienia potrzeb kobiet
niepetnosprawnych oraz zaoferowania im wsparcia w zakresie m.in. ksztat-
cenia, zatrudnienia, polityki mieszkaniowej, transportu, opieki zdrowotnej
i spotecznej, a takze dziatalnosci antyprzemocowej. Dokument uwypukla
koniecznos$¢ podjecia wszelkich mozliwych dziatari, w tym legislacyjnych,
»W celu odbiurokratyzowania systemu pomocy oraz zwiekszenia srodkéw
dla kobiet” [Nowak, 2012, s. 214]. Podkresla on potrzebe wiekszego ekspo-
nowania i poprawy medialnego wizerunku kobiet niepetnosprawnych oraz
powinnos$¢ wspierania organizacji pozarzgdowych, dziatajgcych na rzecz ko-
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biet niepetnosprawnych. Istotne jest réwniez tworzenie sieci porozumienia
i wymiany informacji pomiedzy kobietami niepetnosprawnymi [Nowak,
2012]. Smiem sadzi¢, ze w kwestii dostepu do ksztatcenia oferta dla kobiet
niepetnosprawnych poszerza sie z roku na rok (np. studia on-line, finanso-
wanie Srodkdw PFRON). Natomiast ten wspomniany medialny wizerunek
kobiet z niepetnosprawnosciami zdecydowanie nie jest akcentowany. Nadal
prezenterami telewizyjnymi sg osoby petnosprawne, a jak wspomniano
w dalszej czesci artykutu, aktorzy petnosprawni grajg role (o ironio!) niepet-
nosprawnych. Polityka mieszkaniowa oraz dostep do opieki medycznej — na
przyktadzie chociazby foteli ginekologicznych (o tym w dalszej czesci tekstu)
— pozostawiajg wiele do zyczenia.

Nie odnaleziono réowniez zrédet wiedzy, w szczegdlnosci artykutéw
naukowych i sprawozdan, odnoszacych sie do sposobow czy tez zakresu
wspierania organizacji pozarzadowych dziatajgcych na rzecz kobiet z niepet-
nosprawnosciami.

Bardziej aktualny dokument o tym samym znaczeniu nosi nazwe:
Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 29 listopada 2018 r. w sprawie
sytuacji kobiet niepetnosprawnych. Nie jest celem niniejszej pracy wymie-
nianie wszystkich punktéw uwzglednionych w Rezolucji, wspomnie¢ jednak
nalezy o zapisie zalecajacym, ze z niepetnosprawnymi kobietami i dziewcze-
tami nalezy sie ,,blisko konsultowac za posrednictwem ich organizacji przed-
stawicielskich i aktywnie angazowac je w opracowywanie i wdrazanie pra-
wodawstwa i polityki w celu zapewnienia niedyskryminacji i réwnych szans,
a takze w monitorowanie ich skutecznosci” [Rezolucja Parlamentu Europej-
skiego, 2018].

W pismiennictwie znajdziemy informacje, ze ustawodawstwo polskie
nie tgczy pojec ,kobieta” i ,niepetnosprawnos¢”, i ,,dyskryminacja”. Zesta-
wienie stéw ,kobieta” i ,niepetnosprawnos¢” we wzajemnym odniesieniu
nie wystepuje. Fakt ten zostat nazwany lukg ustawodawcza, wynikajgca naj-
prawdopodobniej z ,braku refleksji prawnej”, ktéra powstata na skutek
m.in. braku badan w tym zakresie lub braku gtosnych postulatéow srodowisk
kobiet niepetnosprawnych, méwigcych o problemie podwdjnej dyskrymina-
cji [Radziszewska, 2008, s. 37]. Na kwestie braku prawnej definicji pojecia
»dyskryminacji wielorakiej” zwracata uwage juz byta Rzecznik Praw Obywa-
telskich Irena Lipowicz [Pismo RPO, 2014]. Problem podwdjnej dyskrymina-
cji wydaje sie byc¢ spotecznie akceptowany lub niedostrzegalny.
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Fragment ten nalezy traktowac jako zsyntetyzowany obraz sytuacji
0s0b z niepetnosprawnoscig (OzN), przedstawiany w kontekscie uwarunko-
wan prawnych, majgcy na celu wprowadzenie w omawiang problematyke.
Uwypuklenia natomiast wymaga fakt, ze zarowno prawa cztowieka, jak i pra-
wa o0séb niepetnosprawnych, w tym szczegdlnie kobiet, to temat niezwykle
istotny, jednak niezbyt atrakcyjny i powszechnie poruszany w opinii spotecz-
nej. Brak jest pogtebionych analiz aktéw prawnych czy tez komentarzy praw-
niczych w zakresie zagadnienia praw kobiet niepetnosprawnych. Z uwagi na
brak kompetencji w zakresie prawa rowniez i ja tego nie czynie.

Kobiety niepetnosprawne w Polsce

Aby zrozumiec¢ sens i koniecznos¢ wdrazania i egzekwowania zalecen wy-
mienionych powyzej, nalezy choc¢by skrétowo wspomniec o najwazniejszych
problemach kobiet z niepetnosprawnosciami, z ktéorymi borykajg sie one
W zyciu codziennym.

Stereotypowe podejscie do sytuacji kobiet niepetnosprawnych odno-
si sie do wzordéw kulturowych, np. wychowania aseksualnego, zycia przy ro-
dzinie w roli pomocnika, bez mozliwosci funkcjonowania w roli matki, zony,
niemoznosci dokonywania samodzielnych wyboréw zyciowych, réwniez
w kwestii zatrudnienia — ze wzgledu na obawy rodziny zwigzane z utratg
renty. W jeszcze gorszej sytuacji sy kobiety niepetnosprawne intelektualnie,
ktére uwazane sg za ,,wieczne dzieci” i wychowywane w mys| tego stereoty-
pu [Koscielska, 2000, s. 8]. Kobiety niepetnosprawne nierzadko sg ,,przed-
stawiane jako osoby niekompetentne, niemajgce odpowiedniego przygoto-
wania i mozliwosci petnienia wielu rél, osoby niesamodzielne, zalezne”,
niezdolne do prowadzenia samodzielnie gospodarstwa domowego i dlatego
muszgce podporzadkowac sie swoim bliskim [Ciaputa, Krél, Warat, 2014].

W literaturze przedmiotu znajdziemy stwierdzenie, ze kobiety nie-
petnosprawne to osoby bezptciowe badz tzw. trzecia ptec (istniejg toalety
dla kobiet, mezczyzn i oséb niepetnosprawnych). Pojecie ,kobiecos¢” nie
wigze sie z pojeciem ,niepetnosprawnos¢”, kobiety niepetnosprawne sg po-
strzegane jako aseksualne. Bycie kobiecg oznacza bycie w petni sprawng,
atrakcyjng fizycznie. Tutaj silnie zaznacza sie podwdjna dyskryminacja.
Zagadnienie kobiecosci kobiet niepetnosprawnych dos¢ ciekawie omawia
J. Belzyt [2009], dokonujac analizy ich narracji w Internecie. Autorka przyta-
cza przyktad osoby, ktérej trudno byto pogodzic sie z faktem, ze z powodu
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niepetnosprawnosci nie wiozy juz butéw na obcasie, ktére dla niej stanowig
symbol, kwintesencje kobiecosci. Pisze, ze kobiety zamieszczajg na portalach
internetowych swoje zdjecia na wodzku i bez niego, z zalem obserwujac
wiekszg ilo$¢ wejs¢ na zdjecia bez sprzetu inwalidzkiego.

M. Radziszewska [2008] zauwaza, ze nawet w mediach (np. w seria-
lach) sprawni aktorzy odgrywaja role niepetnosprawnych. Autorka postuluje
przeprowadzenie pogtebionej diagnozy sytuacji kobiet niepetnosprawnych
w spoteczenstwie, a takze kampanii spotecznej uswiadamiajacej, ze kobiety
niepetnosprawne nadal sg kobietami, ze nalezy je aktywizowa¢ zawodowo
i spotecznie oraz ze istnieje potrzeba stworzenia dla nich systemu wsparcia,
a takze silnego ich lobby do wspotpracy z samorzadami terytorialnymi.

Nastepnym problemem jest macierzynstwo kobiet niepetnospraw-
nych, postrzegane spotecznie jako co$ nieakceptowanego i niedostepnego
dla nich, w szczegdlnych przypadkach budzgcego niedowierzanie i podziw.
Nierzadko niepetnosprawnym kobietom wpaja sie postawe niecheci do ma-
cierzyinstwa i konieczno$¢ wyrzeczenia sie go. Szerzej problematyke te
omawia A. Karpinska [2017], dokonujgc przy tym przegladu literatury
przedmiotu. Macierzynstwo kobiety niepetnosprawnej to problem podwdj-
nej marginalizacji ze wzgledu ,,na stan jej zdrowia oraz w dziedzinie prokrea-
cji i zycia matzenskiego” [Watachowska, 2017, s. 202]. Musze jednak napi-
sa¢, ze jako corka kobiety z postepujgcg niepetnosprawnoscia w zyciu
codziennym nigdy nie spotkatam sie z poglagdami opisanymi w pismiennic-
twie. By¢ moze problem ten bardziej dotyczy kobiet, ktére zanim zdecyduja
sie na cigze, sg juz niepetnosprawne w stopniu znacznym. A by¢ moze jest to
moj subiektywny punkt widzenia dziecka, dla ktérego niepetnosprawnosc
matki byta normalng i oczywistg codziennoscia.

Skoro juz ustalilismy, ze osoba niepetnosprawna to tez kobieta, war-
to zasygnalizowac koniecznos¢ korzystania ze specjalistycznych konsultacji
lekarskich. W tej kwestii stuzba zdrowia nie jest przygotowana do wspétpra-
cy z niesprawng klientka. Jednak ,prawdziwy problem stanowig bariery
mentalne, brak wtasciwych standardéw spotecznych, brak powszechnej
wiedzy o komunikowaniu sie z osobami z réznymi niepetnosprawnosciami”
[Rydzewski, 2010, s. 229-231]. Cytowany autor podkresla brak badan w zakre-
sie poruszanej problematyki. W swojej publikacji odnosi sie do stéw M. Chod-
kowskiej, wedtug ktérej problemem moze by¢ réwniez obawa kobiet niepet-
nosprawnych przed zatozeniem rodziny zwigzana z tym, ze ich niesprawnosc
wptynie na funkcjonowanie rodziny [Chodkowska, 1993 za: Rydzewski, 2010,

Zeszyt 22(15) 2022



Dziatalnos¢ na rzecz praw kobiet z niepetnosprawnosciami w Polsce 159

s. 331]. Kolejny problem to fakt, ze ,blisko 99% foteli ginekologicznych w Pol-
sce nie jest wyposazonych w najprostsze podnosniki hydrauliczne” [Karbow-
ska, s.a., za: Rydzewski, 2010, s. 232]. W badanie ginekologiczne bez wspo-
mnianego podnosnika zaangazowane s3 osoby trzecie, starajgce sie
przetransportowac niepetnosprawng kobiete na kozetke, badz unies¢ jg na
fotelu. Jest to niezwykle krepujgca sytuacja. Nasuwa sie pytanie: Dlaczego
tak jest? Przeciez kobiety niepetnosprawne majg prawo do ochrony zdrowia.
To tak oczywiste, a jednak wymaga przypominania i egzekwowania tego
prawa. Okazuje sig, ze az 42% kobiet niepetnosprawnych fizycznie za czynnik
utrudniajgcy im korzystanie z opieki ginekologicznej uwaza ,dyskomfort
podczas przeprowadzanego badania ginekologicznego oraz niezadowolenie
z jakosci wizyty u ginekologa” [Radomski, Jarzgbek-Bielecka, Sowinska-
Przepiera, 2010, s. 36-42]. Natomiast kobiety z uszkodzeniem stuchu badz
wzroku doswiadczajg problemow gtéwnie w zakresie komunikacji z persone-
lem [Sulima et al., 2015].

Z przegladu literatury przedmiotu wytania sie rowniez problem zwig-
zany z transportem, a mianowicie: , kobiety z niepetnosprawnosciami rzadko
kiedy dysponujg wtasnymi srodkami transportu”, co na ogét spowodowane
jest trudng sytuacjg ekonomiczng, utrudnionym dostepem do rynku pracy
oraz nadopiekunczoscig otoczenia [Ciaputa, Krol, Warat, 2014, s. 288].
Ta grupa zmuszona jest do korzystania z pomocy rodziny badz z transportu
publicznego, gdzie obserwuje sie ,,nieprzychylne nastawienie oséb obstugu-
jacych srodki transportu”, co nasila zjawisko wycofania sie kobiet z prze-
strzeni publiczne;.

Problemem kobiet niepetnosprawnych jest réwniez przemoc, w tym
nierzadko seksualna [Ciaputa, Krél, Warat, 2014]. Statystyki podajg, ze ko-
biety z niepetnosprawnosciami sg ,trzykrotnie bardziej narazone na prze-
moc (psychiczng, fizyczng, jak réwniez ekonomiczng) niz kobiety petno-
sprawne” [Zadrozny (red.), 2015, s. 16]. Inne zrodta mdwig, ze 80% kobiet
niepetnosprawnych to ofiary przemocy psychicznej lub fizycznej [Pismo RPO,
2014]. Gtéwne przyczyny tego stanu rzeczy to zalezno$¢ od opiekuna. Jed-
nak rzeczywista skala przemocy wobec kobiet niepetnosprawnych jest nie-
znana, czego powodem jest brak aktualnych statystyk i doktadnego groma-
dzenia danych na ten temat.

Zjawisko naruszenia praw i wolnosci kobiet niepetnosprawnych wy-
stepuje w Srodowisku rodzinnym i lokalnym, na ptaszczyznie edukacji i w zy-
ciu zawodowym. Szczegétowo problemy kobiet niepetnosprawnych oraz
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propozycje ich rozwigzan zostaty przedstawione np. w obszernym opraco-
waniu autorstwa U. Tomczyk [2017]. W niniejszym artykule zamiarem jest
tylko ich zasygnalizowanie.

W pismiennictwie uzywa sie zwrotu ,feminizacja niepetnosprawno-
$ci” [Tomczyk, 2017], ktore odnosi sie do faktu, ze w grupie niepetnospraw-
nych oséb dominujg kobiety. ,W Unii Europejskiej zyje ok. 46 mIn niepetno-
sprawnych kobiet i dziewczat, co stanowi okoto 16% catkowitej liczby kobiet
i 60% catkowitej populacji oséb niepetnosprawnych” [Rezolucja Parlamentu
Europejskiego, 2018]. Dane statystyczne podajg, ze kobiety z niepetno-
sprawnosciami w Polsce stanowig prawie 15% ogotu kobiet. Istnieje naste-
pujgca prawidtowosé: im starsza jest grupa wiekowa, tym wyzszy jest w niej
udziat kobiet niepetnosprawnych. Najwiecej kobiet z orzeczeniem o niepet-
nosprawnosci lub niezdolnosci do pracy miato 59 lat (36,6 tys.) [Osuch,
2019]. Do niedawna kobiety stanowity wiekszy odsetek w grupie niepetno-
sprawnych studentéw [GUS, 2017]. Co ciekawe, dziewczeta i kobiety nie-
petnosprawne stanowig jedynie 1/3 populacji uczniéw niepetnosprawnych
[Mruglska (red.), 2012]. Te dane statystyczne wskazuja, ze skala problemu
jest ogromna. Prawdopodobnie kazdy z czytelnikdw zna lub znat kobiete
niepetnosprawng, w zwigzku z tym powszechnos$¢ omawianej problematyki
jest jak najbardziej aktualna. W tym miejscu warto wspomnie¢, ze nie kazda
niepetnosprawnos¢ jest widoczna, w szczegdlnosci dotyczy to kobiet niesty-
szacych, uposledzonych i cierpigcych na choroby psychiatryczne, ktérych atry-
butem nie jest wdzek inwalidzki. Trudno nie zgodzi¢ sie ze zdaniem P. Stani-
stawskiego [2008], ze ,,0soby z widoczng niepetnosprawnoscig zawsze beda
odbierane jako bardziej wiarygodne”, co oznacza, ze osoby z niewidoczng nie-
petnosprawnoscia traktuje sie z niedowierzaniem, bez zrozumienia.

Kolejnym problemem jest zatrudnienie kobiet z niepetnosprawno-
Sciami. To choroba lub niepetnosprawnos¢ sg przyczynami bezrobocia dla
23,8% o0séb, 34,6% stanowig mezczyzni, a 15,1% kobiety [Zgierska (red.),
2019]. Niepetnosprawne kobiety rzadziej niz mezczyzni podejmujg aktywnos¢
zawodowa i zdecydowanie czesciej samotnie wychowujg dzieci [Watachow-
ska, 2017; Ostrowska, 2015]. Obecnie obserwowa¢ mozna wzrost wskaznika
zatrudnienia niepetnosprawnych kobiet o +1,4%. Opracowania statystyczne
podajg, ze obecnie spada stopa bezrobocia niepetnosprawnych kobiet o -7,7%
(Kobiety i mezczyzni na rynku pracy, 2018, s. 6, 14). Co istotne, odsetek pracu-
jacych wsrdd niepetnosprawnych absolwentéw jest nieznacznie nizszy wsrod
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kobiet (68,7%) w poréwnaniu z mezczyznami (75,1%) [Chton-Domirczak et
al. (red.), 2018, s. 59].

Ponadto warto wspomnie¢, ze sytuacja spoteczna zwigzana z aktyw-
noscig zawodowa kobiet niepetnosprawnych w Unii Europejskiej jest trud-
niejsza niz w przypadku mezczyzn, Swiadczg o tym dane statystyczne: 45%
niepetnosprawnych kobiet w wieku produkcyjnym (tj. w wieku 20-64 lat)
jest biernych zawodowo, ten sam problem dotyczy 35% mezczyzn [Rezolu-
cja Parlamentu Europejskiego, 2018].

Na tle zasygnalizowanych powyzej probleméw wytania sie potrzeba
podjecia dziatart majgcych na celu spowodowanie zmiany. Nie tylko w sferze
spotecznej sSwiadomosci, ale rowniez w zakresie respektowania praw kobiet
z niepetnosprawnosciami. Wymienione skrotowo problemy dotyczace ko-
biet z niepetnosprawnosciami majg jedynie zasygnalizowac a zarazem uka-
zac sens i znaczenie przestrzegania praw kobiet z niepetnosprawnosciami,
a takze podstawy koniecznosci ich przestrzegania.

Instytucje zajmujace sie przestrzeganiem praw kobiet niepetnosprawnych

Teraz, gdy juz wiemy dlaczego tak istotne jest publiczne nawotywanie do
przestrzegania praw kobiet z niepetnosprawnosciami, i zdajemy sobie spra-
we z wagi problemu, przejdziemy do nastepnego zagadnienia. Dotyczy ono
dziatalnosci wybranych podmiotéw zajmujgcych sie kwestiami zwigzanymi
z przestrzeganiem praw kobiet z niepetnosprawnosciami. Na ich tle wytania
sie nowa organizacja pozarzgdowa o nazwie Artykut 6. — o ktérej piszemy
dalej w artykule. Podmioty dziatajgce na rzecz praw kobiet z niepetnospraw-
nosciami zostang przedstawione w niniejszym opracowaniu skrétowo, gdyz
jego celem nie jest szerokie omdwienie dziatalnosci ich wszystkich. Zamia-
rem jest pokazanie dziatalnosci Artykutu 6. oraz wspomnienie o dziatalnosci
innych tego typu organizacji, aby wykaza¢, ze Artykut 6. nie jest jedyny.
W mysl zasady: od ogotu do szczegodtu, ten podrozdziat rozpoczyna sie wy-
mienieniem instytucji o najszerszym polu dziatania, czyli instytucji nadrzed-
nych, ktérych dziatalno$¢ odnosi sie do wszystkich osdb z niepetnosprawno-
Sciami. Nastepnie odniesiono sie do dziatalnosci bardziej popularnych
organizacji pozarzagdowych. Tutaj skoncentrowano sie jedynie na tych pod-
miotach, ktdre dziatajg na rzecz praw kobiet z niepetnosprawnosciami. Po
uzyskaniu wstepnego rozeznania w temacie mozna powiedzie¢, ze instytucji
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takich jest niewiele. Te istniejgce mocno akcentujg swoje cele i je realizujg,
czesto z powodzeniem.

Gtéwng instytucjg zajmujacy sie przestrzeganiem praw oséb niepet-
nosprawnych jest Komitet do spraw Praw Osdb Niepetnosprawnych, gdzie
osoby poszkodowane mogg sktadac petycje w sytuacji naruszenia postano-
wien Konwencji [Jankowska, 2011]. Niestety polscy obywatele, a takze cu-
dzoziemcy, ktorych prawa zostaty naruszone przez polskie organy wtadzy
publicznej, nie mogg sktadac¢ skarg do Komitetu do spraw Praw Osdb Nie-
petnosprawnych, gdyz Polska nie podpisata tzw. Protokotu fakultatywnego
[Torciuk (red.), 2013].

Na gruncie polskim instytucjg, ktdra zajmuje sie przestrzeganiem
praw i wolnosci zagwarantowanych w Konstytucji RP, jest Rzecznik Praw
Obywatelskich. Dotychczas RPO podejmowat dziatania w imieniu oséb nie-
petnosprawnych w wielu obszarach [Torciuk (red.), 2013]. Przyktadem moze
by¢ publikacja Przeciwdziatanie przemocy wobec kobiet, w tym kobiet star-
szych i kobiet z niepetnosprawnosciami. Analiza i zalecenia, wydana na fa-
mach czasopisma ,,Biuletyn Rzecznika Praw Obywatelskich” [Mazurczak et
al., 2013].

Niezwykle wazng role odgrywa Biuro Petnomocnika Rzadu ds. Oséb
Niepetnosprawnych dziatajgce przy Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej. Biuro petnomocnika sktada sie z siedmiu wydziatéw. Wydziat do
spraw Komunikacji Spotecznej i Promocji zajmuje sie m.in. wspotpracy z orga-
nizacjami pozarzagdowymi w kwestiach dotyczgcych problematyki oséb nie-
petnosprawnych, prowadzeniem postepowan wynikajacych ze skarg obywate-
li oraz podejmowaniem interwencji w sprawach zgtaszanych przez obywateli,
a takze poradnictwem i organizacjg konferencji na temat osdb niepetno-
sprawnych [Biuro Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych, s.a.].

Obecnie istnieje tendencja do tworzenia stanowisk, aby zaradzi¢ kon-
kretnemu pojawiajgcemu sie problemowi, np. stanowisk petnomocnika rek-
tora ds. oséb niepetnosprawnych na uniwersytetach czy tym podobnych —
w urzedach miast. Coraz czesciej réwniez organizacje pozarzgdowe podej-
muja dziatania na rzecz zmian w prawie i zmian spotecznych, $wiadczac po-
moc ludziom, ktdrych prawa sg naruszane. ,Waznym partnerem w opraco-
wywaniu praktycznych dziatan w zakresie wdrazania Konwencji o prawach
0séb niepetnosprawnych sg organizacje zrzeszajgce osoby niepetnospraw-
ne” [Waszkielewicz (red.), 2006, s. 206]. Filarem dziatalnosci rzeczniczej jest
wywieranie wptywu na decydentéw. Odbywa sie to za pomocg kampanii
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spotecznych, dialogu obywatelskiego, konsultacji, monitoringu, podnoszenia
Swiadomosci spotecznej poprzez akcje edukacyjne i szkolenia, plakaty, ulot-
ki, prezentacje niezaleznych badan, networking i prace z mediami, marsze
i protesty, wystawy w miejscach publicznych i inne formy medialnego nagta-
$niania problemu. ,Podstawowym celem dziatan rzeczniczych jest dopro-
wadzenie do zmian konkretnych przepiséw i sposobu ich realizacji, co jest
warunkiem koniecznym dla poprawy sytuacji reprezentowanej grupy spo-
tecznej” [Waszkielewicz (red.), 2006, s. 209]. W literaturze przedmiotu moz-
na wyrdzni¢ trzy podejscia do dziatalnosci rzeczniczej: prowadzonej dla
0s6b, ktérych dotyczy problem; prowadzonej wspdlnie z tymi osobami;
prowadzonej bezposrednio przez osoby dotkniete danym problemem. Sam
rzecznik moze odgrywac kilka rél w naswietlaniu problemoéw osdéb niepetno-
sprawnych, sg to: reprezentowanie, towarzyszenie, wzmacnianie, mediacja,
modelowanie, negocjowanie, sieciowanie, czyli budowanie koalicji spotecz-
nych miedzy organizacjami dziatajgcymi na rzecz niepetnosprawnych [Wasz-
kielewicz (red.), 2006].

Wiele projektdw na rzecz kobiet niepetnosprawnych prowadza fun-
dacje czy tez stowarzyszenia, ktére na co dzien nie ograniczajg sie tylko do
dziatalnosci na rzecz jednej ptci. Dobrym przyktadem jest Fundacja Otworz
Oczy i zrealizowany przez nig program ,,Otwoérz oczy na mamy”. Wydata ona
serie ksigzeczek ,,Porozmawiajmy o uczuciach”, aby zwrdéci¢ uwage ,na war-
tos¢ osobistg, rodzinng, ale rowniez spoteczng rodzicielstwa oséb niepetno-
sprawnych” [Rydzewski, 2010, s. 233].

Inng organizacja, bardzo preznie dziatajacg na arenie miedzynarodo-
wej, byto Stowarzyszenie Strefa Wenus z Milo. Organizacje zatozyta Aneta
Bilnicka w 2014 r., niestety z powodu braku naktadéw finansowych w roku
ubiegtym zakonczyto ono dziatalnosé. Stowarzyszenie podejmowato aktyw-
nos¢ na rzecz edukacji i obrony praw kobiet z niepetnosprawnosciami, jego
sukcesem jest np. wypracowanie w 2017 r. rekomendacji zmian dla systemu
wsparcia 0s6b z niepetnosprawnosciami w Polsce [Ogdlnopolska Baza Eks-
pertek, s.a.].

Kolejng organizacjg jest Stowarzyszenie Kobiet Niepetnosprawnych
ONE. Stowarzyszenie podejmuje dziatania edukacyjno-informacyjne i lobby-
styczne na rzecz likwidacji barier architektonicznych, opracowato takze pilo-
tazowy program mieszkan wspomaganych. ,Istotnym celem stowarzyszenia
jest dziatanie na rzecz deinstytucjonalizacji, czyli wsparcie oséb niepetno-
prawnych w prowadzeniu niezaleznego zycia” [One.PL (s.a.)]. Stowarzysze-
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nie funkcjonuje od 2004 r., a od 2009 r. ma status organizacji pozytku pu-
blicznego. Osoby zrzeszone opracowaty poradnik skierowany do kobiet nie-
petnosprawnych, pochodzgcych z matych miejscowosci. Obejmuje on na-
stepujgce zagadnienia: ,informacje o zatrudnieniu, wychowaniu dzieci,
podatkach, ulgach i mozliwosciach uzyskania wsparcia w wielu dziedzinach
i instytucjach” [One.PL (s.a.)].

Nieformalng grupa kobiet od niedawna dziatajacg w Polsce jest ko-
lektyw o nazwie Artykut 6. Organizacja ta nie doczekata sie do tej pory opisu
w czasopismach naukowych. Zgodnie z zatozonym i wspomnianym we
wstepie celem ponizej przedstawiono zakres dziatalnosci i cel, jaki przeswie-
ca Artykutowi 6. Przedstawiono informacje na jego temat uzyskane przy
pomocy wywiadu. Organizacja nie jest tajna, a kobiety, ktére uczestniczyty
w wywiadzie, nie ukrywaty swojej tozsamosci.

Co oznacza nazwa kolektywu? Artykut 6. to kolektyw zatozony i pro-
wadzony przez niepetnosprawne aktywistki, réwniez naukowczynie, artystki
i liderki. Jak mozna sie domysli¢, nazwa kolektywu nawigzuje do artykutu
6 Konwencji o prawach osob z niepetnosprawnosciami, ktéry stanowi o za-
kazie dyskryminacji i koniecznosci zapewnienia rdwnego dostepu do wszel-
kich ustug dla dziewczyn i kobiet z niepetnosprawnosciami.

Przekonania cztonkin. W kolektywie dziatajg aktywistki, ktére ,po-
dzielajg poglad, ze kobiety narazone sg na dyskryminacje wielorakg”. S one
»przekonane, ze sytuacja kobiet i dziewczynek z niepetnosprawnoscia jest
odmienna od sytuacji mezczyzn i chtopcéw z niepetnosprawnoscig”. Dodat-
kowo uwazajg, ze aspekty wptywajgce na sytuacje kobiet i dziewczynek
z niepetnosprawnoscig sg witasciwie niewidoczne w polskim dyskursie
o prawach 0sdb z niepetnosprawnoscia.

Kim sg cztonkinie? Kolektyw jest pomystem wspdlnym kobiet, totez
trudno wymieni¢ jedng pomystodawczynie. Zrzesza on 12 oséb, w tym
11 cztonkin-zatozycielek, ma charakter feministyczny, a wspottworzg go ko-
biety z niepetnosprawnosciami réznego rodzaju oraz bez nich. Sam fakt po-
wstania w Polsce tego rodzaju feministycznego kolektywu jest wydarzeniem
bez precedensu, ,réwniez w perspektywie miedzynarodowych dziatan ak-
tywistycznych”.

Pierwsze kroki. Pierwsze dziatania grupy zwigzane sg z sesjg dotyczacg
kobiet z niepetnosprawnosciami, ktéra odbyta sie na Ill Kongresie Osdb z Nie-
petnosprawnosciami 25 pazdziernika 2017 r.
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Strategia dziatania. Strategia funkcjonowania kolektywu odnosi sie
do wszystkich aktywnosci rzeczniczych, ,aktywistycznych i empowermen-
towych, ktére wspierajg realizacje catej konwencji ONZ”, a w szczegdlnosci
artykutu 6, jak rowniez rekomendacji dla Polski sporzadzonych przez Komi-
tet ONZ w 2018 .

Artykut 6. dziata na wielu polach réwnolegle, a oto kilka z nich:

1. ,Staramy sie tworzy¢ przestrzen i warunki dla kobiet z niepetno-
sprawnosciami, aby mogty same zdefiniowad, jakie kwestie sg dla
nich istotne.

2. Staramy sie wtgcza¢ kwestie zwigzane z kobietami i dziewczynkami
z niepetnosprawnoscia w gtéwny nurt dyskursu o prawach osob
z niepetnosprawnosciami na réznych poziomach — w Srodowisku
0s6b z niepetnosprawnosciami, na poziomie wtadz samorzgdowych
i rzgdowych oraz w obszarze ustug, a takze na forum miedzynarodo-
wym, np. poprzez alternatywne — do rzagdowych — raporty z realizacji
dokumentéw miedzynarodowych ratyfikowanych przez Polske.

3. Podejmujemy dziatania majace na celu wzmocnienie kobiet z niepet-
nosprawnosciy.

4. Rozpowszechniamy wyniki badan zwigzanych z sytuacjg kobiet i dziew-
czynek z niepetnosprawnoscig” (wypowiedz Magdaleny Szaroty).
Wszelkie aktualne informacje na temat dziatalnosci kolektywu dziataja-

cego pod nazwa Artykut 6. znajdujg sie na stronie https://www.facebook.
com/artykul6/. Najwazniejszym jego przedsiewzieciem byt | Zjazd Kobiet
z Niepetnosprawnosciami oraz opublikowana po zjezdzie deklaracja, ktérej
tres$¢ przez dtugi czas wyswietlata sie jako pierwszy post na stronie.

Artykut 6. w mediach spotecznosciowych jest bardzo aktywny, na stro-
nie kolektywu cyklicznie publikowane sg informacje na temat wydarzen o te-
matyce zwigzanej z niepetnosprawnoscig i problemow innych mniejszosci. Oto
wybrane zagadnienia poruszane w ramach dziatalnosci kolektywu:

— Informacje ze strony PFRON dotyczace np. konkursdw na najlepsze
prace magisterskie i doktorskie dotyczgce niepetnosprawnosci;

— Informacje i odnosniki do blogdéw kobiet z niepetnosprawnosciami,
rowniez obcojezyczne. Autorki poruszajg problemy pojawiajgce sie
W 2yciu codziennym, np. rozwazania, czy zycie niepetnosprawnych
jest balastem;

— Informacje na temat nieakceptowanych spotfecznie zdarzen z zycia
0s6b z niepetnosprawnosciami, np. sytuacji autystycznego chtopca

,Student Niepetnosprawny. Szkice i Rozprawy”



166 Anna Majchrowska-Kielak

zakwalifikowanego do udziatu w akcji Lato w Miescie, ktéry zostat
odestany do domu po godzinie uczestnictwa w niej. Co dziwne, czas
wolny od zaje¢ organizowany byt w szkole integracyjnej, w ktorej
pracuje wykwalifikowana kadra pedagogiczna. Jest to przyktad wy-
kluczenia dziecka, pozbawienia go prawa do uczestnictwa w zyciu
spotecznym;

— Informacje upowszechniajgce dziatalno$¢ innych organizacji, np.
Stowarzyszenia Inicjatyw Kobiecych, ktére zajmuje sie aktywizacja
spoteczno-zawodowg kobiet, przede wszystkim z réoznymi rodzajami
niepetnosprawnosci. Stowarzyszenie inicjuje dziatania zwigzane z ak-
tywizacjg zawodowsg i spoteczng kobiet, wspiera ich rozwoj oraz wal-
czy z dyskryminacja kobiet niepetnosprawnych. Promocja dotyczy
takze Fundacji Akademia Mtodych Gtuchych, Fundacji Migawka, Fun-
duszu Feministycznego, Fundacji Kulawa Warszawa, Fundacji Femi-
noteka i innych;

— Informacje dotyczace rdéinych form aktywizacji oséb z niepetno-
sprawnosciami, np. spotkania ,Taniec i niepetnosprawnos¢: przekra-
czanie granic”, zorganizowanego przez Instytut Muzyki i Tanca;

— Upowszechnianie raportéw dotyczacych tematyki oséb z niepetno-
sprawnosciami, np. Artysci z niepetnosprawnoscig w gfdwnym nurcie
kultury i sztuki, ktéry powstat po pierwszym spotkaniu Grupy ds. Sztuki
i Niepetnosprawnosci (w ramach projektu Europe Beyond Access);

— Informacje na temat spotkan o tematyce niepetnosprawnosci, np.
rozmowa pt. ,Obrazy odrzucone. Na co nie chcemy patrzeé?” zorga-
nizowana przez Teatr 21; spotkanie premierowe online wokot ksigzki
Niezatapialna poswieconej zyciu i karierze Karoliny Hamer, wielo-
krotnej medalistki mistrzostw $wiata, paraolimpijki i nieztomnej ak-
tywistki na rzecz praw kobiet. Réwniez promocja ksigzek dotyczacych
problematyki niepetnosprawnosci, np. publikacja Marii Reiman Nie
przywitam sie z panistwem na ulicy. Szkic o doswiadczeniu niepetno-
sprawnosci;

— Informacje na temat inicjatyw dla oséb z niepetnosprawnosciami,
np. wsparcia warszawskiej strazy miejskiej w dotarciu na wybory pre-
zydenckie;

— Informacje na temat $wiat kalendarzowych, np. 20 czerwca — Dzien
Uchodzczyn i Uchodzcow w Polsce; 18 czerwca — Dzien Autystycznej
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Dumy; 5 maja — Dzieh Walki z Dyskryminacjg wobec Oséb z Niepet-
nosprawnosciami; 17 maja — Miedzynarodowy Dzien Przeciwko Ho-
mofobii, Bifobii i Transfobii;

—  Wywiady z ludzmi nauki wypowiadajgcymi sie na temat problemow
kobiet z niepetnosprawnosciami, np. rozmowa o rodzicielstwie oséb
z niepetnosprawnoscig intelektualng z dr Agnieszkg Wotowicz;

— Informacje na temat wydarzen istotnych dla praw mniejszosci,
w ktorych uczestniczg cztonkinie Artykutu 6., np. Aborcja Bez Granic
Aborcja Bez Przerwy — 4h rozmodw o aborcji. Informacje dotyczace
przeciwdziatania homofobii oraz praw osdéb homoseksualnych —
w miesigcu czerwcu, ktory (jak piszg) jest dla srodowisk LGBT+
& sojuszniczych Miesigcem Dumy;

— Informacje o problemach oséb starszych umieszczonych w DPS, kté-
rych prawa sg famane;

— Informacje jak reagowad na przemoc w rodzinie, oraz inne informa-
cje, majgce na celu zatrzymanie przemocy wobec kobiet niepetno-
sprawnych.

Rozmodweczynie podkreslajg, ze sg grupg nieformalng, totez nie majg
duzych mozliwosci. Widza jednak potrzebe podejmowania dziatan na rzecz
praw kobiet z niepetnosprawnosciami, np. wprowadzenia kwestii praw ko-
biet z niepetnosprawnosciami do debaty publicznej, polityk publicznych.
W chwili obecnej sytuacja kobiet niepetnosprawnych jest niezauwazona nie
tylko przez politykéw/decydentdw, ale takze przez znaczng cze$¢ ruchu fe-
ministycznego i ruchu na rzecz praw oséb z niepetnosprawnosciami. Nalezy
podjg¢ dziatania pomagajgce kobietom niepetnosprawnym zrzeszac sie, by¢
moze na zasadzie grup wsparcia, w ktorych jest szansa na wymiane do-
Swiadczen, pomystdw na rozwigzanie sytuacji problemowych, ale przede
wszystkim na ,bycie razem”. Aktywistki upowszechniajg dziatalno$¢ kolek-
tywu za posrednictwem mediéw tradycyjnych i spotecznosciowych.

Spotkania i wydarzenia. Z uwagi na to, ze cztonkinie mieszkajg w réz-
nych miejscach Polski oraz poza nig, cykliczne spotkania majg charakter
online. Znaczacym wydarzeniem w dziatalnosci kolektywu byto zorganizo-
wanie | Zjazdu Kobiet z Niepetnosprawnosciami i ich sojuszniczek, ktéry
miat miejsce 21 wrzesnia 2019 r. W wydarzeniu wzieto udziat 80 kobiet
z roznymi niepetnosprawnosciami z catej Polski, a takze ich sojuszniczek i so-
jusznikdw. Zjazd odbyt sie w Biurze Rzecznika Praw Obywatelskich w War-
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szawie. Osobiscie miatam okazje w nim uczestniczy¢. Zjazd udato sie zorga-
nizowa¢ dzieki dofinansowaniu z Funduszu Feministycznego.

Byt on odpowiedzig na poczucie, ze rekomendacje ONZ w kwestiach
wspierania kobiet z niepetnosprawnosciami z 2018 r. nie sg sprawnie wdra-
zane w Polsce. W roku 2018 Polska bytfa rozliczana z tego, w jakim stopniu
wdrazane sg przepisy Konwencji ONZ z 2012 r. Warto wspomnie¢, ze na sku-
tek rozméw z rzadem i organizacjami pozarzagdowymi sporzadzono raport,
ktdéry przedstawia sytuacje i rekomendacje [Trociuk (red.), 2013].

| Zjazd Kobiet z Niepetnosprawnosciami otwierat Rzecznik Praw
Obywatelskich Adam Bodnar. Na wstepie podkreslit on, ze tematyka dys-
kryminacji wielorakiej czy tez krzyzowej jest jak najbardziej aktualna. Przy-
pomniat, ze Komitet ONZ nakazat wprowadzenie odpowiednich $rodkéw
prawnych, ktdre sprawnie zagwarantowatyby ochrone w kontekscie Nie-
bieskiej Karty oraz przepisow karnych, niezwykle istotne jest zapewnienie
niepetnosprawnym kobietom - ofiarom przemocy - rowniez adekwatne;j
pomocy. RPO podkreslit koniecznos¢ uznania praw kobiet z niepetno-
sprawnosciami do ochrony zdrowia, ich praw reprodukcyjnych oraz koniecz-
nos¢ zapewnienia im dostepu do swiadczen medycznych. Kobietom z niepet-
nosprawnosciami nalezy zagwarantowaé¢ mozliwos¢ wptywu na polityke
w powyzszym zakresie. Adam Bodnar zaznaczyt, ze biuro RPO stara sie —z roz-
nym skutkiem — przedstawia¢ rekomendacje wtadzom panstwowym. Zauwa-
zyt tez problem wykluczenia transportowego kobiet niepetnosprawnych, co zi-
lustrowat dodatkowo fakt, ze nie wszystkie kobiety dotarty na Zjazd.

Jednga z uczestniczek byta Anna Rutz, Petnomocnik Rektora Uniwersy-
tetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami.
Wypowiedziata sie ona na temat tego, ze ,Polska jest juz rok po wydaniu
rekomendacji Komitetu ONZ dla rzadu w sprawie osdb z niepetnosprawno-
$ciami, a w polskim prawie nic sie nie zmienito”. Wspomniata o przypadkach
przymusowej sterylizacji kobiet niepetnosprawnych oraz o przemocy wobec
kobiet w osrodkach szkolno-wychowawczych i domach pomocy spotecznej.

W debacie gtos zabrata takze Katarzyna Bierzanowska, ktdra prowadzi
na portalu Facebook fanpage o nazwie Petnoprawna, aby przeciwdziata¢ wy-
kluczeniu i dyskryminacji oséb z niepetnosprawnosciami. Aktywistka byta
uczestniczka posiedzenia Komitetu ONZ ws. wdrazania Konwencji ONZ
o prawach 0s6b z niepetnosprawnosciami w Polsce. Wspomniata o raporcie
nt. dostepnosci ustug ginekologicznych dla kobiet z niepetnosprawnosciami
oraz o instytucji asystencji osobistej dla niepetnosprawnych matek, koniecz-
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nosci usprawnienia systemu wsparcia dla kobiet z niepetnosprawnosciami,
ktore sg ofiarami przemocy, a przede wszystkim uwzglednienia kobiet nie-
petnosprawnych w przepisach prawnych i sprawnego wdrazania tych regu-
lacji na réznych szczeblach.

Zjazd obejmowat sesje plenarng, na ktdrej dyskutowano o rekomen-
dacjach Komitetu ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami ONZ. Odbyty sie row-
niez dwa warsztaty: ,Sita jest w siostrzenstwie — jak sie wzajemnie wspierac
i wzmacnia¢” oraz ,,Rzecznictwo we wspdlnej sprawie — budowanie sojuszy
i planowanie dziatan rzeczniczych”. Na wstepie uczestnicy mieli okazje swo-
bodnie wypowiadac sie o problemach, jakie ich spotykajg w zyciu codziennym,
co w dalszej kolejnosci stuzyto budowaniu strategii dziatania rzeczniczego.

W Deklaracji konczacej | Zjazd Kobiet z Niepetnosprawnosciami kobiety
nawotujg do wdrozenia zalecen Komitetu ONZ. Tre$¢ Deklaracji jest nastepu-

jaca:

My, cztonkinie kolektywu , Artykut 6.” oraz uczestniczki i uczestnicy pierwszego pol-
skiego zjazdu kobiet z niepetnosprawnosciami i ich sojuszniczek/kéw, domagamy
sie podjecia przez decydentéw wszystkich szczebli natychmiastowych dziatan majg-
cych na celu ochrone dziewczyn, kobiet i niebinarnych oséb z niepetnosprawno-
Sciami przed dyskryminacjg i przemoca, a takze zapewnienie mozliwosci korzysta-
nia z petni przystugujacych im praw. W szczegdlnosci domagamy sie:
— Przettumaczenia, respektowania i wdrozenia rekomendacji Komitetu ONZ
ds. Praw Oséb z Niepetnosprawnosciami.
— Konsultowania ze srodowiskiem kobiet z niepetnosprawnosciami, ich orga-
nizacjami oraz nieformalnymi grupami wszystkich rozwigzan i polityk, ktére
dotycza tej réznorodnej grupy.

To witasnie spotkanie mozna uznaé za pierwszg probe prowadzenia
publicznego dyskursu na temat respektowania praw kobiet z niepetnospraw-
nosciami. Podsumowujac, Artykut 6. za pomocg medidow spotecznosciowych
upowszechnia informacje o tematyce antydyskryminacyjnej dotyczacej roz-
nych mniejszosci, koncentrujgc sie w duzej mierze na problemach kobiet.

Podsumowanie

Zgodnie z zatozonymi celami w artykule przedstawiono problematyke zwig-
zang z niepetnosprawnoscia kobiet, zwtaszcza w kontekscie przystugujacych
im praw (w tym stanu ich przestrzegania w praktyce), oraz dziatalnos$¢ wy-

,Student Niepetnosprawny. Szkice i Rozprawy”



170 Anna Majchrowska-Kielak

branych organizacji pozarzgdowych na rzecz ochrony tychze praw. Podjeto
rowniez prébe zarysowania gtéwnych probleméw obecnych w codziennym
zyciu kobiet z niepetnosprawnosciami.

Postugujgc sie metodg wywiadu pogtebionego, opisano zakres i cel
dziatalnosci kolektywu Artykut 6., zrzeszajgcego kobiety z niepetnosprawno-
$ciami i ich sojuszniczki. Dziatalnos$¢ kolektywu przedstawiono na tle innych
podmiotdw realizujgcych podobne cele na rzecz kobiet z niepetnosprawno-
$ciami. W sposdb typowy dla badan jakosSciowych starano sie wczu¢ w emo-
cje i atmosfere towarzyszacg omawianym kwestiom, co nie stanowito pro-
blemu ze wzgledu na subiektywne spojrzenie autorki.

Wiekszos$¢ kobiet z niepetnosprawnosciami zyje w Swiecie, ktéry za-
pomina o ich potrzebach. Nawet pomimo obowigzujgcych aktéw prawnych,
ktére naktadajg w tym zakresie okreslone obowigzki, w Polsce niewiele sie
czyni, aby kobietom z niepetnosprawnosciami utatwic codzienne zycie.

W pracy odnotowano dziatania organizacji pozarzadowych podej-
mowane na rzecz zmian w prawie i zmian spotecznych. Wskazano réwniez,
ze filarem dziatalnosci rzeczniczej jest wywieranie wptywu na decydentdw,
ktére ma doprowadzi¢ do nowelizacji konkretnych przepiséw i ich egze-
kwowania. Samo za$ wywieranie nacisku odbywa sie m.in. za pomocg kam-
panii spotecznych. Ponadto zauwazono zarysowujgcg sie obecnie tendencje
do tworzenia stanowisk, ktorych funkcjonowanie ma w zamierzeniu zaradzic¢
problemom o0séb z niepetnosprawnosciami (np. petnomocnik rektora ds.
0s6b niepetnosprawnych na uczelni wyzszej). Odnoszgc sie pozytywnie do
powyzszego trendu, nalezy postulowac tworzenie stanowisk o podobnym
charakterze, ktére w swoim zakresie obowigzkéw bedg miaty takze zaradze-
nie problemom kobiet z niepetnosprawnosciami. Nalezy rozwazy¢ powoty-
wanie petnomocnikow zwtaszcza przy organach jednostek samorzadu tery-
torialnego (obecnie juz funkcjonuje to w niektérych gminach). Co istotne,
powyzsze — wpisujac sie w potrzebe upowszechniania omawianej problema-
tyki — wymusi zwiekszenie aktywizacji w tym obszarze. W dalszej za$ perspek-
tywie, po przeprowadzeniu badan nad funkcjonowaniem takich podmiotow,
w przypadku potwierdzenia ich skutecznosci, postulowac¢ nalezy opracowanie
i wprowadzenie do porzadku prawnego systemowych rozwigzan.

Urzeczywistnienie wymienionych w Rezolucji Parlamentu Europej-
skiego z dnia 29 listopada 2018 r. w sprawie sytuacji kobiet niepetnospraw-
nych zalecen powinno stac sie celem dziatalnosci tychze petnomocnikdw.
Niestety w Polsce mozemy obserwowaé ubdstwo instytucjonalne wsparcia
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dla kobiet. Podniesiono, ze nie ma publicznej debaty o problemach kobiet
z niepetnosprawnosciami (mozna zresztg zauwazy¢, ze w Polsce w ogéle
w matym stopniu obecny jest publiczny dyskurs o prawach mniejszosci).
A przeciez — jak pokazujg aktualne statystyki — feminizacja niepetnospraw-
nosci to zjawisko aktualne.

Brakuje takze statystyk i pogtebionych badan na temat zjawiska po-
dwajnej dyskryminacji, co zdecydowanie dotyczy kobiet z niepetnosprawno-
Sciami. Smutng konstatacjg jest to, ze nie tylko spoteczenstwo polskie, ale
takze czesto same zainteresowane nie rozumiejg naleznych im praw i po-
trzeby zawalczenia o ich realizacje.

Brak nalezytego poinformowania cztonkéw spoteczeristwa o proble-
matyce kobiet z niepetnosprawnosciami powinien skfania¢ do jej upo-
wszechniania. Popularyzacja idei réwnosci, wolnosci, a przede wszystkim
dziatalno$¢ antydyskryminacyjna jest zresztg celem wielu organizacji poza-
rzgdowych.

W zamierzeniu przedstawione wyniki badan i rozwazania powinno
sie traktowad jako wstepne rozeznanie w zakresie tej tematyki. Majg one
bowiem stac sie przyczynkiem do dalszych, pogtebionych prac badawczych.
Nalezy zatem liczy¢, ze bedzie mozliwe poréwnanie otrzymanych rezultatéw
do innych wynikéw podobnych badan przeprowadzonych w przysztosci.
W koncu opracowanie ma réwniez wptyngé na ozywienie i pogtebienie dys-
kusji nad omawiang problematyka.
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