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Od kilku lat obserwuje sie rosnace zainteresowanie dziejami partii, ktéra
przez dekady sprawowata wiadze w Polsce. Polska Zjednoczona Partia Robotni-
cza oraz wszystko co z nig zwigzane stala si¢ przedmiotem licznych monografii
iartykutéw nie tylko naukowych, ale przede wszystkim popularnonaukowych
i popularyzatorskich. Zapotrzebowanie na tego typu publikacje wynika z checi
poznania wydarzen i oséb, ktére kilka pokoleri Polakéw znato z wlasnej obser-
wacji i doswiadczen, czesto trudnych i bolesnych. Polskie srodowisko naukowe
wychodzi naprzeciw tym oczekiwaniom organizujac spotkania i konferencje,
w wyniku ktérych czytelnicy otrzymuja do rak rzetelne kompendia wiedzy na
temat organizacji i zasad funkcjonowania PZPR i jej poprzednikéw. Coraz cze-
Sciej tez zaczynaja pojawiac sie opracowania istotne z naukowego punktu wi-
dzenia, a ktére nie ciesza sie¢ popularnoscia wéréd masowego czytelnika. Do tej
grupy wydawnictw zaliczy¢ nalezy wszystkie te prace, ktére poruszaja zagad-
nienia kancelaryjno-archiwalne, a takze obrazuja proces narastania i przecho-
wywania wytwarzanej przez PZPR dokumentacji. Prezentowana publikacja
stanowi jedno z takich opracowan i taczy w sobie zainteresowania Autora ar-
chiwistyka, polskim ruchem komunistycznym oraz dziejami biurokracji XX w.1

1 Warto zapozna¢ si¢ z wczedniejszymi pracami Autora, w ktérych porusza on za-
gadnienia kancelaryjno-archiwalne, zwlaszcza w kontekscie organizacji struktur partyj-
nych w dawnym wojewédztwie bialskopodlaskim. Czeé¢ z nich dostepna jest we frag-
mentach badz w caloéci online: D. Magier, Komitet Wojewoddzki Polskiej Zjednoczonej Partii
Robotniczej w Biatej Podlaskiej 1975-1990, [w:] Dzieje biurokracji na ziemiach polskich, t. 1, Lu-
blin-Siedlce 2008, s. 553-579 (fragment dostepny w internecie: tenze Kancelaria i archiwum
Komitetu Wojewddzkiego Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej w Biatej Podlaskiej (1975-1990),
http:/ /www.dima.org.pl/var_txt_21.htm (dostep w dn. 16.04.2013 r.); tenze, Aparat Komi-
tetu Wojewddzkiego PZPR w Bialej Podlaskiej (1975-1990). Zarys problematyki, ,Rocznik Bial-
skopodlaski”, t. 16, 2008, s. 195-207 (dostepny w internecie: dima.org.pl/aparat_2010.pdf,
(dostep w dn. 16.04.2013 r.); tenze, Archiwum Komitetu Wojewdédzkiego PZPR w Biatej Podla-
skiej, ,Archiwa. Kancelarie. Zbiory”, nr 1, 2010, s. 91-105, http: // www. home. umk.
pl/~akz /pol_03_spis.html (dostep w dn. 01.03.2013 r.); tenze, Czynnosci kancelaryjne
w komitetach PPR. Przyczynek do badani nad systemami kancelaryjnymi struktur partii komuni-
stycznej w Polsce, [w:] Partia komunistyczna w Polsce. Struktury, ludzie, dokumentacja, red.
Tenze, Lublin-Radzyn Podlaski 2012, s. 505-522; tenze, Lata 1980-1981 w wojewddztwie
bialskopodlaskim. Wybér teleksow Komitetu Wojewodzkiego Polskiej Zjednoczonej Partii Robotni-
czej, Radzyn Podlaski 2006; tenze, Podstawowe organizacje partyjne w systemie biurokratycz-
nym Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej, [w:] Dzieje biurokracji na ziemiach polskich, t. 4,
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Problematyka przedstawiona w omawianym wydawnictwie zostata po-
dzielona na trzy czeéci. W pierwszej Autor zaprezentowal skomplikowana
w swej budowie strukture organizacji partyjnej wszystkich szczebli, kierujac swe
zasadnicze rozwazania ku organizacji partii w wojewédztwie na przykladzie
utworzonego w 1975 r. wojewddztwa bialskopodlaskiego. Pierwsza cze$¢ oma-
wianej pracy spetnia role wprowadzajacg. Autor wyposazyl czytelnika w zwie-
zle aczkolwiek treéciwe kompendium wiedzy na temat struktur i instancji par-
tyjnych funkcjonujacych w obrebie jednego wojewddztwa. Rozdzial ten ma tak-
ze funkcje systematyzujaca, dzieki niemu dalsze tresci poruszane w ksiazce sa
dla odbiorcy bardziej przystepne. Analiza zgromadzonego materialu dokumen-
tacyjnego pozwolila D. Magierowi na zilustrowanie rozwoju organizacyjnego
i osobowego partii w wojewddztwie bialskopodlaskim. Przedstawit m.in. ksztal-
towanie sie liczby czlonkéw i kandydatéw, takze z uwzglednieniem podziatu na
rejony partyjne, oraz liczby POP w poszczegdlnych okresach funkcjonowania
KW PZPR w Bialej Podlaskiej. Ponadto Autor zamiescit mapke pogladowa
z zaznaczonymi komitetami PZPR oraz ich rejonizacj, a takze w formie tabeli
wyszczeg6lnil komitety wchodzace w sktad danego rejonu partyjnego. Uzupel-
nienie narracji stanowi zalaczony schemat instancji i organizacji sktadajacych sie
na strukture PZPR w omawianym wojewdédztwie (s. 27).

Osobne czeéci rozdzialu D. Magier poswiecil podstawowym organiza-
cjom partyjnym, instancjom pierwszego stopnia, a wiec komitetom gminnym,
miejsko-gminnym i miejskim, Komitetowi Wojewddzkiemu oraz rejonowym
osrodkom pracy partyjnej. POP tworzone byly, jak napisat Autor, ,wedlug zasa-
dy najblizszego kontaktu zawodowego”?2. Z tego tez powodu to wlasnie ich
dzialalnos¢ miata duzy wplyw na funkcjonowanie matych grup spotecznych. W
POP rozmieszczano liczne oérodki inwigilacji. Ponadto dawatly referencje kan-
dydatom na stanowiska kierownicze w zakladach pracy, mialy moc odwotania
0s6b nieuksztattowanych ideologicznie z pelnionych funkcji, przy jednoczesnym
braku realnego oddzialywania na polityke prowadzona przez instancje wyzsze.
Miato to wyraz jak to ustalit Autor nie tylko w schematyzmie funkcjonowania
POP ale przede wszystkim w tworzonej przez nie dokumentacji (s. 35). Nieco
mniej uwagi po$wiecono instancjom pierwszego stopnia, krétko charakteryzujac
ich organizacje. Faktem wartym odnotowania jest, ze do zadan I sekretarzy po-

red. tenze, A. Gorak, K. Latawiec, Lublin-Siedlce 2011, s. 783-799; tenze, Pracownicy Polskiej
Zjednoczonej Partii Robotniczej w Swietle przepisow Biura Politycznego Komitetu Centralnego z
1983 r., ,Komunizm: system-ludzie-dokumentacja”, nr 1, 2012, s. 89-100, www. komu-
nizm. net.pl (dostep w dn. 01.05.2013 r.); tenze, System nomenklaturowy partii komunistycz-
nej, [w:] Dzieje biurokracji na ziemiach polskich, t. 3, red. tenze, A. Gérak, K. Latawiec, Lublin-
Siedlce 2010, s. 671-712 i inne.

2 Tenze, System biurokratyczny Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej w wojewodztwie
bialskopodlaskim w latach 1975-1990, Siedlce 2013 [dalej: D. Magier, System biurokratyczny
PZPR...],s.31.
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szczegolnych komitetéw bylo prowadzenie dokumentaciji tajnej oraz akt nomen-
Klatury (s. 38).

W dalszej kolejnosci Autor omoéwit zakres wladzy Komitetu Wojewo6dz-
kiego oraz jego organizacje wewnetrzna, ze szczegélnym uwzglednieniem Eg-
zekutywy i Sekretariatu. Najwazniejszym stanowiskiem byla jednak funkcja
I sekretarza, ktéry wéréd wielu przystugujacych mu uprawnieri mial zasadniczy
wplyw na obsade kadrowa struktur partyjnych i pozapartyjnych stanowisk kie-
rowniczych na terenie wojewddztwa (poprzez system nomenklatury). D. Magier
przedstawil sposéb ksztaltowania sie struktury organizacyjnej KW PZPR w Bia-
tej Podlaskiej, ilustrujac go stosownym schematem (s. 45). Warto zwrdci¢ uwage
na umiejscowienie w tej strukturze archiwum KW. Oté6z poczatkowo funkcjo-
nowalo ono w ramach Wydziatu Ideologicznego, ktéremu od 1981, zgodnie
z ustaleniami Biura Politycznego KC, zmieniono nazwe na Wydziat Pracy Ideo-
wo-Wychowaweczej. Takie usytuowanie archiwum wskazuje na wazng role wy-
twarzanej przez KW dokumentacji w prawidlowym ksztaltowaniu postaw
czlonkow partii i pracownikéw KW.

Nalezy podkresli¢ za Autorem, ze wszelkie korekty organizacyjne KW
mialy na celu uproszczenie jego struktury, zmniejszenie liczby stanowisk kie-
rowniczych oraz zwigkszenie samodzielnosci pracownikéw. Przygotowany
w 1989 r. projekt zmian w strukturze KW przewidywat funkcjonalny podziat
kompetencji poszczegélnych wydziatéw, co jak wskazal D. Magier prowadzilo
do ,samowykluczenia z partii typu marksistowsko-leninowskiego”3. Moze to
takze wskazywac na podjeta prébe dostosowania sie do nowych okolicznosci
politycznych i spolecznych oraz che¢ budowy nowoczesnego typu organizacji
partyjnej. Ze wzgledu na samorozwigzanie sie PZPR udoskonalona struktura
KW nie weszla w zycie.

Problematyke struktur partyjnych zamyka krétka informacja dotyczaca
rejonowych osrodkéw pracy partyjnej. Formalnie powotano je w 1982 r. jako
odpowiedZ na nowe zadania partii w okresie stanu wojennego, jednak w rze-
czywistosci funkcjonowaly od momentu zniesienia powiatéw, totez obszar ich
dzialania pokrywat sie z granicami powiatéw sprzed reformy administracyjne;j.
Stanowity one wydzialy KW w terenie, przy nich usytuowano takze filie Wie-
czorowego Uniwersytetu Marksizmu-Leninizmu.

W czesci poswieconej organizacji partii na terenie wojewé6dztwa umiescit
tez Autor podrozdziatl dotyczacy czlonkéw partii i personelu zatrudnionego
w jej organach. Wsréd os6b partyjnie zaangazowanych wyréznil dwie kategorie.
Pierwsza stanowil aktyw. Okreslenie to odnosito sie do doswiadczonych i naj-
bardziej oddanych cztonkéw. Druga grupa, czyli aparat, tworzona byla przez
etatowych pracownikéw politycznych. Z tej czesci pracy mozemy sie dowiedzie¢
kto mogt zostaé czlonkiem partii, jaka byta procedura przyjecia, a takze rezygna-
¢ji lub wydalenia z jej szeregéw, kto moégt zosta¢ pracownikiem politycznym,

3 Tamze, s. 44.
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jakie obowigzywaly przy zatrudnianiu parytety, jak wygladalo wynagrodzenie,
emerytura i procedura zwolnienia etatowego pracownika politycznego. Czytel-
nik oczekujacy charakterystyki karier poszczegolnych zwigzanych z partig os6b
z terenu bylego wojewddztwa bialskopodlaskiego moze by¢ zawiedziony. Autor
rezygnujac z prezentacji biograméw nakreslil portret zbiorowy tej grupy spo-
tecznej, pokazujac ja w ujeciu statystycznym. Zwroécit uwage na takie zagadnie-
nia jak ilosciowy przydziat etatéw, wyksztalcenie cztonkéw i pracownikéw poli-
tycznych oraz staz pracy. Z ustalern D. Magiera wynika, ze procentowy udziat
stanowisk kierowniczych w stosunku do catosci etatéw w PZPR byt bardzo wy-
soki i w 1983 r. wynosit 39 % (s. 58). Podrozdziat koriczy krétkie oméwienie an-
kiety jaka w 1987 r. przeprowadzono wéréd czionkéw aparatu PZPR w woje-
wodztwie bialskopodlaskim. Poruszala ona zagadnienia $wiatopogladu, opinii
na temat sytuacji gospodarczej i stosunku do osoby gen. W. Jaruzelskiego (s. 62).

W drugiej czesci pracy Autor wydzielil zagadnienia, ktére jego zdaniem
okreslaja biurokracje komunistyczna. Rozpoczat od ogélnej charakterystyki sys-
temu wskazujac na inspiracje, z jakich czerpano. W dalszej kolejnosci omowit
zagadnienie nomenklatury kadr, przedstawiajac jej definicje, poczatki i pdZniej-
sze zasady funkcjonowania, zwlaszcza w zakresie kompetencji poszczegélnych
instancji partyjnych w przydzielaniu zaufanym osobom stanowisk pozapartyj-
nych. Ciekawym spostrzezeniem jest fakt, Zze kazda chociazby najmniejsza in-
stancja dgzyla do objecia wlasng nomenklaturg jak najwiekszej liczby stanowisk,
obsadzanych niezaleznie od instancji wyzszych. Instrukcje w sprawie zatrudnia-
nia na stanowiska objete nomenklaturg stanowity trzon polityki kadrowej PZPR.
Opierala sie ona na przegladach kadrowych, okresowych ocenach, rezerwie
kadrowej i szkoleniach partyjnych. Rozdziat zamyka wykaz stanowisk objetych
nomenklaturg i bedacych w gestii Egzekutywy i Sekretariatu KW oraz egzeku-
tyw instancji pierwszego stopnia - komitetéw miejskich, miejsko-gminnych
i gminnych. Jak podaje Autor w nomenklaturze PZPR w wojew6dztwie bialsko-
podlaskim pozostawalo okoto trzech tysiecy stanowisk (s. 89).

Na szczegdlng uwage czytelnika zastuguje kolejny rozdzial poswiecony
przeptywowi informacji w ramach struktur partyjnych. Wzbogacit go Autor
trzema schematami obrazujacymi droge wiadomosci w trzech podstawowych
trybach. Pierwszy stosowany w sytuacjach zwyczajnych dopuszczat dostarcze-
nie informacji w diuzszym okresie czasu i opieral si¢ na tzw. lektoracie woje-
wodzkim. Specjalnie przygotowani lektorzy przekazywali lektorom miejskich
i gminnych O$rodkéw Pracy Ideowo-Wychowawczej informacje biezace, a ci
z kolei dostarczali je do wlasciwych Srodowisk i grup spotecznych. Drugi tryb
przeptywu informacji pozwalal na krétszy czas dostarczenia wiadomosci do ich
adresatéow. Sekretarze KW kontaktowali si¢ bezposrednio z Wojewddzkimi
Osrodkami Ksztalcenia Ideologicznego, ktére w porozumieniu z komitetami
KM, KM-G i KG wyznaczaly terminy spotkan z lektorami KW. W trakcie ich
trwania przekazywano wszelkie niezbedne informacje. Ostatni tryb wymagat
niezwlocznego przekazania informacji, z tego tez powodu opierat si¢ na kontak-
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tach telefonicznych. W ciggu jednego dnia zwotywano narade pracownikéw po-
litycznych i aktywu wojewddzkiego odpowiedzialnego za poszczegélne gminy.
W tym miejscu zwrécono tez uwage na tzw. grupe szybkiego reagowania in-
formacyjnego i propagandowego.

W dalszej kolejnosci D. Magier poruszyl kwestie zwiazane z doskonale-
niem kadr. Omoéwil rozbudowany system szkoleri partyjnych, wsréd ktérych
wydzielono szkolenia kandydatéw na czlonkéw partii, szkolenia masowe, ak-
tywu partyjnego, srodowiskowe oraz szkolenia dla lektoréw. Warto zwrocié
uwage na szkolenia przeznaczone dla okreslonych grup spotecznych. W woje-
woédztwie bialskopodlaskim organizowane byly one dla sottyséw, kobiet z kot
gospodyn wiejskich oraz cztonkéw Zwigzku Socjalistycznej Mlodziezy Polskiej.
Istotnym elementem systemu szkoleniowego bylto ksztalcenie wspomnianych
juz lektoréw. Stanowili oni elitarng kadre doskonalenia zawodowego, ktorej
zadaniem bylo omawianie biezacej sytuacji spoteczno-politycznej oraz kierun-
kow polityki PZPR, a zwlaszcza prowadzenie propagandy komunistycznej
i badanie nastrojéw wsréd spoleczenstwa. Najwyzsza forma szkolenia skiero-
wang do aktywu partyjnego byt Wieczorowy Uniwersytet Marksizmu-Leni-
nizmu, ktérego organizacje przedstawil Autor w osobnym podrozdziale.

Dos¢ obszerny rozdzial poswiecit D. Magier finansom partii. Uznal, ze
»majatek i dochody partii komunistycznej odzwierciedlaja historie pochodzenia
jej wladzy oraz role, jaka pelnita w Polsce”4. W ten sposéb uzasadnil miejsce
zagadnien zwigzanych z budzetem poszczegdlnych instancji PZPR w problema-
tyce organizacji systemu biurokratycznego partii. Autor przedstawil ksztaltowa-
nie sie budzetu KW PZPR w Bialej Podlaskiej w poszczegolnych latach obrazujgc
omawiane kwestie stosownymi wykresami. Za najbardziej istotne uznac¢ nalezy
zestawienie wzrostu procentowego budzetu PZPR w wojew6dztwie bialskopo-
dlaskim z poziomem inflacji w Polsce (s. 123). Réwnie ciekawy jest wykres
przedstawiajacy udziat skladek cztonkowskich w budzecie partyjnym omawia-
nego wojewddztwa (s. 124). Rozdzial zamykaja dane na temat dochodéw pra-
cownikéw partii, takze zilustrowane diagramem, ktéry doskonale pokazuje jak
duzy procent (66,4 %) w calosci budzetu stanowily wydatki na place i innego
rodzaju $wiadczenia (s. 128).

Z archiwalnego punktu widzenia najciekawsza jest czes¢ trzecia w catosci
poswiecona organizacji pracy kancelaryjnej i archiwum partyjnego. Jej konstruk-
cje oparl Autor o podziat przedstawionego przez B. Ryszewskiego procesu ar-
chiwotwérczego, na ktéry skladaja sie dwa etapy - proces aktotwoérczy i archi-
wizacja®. Jako elementy skladowe pierwszego z nich wskazano system i ,stan-
dard kancelaryjny”, technike biurowsg, jezyk nowomowy (rozpowszechniony
réwniez w kancelarii). Natomiast do zagadnieri zwigzanych z archiwizacjg zali-

4Tamze, s. 117.
5 H. Robétka, B. Ryszewski, A. Tomczak, Archiwistyka, Warszawa 1989, s. 18.
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czono stosunek partii do przepiséw prawnych, regulujacych prace archiwéw,
klasyfikacje i kwalifikacje dokumentacji, organizacje pracy archiwum partyjnego.

W czesci poswieconej systemowi kancelaryjnemu Autor oméwit takie
zagadnienia jak typ kancelarii (zdecentralizowana, bezdziennikowy system kan-
celaryjny oparty na rzeczowym wykazie akt), sposob prowadzenia i rodzaje
dziennikéw podawczych, a takze tryb przekazywania dokumentacji do archi-
wum KW. Ciekawostke stanowi informacja o przejmowaniu materiatéw archi-
walnych (kategorii A) po uptywie trzech lat od ich wytworzenia, a dokumentacji
niearchiwalnej w zaleznosci od uzgodnienn z kierownikiem archiwum. W tej
czesci wspomniano réwniez o funkcjonowaniu w KW kancelarii tajnych. Byto
ich dwie, jedna obstugiwata wydzialy i referaty (umiejscowiona w strukturze
przy Kancelarii 1 sekretarza), druga zajmowata si¢ sprawami pracownikéw
i dzialala przy Referacie Kadr. Jak we wszystkich kancelariach tajnych, w tych
réwniez obowigzywat dziennikowy system kancelaryjny.

,Standard kancelaryjny” to przedmiot kolejnej czeéci recenzowanej publi-
kacji. Zastosowany termin nie funkcjonuje, poza pracami autorstwa D. Magiera,
w literaturze przedmiotu. Mozna to zatem uznaé za terminologiczny wkiad
Autora. Niemniej jednak wprost nie podaje on definicji tego pojecia. Doszukiwac
sie jej mozemy w poczatkowych akapitach podrozdzialu, w ktérych zostat
przedstawiono jego zakres. Autor wskazal na trzy pytania, odpowiedz na ktére
bedzie okredlata wskazany w tytule ,standard kancelaryjny”. Zaliczyl do nich
pytanie o typy wytwarzanej dokumentagji, o zasady redagowania pism i pytanie
o sposoby i narzedzia ich uwierzytelniania. Z kolejnego akapitu wnioskowac
mozemy, ze pod pojeciem standardu kancelaryjnego Autor rozumie szereg
unormowarn dotyczacych przygotowania, zabezpieczania i archiwizowania akt
(s-142). Za najbardziej ciekawy w moim przekonaniu nalezy uzna¢ fragment
charakteryzujacy nieznane we wspolczesnej kancelarii teleksy, stosowane
w przypadku informacji pilnych. Ponadto w podrozdziale znajdujemy opis
blankietéw korespondencyjnych, pieczeci stosowanych w KW oraz typowe ro-
zmieszczenie poszczegodlnych elementéw pisma.

Kolejny podrozdziat poswiecit D. Magier technice biurowej. Omoéwit tu
kwestie technicznego wyposazenia pomieszczenn biurowych KW. Scharaktery-
zowal urzadzenia do pisania, sposoby powielania pism oraz urzadzenia telegra-
ficzne. Jako przyklad szczegélowego wyposazenia biura partyjnego postuzyto
tabelaryczne zestawienie wyposazenia KG w Miedzyrzecu Podlaskim wraz
zjego wartoscig (s. 162). Rozdzial dotyczacy procesu aktotwoérczego konczy
krétkie studium nowomowy komunistycznej, przed ktéra nie ustrzegta sie takze
kancelaria. Autor zwrécil uwage na pewne utarte zwroty i wyrazenia, pokazujac
ich zastosowanie na wybranych przykladach. Zaznaczyl je w tekscie podkresle-
niem. Po analizie zamieszczonych fragmentéw mozna stwierdzié, ze takich wy-
razen jest znacznie wiecej niz wskazat na to Autor np. , konsekwentna realizacja
uchwat partii (s. 167), rozbudzanie aktywnosci produkcyjnej i spotecznej czton-
kéw partii, czy podejmowanie czynéw produkcyjnych” (s. 168). Warto podkre-
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§li¢, za Autorem, ze jezyk nowomowy stosowany w kancelarii zyskat status je-
zyka urzedowego, a doskonalym materialem do jego analizy byly teleksy.

Prace zamyka rozdzial omawiajgcy archiwizacje w KW PZPR. Rozpoczat
go Autor od kwestii ogdlnych, a wiec miejsca archiwéw partyjnych w strukturze
narodowego zasobu archiwalnego. Warto podkreslié, ze Sejm PRL wylaczyt
partie polityczne spoéréd wytwoércow panstwowego zasobu archiwalnego.
Z tego powodu panstwowa administracja archiwalna nie miata zadnego wpty-
wu na ksztatt zasobu archiwéw partyjnych. Nie zatwierdzano partii takze nor-
matywéw kancelaryjno-archiwalnych, opracowywala je ona we wlasnym zakre-
sie. Tworzono tez wlasne wskazéwki metodyczne, ktére rozpowszechniano
w postaci osobnych broszur, czesto byly to ttumaczenia wytycznych radzieckich,
lub publikowano na famach periodyku , Archiwa PZPR. Biuletyn”.

Kolejny podrozdziat zatytutowano Kiasyfikacja i kwalifikacja dokumentacji.
Tytul wskazuje, ze oméwione zostang w tym miejscu wykazy akt. Tymczasem
bedace przedmiotem analizy zestawienia tabelaryczne dokumentacji zawieraja
systematyzacje zasobu archiwum opartg o zespoly archiwalne, ktére go tworzy-
ly. Zestawienia te z powodzeniem mozna okresli¢ mianem planu akt w archi-
wum, niejako spisem zespoldw opracowanym jeszcze przed ich przejeciem.
Z tego powodu nie zawierajg one, jak napisat Autor, okreslenia kategorii archi-
walnej. Wszystkie bowiem stanowity kategorie A, a wiec materiaty ktére w ro-
zumieniu partii stanowily dokumentacje o wartosci historycznej. Jedynie ostat-
nie oméwione wytyczne (z 1977 r.) zawieraly rzeczowy wykaz akt. Zawiera on
poza hastami rzeczowymi takze okreslenie kategorii archiwalnej (A, B, Bc i BE).
Wskazano w nim po raz pierwszy jakie rodzaje dokumentacji stanowia materia-
ty niearchiwalne oraz umozliwiono brakowanie dokumentacji kategorii Bc
w komoérkach organizacyjnych na poziomie komitetéw. Ciekawostke stanowi
fakt, ze brakowanie kategorii Bc nastepowalo po uptywie pieciu lat, a wiec tak
jak w przypadku kategorii B5, ktéra w odréznieniu od Bce trafiata do archiwum
KW. Wykaz akt nie zawieral zadnej dokumentacji kategorii BE pomimo, ze cha-
rakteryzowane wytyczne ja uwzglednialy. Rok 1982 natomiast wprowadzil no-
wa kategorie archiwalng B50 dla akt osobowych i ptacowych.

Omawiang publikacje koniczy fragment o funkcjonowaniu archiwum
partyjnego. Autor zauwaza, ze w $wietle obowigzujacego wéwczas prawa dzia-
falo ono na zasadach skladnicy akt. Znaczenie tej dokumentagcji i jej dzisiejsze
rozmieszczenie (w archiwach panstwowych) wskazuje na btedy 6wczesnej poli-
tyki archiwalnej. Od 1971 r. istniala w Polsce réwnolegla do parfistwowej siec
archiwéw partyjnych, tworzonych przez Centralne Archiwum KC i archiwa
KW. Dysponowata ona wlasnymi przepisami, personelem i metodami pracy.
Archiwum KW PZPR w Biatej Podlaskiej powotano w 1976 r. i umiejscowiono
w strukturze Wydziatu Pracy Ideowo-Wychowawczej. Pracowata w nim jedna
osoba na etacie archiwisty. Problematyka organizacji pracy archiwum zostala
przez Autora bardzo szczegétowo scharakteryzowana. Omoéwil tu takie zagad-
nienia jak ewidencja, podzial akt na zespoty, opracowanie akt, sygnatura archi-
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walna, brakowanie dokumentacji niearchiwalnej oraz warunki lokalowe. Uwage
zwroci¢ nalezy na podkreélony przez D. Magiera fakt niekontrolowanego bra-
kowania dokumentacji w koncowym okresie funkcjonowania PZPR oraz nie-
zwykle ciekawy przyklad ankiety, jaka wypetnit archiwista (Tomasz Demido-
wicz). Dowiadujemy sie z niej o trudnych warunkach lokalowych archiwum i
niedocenianej pracy samego archiwisty (s. 196). W podrozdziale umiescit Autor
rzeczywisty spis zespotéw archiwum KW PZPR w Biatej Podlaskiej, odtworzony
na podstawie ksiegi inwentarzowej z lat 1977-1989 (s. 197).

Do pracy zalagczono obszerny aneks, na ktéry skladajg sie regulaminy,
instrukcje i wytyczne regulujace organizacje pracy w strukturach partyjnych,
sposob postepowania z dokumentacjg jawna i tajng az do momentu jej przecho-
wywania w archiwum partyjnym. Wéréd regulaminéw znajduja si¢ regulaminy
organizacyjne i regulaminy pracy. Umieszczono tu regulamin Wojewo6dzkiej
Konferencji Sprawozdawczo-Wyborczej w Bialej Podlaskiej, regulamin Pokoju
Przyje¢ KW PZPR w Bialej Podlaskiej oraz regulamin wewnetrzny zasad poste-
powania w prowadzeniu ewidencji kadrowej, obsady stanowisk wedtug no-
menklatury w KW PZPR w Bialej Podlaskiej. Regulaminy pracy dotycza Komite-
tu Wojewo6dzkiego PZPR w Bialej Podlaskiej, Egzekutywy KW PZPR w Bialej
Podlaskiej, Komitetu Miejsko-Gminnego PZPR w Radzyniu Podlaskim i jego
komisji problemowych oraz Egzekutywy KM-G PZPR w Radzyniu Podlaskim.

Instrukcje i wytyczne zataczone w aneksie zwigzane sg z organizacjg pra-
cy kancelaryjnej, obejmuja one regulacje dotyczace gromadzenia, przechowywa-
nia i przekazywania akt KW do archiwum KW PZPR w Biatej Podlaskiej z grud-
nia 1976 r.; podobna instrukcje w sprawie gromadzenia, przechowywania i prze-
kazywania akt KM, KM-G, KG, KZ, reprezentatywnych POP do archiwum KW
PZPR w Biatej Podlaskiej z listopada 1976 r.; instrukcje dotyczaca obiegu doku-
mentéw finansowo-ksiegowych w KW PZPR w Bialej Podlaskiej, instrukcje
w sprawie zabezpieczania tajemnicy partyjnej i pafistwowej w pracy KW PZPR
w Bialej Podlaskiej oraz regulujgcg prace powielarni Wydziatu Ogolnego KW
PZPR w Bialej Podlaskiej. Wéréd wytycznych znajdziemy takze regulacje
w sprawie przygotowania, zabezpieczenia i przekazania akt KM, KM-G, KG,
KZ, reprezentatywnych POP do archiwum KW PZPR w Bialej Podlaskiej
z grudnia 1977 r. oraz podobne z kwietnia 1984 r. Ponadto Autor zdecydowat sie
umiedci¢ wykaz stanowisk KW PZPR w Bialej Podlaskiej objetych nomenklatura
kadr oraz informator na rok 1985/1986 Wieczorowego Uniwersytetu Marksi-
zmu-Leninizmu przy KW PZPR w Bialej Podlaskiej.

Ze wzgledu na rozmiary pozostawionej dokumentacji partyjnej, a takze
zréznicowany stopien zachowania wytworzonych przez partie materialow, do-
laczony aneks nalezy uznac za cenny, tym bardziej, ze stanowi pierwsza publi-
kacje regulacji wewnetrznych okreslajacych tryb i zasady funkcjonowania orga-
nizacji partyjnych réznych szczebli oraz ich kancelarii i archiwéw. Zamieszczone
normatywy moga stanowi¢ pomoc w badaniach kancelarii i archiwéw partyj-
nych innych wojew6dztw, ze wzgledu na duza jednolitoé¢ struktury PZPR.
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Do minuséw recenzowanej pracy zaliczy¢ nalezy dysproporcje pomiedzy
uwagami natury ogdélnej i fragmentami poswieconymi bezposrednio zakreslo-
nemu doé¢ wasko w tytule pracy tematowi, jakim byla organizacja i funkcjono-
wanie KW PZPR w Bialej Podlaskiej. Czytelnik moze odnie$¢ wrazenie, ze to
informacje o sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem partii w ogéle stanowic¢
mialy jej trzon. Wiadomosci dotyczace écisle KW w Bialej Podlaskiej czesto nikng
wéréd generalnych rozwazan. Prawidlowa proporcje zachowal Autor np.
w czesci po$wieconej archiwum, w ktérej to informacje o archiwum KW w Bialej
Podlaskiej przewazaja nad spostrzezeniami natury ogoélne;j.

Z poznawczego punktu widzenia dotkliwy jest brak informacji biogra-
ficznych o czlonkach partii wchodzacych w sktad KW PZPR w Bialej Podlaskie;j.
Sposréd osob, ktore zwigzane byly z KW poznajemy nazwiska Ryszarda Sochy
i Czestawa Staszczaka. Pojawiaja sie one wsréd danych dotyczacych nomenkla-
tury kadr i Sciezek awansu od najnizszych instancji do elity partyjnej i parfistwo-
wej. R. Socha (mozemy go takze zobaczy¢ na zamieszczonym na s. 74 zdjeciu) od
momentu powstania KW w 1975 do 1981 r. sprawowat funkcje I sekretarza KW,
potem rozpoczal prace w Komitecie Centralnym, poczym zostal oddelegowany
do instancji terenowej (s. 87). C. Staszczak natomiast od instruktora, potem
I sekretarza Komitetu Powiatowego w Radzyniu Podlaskim przeszedt do KW,
w ktéorym sprawowat funkcje sekretarza, pdzniej 1 sekretarza. Jego kariere
zwieniczylo stanowisko zastepcy Ministra Spraw Wewnetrznych PRL (s. 87).
Szczegdlowe informacje o obu czlonkach aktywu partyjnego w KW PZPR
w Bialej Podlaskiej umiescit Autor, ze szkoda dla pracy, w przypisach, odsylajac
czytelnika do strony internetowej IPN zawierajacej dane o osobach pelnigcych
kierownicze stanowiska partyjne i paristwowe w bytej PRLS. Aby jednak odna-
lez¢ poszukiwane nazwisko trzeba najpierw dysponowaé¢ wiedza o obsadzie
personalnej KW w Bialej Podlaskiej, ktérej omawiana praca nie dostarcza.

Poznajemy takze skiad osobowy tzw. grupy szybkiego reagowania in-
formacyjnego i propagandowego, ktorg kierowala Anna Ciesielczuk, sekretarz
propagandy KW. Poza nig grupe tworzyli Edmund Sak kierownik Wydziatu
Pracy Ideowo-Wychowawczej, Jan Walczuk kierownik Wojewddzkiego Osrodka
Ksztalcenia Ideologicznego oraz kierownik Wydzialu Organizacyjnego Stefan
Pawtowski. Blizszych informacji na temat ww. oséb w publikacji nie znajdziemy.

Z nazwiska wymienit Autor takze pracownikéw archiwum KW Zenona Bo-
rysewicza i Tomasza Demidowicza. Obaj, jak pisze Autor, byli mlodymi pra-
cownikami aparatu partyjnego (mieli niewiele ponad 30 lat) i legitymowali sie
wyzszym wyksztalceniem (s. 188). Pierwszy z nich pelnil stanowisko archiwisty
w latach 1976-1979. O drugim pracowniku archiwum dowiadujemy sie nieco
wiecej. Posiadal tytul doktora nauk humanistycznych i ukoriczone Podyplomo-
we Studium Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej Uniwersytetu Wro-
clawskiego. Kierowat archiwum KW od 1983 do korica istnienia PZPR. Poznaje-

6 http:/ /katalog.bip.ipn.gov.pl.
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my takze jego stosunek do wykonywanej pracy oraz zawiedzione nadzieje z nig
zwiazane, zwlaszcza w zakresie podnoszenia kwalifikacji i zwigzanego z tym
awansu (s. 196). Informacje o personelu archiwalnym majg charakter zdawkowy
i pojawily sie przy okazji charakterystyki funkcjonowania archiwum KW.

Nieco blizej i w spos6b krytyczny nalezy przyjrze¢ sie konstrukeji pracy.
Nie ulega watpliwoéci, ze wybrane przez Autora zagadnienia budujg obraz
PZPR jako partyjnego systemu biurokratycznego. Z tego powodu sugerowala-
bym rezygnacje z osobnej czesci poswieconej biurokracji komunistycznej. Skta-
niaja mnie ku takiemu rozwigzaniu dwa powody. Pozwoliloby to Autorowi
uniknaé powtorzen i lepiej podzieli¢ ujety w publikacji materiat. Wszystkie roz-
dzialy i podrozdziaty czeéci drugiej z powodzeniem moga znalez¢é swoje miejsce
w dwoéch pozostatych. Zagadnienie nomenklatury kadr, doskonalenia kadr
i dochodéw pracownikéw partii proponowatabym przesunaé¢ do rozdziatu do-
tyczacego cztonkéw i pracownikéw. Ogoélne spostrzezenia na temat biurokracji
komunistycznej wykorzysta¢é mozna byloby we wstepie. System przeptywu
informacji natomiast idealnie wpasowuje sie w problematyke procesu aktotwor-
czego, a zwlaszcza obiegu informacji i dokumentacji. Budzet PZPR moim zda-
niem moéglby stanowi¢ cze$¢ rozdzialu poswieconego organizacji i strukturze
partii na terenie wojew6dztwa bialskopodlaskiego. Tak zmodyfikowana struktu-
ra pracy skladalaby sie z trzech zasadniczych czesci - organizacja i struktura
wojewoédzkiej organizacji PZPR, cztonkowie i pracownicy PZPR oraz organizacja
pracy kancelaryjnej i archiwum partyjnego. Taki ukltad ustrzeglby Autora przed
powtdrzeniami tych samych tresci w dwoéch réznych miejscach. Dla przyktadu
informacja o wplywie POP na polityke kadrowa partii pojawita si¢ zaréwno
przy omawianiu samych POP jak i przy nomenklaturze kadr (s. 33-34, 79).

Zaproponowany przez Autora uklad rzeczowy trzeciej czesci pracy takze
moze budzi¢ watpliwosci. Rezultatem procesu aktotworczego jest powstanie
w pelni uksztaltowanej registratury, a to z kolei jest efektem czynnikéw skitada-
jacych sie na powstanie poszczegolnych pism i taczenia je w jednostki kancela-
ryjne, a wiec w tym przypadku w teczki spraw. Wydaje sie, ze zgodnie z takim
rozumieniem procesu aktotwérczego do zagadniern stanowigcych przedmiot
rozdzialu wskaza¢ nalezy problematyke czynnosci kancelaryjnych, typu kance-
larii, obiegu pism, a takze kwestie wykazu akt, dzieki ktéremu pojedyncze pi-
sma laczone sa w sprawy. Ze wzgledu na czeSciowy stan zachowania normaty-
wow kancelaryjnych charakterystyka wymienionych elementéw moze by¢
utrudniona. Z tego powodu poza oméwieniem zachowanych instrukeji kancela-
ryjnych analizie nalezaloby poddaé¢ sama dokumentacje.

Opisany sposéb postepowania bylby uzasadniony tym bardziej, ze jak
Autor przyznaje ,PZPR w ciagu swojego istnienia w zadnej z istniejacych struk-
tur nie dopracowata sie sprawnej, zorganizowanej kancelarii. Kazda instancja
czy organizacja partyjna funkcjonowala w oparciu o wiasne, niekiedy funkcjonu-
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jace na zasadach tradycji, a nie zapisanych normatywoéw, instrukcje””. Szczego-
fowa analiza réznego rodzaju oznaczerr kancelaryjnych, pieczeci (nagléwko-
wych, pieczeci wplywo6w) i znakéw powolawczych, a zwlaszcza znakéw spraw,
pozwolitaby w moim odczuciu na przynajmniej fragmentaryczne odtworzenie
obowigzujacego w KW PZPR w Bialej Podlaskiej wykazu akt. Umozliwitoby to
takze odpowiedz na pytanie w jakim stopniu w praktyce stosowane byty opra-
cowane normatywy i innego rodzaju wytyczne.

Umiejscowienie w podrozdziale 9.2. wytycznych regulujacych uklad do-
kumentacji w archiwum nie budzi watpliwosci. Natomiast zagadnienie klasyfi-
kacji i kwalifikacji archiwalnej akt uwazam w tym miejscu pracy za niezasadne.
Lepszym rozwigzaniem byloby oméwienie tych kwestii razem z systemem kan-
celaryjnym. Wykaz akt pozwala laczy¢ poszczegélne pisma w sprawy, a wiec
ma zasadniczy wplyw na przebieg procesu aktotwoérczego. Proponowalabym
zmiane tytulu tego podrozdziatu na ,Uklad akt w archiwum partyjnym”. Tak
sformutowany tytul lepiej odpowiadalby zawartosci podrozdziatu i wpasowy-
walby sie w etap procesu archiwotwoérczego (w rozumieniu B. Ryszewskiego).
Obowigzek recenzenta nie pozwala mi przejS¢ obojetnie obok stosowanego
przez Autora pojecia kwalifikator. Uzywa go on na okreslenie kategorii archi-
walnej. Pojecie to wykorzystano blednie w takim kontekscie, przy czym nie ma
w Polsce tradycji ani praktyki jego stosowania. Ponadto wprowadza¢ moze nie-
potrzebne nieporozumienia, gdyz terminu kwalifikator uzywa sie w odniesieniu
do tabelarycznych zestawien rodzajéw dokumentacji, ktére trudno ujaé rzeczo-
wym wykazem akt. Przyktad mogg stanowi¢ kwalifikatory dla dokumentacji
technicznej zamieszczone zatamach ,, Archiwisty Polskiego”8.

Na koniec chcialabym wspomnie¢ krétko o usterkach natury technicznej.
Nie wszystkie fragmenty pracy zaopatrzyt Autor w podsumowania, przez co te
ich pozbawiane sprawiaja wrazenie niedokoriczonych. W tekscie pracy wystepu-
ja pomytki w numeracji podrozdziatéw (s. 119), pozostawiono takze znaki prze-
niesienia wyrazéw w $rodku akapitéw (np. s. 133), zdarzyly sie bledy literowe
oraz dysproporcje w rozmiarach rozdziatéw, podrozdziatéw i akapitéw. Nie za
wszystkie wspomniane usterki odpowiedzialno$¢ ponosi Autor, czesto bowiem
pojawiaja sie one juz na etapie skfadu i famania tekstu.

Wymienione powyzej uchybienia konstrukcyjne i techniczne nie obnizaja
wartoéci informacyjnej publikacji. Omawiana pozycja zastuguje na uwage czy-
telnika z kilku powodéw. Pomimo skoncentrowania sie na organizacji partyjnej
jednego wybranego wojewddztwa Autor opracowal swoiste kompendium wie-
dzy na temat organizacji partii w ogole. Jest to zagadnienie skomplikowane i ma
ogromne znaczenie dla tematyki publikacji. Bez zrozumienia funkcjonowania
struktury partii jako catoéci nie mozna opisywac jej dziatania na jakimkolwiek

7D. Magier, System biurokratyczny PZPR..., s. 134.
8 K. Nobis, Klasyfikator i kwalifikator dokumentacji konstrukcyjnej i technologicznej, , Ar-
chiwista Polski”, nr 2, 2001, s. 77-82.
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czastkowym obszarze. Struktura ta tworzy system naczyn potaczonych, w kto-
rym analiza jednego ogniwa nie jest wystarczajaca, aby je wlasciwie scharaktery-
zowad. Zwroci¢ nalezy uwage, ze ustalenia Autora w znakomitej wiekszosci
powstaly w oparciu o Zrédla archiwalne. Ponadto umieszczenie diagraméw
i wykreséw daje mozliwos¢ lepszego zrozumienia prezentowanych w publikacji
tresci. Ksigzke autorstwa D. Magiera mozna z cala odpowiedzialnoscia poleci¢
nie tylko badaczom dziejow kancelarii, ale przede wszystkim mitosnikom histo-
rii regionu, ktérzy znajda w niej inspiracje do dalszych poszukiwan informacji
o przesztosci obszaru dawnego wojewédztwa bialskopodlaskiego.

Elzbieta Markowska

(Warszawa)
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